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KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

Temeljem ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, broj: 86/08. 1 61/11.) i
Clanka 32. stavka 1. alineje 13. Statuta Krapinsko-za-
gorske zupanije (,,SIuzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije®, broj: 13/01., 5/05., 11/06. — pro¢iséeni tekst i
14/09.) na prijedlog procelnice Upravnog odjela za zdrav-
stvo, socijalnu skrb, udruge i mlade te nakon savjetovanja
sa sindikatom, obnagateljica duznosti Zupana - zamjenica
zupana, donosi

PRAVILNIK O DOPUNI PRAVILNIKA O
UNUTARNJEM REDU
UPRAVNOG ODJELA ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU SKRB, UDRUGE I MLADE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o dopuni Pravilnika o unu-
tarnjem redu Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu
skrb, udruge i mlade (dalje u tekstu: Pravilnik o dopuni
Pravilnika) mijenja se Pravilnik o unutarnjem redu Uprav-
nog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zzupanije®, broj:
19/10., dalje u tekstu: Pravilnik).

Clanak 2.

U ¢lanku 8., u stavku 1., na kraju reenice, iza rijeci
»pro¢elnika Upravnog odjela®, briSe se tocka i dodaju
rijeci: ,,ili sluzbenika iz reda drugih sluzbenika Krapin-
sko-zagorske Zupanije koji ¢e, privremeno, do stupanja na
rad procelnika imenovanog na nacin propisan zakonom,
obavljati poslove pro¢elnika Upravnog odjela.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika stupa na snagu
danom donosenja.
Clanak 4.
Ovaj Pravilnik o dopuni Pravilnika objaviti ¢e se
u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije®.
KLASA: 023-04/12-01/08
URBROJ: 2140/01-02-13-4
Krapina, 04. sije¢nja 2013.
0. D. ZUPANA-ZAMJENICA ZUPANA
Sonja Borov¢ak, v.r.

Na temelju ¢l. 48. Zakona o Sportu (NN 71/06); ¢l.
17. Zakona o tehnickoj kulturi (NN 76/93); ¢l. 1. Zakona
o financiranju javnih potreba u kulturi (NN 47/90, 27/93,
38/09), ¢l. 143. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10); Zakona o pro-
racunu (NN 87/08) te clanka 32. Statuta Krapinsko — za-
gorske zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko —zagorske
zupanije» broj 13/01., 5/06., i 11/06.- prociséeni tekst i
14/09.), Zupan Krapinsko — zagorske Zzupanijedono s i

ZAKLJUCAK
L.

Usvaja se Programa javnih potreba u obrazovanju,
kulturi, Sportu i tehnickoj kulturi Krapinsko-zagorske zu-
panije za 2013. godinu u dijelu koji se odnosi na raspodjelu
izvornih Zzupanijskih sredstava, a prema tabeli u privitku.

1L

Ovaj Zakljuc€ak objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasni-
ku Krapinsko — zagorske zupanije».

KLASA: 602-01/13-01/01
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 07. sije¢nja 2013.
0.D. ZUPANA-ZAMIJENICA ZUPANA
Sonja Borovcak, v.r.

PROGRAM JAVNIH POTREBA: OBRAZOVANJE, KULTURA, SPORT, TEH. KULTURA
KOJI SE FINANCIRA 1Z IZVORNIH SREDSTAVA PLANIRANIH U PRORACUNU 2013.

Tabela JP IS
plan 2013.

broj

pozicije R | naziv pozicije

od 2744 ucenicka natjecanja (viSe pozicija) 345.000

do 2749 Lidrano, LIK 50.000
predmetna natjecanja, hrv, mate, eng,njem,bio,kem,pov....... 74.000
natjecanja iz strukovnih predmeta 10.000
obuka neplivaca - 30 kn po ucenika 56.000
pomoc¢ za odlazak na drzavna natjecanja 30.000
pomoc¢ za odlazak na regionalna natjecanja 10.000
pomo¢ kod nabave strucne literature i pomagala 12.000
pomo¢ za informaticke susrete i susrete GLOBE skola 10.000
pomoc¢ za susrete Novigradsko proljece 24.000
pomo¢ za smotre uc.zadruga, Dane kruha i Orehovicke Betlehemske jaslice 34.000
pomoc¢ za natjecanje - crveni kriz 12.000
pomo¢ kod obiljezavanja obljetnica Skola 13.000
ostalo (rad vije¢a ucenika...) 10.000




Strana 4 - Broj 1.

SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Petak, 25.

sijecnja, 2013.

2750 Tekuée pomoci gr./op.za skolu i vrti¢e 21.000
pomo¢ struénim aktivima dje¢jih vrtica KZZ 7.000
pomo¢ za manifestacije u dje¢jim vrti¢ima 4.000
pomo¢ za opremu DV-a 6.000
pomo¢ za programe od zupanijskog znacaja 4.000
2751 Djeca s teSko¢ama u razvoju 276.000
naknada za tretmane u specijaliziranim ustanovama 100.000
naknada - asistenti u nastavi - do 1400 kn mjesecno -10 mjeseci u god 126.000
prijevoz djece predskol dobi s posebnim potrebama u skolu; sufinanciranje 50.000
2752 Stipendije 1.157.600
$por stipe kateg po HOO: I -12 mj; 1I-9 mje;I1I- 7 mje;IV-5mje, V-4mje, VI-3 mje 40.000
4 studen i 6 ucenickih stip.donacija PBZ-12 mjeseci 57.600
ucenicke i studentske stipendije 1.014.000
5 studentskih stipendija putem MreZe udruga mladih ZAGOR 36.000
stipendije nadarenim ucenicima 10.000
2753 Strucno usavrSavanje i doskolavanje 110.000
pomo¢ za organizaciju seminara u OiS $kolama 15.000
pomo¢ za $kolu u prirodi 500 kn po skoli 15.000
pomo¢ djelovanju struénih aktiva po Skolama (1400kn po aktivu) 50.000
pomo¢ kod odlaska na stru¢ne seminare i usavr$avanja ucitelja i profesora 15.000
pomo¢ kod odlaska na stru¢ne seminare i usavrSavanja ucenika 15.000
2754 Studentski krediti-otplata za izvrsne - po obavijesti o zavrSetku studija 80.000
2755 Programi za nadarenu djecu i u¢enike 25.000
pomoc¢ za realizaciju programa koji se bave nadarenom djecom 10.000
pomoc¢ pri odlasku na seminare i natjecanja nadarenih 10.000
pomo¢ pri kupnji pomagala za realizaciju programa nadarenosti 5.000
2756 Sufinanciranje produzenog boravka u OS-a 40.000
Skolama s produzenim boravkom - 450 kn po uceniku za kalendarsku godinu 40.000
2757 Sufinanciranje prijevoza uéenika O i SS -po Odluci Zupana 2.000.000
2758 Visokoskolski programi Zabok-Krapina-Pregrada 66.000
pomo¢ za djelovanje visokih Skola u Zaboku 22.000
pomoc¢ za djelovanje visoke Skole u Krapini 22.000
pomo¢ za djelovanje visoke skole u Pregradi 22.000
2759 Studentski krediti -garancije - po obavijesti od strane VABA-¢ 20.000
2834 Naknada za prijevoz na posao i s posla - SS - po zahtjevima §kola 10.000
283512836 | Energija O i SS -mf rashodi - po dokumentiranim zahtjevima kola 838.000
2837 Usluge telefona, poste i prijevoza OS - po zahtjevima $kola 26.000
2838 i 2843 | Usluge tekudeg i investic odrzavanja te oprema O i SS 1.348.000
uredenje prostora u OS Sv Kriz Zaéretje 80.000
izrada PTD za razne rekonstrukcije i legalizaciju objekata u vise Skola 100.000
lizing kombi za o§ ZI Bistrica i Gim Zabok 90.000
sanacija stolarije u OS Kumrovec 250.000
rezerva 828.000
2839 i 2840 | Hitne intervencije O i SS - po izvanrednim zahtjevima O i S $kola 454.000
2841 12842 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanje - skole - po zahtjevima skola 10.000
2844 Izdaci za izdav. djelatnost 58.000
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pladanje tiskanja vodica i brosura za potrebe KZZ 13.000
Kupnja knjiga, monografija i brosura za potrebe KZZ 20.000
Kupnja nosac¢a zvuka i multimedie za potrebe KZZ 15.000
Poticanje izdavastva putem otkupa 10.000
2845 Izdaci od interesa za Zupaniju - monografija “Zagorci u DR” otkup 20.000
2846 Subvencije elektron.medijima 20.000
pomoé radio, TV i novinskim ku¢ama za programe od interesa KZZ 10.000
pomoc¢ za programe koji poti¢u rodnu ravnopravnost 6.000
pomoc¢ kod organizacije kulturnih manifestacija 4.000
2847 Tekuce donacije za izdavacku djelatnost 100.000
po natje¢aju, prijedlog KV i odluka Zupana 100.000
2848 Intelektualne usluge vezane za kulturu 40.000
Naknada za stru¢ne konzultacije, procjene i misljenja 20.000
Naknada za koncerte i druge ugovorene obveze 20.000
2849 Kulturno vijeée i Savjet za kulturu - izdaci za djelovanje tih tijela 35.000
2850 Suf. ustanova u kulturi 100.000
Pomo¢ za kupnju knjizne grade (OK-5.000; GK 6.000 kn) 72.000
Pomoc¢ za investicijske radove i oprema u ustanovama 28.000
2851 Manifestacije u kulturi 100.000
po natjecaju - na prijedlog KV i posebne odluke Zupana 100.000
2852 Donacije za ZAKUD-a KZZ, prema programu rada i ugovoru 140.000
2853 Donacija za Kajkavianu, prema programu rada i ugovoru 80.000
2854 Knjizni¢na mati¢na sluzba u Krapini, prema programu rada i ugovoru 66.000
2855 Pomo¢ za predstav KZZ na medun manifestacijama - po zahtjevu 32.000
pomoé udruzi koja predstavlja KZZ na medunarodnoj manifestaciji 18.000
pomo¢ ¢lanici ZAKUD koja se poziva na drzavnu smotru- 2000 14.000
2856 Povijesna postrojba KZZ, prema programu rada 26.000
2857 Manifestacije od interesa za KZZ 154.000
na prijedlog KV i Savjeta za kulturu, posebna odluka Zupana 154.000
2859 Kapitalne donacije neprof. organiz. 50.000
pomo¢ za uredenje zavicajne zbirke Franjevacki samostan Krapina 12.000
pomoc¢ za uredenje zavicajne zbirke i spomen groblja Klanjec 12.000
pomoc¢ za uredenje zavicajne zbirke Lobor 12.000
rezerva 14.000
2862 Donacije Zajednici tehnicke kulture, prema programu rada i ugovoru 68.000
2863 Donacije Zajednici $portova - prema programu rada i ugovoru 909.000
2864 Donacije za $portske manifestacije, za pokroviteljstva KZZ 40.000
2865 Donacije zupanijskom Skolskom $portskom savezu - natjecanja ucenika 194.000
286612867 | Kapitalne pomo¢i JLS - zastita spomenicke bastine - prilog na tabeli 60.000
2868 Kap.donacije za obnovu spome bastine - prilog na tabeli 330.000
2869 Kap.donacije neprof. Organ - spomenicke bastine - prilog na tabeli 60.000
Ukupno: 9.508.600

Zakljugak Zupana od dana 07. sijeénja 2013. klasa 602-01/13-01/01 ; Ur broj 2140/01-02-13-02

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbe-
nicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08. i
61/11.) i temeljem prijedloga procelnika upravnih tijela

Krapinsko-zagorske zupanije i prijedloga voditeljice
Jedinice unutarnje revizije, uz prethodno savjetovanje
sa zamjenikom sindikalne povjerenice, obnasateljica
duznosti Zupana — zamjenica zupana Krapinsko-zagorske
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zupanije, utvrduje
PLAN PRIJMA U SLUZBU
U KRAPINSKO-ZAGORSKU ZUPANIJU
7ZA 2013. GODINU
L

Ovim Planom prijma u sluzbu u Krapinsko-zagor-
sku zupaniju za 2013. godinu (dalje u tekstu: Plan prijma)
utvrduje se prijam u sluzbu u upravna tijela Krapinsko-
zagorske zupanije i Jedinicu unutarnje revizije, tijekom
2013. godine.

IL

Plan prijma sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
upravnim tijelima Krapinsko -zagorske Zupanije i Jedinici
unutarnje revizije i popunjenost pripadnicima nacionalnih
manjina,

- potreban broj sluzbenika i namjesStenika na
neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme za 2013. godinu,

- potreban broj vjezbenika odgovarajuée struéne
spreme i struke za 2013. godinu.

111

Utvrduje se da je u upravnim tijelima Krapinsko-za-
gorske Zupanije i Jedinici unutarnje revizije, pravilinicima
o unutranjem redu sistematizirano 78 radnih mjesta od
kojih je popunjeno 68 radna mjesta.

IV.

Utvrduje se da je u upravnim tijelima Krapinsko-
zagorske Zupanije nepopunjeno 10 radnih mjesta:

1. u Upravnom odjelu za opce i zajednicke poslo-
ve — radno mjesto pomocnika pro¢elnika i tehnicara za
odrzavanje,

2.u Upravnom odjelu za promet i komunalnu infra-
strukturu — radno mjesto procelnika i savjetnika za promet

3. u Upravnom odjelu za poslove Zupana i Zupanij-
ske skupstine — radno mjesto voditelja Odsjeka za poslove
protokola, promociju Zupanije i europske integracije i
referenta za odnose s javnoscu, protokol i internu komu-
nikaciju

4. u Upravnom odjelu za poljoprivredu — radno
mjesto procelnika i viSeg stru¢nog suradnika

5.u Upravnom odjelu za gospodarstvo i financije
— radno mjesto proc¢elnika

6.u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu skrb,
udruge i mlade — radno mjesto procelnika

V.

U 2013. godini, planira se prijem u sluzbu na neo-
dredeno vrijeme jedan sluzbenik-magistar struke ili stru¢ni
specijalist ekonomske struke u Upravni odjel za gospo-
darstvo i financije, jedan sluzbenik- magistar znanosti
agronomske struke i jedan sluzbenik- magistar struke ili
struéni specijalist agronomske struke u Upravni odjel za
poljoprivredu, jedan sluzbenik - magistar struke ili struéni
specijalist prometne ili gradevinske struke u Upravni odjel
za promet i komunalnu infrastrukturu te jedan sluzbenik
— magistar struke ili struéni specijalist pravne struke u
Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb.

VL

U 2013. godini, planira se prijem u sluzbu po jedan

vjezbenik u Upravni odjel za poljoprivredu, Upravni odjel

za promet i komunalnu infrastrukturu te Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zastitu okolisa.
VIIL.
Prijam u sluzbu na odredeno vrijeme se ne planira.
VIII.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban
broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme
odgovarajuce struéne spreme i struke za 2013. godinu pri-
kazani su u Tabeli koja se nalazi u privitku i ¢ini sastavni
dio ovog Plana prijma.

IX.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
zupanije».

KLASA: 112-02/12-01/06
URBROJ: 2140/01-02-13-12
Krapina, 08. sije¢nja 2013.
0. D. ZUPANA-ZAMIJENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.
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SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Petak, 25. sijecnja, 2013.

Na temelju ¢lanka 4. i 5. Pravilnika o utvrdivanju
kriterija i postupka za dodjelu stipendija u¢enicima sred-
njih $kola i studentima s podrucja Krapinsko-zagorske
zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zZupani-
je”, br.26/2012.) i ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zZupani-
je”,br. 13/01, 5/06, 11/06 (pro&isceni tekst), 14/09), Zupan
Krapinsko-zagorske Zupanije donosi

ZAKLJUCAK
O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA DODJELU
STIPENDIJA UCENICIMA SREDNJIH SKOLA I
STUDENTIMA ZA KALENDARSKU
GODINU 2013.
1

Raspisuje se natjeCaj za:

1. 30 stipendija u¢enicima srednjih $kola, po 400,00
kn mjesecno.

2. 30 studentskih stipendija, po 600,00 kn mjese¢no.

11

1. Pravo sudjelovanja na natjecaju za dodjelu sti-
pendija imaju redoviti ucenici srednjih Skola i redoviti
studenti koji imaju prebivaliste na podruéju Zupanije i
koji nisu korisnici stipendije ili nov€ane pomo¢i odobrene
od strane opéina i gradova Krapinsko-zagorske Zzupanije
ili drugih drzavnih tijela, te ispunjavaju slijedece uvjete:

1.1 ucenici: da su drzavljani Republike Hrvatske
te da su redoviti ucenici srednje Skole i da im je prosjek
ocjena za svaki prethodni razred srednje skole, odnosno
8. razreda osnovne $kole, najmanje slijedeéi: za uéenike
koji se Skoluju za zanimanja od prioritetnog interesa za
zupaniju 2,80; za sve ostale uéenike 4,01

1.2 studenti: da su drzavljani Republike Hrvatske,
da su redoviti studenti te da nisu stariji od 27 godina; da
im je prosjek ocjena u prethodnoj godini studija najma-
nje 3,5; da u prethodnoj godini studija imaju ostvareno
najmanje 45 ECTS bodova; ako su studenti prve godine
studija da im je prosjek ocjena zavr§nog razreda srednje
Skole najmanje 4,01

2. Rok za podnosenje zahtjeva iznosi 15 dana od
dana objave natjeCaja u javnom glasilu, a u postupak rjesa-
vanja uzimat ¢e se samo potpuno dokumentirani zahtjevi.

Zahtjevi se dostavljaju Upravnom odjelu za obra-
zovanje, kulturu, Sport i tehni¢ku kulturu, Magistratska 1,
Krapina, osobno ili preporu¢eno postom.

Zahtjevi se podnose na posebnom obrascu, kojeg
zainteresirani u¢enici — studenti mogu dobiti u Upravnom
odjelu za obrazovanje, kulturu, $port i tehnicku kulturu,
Krapina, Magistratska 1. ili na web stranicama: www.
kzz.hr;

Zahtjevu treba priloziti sljedeéu dokumentaciju:

ucenici:

» potvrdu §kole da je redoviti u¢enik srednje Skole

» preslike svjedodzbe zadnjeg zavr§enog razreda
srednje Skole, odnosno za ucenike 1. r. zavr$nu svjedodzbu
osmog razreda osnovne $kole

studenti:

» potvrdu visokog uciliSta o statusu redovitog
studenta na visokom ucilistu

* potvrdu o ostvarenom broju ECTS bodova u pret-
hodnoj godini studija propisanih studijskim programom

» ovjereni prijepis ocjena prethodne godine studija
i presliku indexa

» za studente prve godine studija presliku svje-
dodzbe zavrs$nog razreda srednje Skole

ucenici 1 studenti:

» dokaze o postignutim pojedina¢nim uspjesima
na zupanijskim, regionalnim, drzavnim i medunarodnim
natjecanjima u znanju, zadnje godine zavrSenog $kolova-
nja

* izjavu roditelja o ¢lanovima obitelji (na poseb-
nom obrascu, kojeg na zahtjev zainteresirani dobiju u
Upravnom odjelu)

» sluzbene potvrde — podatke o prihodima svih
¢lanova obitelji za posljednja tri mjeseca koja prethode
mjesecu objave natjecaja u javnom glasilu (prema uputa-
ma iz obrasca Upravnog odjela na poledini obrasca izjave
roditelja o ¢lanovima zajedni¢kog domacinstva)

+ ostalu dokumentaciju — sluzbene potvrde kojima
podnositelj zahtjeva dokazuje otezavajuce okolnosti mate-
rijalnog poloZaja obitelji (djeca smrtno stradalih hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata, djeca zatoCenih ili nestalih
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, djeca invalida
rada i vojnih i civilnih invalida rata, djeca bez oba rodite-
lja, djeca hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog
rata, samohrani roditelji, broj ostalih ¢lanova obitelji koji
se istovremeno $koluju i djeca s teSko¢ama u razvoju u
obitelji)

* domovnicu, preslik

* izjavu ucenika — studenta da ne prima ni jednu
drugu stipendiju ili nov€anu pomo¢

3. Sve primljene zahtjeve kojima ¢ée biti obavezno
priloZzena dokumentacija iz tocke 2., rjeSavat ¢e Upravni
odjel, putem Povjerenstva za stipendije — koje je imeno-
vano od strane Zupana, na temelju kriterija iz Pravilnika.
Izbor stipendista — dodjela stipendija vrsi se na osnovi uku-
pno ostvarenih bodova prema ¢lanku 10. i 11. Pravilnika.

Redoslijedna lista svih zahtjeva prema ostvarenim
bodovima objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i web stranici
Zupanije i oglasnim plo¢ama svih srednjih $kola na po-
dru¢ju Zupanije.

Ucenici i studenti kojima Ce stipendije biti odobrene,
biti ¢e pozvani radi zakljuéivanja ugovora.

4. Stipendije ée se isplaéivati za sve mjesece u
2013. godini.

Korisnik stipendije gubi pravo na isplatu stipendije:
ucenik - ako prekine Skolovanje za koje mu je stipendija
odobrena i ako se ne upise u visu godinu skolovanja; stu-
dent - ako prekine upisani studij za koji mu je stipendija
odobrena.

5. Sve isplaéene stipendije u pravilu se ne vracaju,
osim u slucaju ako uéenik-student:

* svojevoljno prekine Skolovanje,

* ne zavrs$i s uspjehom Skolsku godinu, tj. ne stekne
uvjete za upis u novu $kolsku godinu, odnosno slijedeéi
semestar,

+ odbije ponudeno zaposlenje na podruéju Krapin-
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sko-zagorske Zupanije,

* u roku 3 mjeseca nakon zavrSenog Skolovanja
ne podnese dokaz da se zaposlio na podru¢ju Krapinsko-
zagorske zupanije, odnosno dokaz o nastavku $kolovanja
(za ucenike).

6. Svi uvjeti i medusobna prava i obveze izmedu
korisnika stipendije i Zupanije, regulirat ée se ugovorom.
11T

Zaduzuje se Upravni odjel za obrazovanje, kulturu,
$port i tehnicku kulturu, da sukladno ¢lanku 5. Pravilnika
o utvrdivanju kriterija i postupka za dodjelu stipendija
ucenicima srednjih $kola i studentima s podrucja Krapin-
sko-zagorske zupanije u roku 8 dana od dana donosenja
ovog Zakljucka izvrsi objavu i provedbu natjecaja.

v

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije”, na oglasnoj plo¢i Zupanije,
u barem jednom javnom glasilu i na web stranici Zupanije
te Ce se proslijediti elektronic¢kim putem srednjim $kolama
i visokim u¢ilidtima na podru¢ju Zupanije.

\Y%

Izrazi koji se koriste u ovome dokumentu i koji ima-
ju rodno znacéenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom
ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak naéin i muski i
zenski rod
KLASA: 604-02/13-01/06
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 10. sije¢nja 2013.

0. D. ZUPANA-ZAMIJENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 4. Pravilnika o utvrdivanju kri-
terija i postupka za dodjelu stipendija u¢enicima srednjih
Skola i studentima s podrucja Krapinsko-zagorske zupa-
nije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije”, br.
26/2012.) i ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske zZupa-
nije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”, br.
13/01, 5/06, 11/06 (progiscéeni tekst), 14/09), Zupan donosi

LISTU
PRIORITETNIH ZANIMANJA ZA DODJELU
STIPENDIJA ZA KALENDARSKU 2013. GODINU
I

Ovom Listom utvrduju se zanimanja od prioritetnog
interesa za Zupaniju, za dodjelu stipendija za kalendarsku
2013. godinu, i to kako slijedi:

VSS — prof. matematike, prof. engleskog jezika,
prof. njemackog jezika.

SSS— mesar, pekar, bravar, CNC operater, elektro-
instalater, slasticar.

II

Izrazi koji se koriste u ovome dokumentu i koji ima-
ju rodno znaéenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i
zenski rod

I

Ova Lista objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije”.

KLASA: 604-02/13-01/06
URBROJ: 2140/01-02-13-4

Krapina, 10. sije¢nja 2013.
0. D. ZUPANA-ZAMJENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o udrugama («Na-
rodne novine», br. 88/01 i 11/02 ), ¢lanka 6. Odluke o
mjerilima za ostvarivanje financijske potpore programima
i projektima udruga na podrucju Krapinsko-zagorske zu-
panije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije»,
br. 17/02, 4/04 i 30/09) i ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-
zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanijey», br. 13/01, 05/06, 11/06 — procis¢eni tekst i
14/09), o. d. Zupana — zamjenica Zupana Krapinsko-za-
gorske zupanije donosi

ZAKLJUCAK
O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA DODJELU
FINANCIJSKE POTPORE PROGRAMIMA I
PROJEKTIMA UDRUGA NA PODRUCJU
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
ZA2013. GODINU
L.

Udruge, sukladno ovom natjecaju, mogu se natje-

cati za dodjelu dviju vrsta financijske potpore:
a) programe — kao redovne djelatnosti usmjerene
k zadovoljavanju op¢ih i zajednickih potreba u drustvu,
b) projekte — kao konkretne nove aktivnosti ogra-
ni¢enog trajanja.
1L

Financijska potpora dodjeljivat ¢e se programima
i projektima udruga koji ispunjavaju opée kriterije, a
odnose se na:

- unapredenje kvalitete zivljenja te zastitu i ocu-
vanje zdravlja,

- zaStitu okoli$a i odrzivi razvoj,

- zaStitu kulturne bastine,

- unapredenje odgoja i obrazovanja ciljne skupine
ili sredine, posebno mladih,

- unapredenje gospodarskog statusa ciljne skupine
ili sredine,

- unapredenje socijalnog statusa ciljne skupine ili
sredine,

- zaStitu osoba i skupina s posebnim potrebama i
invaliditetom.

1.

Uz opce kriterije, udruge koje prijavljuju programe
i projekte trebaju ispunjavati i posebne kriterije:

- brojnost pripadnika ciljanih skupina ukljuc¢enih u
provodenje programa,

- broj ¢lanova udruge ukljucenih u provodenje
programa,

- brojnost korisnika rezultata provodenja programa,

- multipliciranje u¢inaka ulozenih sredstava vlasti-
tim dobrovoljnim aktivnostima,

- financijska potpora programu od drugih udruga,
zajednica ili institucija,

- suradnja s drugim institucijama u provodenju
programa,

- inovativnost programa, primjena novih tehno-
logija, ekonomicnost i dugoro€nost programa-projekta,
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- promicanje Zupanije na nivou drzave i meduna-
rodnom nivou,

- realnost programa u smislu moguénosti provo-
denja,

- ukupna dosadasnja aktivnost udruge — nositelja
programa.

IV.

Za dodjelu financijske potpore iz Zupanijskog pro-
racuna mogu se natjecati samo udruge upisane u registar
udruga za ¢iju djelatnost, temeljem posebnih propisa, ne
postoji obveza osiguranja sredstava u Zupanijskom pro-
racunu odnosno ¢ija se djelatnost u cjelini ne financira
iz drugih izvora.

V.

Financijsku potporu ne¢e moci ostvariti:

- znanstveno-istrazivacki projekti,

- projekti vjerskih ciljeva i aktivnosti,

- aktivnosti za koje je odgovorna drZava (osnovna
zdravstvena skrb, formalno obrazovanje i sl.),

- projekti velikih razmjera za koje su potrebna
znatna financijska sredstva,

- projekti koji se isklju¢ivo temelje na investicij-
skim ulaganjima, izgradnji ili

adaptaciji kapitalnih objekata ili kupnji opreme,

- projekti-programi koji su prijavljeni od udruge
ovisne o bilo kojoj politickoj struji ili stranci a §to moze
utjecati na neovisnost i odrzivost projekta-programa,

- programi koji se odnose na jednokratne manife-
stacije kao npr. konferencije, okrugli stolovi, seminari,
proslave, izleti, hodo¢aséa i sl., osim u slucaju kada su
te aktivnosti dio trajnijeg i sveobuhvatnijeg programa.

VL

Stru¢na povjerenstva izvrsit ¢e verifikaciju pristiglih
programa i projekata te predloziti visinu potpore. Potporu
odobrava Zupan, nakon &ega se zakljuéuje ugovor izme-
du Zupanije i udruge o financijskoj potpori programu ili
projektu udruge.

VIIL.

Maksimalni iznos financijske potpore pojedinom

programu ili projektu iznosi 50.000,00 kuna.
VIIL

Prijave se Salju poStom na propisanim obrascima
koji se mogu naci na web stranici Krapinsko-zagorske
zupanije www.kzz.hr ili on-line preko web stranice epri-
java.kzz.hr.

IX.

Rok za prijavu programa i projekata je 30 dana od

dana objave u dnevniku «Vecernji list».
X.

ZaduZuje se Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu
skrb, udruge i mlade da sukladno ¢lanku 7. 1 8. Odluke o
mjerilima za ostvarivanje financijske potpore programima
i projektima udruga na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zu-
panije, u roku 8 dana od dana dono$enja ovog zakljucka,
obavi objavu i provedbu natjecaja.

XI.

Ovaj zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku

Krapinsko-zagorske Zupanije», na oglasnim plo¢ama Zu-

panije, u javnom tiskovnom glasilu i na web-stranicama
Zupanije.
KLASA: 007-02/13-01/03
URBROJ: 2140/01-02-13-02
Krapina, 10. sijecanj 2013.
O.D. ZUPANA — ZAMJENICA ZUPANA
Sonja Borovcak, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupa-
nijex», br. 13/01, 5/06, 11/06 — procisceni tekst i 14/09) i
¢lanka 7. Odluke o mjerilima za ostvarivanje financijske
potpore programima i projektima udruga na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik Kra-
pinsko-zagorske Zupanije», br. 17/02, 4/04 i 30/09), o. d.
Zupana — zamjenica Zupana donosi slijedeée

RJESENJE
O RAZRJESENJU I IMENOVANJU CLANICE
POVJERENSTAVA ZA DODJELU FINANCIJSKIH
POTPORA PROGRAMIMA I PROJEKTIMA
UDRUGA NA PODRUCJU KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
L.

Zorica Franj¢ec Capar razrjesuje se duznosti ¢lanice
Povjerenstava za dodjelu financijskih potpora programi-
ma i projektima udruga na podrucju Krapinsko-zagorske
zupanije za podrucja «unapredenje kvalitete Zivljenja te
zaStitu i oCuvanje zdravlja», «unapredenje socijalnog sta-
tusa ciljne skupine ili sredine» i «zastita osoba i skupina
s posebnim potrebama i invaliditetomy.

11

Ljiljana Malogorski imenuje se ¢lanicom Povjeren-
stava za dodjelu financijskih potpora programima i pro-
jektima udruga na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije
za podrucja «unapredenje kvalitete Zivljenja te zastitu i
ocCuvanje zdravljay», «unapredenje socijalnog statusa ciljne
skupine ili sredine» i «zastita osoba i skupina s posebnim
potrebama i invaliditetomy.

1.
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije».
KLASA: 007-02/13-01/05
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 11. sijecanj 2013.
0. D. ZUPANA ~ZAMJENICA ZUPANA
Sonja Borovcak, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1. Statuta Krapinsko
—zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagor-
ske Zupanije» broj 13/01., 5/06.,1 11/06. — proc¢iséeni tekst
114/09.), zupan Krapinsko — zagorske Zupanije donosi

ODLUKU O I1. IZMJENI ODLUKE
O SUFINANCIRANJU TROSKOVA PRIJEVOZA
REDOVITIH UCENIKA PRVIH, DRUGIH,
TRECIH I CETVRTIH RAZREDA SREDNJIH
SKOLA S PODRUCJA KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANIJE U SKOLSKOJ GODINI 2012/2013.
Clanak 1.
Ovom Odlukom o II. izmjeni Odluke o sufinancira-
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nju troskova prijevoza redovitih ucenika prvih, drugih, tre-
¢ih i Cetvrtih razreda srednjih Skola s podrucja Krapinsko-
zagorske zupanije u $kolskoj godini 2012/2013., mijenja
se alineja a) ¢lanka 1. I. izmjene Odluke o sufinanciranju
troskova prijevoza redovitih ucenika prvih, drugih, trecih
i Cetvrtih razreda srednjih $kola s podru¢ja Krapinsko-
zagorske Zzupanije u $kolskoj godini 2012/2013. (klasa:
602-03/12-01/53, Urbr: 2140/01-02-12-04 od 28.09.12.)
tako da ista glasi:

Sufinanciranje tro§kova prijevoza u¢enika utvrduje
se u sljede¢im iznosima:

a) kod javnog linijskog autobusnog prijevoza
10,5% od cijene mjesecne ucenicke karte pod uvjetom da
su cijene izrazene za sljedece zone i maksimalne cijene:

I. zona od 5 do 10 km, cijena do 660 kn,

II. zona od 10,1 do 20 km, cijena do 880 kn

I11. zona od 20,1 do 30 km, cijena do 1.100 kn

IV. zona od 30,1 do 40 km, cijena do 1.210 kn

V. zona od 40,1 do 50 km, cijena do 1.430 kn

VI. zona od 50,1 navise km, cijena do 1.650 kn

Clanak 2.

Ova Odluka o II. izmjeni Odluke o sufinanciranju
troskova prijevoza redovitih ucenika prvih, drugih, trecih
i Cetvrtih razreda srednjih $kola s podru¢ja Krapinsko-
zagorske zupanije u Skolskoj godini 2012/2013., stupa
na snagu s danom 14. sije¢nja 2013. godine i objaviti ¢e
se u,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije®.
KLASA: 602-03/13-01/5
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 15. sije¢nja 2013.

0.D. ZUPANA — ZAMIJENICA ZUPANA
Sonja Borovcak, v.r.

Temeljem Strategije razvoja Krapinsko-zagorske
zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupani-
je*, br. 34/2010.) i temeljem ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-
zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije®, br. 13/01, 5/06. 1 11/06. — prociséeni tekst i
14/09.) 0.d.zupana — zamjenica Zupana donosi

PRAVILNIK

ZA DODJELU POTPORA KRAPINSKO-

ZAGORSKE ZUPANIJE ZA SUDJELOVANJE NA
GOSPODARSKIM SAJMOVIMA U
INOZEMSTVU U 2013. GODINI
L

Uvodne odredbe

Ovim Pravilnikom za dodjelu potpora Krapinsko-
zagorske Zupanije za sudjelovanje na gospodarskim
sajmovima u inozemstvu u 2013. godini (dalje u tekstu:
Pravilnik) utvrduju se kriteriji i postupak za ostvarivanje
bespovratnih financijskih potpora aktivnostima u funkciji
odrzavanja postojeceg poslovanja i povecéanja izvoza kroz
sudjelovanje i nastupe na sajmovima u inozemstvu.

Sredstva za dodjelu bespovratnih financijskih pot-
pora (dalje u tekstu: Potpora) osigurana su u Prora¢unu
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu.

IL
Ciljevi Pravilnika
Cilj mjera iz ovog Pravilnika je promocija proizvoda

s podrué¢ja Krapinsko-zagorske zupanije na inozemnim
trziStima i povecanje izvoza odnosno prodaje na stranim
trzistima (u apsolutnim vrijednostima), a $to bi trebalo
dovesti do rasta proizvodnje, prihoda, konkurentnosti i
zaposlenosti na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zzupanije
(dalje u tekstu: Zupanija). O realizaciji navedenih ciljeva
potrebno je voditi posebnu evidenciju.
111

Korisnici Potpora

Korisnici Potpora mogu biti mala i srednja trgo-
vacka drustva, obrti i zadruge koji obavljaju proizvodnu
djelatnost na podru¢ju Zupanije bez obzira na sjediste
odnosno prebivaliste te koji ulazu vlastita sredstva za
promociju i sudjelovanje na inozemnim sajmovima. Pod
proizvodnim djelatnostima podrazumijevamo djelatnosti
razvrstane u podruéje ,,C — Preradivacka industrija“ prema
Odluci o Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. - NKD
2007. (,,Narodne novine®, broj 58/2007 1 72/2007). Mini-
malni udio vlastitih sredstava predstavlja 50% opravdanih
troskova sudjelovanja na inozemnom sajmu, bez PDV-a.

IV.

Sredstva Potpora

Sredstva Potpora dodjeljuju se sukladno Zakonu o
drzavnim potporama (,,Narodne novine®, br. 140/2005),
Uredbi o drzavnim potporama (,,Narodne novine*, br.
50/2006), Odluci o objavljivanju pravila o potporama male
vrijednosti (,,Narodne novine®, br. 45/2007) i Prora¢unu
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, br. 26/12).

Temeljem zakonskih i podzakonskih propisa iz pret-
hodne podtocke ove tocke, Potpore dodijeljene temeljem
ovog Pravilnika smatraju se potporama male vrijednosti.

Fond sredstava za Potpore predviden u Prorac¢unu
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, br. 26/12. ) iznosi
100.000,00 kn.

Iznos pojedinacne Potpore iznosi do 50% opravda-
nih tro§kova bez PDV-a, a maksimalno 20.000,00 kuna po
korisniku, uz uvjet da korisnik osigurava preostalih 50%
iz vlastitih izvora.

V.

Namjena sredstava Potpora

Sredstva Potpora mogu se koristiti iskljucivo za
opravdane troskove vezane uz aktivnosti pripreme i
neposredne realizacije sudjelovanja odnosno nastupa na
inozemnim sajmovima.

Pod opravdanim troSkovima smatraju se troskovi:

» zakupa prostora na sajmu (uklju¢ena sajmi$na
infrastruktura — vitrina, stol, stolci, info pult i sl.)

* prijevoza za najvise dvoje ljudi do mjesta odr-
zavanja sajma i natrag;

* prijevoza robe i promidzbenog materijala do
mjesta odrZzavanja sajma i natrag;

* pripreme i tiska promidzbenih materijala;

» smjestaja (nocenja) i dnevnica za najvise dvoje
ljudi u vremenu trajanja sajma._

Sredstva Potpora isplacivati ¢e se iskljuéivo za
troskove nastale nakon datuma objave javnog natjecaja
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za dodjelu bespovratnih sredstava potpora temeljem ovog
Pravilnika.
VL

Nacin odabira korisnika Potpora

Zupan ¢e raspisati javni natje¢aj za kandidiranje pri-
java za dodjelu bespovratnih sredstava potpora temeljem
ovog Pravilnika (dalje u tekstu: Natjecaj).

Natjecaj ¢e se objaviti na sluzbenoj internetskoj
stranici Zupanije i biti ¢e otvoren 30 dana od dana objave.

Podnositelji prijava podnose zahtjev za dodjelu
sredstava Potpora (dalje u tekstu: Zahtjev) na obrascu
koji je sastavni dio ovog Pravilnika (Prilog 1) i u prilogu
dostavljaju dokumentaciju trazenu NatjeCajem.

Jedan podnositelj prijave moze podnijeti zahtjev za
sudjelovanje odnosno za nastup na vise razli¢itih sajmova.
U tom slucaju se svaki zahtjev s potrebnom dokumenta-
cijom posebno podnosi.

Zahtjevi s nepotpunim podacima i nepotpunom
dokumentacijom, zahtjevi pristigli nakon roka za podno-
Senje prijava kao i zahtjevi koje se ne odnose na predmet
Natjecaja neée biti razmatrani.

VIIL.

Dokumentacija za kandidiranje projekata

Da bi Zahtjev bio razmatran potrebno je dostaviti:

- Popunjen obrazac Zahtjeva koji je sastavni dio
ovog Pravilnika (Prilog 1);

- Popunjenu Izjavu o koristenim drzavnim potpo-
rama male vrijednosti (Prilog 2);

- Izvadak iz sudskog registra Trgovackog suda
odnosno Izvadak iz obrtnog registra (ne stariji od 30 dana
do dana objave Natjecaja);

- Presliku obavijesti o razvrstavanju poslovnog
subjekta po granama djelatnosti izdanu od Drzavnog
zavoda za statistiku (za trgovacka drustva i zadruge);

- Karton deponiranih potpisa ovlastenih osoba za
raspolaganje sredstvima po poslovnom racunu;

- Presliku osobne iskaznice zakonskog zastupnika/
vlasnika obrta;

- Bilancu te racun dobiti i gubitka za posljednje
dvije godine odnosno Prijavu poreza na dohodak s pre-
gledom primitaka i izdataka, popisom dugotrajne imovine
te Rjesenje Porezne uprave o dohotku za posljednje dvije
godine, sve ovjereno od nadleznog tijela;

- Statisticki izvjestaj za posljednji kvartal u tekucoj
godini ovjeren od nadleznog tijela odnosno Izvadak iz
knjige primitaka i izdataka za posljednji kvartal u tekucoj
godini;

- Potvrdu nadlezne Porezne uprave o nepostojanju
duga osnovom javnih davanja (ne starija od 30 dana do
dana objave Natjecaja);

- Podatak o solventnosti — Obrazac BON-2/SOL-2
(ne stariji od 30 dana do dana objave Natjecaja);

- Obrazac R-Sm — stranica A i B (ne stariji od 30
dana do dana objave Natjecaja);

- Dokumentaciju o nagradama, priznanjima pod-
nositelja Zahtjeva (ukoliko postoji);

- Ostalu dokumentacija na zahtjev Zupanije.

VIII.

Kriteriji za odabir prijava
Vrednovanje i rang lista potencijalnih korisnika
Potpora (dalje u tekstu: Rang lista) saciniti ¢e se temeljem
slijedecih kriterija:
Red.br. | Kriteriji Bodovi

1. Prisutnost na trzistu: 1-4

a) poduzetnik pocetnik (do 1
godine)

b) od 2 do 5 godina

c) od 5 do 10 godina

d) preko 10 godina

AW N | =

2. Postojeca prosje¢na bruto placa: 1-4

a) do 20% iznad zakonskom
minimuma 1

b) od 21 do 50% iznad
zakonskom minimuma 2

¢) od 51 do 100% iznad
zakonskom minimuma 3

d) preko 100% iznad
zakonskom minimuma 4

Broj zaposlenih na dan predaje
3. Zahtjeva: 1-4

a) do 5 zaposlenih

b) od 6 do 15 zaposlenih
¢) od 16 do 30 zaposlenih
d) preko 30 zaposlenih

4. Nagrade i priznanja:

a) domaca ili medunarodna

N — [N AW N =

b) domaca i medunarodna

Udio izvoza u ukupnim
5. prihodima (2011. g.)

a) do 10%

b) od 11 do 25%

¢) od 26 do 50%

d) preko 50%

Udio izvoza u ukupnim
6. prihodima (2012. g.)

a) do 10%

b) od 11 do 25%

¢) od 26 do 50%

d) preko 50%

Urednost u ispunjavanju duga
7. temeljem javnih davanja: 1-2

AW I |-

Blw|N|—

a) reguliran dug

b) nepostojanje duga 2

Uredan obrazac o solventnosti
(BON-2, SOL-2 - bez
evidentirane blokade poslovnog
8. racuna): 1

U slucaju da dva ili vise podnositelja Zahtjeva, te-
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meljem navedenih kriterija, ostvare jednak broj bodova,
prednost ima onaj koji u posljednje tri godine nije primio
potporu od strane Krapinsko-zagorske Zupanije.

U slucaju da i nakon primjene dodatno navedenog
kriterija iz prethodne podtocke ove tocke dva ili vise
podnositelja zahtjeva imaju jednak broj bodova, prednost
¢e imati prijava koja ima kvalitetnije financijske pokaza-
telje, a $to ¢e utvrditi Povjerenstvo za provodenje dodjele
potpora za sudjelovanje na gospodarskim sajmovima u
inozemstvu u 2013. godini (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

Iznimno, u slu¢aju da jedan podnositelj podnese dva
Zahtjeva, tada mu se jedna prijava realizira prema Rang
listi, a druga prijava mu bez obzira na stanje na Rang listi
ne osigurava prednost pred onima koji su podnijeli samo
jedan Zahtjev.

Dodatni uvjeti koje mora zadovoljavati potencijalni
korisnik Potpore da bi njegov zahtjev za Potporu usao u
razmatranje:

* Iznos svih potpora male vrijednosti (ukljucujuci
i Potporu iz ovog Pravilnika) u tekuéoj fiskalnoj godini te
tijekom prethodne dvije fiskalne godine ne smije prelaziti
iznos od 200.000,00 eura kunske protuvrijednosti;

* Nepostojanje duga temeljem javnih davanja,
odnosno reguliran navedeni dug;

* Podnositelj Zahtjeva u 2012. g. ne moze imati
negativan rezultat poslovanja odnosno gubitak (pri tome
se amortizacija izuzima iz troskova tj. pozitivno utjece na
promatrani rezultat);

* Broj dana blokade poslovnog racuna ne smije
biti veci od 15 dana u posljednjih Sest mjeseci;

* Opravdano namjensko koristenje bespovratnih
sredstava dobivenih u prethodne tri godine (ukoliko ih je
bilo).

IX.

Ocjena podnesenih Zahtjeva i naéin dodjele sred-
stava Potpora

Postupak za ocjenjivanje pristiglih Zahtjeva i oda-
bir prijava vrsit ¢e se na temelju Rang liste sastavljene
bodovanjem prema kriterijima iz ovog Programa. Sve
podnesene prijave predmet su provjere.

Pregled i ocjenjivanje pristiglih Zahtjeva te odabir
prijava (korisnika Potpora) provest ¢e petero¢lano Povje-
renstvo koje imenuje Zupan, a ¢ine ga dva predstavnika
Zupanije, od kojih je jedan predsjednik Povjerenstva te
po jedan predstavnik:

- Zagorske razvojne agencije d.o.0. — ¢lan;

- Hrvatske gospodarske komore-Zupanijske komore
Krapina — ¢lan;

- Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske zupanije
— Clan.

Rang lista se utvrduje s obzirom na najveéi broj
ostvarenih bodova. Na temelju prijedloga Povjerenstva,
konaénu odluku o odabiru korisnika sredstava Potpora
(dalje u tekstu: Odluka) donijet ¢e Zupan najkasnije u
roku 15 dana od dana sjednice Povjerenstva na kojoj je
utvrdena Rang lista.

Odluka ¢e biti objavljena na sluzbenoj internetskoj
stranici Krapinsko-zagorske zupanije (www.kzz.hr).

Strucne i tehni¢ke odnosno administrativne poslove
za potrebe Povjerenstva obavlja Zupanijski upravni odjel
nadlezan za gospodarstvo. Sjednicu Povjerenstva saziva
predsjednik Povjerenstva u roku 15 dana od dana zavr-
Setka Natjecaja. Odluke Povjerenstva donose se obi¢nom
veéinom prisutnih ¢lanova Povjerenstva, uz uvjet da je na
sjednici Povjerenstva prisutna vecéina ¢lanova.

Temeljem Odluke, korisnik Potpore sklapa sa Zupa-
nijom Ugovor o medusobnim pravima i obvezama (dalje
u tekstu: Ugovor). Sastavni dio Ugovora je zaduZznica i
mjenica koju korisnik Potpore dostavlja u svrhu osigu-
ranja povrata odobrenih sredstava u slucaju njihovog
nenamjenskog koristenja.

Zupanija ¢e odobrena sredstva Potpore isplatiti na
poslovni racun korisnika Potpore u roku od 30 dana od
dana potpisa Ugovora.

Odobrena i ispla¢ena sredstva se mogu koristiti
godinu dana od dana sklapanja Ugovora.

X.

Nadzor namjenskog koriStenja sredstava Potpora

Zupanija obavlja nadzor nad namjenskim troenjem
sredstava Potpora putem analize, od strane korisnika
Potpora, dostavljenih financijskih izvjes¢a s pratecom
dokumentacijom.

Obveze korisnika Potpora su:

- sredstva Potpore iskoristiti namjenski u roku
godinu dana od dana sklapanja Ugovora;

- nakon iskori§tenja sredstava Potpore u pred-
videnom roku, Zupaniji dostaviti financijsko izvjesée o
ukupnim opravdanim troskovima sudjelovanja odnosno
nastupa na sajmu (koriStenje sredstava Potpore i sredsta-
va iz vlastitih izvora) s prateCom dokumentacijom koja
potvrduje navode u izvje$éu (racuni za robu, usluge i
sl. s izvodima iz poslovnog racuna kojima se dokazuje
placanje navedenih racuna) uz dokazivanje da sredstva
potpore ne predstavljaju vise od 50% opravdanih troskova
sudjelovanja odnosno nastupa na sajmu;

- omogu¢iti Zupaniji nadzor nad koristenjem sred-
stava Potpore nesmetanim pregledom sve dokumentacije
o nacinu koristenja Potpore;

- za utvrdivanje postizanja ciljeva iz ovog
Pravilnika dostavljati Zupaniji obrazac R-Sm (stranica A
i B) i/ili drugu odgovarajucu dokumentaciju na zahtjev
Zupanije, polugodisnje kroz dvije godine nakon dobivanja
Potpore;

- na zahtjev Zupanije pruziti na uvid i dodatnu,
naknadno trazenu dokumentaciju.

Ukoliko se nadzorom namjenskog koristenja sred-
stava Potpore utvrdi njezino nenamjensko koristenje,
Potpora se ukida i korisnik Potpore je istu duzan, uve¢anu
za zakonsku zateznu kamatu, vratiti u Prora¢un Zupanije.
Potpora se ukida i u bilo kojem drugom slucaju povre-
de namjenskog koristenja, kada ju je korisnik, takoder
uvecanu za zakonsku zateznu kamatu, duzan vratiti u
Proradun Zupanije. U navedenim slu¢ajevima, odnosno
nakon povrata sredstava Potpore, Zupanija se korisniku
Potpore obvezuje vratiti mjenicu i zaduZnicu primljenu
temeljem Ugovora.




Strana 14 - Broj 1.

SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Petak, 25. sijecnja, 2013.

Ukoliko se kontrolom namjenskog koristenja utvrdi
da sredstva Potpore predstavljaju vise od 50% opravdanih
troskova sudjelovanja odnosno nastupa na sajmu, korisnik
potpore duzan je iznos koji prelazi navedenih 50%, uveéan
za zakonsku zateznu kamatu, vratiti u Prora¢un Zupanije.

Ukoliko se nadzorom namjenskog koristenja sred-
stava Potpore utvrdi da nije bilo povreda namjenskog
koristenja sredstva Potpore, zaduznica i mjenica iz Ugo-
vora vracaju se korisniku Potpore u roku od dvije godine
nakon dobivanja Potpore.

PRILOG 1.

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

XI.
Zavr$ne odredbe
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati i dopunjavati, ako
se za to ukaze potreba, tijekom njegove provedbe.
Pravilnik ée se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Kra-
pinsko-zagorske Zupanije* i stupa na snagu danom objave.
KLASA: 302-01/13-01/01
URBROJ: 2140/01-02-13-02
Krapina: 21. sije¢anj 2013.
0.D. ZUPANA — ZAMJENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.

Obrazac Zahtjeva

DODJELA POTPORA ZA SUDJELOVANJE NA GOSPODARSKIM SAJMOVIMA U
INOZEMSTVU U 2013. GODINI

1. OPCI PODACI O PODNOSITELJU ZAHTJEVA

NAZ|V TRGOVACKOG
1.1. |DRUSTVA /OBRTA
/ZADRUGE

MATICNI BROJ SUBJEKTA

0OIB SUBJEKTA

ULICA | BROJ

POSTANSKI BROJ MJESTO

SJEDISTE
1.3. |[POSLOVNOG
SUBJEKTA

OBLIK
1.4. REGISTRACIJE a)td. b) zadruga c) obrt

AZIV | BROJCANA OZNAKA
“LATNOST| PREMA NKD

oz
=
m

1.5,

KRATAK OPIS
DJELATNOSTI

GLAVNI PROIZVODI

IME | PREZIME
17 ODGOVORNE
OSOBE

GODINA OSNIVANJA

UKUPNO NEODREBENO ODREBENO SEZONSKI

SADASNJI BROJ
ZAPOSLENIH
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2. PODACI O SAJMU NA KOJI SE PLANIRA SUDJELOVANJE

NAZIV | ADRESA
SAIMA

ATAK OPIS SAJMA
J NEKOLIKO
2.3. | RECENICA OPISATI O
KOJOJ VRSTI SAIMA
SE RADN

PLANIRANI POCETAK |

ZAVRSETAK

: DRZAVANJA SAJMA

DAN/MJESEC/GODINA)

UKUPNI PLANIRANI TROSKOVI SUDJELOV

ANJA

NA GOSP. SAIJMU (u

kunama bez PDV-a):

STRUKTURA TROSKOVA /
IZVORI FINANCIRANJA

Trazena potpora
Krapinsko-zagorske
zupanije

Vlastiti izvori (min. 50%
ukupnih troSkova)

Ukupno

ZAKUP PROSTORA

sajmiSna infrastruktura
(vitrina, stol, stolci, info pult i
sl.)

PRIJEVOZ

tro8kovi prijevoza za najviSe
dvoje ljudi do mjesta
odrzavanja sajma i natrag

troskovi prijevoza robe i
promidzbenog materijala do
mjesta odrzavanja sajma i
natrag

PROMIDZBA

troSkovi pripreme i tiska
promidzbenog materijala

SMJESTAJ

troSkovi smjestaja (nocenja) i
dnevnica za najviSe dvoje
ljudi u vremenu trajanja sajma
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3. PLANIRANI UCINCI:
OPIS APSOLUTNI IZNOS RELAT!

NI IZNOS (%)

POVECANJE UKUPNIH PRIHODA/PRIMITAK,
kunama bez PDV-a)

>
[=

3.1

3.2 POVECANJE 1ZVOZA ODNOSNO PRODAJ

3.3 NOVOZAPOSLEN

34.1 OSTALO

NAPOMENA:

1. Podnositelj Zahtjeva uz popunjeni Obrazac zahtjeva prilaze svu dokumentaciju iz to¢ke 5. Javnog natjecaja
2. Zahtjev i dokumentacija predaju se u 1 (jednom) primjerku

3. Sve iznose unijeti u kunama (bez PDV-a)

Vlastoruénim potpisom potvrdujemo da su podaci navedeni u ovom zahtjevu tocni, istiniti i potpuni

(ime, prezime i funkcija osobe ovlastene za zastupanje)

(mjesto i datum) (pecat i potpis)

Dokumentacija

Vlastoruénim potpisom i pe¢atom prihvacaju se uvjeti
I:I I:I definirani Pravilnikom za dodjelu potpora Krapinsko-
potpuna nepotpuna . . . . .
zagorske Zupanije za sudjelovanje na gospodarskim
sajmovima u inozemstvu u 2013. godini.

NAPOMENE
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Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko - zagorske
zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske-zupani-
je“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - proc¢isceni tekst i 14/09.),
u vezi s ¢lankom 17. Odluke o izvr§avanju Proracuna
Krapinsko-zagorske zupanije za 2013. godinu (,,Sluz-
beni glasnik Krapinsko-zagorske Zzupanije®, broj 26/12)
obnasateljica duznosti Zupana — zamjenica zupana donosi

ODLUKU
O UVJETIMA PLACANJA PREDUJMOM
L

Korisnici Prora¢una Krapinsko-zagorske zupanije
mogu placati predujmom do pojedinacnog iznosa od
20.000,00 kuna po predracunu/ponudi za nabavu roba,
radova ili usluga koji su nuzni za nesmetano odvijanje
djelatnosti korisnika Proracuna.

IL.

Plac¢anje predujmom u iznosu vise od 20.000,00
kuna moguce je iznimno samo uz pisanu suglasnost
Zupana.

I1I.

Ova Odluka odnosi se na korisnike Proracuna
Krapinsko-zagorske zupanije utvrdene ¢lankom 2. Odluke
o izvr§avanju Proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije za
2013. godinu.

Iv.

Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije®, a primjenjuje se za raz-
doblje 2013. godine.

KLASA: 400-01/13-01/13
URBORJ:2140/01-02-13-02
Krapina, 22. sijecanj2013.
0. D. ZUPANA-ZAMIJENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupani-

jen, broj 13/01., 5/06., 11/06. - procisceni tekst i 14/09.),
o0.d. zupana-zamjenica zupana donosi slijedece
RJESENJE
O IMENOVANJU CLANOVA/ICA
POVJERENSTVA ZA OSOBE S INVALIDITETOM
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
L

U Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Krapinsko-
zagorske Zupanije imenuju se:

1. SONJA BOROVCAK, o.d. Zupana-zamjenica
zupana, predsjednica Povjerenstva,

2. MILJENKA MUZAR SERTIC, dipl.socijalna
radnica, Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge
i mlade,

3. NADICA JOKIC, prof.psihologije, Hrvatski
zavod za zaposljavanje, Podrucna sluzba Krapina,

4. JADRANKA VUKOVI¢, dipl.defektologinja,
Centar za socijalnu skrb Krapina,

5. TANJA CUJZEK, prof.soc.pedagoginja, Obitelj-
ski centar Krapinsko-zagorske Zupanije,

6. DAVOR BRLIC, Udruga invalida Zlatar i

7. DUBRAVKO SOPEK, Udruga invalida rada
Krapina.

IL.

Zadace Povjerenstva osoba s invaliditetom Krapin-
sko-zagorske Zzupanije utvrdene su u ¢lanku 3.. Odluke
o osnivanju Povjerenstva za osobe s invaliditetom Kra-
pinsko-zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije» broj: 26 /12).

I1I.
Ovo rjesenje objavit ¢e se u «SluZzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije».
KLASA: 550-01/13-01/27
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 23. sije¢nja 2013.
0.D. ZUPANA-ZAMIENICA ZUPANA
Sonja Borovéak, v.r.

GRAD DONJA STUBICA

Temeljem ¢lanka 39. Zakona o Prorac¢unu (“Narodne novine” br. 87/08 i 136/12) i ¢lanka 32. Statuta Grada Donja
Stubica (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije”, br. 14/09), Gradsko vije¢e Grada Donja Stubica na 36. sjednici

od 15.01.2013. godine, donijelo je

I. IZMJENU PRORACUNA
GRADA DONJA STUBICA ZA 2013. I PROJEKCIJE ZA 2014.-2015. GOD.
Clanak 1.
U Prora¢unu Grada Donja Stubica za 2013. u Projekciji Proracuna Grada Donja Stubica za 2014.-2015. godinu
(“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zZupanije”, br. 27/12), mijenjaju se iznosi u ¢lanku 3. i to:
U GLAVI 05: KOMUNALNA DJELATNOST, mijenjaju se iznosi u Programu: Ceste i ostale javne povrSine, tako

da glase:

2014.god. 2015.god.
“GLAVA 05: KOMUNALNA DJELATNOST 2,617.400,00 2,730.400,00
P50 GLAVNI PROGRAM: Odrzav.i izgr.objekata i uredaja kom.infr. 2,617.400,00 2,730.400,00
5002 PROGRAM: Ceste i ostale javne povrsine 1,915.100,00 1,998.100,00
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K500202 KAPITALNI PROJEKT: Izgradnja i asfaltiranje cesta 1,027.000,00 1,110.000,00
42 ‘ Rashodi za nabavu proiz.dugotr.imovine 1,027.000,00| 1,110.000,00.”
U GLAVI 06: ZASTITA OKOLISA, mijenjaju se iznosi u Programu: Kanalizacijski sustav, tako da glase:
2014.god. 2015.god.
“GLAVA 06: ZASTITA OKOLISA 1,906.000,00 1,275.000,00
P60 GLAVNI PROGRAM: ZASTITA OKOLISA 1,906.000,00 1,275.000,00
6001 PROGRAM: Kanalizacijski sustav 1,689.000,00 1,058.000,00
K600102 KAPITALNI PROJEKT: Izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda 1,674.000,00 1,043.000,00
42 | Rashodi za nabavu proiz.dugotr.imovine 1,674.000,00| 1,043.000,00.”
U Funkcijskoj klasifikaciji mijenjaju se iznosi tako da glase:
2014.god. 2015.god.
,funkcijska klasifikacija: 04 - Ekonomski poslovi 3,039.880,00 3,152.880,00
Funkcijska klasifikacija: 05 - Zastita okolisa 1,906.000,00| 1,275.000,00.

Clanak 2.

Ova I. Izmjena stupa na snagu osam dana nakon objave u “Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije”.

KLASA: 400-06/12-01/6
URBROIJ: 2113/01-04/5-13-7
Donja Stubica, 15.01.2013.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Andelko Glivar, dr.med.

Temeljem ¢lanka 33. i 34. Zakona o Prora¢unu (“Narodne novine” br. 87/08 1 136/12) i ¢lanka 32. Statuta Grada Donja
Stubica (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”, br. 14/09), Gradsko vije¢e Grada Donja Stubica na 36. sjed-

nici od 15.01.2013. godine, donijelo je

I. IZMJENU PLANA RAZVOJNIH PROGRAMA
GRADA DONJA STUBICA ZA 2013. GOD. I PROJEKCIJE ZA 2014. 1 2015. GOD.

Clanak 1.

U Planu razvojnih programa Grada Donja Stubica za 2013. godinu i Projekcije za 2014. 1 2015. godinu (“Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”, br. 27/12), mijenjaju se iznosiito: U GLAVI 05: KOMUNALNA DJELATNOST,

mijenjaju se iznosi, tako da glase:

2014.god. 2015.god.
“GLAVA 05: KOMUNALNA DJELATNOST 1,037.000,00 1,120.000,00
P50 GLAVNI PROGRAM: Odrzav.i izgr.objekata i uredaja kom.inft. 1,037.000,00 1,120.000,00
5002 PROGRAM: Ceste i ostale javne povrsine 1,027.000,00 1,110.000,00
K500202 KAPITALNI PROJEKT: Izgradnja i asfaltiranje cesta 1,027.000,00 1,110.000,00
42 | Rashodi za nabavu proiz.dugotr.imovine 1,027.000,00 1,110.000,00.”

U GLAVI 06: ZASTITA OKOLISA, mijenjaju se iznosi, tako da glase:

2014.god. 2015.god.
“GLAVA 06: ZASTITA OKOLISA 1,674.000,00 | 1,043.000,00
P60 GLAVNI PROGRAM: ZASTITA OKOLISA 1,674.000,00 | 1,043.000,00
6001 PROGRAM: Kanalizacijski sustav 1,674.000,00 1,043.000,00
K600102 KAPITALNI PROJEKT: Izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda 1,674.000,00 1,043.000,00
42 | Rashodi za nabavu proiz.dugotr.imovine 1,674.000,00 1,043.000,00.”

Clanak 2.

Ova I. Izmjena stupa na snagu osam dana nakon objave u “Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije”.

KLASA: 400-01/12-01/4
URBROIJ: 2113/01-04/5-13-2
Donja Stubica, 15.01.2013.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Andelko Glivar, dr.med., v.r.
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Na temelju ¢lanka 31. tocka (7) Zakona o komunal-
nom gospodarstvu (“Narodne novine”, br. 36/95, 70/97,
129/00, 59/01, 26/03 — procisceni tekst, 82/04, 38/09,
79/09, 153/09, 49/11 i 90/11) i €lanka 32. Statuta Grada
Donja Stubica (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije”, br. 14/09), Gradsko vije¢e Grada Donja Stubica,
na svojoj 36. sjednici od 15.01.2013. godine, donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O
KOMUNALNOM DOPRINOSU
Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu (“Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije2, broj 14/04, 10/07,
30/08 1 21/11), ¢lanak 3. mijenja se i glasi

“Clanak 3.

Utvrduje se jedini¢na vrijednost komunalnog do-
prinosa po m3 gradevine kako slijedi:

Za zgradu stambene i/ili poslovne namjene (poslov-
ni prostor, garaze, vikendice i dr.)

1.zalzonu

- javne povrsine 5,00 kn
- nerazvrstane ceste 3,00 kn
- groblje 1,00 kn
- javna rasvjeta 1,00 kn
2. Za 1l zonu

- javne povrsine 0,50 kn
- nerazvrstane ceste 4,00 kn
- groblje 0,50 kn
- javna rasvjeta 1,00 kn
3. Za Il zonu

- javne povrsine 0,50 kn
- nerazvrstane ceste 2,00 kn
- groblje 0,50 kn
- javna rasvjeta 1,00 kn

Za zgradu poljoprivredne i/ili gospodarsko-proi-
zvodne namjene

1. zalzonu

- javne povrsine 2,00 kn

- nerazvrstane ceste 1,00 kn

- groblje 0,50 kn

- javna rasvjeta 0,50 kn

2. Zall zonu

- javne povrsine 0,50 kn

- nerazvrstane ceste 1,50 kn

- groblje 0,50 kn

- javna rasvjeta 0,50 kn

3. Za1ll zonu

- javne povrsine 0,50 kn

- nerazvrstane ceste 1,00 kn

- groblje 0,25 kn

- javna rasvjeta 0,25 kn”.

Clanak 2.

U clanku 5. iza stavka 2. dodaju se stavci 3 i 4.

koji glase:

“ Od placanja komunalnog doprinosa potpuno se
oslobadaju obveznici koji grade pasivne kuée (energet-
ski razred A+), odnosno zgrade ¢ija je godiS$nja potreba
toplinske energije za grijanje do 15 kWh/m?, sukladno

Pravilniku o energetskom certificiranju zgrada (Narodne
novine” br.36/10), a $to se dokazuje Glavnim projektom i
svim njegovim dijelovima sukladno ¢lanku 51. Tehni¢kog
propisa o racionalnoj uporabi energije i toplinskoj zastiti
zgrada (“Narodne novine” 110/08), a za objekte za koje
se izdaje rjeSenje o uvjetima gradenja dokazuje se Idej-
nim projektom koji ukljucuje i Idejni strojarski projekt
grijanja. Uz glavni projekt ili Idejni projekt prilaze se
izjava glavnog projektanta i izjava investitora, ovjerena
kod javnog biljeznika kojom se potvrduje gradnja zgrade
energetskog razreda A+.

Grad Donja Stubica ima pravo izvrsiti o¢evid izve-
denog stanja gradevine te uvid u certifikat o energetskim
svojstvima zgrade, odnosno zavr$no izvjesce nadzor-
nog inzenjera. Ako se o¢evidom utvrdi razlika obujma
gradevine, koja nije prijavljena ili se uvidom u zavr$no
izvje$c¢e nadzornog inZenjera, odnosno uvidom u certifikat
o energetskim svojstvima zgrade utvrdi odstupanje od
energetskog razreda A+ sukladno Pravilniku o energet-
skom certificiranju zgrada,Upravni odjel ¢e izdati novo
rjesenje o visini komunalnog doprinosa.”

Dosadasnji stavak 3. postaje stavak 5.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon obja-
ve u “Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije”.
KLASA: 365-05/13-01/4
URBROJ: 2113/01-04/1-13-1
Donja Stubica, 15.01.2013.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Andelko Glivar, dr.med., v.r.

GRAD KLANJEC

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj:86/08. i 61/11.) a
sukladno Prora¢unu Grada Klanjca za 2013.g., gradona-
Celnik Grada Klanjca utvrduje slijedeci

PLAN PRIJMA U SLUZBU
GRADA KLANJCA ZA 2013. GODINU
Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu utvrduje se prijem
sluzbenika i namjestenika u Jedinstveni upravni odjel i
Vlastiti komunalni pogon Grada Klanjca tijekom 2013.
godine.

Clanak 2.

Plan prijma je kratkorocan te sadrzi stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom
odjelu i Vlastitom komunalnom pogonu Grada Klanjca,
te potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno
vrijeme za 2013. godinu.

Clanak 3.

U Jedinstvenom upravnom odjelu zaposleno je
6 sluzbenika na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu i 1 sluzbenik na % radnog vremena.

U Vlastitom komunalnom pogonu zaposlena su 3
namjestenika na neodredeno vrijeme.
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Clanak 4.

U 2013. godini ne planira se zapos$ljavanje sluzbe-
nika i namjes$tenika na neodredeno vrijeme, niti zaposlja-
vanje vjeZbenika.

Clanak 5.
Ovaj Plan objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije®.
Klasa:100-01/13-02/02
Urbroj:2135/01-02/13-2
Klanjec, 09. sije¢nja 2013.
GRADONACELNIK:
Zeljko Kolar, v.r.

OPCINA BEDEKOVCINA

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbeni-
cima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regional-
noj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08161/11) i
¢lanka 46. Statuta Opcine Bedekov¢ina («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije» broj 18/09), nacelnik Op-
¢ine Bedekovcina, utvrduje

PLAN
PRIJMA U SLUZBU U JEDINSTVENI UPRAVNI
ODJEL OPCINE BEDEKOVCINA
7ZA2013. GODINU
L.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Bedekovcina za 2013. godinu (dalje u tekstu:
Plan prijma) utvrduje se prijam u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Bedekov¢ina tijekom 2013. godine.

11

Plan prijma sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedin-
stvenom upravnom odjelu Opéine Bedekovcina,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na neo-
dredeno vrijeme za 2013. godinu,

- potreban broj vjezbenika za 2013. godinu.

1.

Utvrduje se da je u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Bedekovcina, Pravilnikom o unutarnjem redu Je-
dinstvenog upravnog odjela Opéine Bedekov¢ina («Sluz-
beni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije» broj 22/10)
sistematizirano 14 radnih mjesta, od kojih je popunjeno
11 radnih mjesta.

IV.

Utvrduje se da su u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Bedekovcina nepopunjena tri radna mjesta:

1. u Jedinstvenom upravnom odjelu — radno mjesto
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela,

2.1 Odsjeku za op¢insku samoupravu, opéu upravu
i drustvene djelatnosti —radno mjesto referenta za uredsko
poslovanje,

3.1 Odsjeku za gospodarstvo, graditeljstvo, promet
i stambeno komunalne djelatnosti — radno mjesto refe-
renta-komunalnog redara.

V.

U 2013. godini ne planira se prijam u sluzbu na

neodredeno vrijeme na radno mjesto procelnika Jedinstve-

nog upravnog odjela, referenta za uredsko poslovanje u
Odsjeku za opéinsku samoupravu, opéu upravu i drustvene
djelatnosti i referenta-komunalnog redara u Odsjeku za
gospodarstvo, graditeljstvo, promet i stambeno komunalne
djelatnosti.

VL

U 2013. godini ne planira se prijam u sluzbu vjez-
benika.

VII.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije».

KLASA: 119-01/13-01/01
URBROJ: 2197-02-01/13-1
Bedekov¢ina, 11. sijeénja 2013.
NACELNIK
Rajko Vidicek, v.r.

OPCINA BUDINSCINA

Na temelju ¢lanka 86. Stavak 1., au svezi s ¢lankom
93. Zakona o prostornom uredenju i gradnji (,,Narodne no-
vine“ broj 76/07.,38/09., 55/11.,90/11., 50/12.) Op¢inski
nacelnik Opc¢ine Budins¢ina, objavljuje

PONOVNU JAVNU RASPRAVU
O PRIJEDLOGU IZMJENA I DOPUNA
PROSTORNOG PLANA
UREDENJA OPCINE BUDINSCINA
L.

Ponavlja se javna rasprava o Prijedlogu izmjena i

dopuna Prostornog plana uredenja Op¢ine Budins¢ina.
1.

Javna rasprava odreduje se u trajanu od 8 dana, od

07. veljace 2013. godine do 15. veljac¢e 2013. godine.
1.

Javni uvid u tekstualni i graficki dio Prijedloga
Plana mozZe se obaviti tijekom trajanja javne rasprave u
prostorijama Opc¢ine Budin$¢ina Budin§¢ina 6, / sala za
sastanke/ radnim danom u vremenu od 8,00 do 14,00 sati.

Iv.

Javno izlaganje Prijedloga izmjena i dopuna Plana
odrzati ¢e se dana 13. veljace 2013. godine ( srijeda ) u
Domu kulture u Budini¢ini (prizemlje zgrade Opcine
Budinsc¢ina) s pocetkom u 16,00 sati.

V.

Pisana o¢itovanja, misljenja, prijedlozi i primjedbe
na Prijedlog izmjena i dopuna Plana dostavljaju se do
zakljuéno 15. veljace 2013. godine na adresu Opcina
Budin§¢ina, Budins¢ina 6. U vrijeme trajanja javne ra-
sprave mogu se upisati u knjigu primjedbi koja se nalazi
uz izloZeni Prijedlog izmjena i dopuna Prostornog plana
uredenja Opc¢ine Budin$¢ina na mjestu javnog uvida ili se
mogu dati usmeno u zapisnik za vrijeme trajanja izlaganja.

Ponovna javna rasprava odnosi se na promjene
predlozene u prvoj javnoj raspravi. Novi prijedlozi i pri-
mjedbe na izmijenjen prijedlog prostornog plana mogu se
podnositi samo u svezi s izmjenama povodom prihvacenih
primjedbi iznesenih u prvoj javnoj raspravi.
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Ocitovanja, misljenja, prijedlozi i primjedbe koji
nisu dostavljeni u roku, nisu ¢itko napisani ili ne sadrze
ime, prezime i adresu podnositelja neée se uzeti u obzir u
pripremi Izvje$ca o javnoj raspravi.
KLASA:350-02/11-01/05
URBROJ:2211/02-13-58
Budins¢ina, 24.01.2013.

OPCINSKI NACELNIK:
Radovan Hercigonja, v.r.

OPCINA DESINIC

Na temelju ¢lanka 10. St.2. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 61/11), ¢lanka 35. Statuta Op¢ine
Desini¢, (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije*
broj 19/09) nacelnik Opéine Desini¢ donosi

PLAN PRIJMA U SLUZBU U
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE
DESINIC ZA 2013. GODINU
1.

Ovim Planom prijma u sluzbu utvrduje se prijam
sluzbenika i namjestenika u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Desini¢ u 2013. godini.

2.

Plan prijma sadrzi stvarno stanje popunjenosti
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Desini¢.

3.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog uprav-
nog odjela Opé¢ine Desini¢ sistematizirana su Cetiri radna
mjesta na neodredeno vrijeme:

1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, VSS

2. RaCunovodstveni referent — administrator, SSS

3. Komunalni radnik — grobar, NKV

4. Spremac, NKV

Sva navedena radna mjesta su popunjena i 2013.
godini se ne planira prijam novih sluzbenika i namjeste-
nika na neodredeno vrijeme.

4,

U 2013. godini planira se prijam u sluzbu jednog
vjezbenika (VSS ili VSS) pravne ili ekonomske struke
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Desini¢ te namje-
Stenika — komunalnog radnika na odredeno vrijeme (do
dva izvrSitelja), a sve u skladu s osiguranim sredstvima u
proracunu Opéine Desinicé.

5.
Ovaj Plan ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije®.
KLASA: 119-01/13-01/23
URBROJ: 2214/03-13-01
Desini¢, 15.01.2013.
NACELNIK
Zvonko Skreblin, v.r.

Na temelju ¢lanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN broj 86/08.) i ¢lanka 35. Statuta Opcine

Desini¢ («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije*
broj 19/09.), Op¢inski nacelnik donosi
PRAVILNIK O OCJENJIVANJU
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE DESINIC
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji i naéin
provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika Jedin-
stvenog upravnog odjela Opéine Desini¢ (dalje: Pravilnik).

Clanak 2.

Sluzbenici i namjestenici ocjenjuju se svake godine
najkasnije do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.

Ocjenjivanje se ne primjenjuje na sluzbenike i
namjes$tenike koji su primljeni u sluzbu na odredeno vri-
jeme , te sluZzbenike i namjestenike koji su u prethodnoj
kalendarskoj godini radili manje od Sest mjeseci, bez
obzira na razloge.

Clanak 3.

Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje procelnik Je-
dinstvenog upravnog odjela, uz prethodnu konzultaciju
sa Op¢inskim naéelnikom.

Clanak 4.

Odredbe ovog Pravilnika koje se odnose na sluzbe-
nike i namjestenike, na odgovarajuéi nacin primjenjuju se
i na pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ocjenjuje
Opéinski nacéelnik.

Clanak 5.

Ocjena se temelji na podacima o stru¢nom znanju
iskazanom u obavljanju poslova, u¢inkovitosti i kvaliteti
rada te postivanju sluzbene duznosti.

Clanak 6.

Struc¢no znanje sluzbenika ocjenjuje se prema sli-
jedecim kriterijima:

-pracenje 1 poznavanje zakonskih i ostalih propisa
iz podrucja rada

- poznavanje pravila struke 1 sluzbe

-odnos prema stru¢nom usavrs$avanju , novim zna-
njima , procesima i

metodologijama rada.

Clanak 7.

Ucinkovitost i kvaliteta rada sluzbenika i namjeste-
nika , ocjenjuje se prema sljede¢im kriterijima:

- samostalnost , samoinicijativnost, kreativnost u
obavljanju poslova

- opseg i kvaliteta obavljenih radnih zadataka

- pravovremenost obavljanja radnih zadataka

Clanak 8.

Postivanje sluzbene duznosti od strane sluzbenika
i namjestenika ocjenjuju se prema slijede¢im kriterijima:

-odnos prema duznosnicima, nadredenim sluzbeni-
cima i kolegama na radnom mjestu

-odnos prema strankama

-postivanje radne discipline

Clanak 9.

Ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika, obavlja se

putem Obrasca za ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika
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Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Desinié .

Obrazac iz stavka 1. ovog ¢lanka sadrzi: opée podat-
ke o sluzbeniku ili namjesteniku, kriterij za ocjenjivanje,
ocjene za svaki od kriterija te ukupnu godi$nju ocjenu.

Clanak 10.

Godisnja ocjena sluzbenika i namjestenika utvrduje
se na nacin da se sluzbenik prethodno ocijeni za svaki
od kriterija iz ¢lanka 6., 7. 1 8, a namjeStenik za svaki
od kriterija iz ¢lanka 7. i 8. ovog Pravilnika, jednom od
sljedec¢ih ocjena:

- odlic¢an (5),

- vrlo dobar (4)

- dobar (3)

- zadovoljava (2)

- ne zadovoljava (1),

nakon ¢ega se pristupa izra¢unavanju ukupne pro-
sjeéne ocjene te se za ocjenu od :

- 4,5 do 5,0 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocje-
nom ,,odli¢an” - rad i uéinkovitost sluzbenika najvise su
kvalitete i osiguravaju najbolje i jedinstveno izvrSavanje
sluzbe

- 3,5 do 4,4 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocje-
nom ,,vrlo dobar*- rad i u¢inkovitost sluzbenika su naro-
¢ito dobri i osiguravaju prvorazredno izvrSavanje sluzbe

- 2,5 do 3,4 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocje-
nom ,,dobar“- rad i u¢inkovitost sluzbenika prosjecne su
kvalitete i osiguravaju pouzdano obavljanje sluzbe,

- 2,0 do 2,4 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocje-
nom*“ zadovoljava‘“- rad i u¢inkovitost sluzbenika osigu-
ravaju najmanju mogucu mjeru prihvatljivih standarda
kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe

- 1,0 do 1,9 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocje-
nom ,, ne zadovoljava‘“- rad i u¢inkovitost sluzbenika su
ispod minimuma standarda kvalitete te nisu dovoljni da
osiguraju pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

Clanak 11.

Godisnja ocjena upisuje se u obrazac iz ¢lanka 9.
ovog Pravilnika.

O godisnjoj ocjeni sluzbenika i namjestenika rjese-
nje donosi pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Rjesenje o godisnjoj ocjeni procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela donosi Opcinski nacelnik.

Rjesenje o godisnjoj ocjeni i preslika Obrasca do-
stavljaju se ocijenjenom sluzbeniku i namjesteniku , te
se unose u osobni ocevidnik sluzbenika i namjestenika.

Clanak 12.

Protiv rjeSenje o godi$njoj ocjeni koje donosi
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela moze se izjaviti
zalba Op¢inskom nacelniku, u roku od 15 dana od dana
dostave rjesenja, koji je o zalbi duzan odluéiti u roku od
15 dana od njene dostave.

Protiv rjesenja o godis$njoj ocjeni koje donosi op-
¢inski nagelnik , moze se podnijeti Zalba tijelu Zupanije
nadleznom za sluzbenicke odnose u roku od 15 dana od
dana dostave rjeSenja.

Clanak 13.

Izrazi koji se u ovom Pravilniku, Obrascu za ocje-
njivanje sluzbenika i namjestenika koriste za osobe , a
u muSkom su rodu, neutralni su i odnose se na muske i
zenske osobe.

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko — zagorske
zupanije®.

KLASA: 022-05/13-01/26
URBROJ: 2214/02-13-01
Desini¢, 14.01.2013. godine
NACELNIK
Zvonko Skreblin, v.r.

OPCINA PURMANEC

Na temelju ¢lanka 18. stavka 3. Uredbe o uredskom poslovanju («Narodne novine» broj 07/09) i ¢lanka 39. Statuta
Op¢ine Purmanec (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije” broj 13/09), nacelnik Op¢ine Purmanec donosi slijedeéi
PLAN
KLASIFIKACIJSKIH OZNAKA I BROJCANIH OZNAKA STVARATELJA I PRIMATELJA
PISMENA OPCINE PURMANEC
Clanak 1.

Planom klasifikacijskih oznaka i brojéanih oznaka stvaratelja i primatelja pismena (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduju
se klasifikacijske oznake predmeta u sklopu djelokruga rada opcinskog nacelnika, Opéinskog vijeca i Upravnog odjela
Op¢ine Purmanec te brojéane oznake stvaratelja i primatelja akata po sadrZaju akata.

Clanak 2.

Planom se utvrduju klasifikacijske oznake po sadrzaju i broj dosjea, koji proizlaze iz djelokruga rada tijela iz ¢lanka

1. ovoga Plana Op¢ine Purmanec, a koristit ¢e se u odredivanju klasifikacijske oznake, kao broj¢ane oznake predmeta, na

pojedinim vlastitim i primljenim aktima kako slijedi:

Klasifiakcijska Naziv predmeta ili akta
oznaka
1 2
0 DRUSTVO, DRZAVNO UREBDENIJE I UPRAVA
004-02 Ravnopravnost spolova
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006-01 Politicke stranke
007-01 Drustvene organizacije, udruge i sl.
008-01 Odnosi s javnoscu i sl. — opcenito
010-01 Akti ° poyjerayanjg OFiredeni}} posl.ova Zupani.ji i akti . .
o osnivanju zajednickih sluzbi za vise opéina i povjeravanju poslova op¢ini, gradu
i Zupaniji te odredenim organizacijama
011-01 Donosenje i objavljivanje propisa
012-01 Ustavni propisi i statuti
013-01 Izbori i opoziv
013-02 Biracki spiskovi
014-02 Poslovi za raspisivanje i provodenje referenduma
014-03 Drugi oblici osobnog izja$njavanja gradana
015-01 Akti koji se odnose na teritorij (podrucje) opéine
016-01 Nacionalne manjine
017-02 Akti koji se odnose na grbove i ambleme
017-03 Akti koji se odnose na zastave
018-01 Politicki odnosi s inozemstvom
018-04 Odnosi s jedinicima podru¢ne (regionalne) samouprave drugih drzava
018-05 Sporazumi o suradnji
02 ORGANI VLASTI
021-05 Saziv sjednica Op¢inskog vijeca
022-05 Organizacija i rad op¢inskog nacelnika
023-01 Organizacija i rad upravnih tijela
024-01 Organizacija i rad trgovackih drustva - opéenito
026-01 Organizacija i rad mjesnih odbora
03 UPRAVNO POSLOVANIJE
030-01 Akti koji se odnose na organizaciju upravnog poslovanja
031-02 Natpisne i oglasne ploce
031-06 Postanske usluge — opéenito
034-01 Akti o rjeSavanju pravnih stvari u prvom stupnju nakon okoncanja pravomoc¢nosti
034-04 Izdavanje uvjerenja i drugih potvrda
034-06 Izvjesca nadleznom tijelu o rjeSavanju upravnih stvari
035-01 Uredsko poslovanje - opéenito
035-02 Klasifikacijske oznake i urudzbeni brojevi
036-03 Akti o ¢uvanju registraturne grade
036-04 Akti o izlu¢ivanju arhivske grade
037-02 Opvjera rukopisa, potpisa i prijepisa
038-01 Pecati, zigovi, Stambilji - opcenito
04 UPRAVNI NADZOR
040-01 Upravni nadzor nad zakonito$¢u akata
041-01 Akti u svezi s nadzorom nad zakonito$c¢u rada
05 PREDSTAVKE, MOLBE, PRIJEDLOZI I PRITUZBE
050-01 Predstavke, molbe, prijedlozi i prituzbe
06 ODLIKOVANIJA, JAVNE NAGRADE I PRIZNANJA
060-01 Odlikovanja, nagrade i priznanja
07 VJERSKA PITANJA
070-01 Vjerska pitanja, vjerske zajednice - opcenito
08 RADNICI U ORGANIMA UPRAVE
080-01 Djelatnici u Upravnom odjelu Op¢ine - opéenito
080-02 Obnasanje funkcija-duznosnici u lokalnoj samoupravi
080-06 Evidencije o kadrovima u tijelima lokalne samouprave
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1 RAD IVRADNI ODNOSI

10 ZAPOSLJAVANIJE
100-01 ZapoSljavanje, nezaposlenost, zanimanja, usmjeravanja u zanimanja
101-01 Kretanje zaposlenosti
101-03 Izvjesca o zaposlenima u inozemstvu s podrucja opéine
102-01 Izvjes¢a o nezaposlenima — opcenito

11 RADNI ODNOS
112-01 Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
112-04 Ugovor o djelu
112-06 Vjezbenici, volonteri, ucenici i studenti na praksi
113-01 Radno vrijeme djelatnika opéine, odmori, dopusti (godi$nji odmori) i bolovanja
14-01 Radni sporovi, radna disciplina, materijalna i disciplinska odgovoronost - opcenito
115-01 Zastita na radu — opcCenito
115-04 Nesreca na radu
117-01 Radni staz — op¢enito

12 OSOBNI DOHOCI
120-01 Stjecanje osobnog dohotka — opéenito
121-01 Ostala primanja po osnovi rada - opéenito

13 STRUCNO USAVRSAVANIJE
130-01 Tecajavi, savjetovanja i stru€no putovanja
132-01 Akti u svezi strucne prakse pripravnika i stazista
133-02 Strucni ispiti

14 MIROVINSKO I INVALIDSKO OSIGURANIJE
140-01 Akti u svezi mirovinskog i invalidskog osiguranja

2 UNUTARNIJI POSLOVI

21 JAVNA SIGURNOST
210-01 Javni red 1 mir — opcenito
212-01 Prelazenje drzavne granice i kretanje u grani¢nom pojasu - op¢enito
213-01 Oruzje, municija i eksplozivne tvari
214-01 Zastita od pozara i eksplozija
218-01 Ostali akti u svezi javne sigurnosti - opéenito

23 OSTALI UNUTRASNII POSLOVI
230-01 Udruge
231-01 Javni skupovi — opcenito

3 GOSPODARSTVO

30 PRIVREDNI SISTEM I EKONOMSKA POLITIKA
300-01 Gospodarsko planiranje — opéenito
302-01 Privredni razvoj
304-01 Privredno nedovoljno razvijene op¢ine

31 INDUSTRIJA, RUDARSTVO, ZANATSTVO I MALA PRIVREDA
310-01 Industrija — opéenito
311-01 Obrtnistvo, malo i srednje poduzetnistvo - opcéenito

32 POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO, VETERINARSTVO, LOVSTVO, RIBARSTVO, VODO-

PRIVREDA I ZADRUGARSTVO

320-01 Poljoprivreda
321-01 Sumarstvo
322-01 Veterinarstvo
323-01 Lovstvo
324-01 Ribarstvo
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325-01 Vodoprivreda
325-08 Vodoprivredni doprinosi i naknade
33 TRGOVINA, OTKUP I OPSKRBA, UGOSTITELJSTVO I TURIZAM
330-01 Unutarnja trgovina
334-01 Turizam — svi akti
335-01 Ugostiteljstvo
34 SAOBRACAJ 1 VEZE
340-01 Cestovni promet — opéenito
340-03 Akti o izgradnji i odrzavanju cesta i cestovne infrastrukture
340-05 Prijevoznicka djelatnost u cestovnom prometu
341-01 Zeljeznicki promet — opéenito
343-01 Zracni promet — opcenito
344-01 Akti o telefonskim vezama — opéenito
35 PROSTORNO PLANIRANJE I ZASTITA COVIEKOVE OKOLINE
350-01 Opcenito o prostornom planiranju
350-02 Prostorni planovi
351-01 Zastita ¢ovjekove okoline
36 GRADEVINARSTVO I KOMUNALNI POSLOVI
360-01 Gradevinski poslovi - opéenito
361-01 Izgradnja objekata
363-01 Komunalni poslovi — opéenito
363-03 Komunalna naknada i komunalni doprinos
363-05 Akti o grobljima
37 STAMBENA PRIVREDA I STAMBENI ODNOSI
370-01 Stambena politika
371-01 Stambeni odnosi
372-01 Poslovni prostori
4 FINANCLJE
40 OPCENITO
400-01 Financijsko-planski dokumenti — op¢enito
400-04 Periodi¢ni obracuni
400-05 Zavrs$ni racuni
400-08 Proracun
401-01 Knjigovodstveno-racunovodstveno poslovanje
402-01 Akti o financiranju jedinica lokalne samouprave i uprave iz njihove nadleznosti - opéenito
402-08 Financiranje iz Prora¢una
403-01 Kreditiranje - opéenito
404-01 Opceniti akti o investicijama
406-01 Upravljanje imovinom i nabava imovine
41 JAVNI PRIHODI
410-01 Porezi - opcenito
415-01 Naplacivanje poreza, doprinosa i drugih obveza - op¢enito
420-01 Regresi, premije i kompenzacije - opcenito
421-01 Dotacije i subvencije - op¢enito
450-01 Bankarstvo - opcenito
453-01 Poslovi osiguranja
470-04 Sustav unutarnjih financijskih kontrola
5 ZDRAVSTVO I SOCIJALNA ZASTITA
50 ZDRAVSTVENA ZASTITA I ZDRAVSTVENO OSIGURANIJE
500-01 Zdravstvena zastita i zdravstveno osiguranje — opéenito
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501-01 Mjere zdravstvene zastite - opc¢enito
502-01 Prava iz zdravstvenog osiguranja - opc¢enito
55 SOCIJALNA ZASTITA
550-01 Socijalna zastita - opcenito
550-05 Crveni kriz
551-01 Oblici socijalne zastite — jednokratne novEane pomoc¢i za novorodenu djecu
551-06 Novc¢ane pomoci
555-01 Korisnici socijalne zastite - opéenito
564-01 Spomen obiljezja - opéenito
6 PROSVIJETA, KULTURA, ZNANOST I INFORMATIKA
60 PROSVIJETA
601-01 Predskolski odgoj — opéenito
601-02 Akti o osnivanju predskolskih ustanova
602-01 Skolstvo — opéenito
604-02 Stipendije (pripomoci)
61 KULTURA
610-01 Kulturne manifestacije, komemoracije
611-03 Spomenici
612-01 Kulturne djelatnosti
620-01 Sport — opéenito
650-01 Informatika - opcenito
7 PRAVOSUDE
70 POSLOVI PRAVOSUDNE UPRAVE
701-01 Odvjetni$tvo i pravna pomoé
71 ORGANIZACIJA T RAD PRAVOSUDNIH ORGANA
711-01 Organizacija i rad sudova — op¢enito
713-01 Pravobraniteljstvo — opéenito
74 OSTALO
740-01 Nasljedivanje
8 NARODNA OBRANA I DRUSTVENA SAMOZASTITA
80 VOINA OBAVEZA
801-01 Mobilizacijski poslovi
81 OBRAMBENE PRIPREME CIVILNIH STRUKTURA
810-01 Civilna zastita — svi akti
9 PREDMETI KOJI NE SPADAJU U GLAVNE GRUPE
91 SURADNIJA S INOZEMSTVOM
910-01 Prijateljska suradnja — opéenito
911-01 Tehnicka suradnja s inozemstvom
92 GEOFIZIKA
920-07 Obrana od tuce
920-11 Elementarna nepogoda
93 GEODETSKO-KATASTARSKI POSLOVI
931-01 Geodetska izmjera - opcenito
932-01 Katastar zemlji$ta - opc¢enito
935-01 Kopije katastarskih planova i izvodi iz posjedovnih listova
94 IMOVINSKO-PRAVNI POSLOVI
940-01 Akti u svezi nekretnina u vlasnistvu op¢ine
943-01 Promjena rezima vlasni$tva - opéenito
943-04 Eksproprijacija - opCenito
944-01 Gradevinsko zemljisSte - opcenito
944-16 Legaliziranje bespravno sagradenih objekata
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947-02 Prava na zgradama
95 STATISTIKA
951-01 Popis stanovniStva
953-01 Drustvena statistika - opc¢enito
957-01 Ekonomska statistika - opéenito
Clanak 3.
Opc¢ina Durmanec ima broj¢anu oznaku 2140/02.
Clanak 4.

Ovaj Plan klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka stvaratelja i primatelja pismena Op¢ine Purmanec stupa na
snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije*.
KLASA:035-01/12-01/02
URBROJ:2140/02-12-1
Purmanec, 28. prosinca 2012.

NACELNIK
Branko Horvat, ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o javnoj nabavi
(,,Narodne novine» broj 90/11) i ¢lanka 13. Statuta Op-
¢ine Purmanec (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije® broj 13/09), a u skladu sa Prora¢unom Op¢ine
Purmanec za 2013. godinu, op¢inski nacelnik donosi

PLAN NABAVE
ROBA, RADOVA I USLUGA ZA 2013. GODINU
Clanak 1.

Nabava za potrebe Opcine Purmanec u 2013.
godini vrsiti ¢e se u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi
(,,Narodne novine* broj 90/11) i Zakonom o komunalnom
gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 26/03., 02/04.,
82/04.,178/04.,38/09, 79/09, 153/09,49/11, 84/11190/11)
na slijede¢i nacin:

1. Otvoreni postupak javne nabave (s objavom u
»Elektronickom oglasniku javne nabave Narodnih novi-
na“) ili pregovaracki postupak javne nabave (s objavom ili
bez objave u ,,Elektronickom oglasniku javne nabave Na-
rodnih novina“) za vrijednosti nabave veée od 70.000,00
kuna bez PDV-a za sve robe, usluge i radove.

2. Izravnim ugovaranjem bez potrebe provodenja
postupka nabave za vrijednosti do 69.999,99 kuna bez
PDV-a za sve robe, radove i usluge — bagatelne nabave.

3. Nabava roba, radova i usluga vezanih za obav-
ljanje komunalnih djelatnosti temeljem posebnih propisa.

Clanak 2.

U skladu sa Proracunom Op¢ine Purmanec za 2013.

godinu planiraju se sljedece nabave:
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4.867.760,00 kn

UKUPNO: 6.084.700,00 kn

Clanak 3.

Poslove u svezi s pripremom i provedbom postupa-
ka nabave i nabavi malih vrijednosti obavljaju ovlasteni
predstavnici Opc¢ine Purmanec.

Clanak 4.

Ovaj Plan nabave roba, radova i usluga stupa na
snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije®.
KLASA:400-01/13-01/01
URBROJ:2140/02-13-1
Purmanec, 4. sijecnja 2013.

OPCINSKI NACELNIK
Branko Horvat, ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 10., stavka 2. Zakona o
sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08. i
61/11) i ¢lanka 39. Statuta Opc¢ine Purmanec (“Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske zupanije” broj 13/09)
nacelnik Op¢ine Purmanec donosi

PLAN PRIJMA U SLUZBU
ZA2013. GODINU
L.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Upravni odjel
Op¢ine Purmanec za 2013. godinu, (dalje u tekstu: Plan
prijma) utvrduje se prijam u sluzbu u Upravni odjel Op¢ine
Purmanec tijekom 2013. godine.

11

Plan prijma sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Uprav-
nom odjelu Opéine Purmanec,

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na ne-
odredeno vrijeme i odredeno vrijeme za 2013. godinu,

- potreban broj vjezbenika odgovarajuce strucne
spreme i struke za 2013. godinu.

II.

Utvrduje se da su u Upravnom odjelu Op¢ine Pur-
manec od pet sistematiziranih radnim mjesta nepopunjena
sljede¢a dva radna mjesta:

a) PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA,

b) REFERENT — KOMUNALNI REDAR.

Ostala radna mjesta utvrdena Pravilnikom o unutar-
njem redu Upravnog odjela Op¢ine Purmanec, (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske zupanije® broj 22/10.) popu-
njena su na neodredeno vrijeme.

Iv.

U 2013. godini se ne planira prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme na radno mjesto procelnika Upravnog
odjela i radno mjesto referenta-komunalnog redara.

V.

Tijekom 2013. godine planira se prijam u sluzbu do
dva vjezbenika u sklopu Programa Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, na odredeno vrijeme.

VL

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban
broj sluzbenika na neodredeno vrijeme odgovarajuce
strucne spreme i struke za 2013. godinu prikazani su u
Tabeli koja se nalazi u privitku ovog Plana i ¢ini njegov
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sastavni dio.

VL

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zZupanije*
i na internet stranicama Opc¢ine Purmanec.
KLASA:112-01/13-01/01
URBROJ:2140/02-13-1

Purmanec, 4. sijecnja 2013.

OPCINSKI NACELNIK:
Branko Horvat, ing., v.r.
TABELA UZ PLAN PRIJMA U SLUZBU U OPCINU DPURMANEC ZA 2013. GODINU

Stvarno stanic Potreban broj
Broj popunj enosgi sluzbenika i Potreban broj UKUPNO
Red. NAZIV TIJELA |sistematiziranih | radnih mjesta na namjestenika vjezbenika i PLANIRANIH
br. 0. Lo na neodredeno 9 POPUNA U
radnih mjesta dan 4. sijecnja .. . N stru¢na sprema
. vrijeme 1 stru¢na 2013.
2013. godine
sprema
2
- SSS upravnog
ili ekonomskog
smjera ili
UPRAVNI . - 2
! ODJEL 5 3 0 strucni
specijalist
upravnog ili
ekonomskog
smjera.
UKUPNO: 5 0 2 2
OPCINA HUM NA SUTLI ca 2013. godine KLASA: 402-08/12-01/16 URBROJ:

Temelju ¢lanka 95. Zakona o Proracunu («Narodne
novine» br. 87/08.), ¢lanka 40. Statuta Op¢ine Hum na
Sutli (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije” br.
22/09) i ¢lanka 6. Odluke o izvrSenju Prora¢una opcine
Hum na Sutli za razdoblje od 01. sijecnja do 31. prosin-
ca 2013. godine KLASA: 402-08/12-01/15 URBROJ:
2214/02-01-12-2 od 18. prosinca 2012.godine, op¢inski
nacelnik Op¢ine Hum na Sutli donio je dana 04. sijecnja
2013. godine slijedecu

ODLUKU
L.

Konstatira se da je dana 20. lipnja 2007. godine
sklopljen ugovor o ,,Programu razvoja malog i srednjeg
poduzetnistva“ za 2007. godinu izmedu Krapinsko-
zagorske zupanije, Op¢ine Hum na Sutli i Zagrebacke
banke d.d. Zagreb KLASA: 311-01/07-01/20 URBROJ:
2140/1-09-07-7, te 1. Dodatak Ugovoru o ,,Programu
razvoja malog i srednjeg poduzetnistva“ za 2007. godinu
23.prosinca 2008. godine KLASA: 311-01/08-01/39
URBROJ: 2140/1-09-08-181.

II.

Konstatira se da je dana 24. ozujka 2009. godine
sklopljen Ugovor o dugoro¢nom kreditu s valutnom kla-
uzulom broj: 3215979953 izmedu Zagrebacke banke d.d.
Zagreb i Straza-Imo d.o.0. Hum na Sutli.

1.

Konstatira se da su Odlukom o Prora¢unu Op¢ine

Hum na Sutli za razdoblje od 01. sijecnja do 31. prosin-

2214/02-01-12-2 od 18. prosinca 2012. godine smanjena
sredstva za Subvencije trgovackim drustvima, poljopri-
vrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora — pozicija
iz Proracuna 352.

IV.

Od strane Opc¢ine Hum na Sutli obustavlja se
isplata subvencija kamate u iznosu od 1% po kreditu broj
3215979953 sklopljen izmedu Zagrebacke banke d.d.
Zagreb i Straza-Imo d.o.o. Hum na Sutli.

V.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavljuje se u,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije®.

KLASA:311-08/13-01/1
URBROJ: 2214/02-03-13-1
Hum na Sutli, 04. sijecanj 2013.
OPCINSKI NACELNIK
Zvonko Jutrisa, dipl.ing.stroj., v.r.

OPCINA KONJSCINA

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» br. 33/01,
60/01,129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11 i 144/12),
¢lanka 36. Statuta Opc¢ine Konj$¢ina («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije» br. 12/08 i 14/09) i Soci-
jalnog plana i mreze socijalnih usluga na podrucju Op¢ine
Konj$¢ina za 2013. godinu, KLASA: 550-01/12-01/11,
URBROJ: 2211/04-1-12-2 od 21. prosinca 2012. godine,
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u predmetu dodjele vidova socijalnih pomoéi — pomoci

za nabavu opreme za novorodenu djecu u 2013. godini,

Op¢inski nacelnik Op¢ine Konjs¢ina donosi
ZAKLJUCAK

Roditelju-ima s prebivali$tem na podrucju Opcine
Konj$¢ina za novorodeno dijete u 2013. godiniito od O1.
sije¢nja 2013. do 31.prosinca 2013. dodjeljuje se pomoé
za nabavu opreme u iznosu od = 1.000,00 kuna (slovima:
tisuc¢ukuna).

Isplata sredstava vrs$i se iz Proracuna Opcine
Konjs¢ina za 2013. godinu - Program socijalne pomoci
- Pomoc¢ za nabavu opreme za novorodenu djecu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije»

KLASA: 551-06/13-01/1
URBROJ: 2211/04-3-13-1
Konj$¢ina, 18. sije¢nja 2012.
OPCINSKI NACELNIK:
Mirko Krznar, v.r.

OPCINA KUMROVEC

Na temelju ¢lanka 78. Zakona o prostornom urede-
nju i gradnji (’Narodne novine”, broj 76/07; 38/09; 55/11;
90/11) i ¢lanka 33. Statuta Opéine Kumrovec (“’Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske zupanije”, broj 15/09), Op-
¢insko vijec¢e Opcine Kumrovec na 29. sjednici odrzanoj
dana 24. sijeCnja, 2013. donijelo je slijedecu

ODLUKU
O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O CILJANOJ
IZMJENI I DOPUNI PROSTORNOG PLANA
UREDENJA OPCINE KUMROVEC
Clanak 1.

U Odluci o ciljanoj izmjeni i dopuni Prostornog
plana uredenja Opc¢ine Kumrovec (Sluzbeni glasnik Kra-
pinsko-zagorske Zupanije, broj 21/12), u ¢lanku 2. dodaje
se stavak 2., koji glasi:

“ Temeljem Clanka 83. stavka 6. Zakona o prostor-
nom uredenju i gradnji, u postupku izrade i donosenja
ove ciljane izmjene i dopune Prostornog plana uredenja
Opéine Kumrovec, ne provodi se prethodna rasprava.

Clanak 2.

U ¢lanku 3. - dodaju se novi stavci iza rijeci “- No-
veliranje Odredbi za provodenje” koji glase:

- Uskladenje s 1. Izmjenama i dopunama Prostornog
plana Krapinsko-zagorske Zupanije - planiranje elektro-
nicke komunikacijske infrastrukture u dijelu pokretnih
komunikacija

- Prema zahtjevima udruge gradana “Inicijativa
za razvoj Kumrovca” za uvrStenje puta u nerazvrstanu
cestu, za izmjenu i dopunu namjene turisticke zone te
zonu drustvene (socijalne) namjene

- Promjena granica obuhvata obvezne izrade UPU-a

Clanak 3.

Clanak 5. mijenja se i glasi:

Tijekom primjene vazeceg Prostornog plana ure-
denja Opc¢ine Kumrovec pokazala se potreba za ovim
ciljanim izmjenama i dopunama vezanim uz pojedinacne

zahtjeve za intervencije u planu koji su dostavljeni nosi-
telju izrade.

Navedenim planom nije omoguéena gradnja ener-
getskih gradevina iz obnovljivih izvora energije, nisu
uvrstene zone elektroni¢ke komunikacijske infrastrukture,
nisu odredena postojeca gradevinska podrucja na kojima
postoje zahtjevi za legalizaciju gradevina, nisu odredene
nerazvrstane ceste na podru¢ju Opcine te nisu odredeni
drugi sadrzaji i namjene navedeni ¢lankom 2. ove Odluke,
a za kojima postoji potreba u smislu kvalitetnije namjene
i uredenja prostora.

Clanak 4.

Clanak 6. dopunjuje se iza rije¢i “Opéine Ku-
mrovec” rije¢ima: , te omoguciti kvalitetniju namjenu i
mogucnost gradnje potrebnih sadrzaja na prostoru obu-
hvata ovih ciljanih izmjena i dopuna, a prema trazenim
zahtjevima iz ¢lanka 2. ove Odluke.

Clanak 5.

U ¢lanku 8. iza rijeci “o javnoj nabavi” stavlja se
tocka, a rije¢i “koji ¢e izraditi podloge za potrebe izrade
plana” brisu se.

Clanak 6.

Clanak 10. mijenja se i glasi:

Temeljem ¢lanka 82. Zakona o prostornom uredenju
i gradnji, nositelj izrade obavijestit ¢e javnost u dnevnom
tisku, objavom na web stranici Opc¢ine Kumrovec, te
objavom u “Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije”.

Temeljem clanka 79. Zakona o prostornom urede-
nju i gradnji, nositelj izrade ciljanih izmjena i dopuna u
dogovoru s izradivacem plana, pribavit ¢e od nadleznih
tijela potrebna misljenja, zahtjeve i suglasnosti.

Nositelj izrade dostavit ¢e Odluku o izradi ciljanih
izmjena i dopuna Plana tijelima i osobama odredenim
posebnim propisima, da mu u roku od 8 (osam) dana
dostave zahtjeve (podatke, planske smjernice i propisane
dokumente) za izradu ciljanih izmjena i dopuna Plana. Ako
ih navedena tijela i osobe ne dostave u roku propisanom
ovom Odlukom, smatrat ¢e se da ih nemaju.

Dostava zahtjeva i obrada istih provodi se u fazi
izrade Nacrta prijedloga ciljanih izmjena i dopuna Plana.

O izradi ciljanih izmjena i dopuna Plana obavjesta-
vaju se tijela 1 osobe koja daju zahtjeve iz svog djelokruga:

- Ministarstvo kulture, Uprava za zastitu kulturne
bastine, Konzervatorski odjel u Krapini, Krapina

- Ministarstvo zastite okoli$a i prirode

- Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim pri-
rodnim vrijednostima na podru¢ju Krapinsko-zagorske
zupanije, Krapina

- Hrvatska elektroprivreda, DP Elektra Zabok,
Zabok

- Hrvatske vode, VGO Sava, Vodno gospodarska
ispostava “Krapina-Sutla”, Veliko Trgovisée

Clanak 7.

Ova Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o ciljanoj
izmjeni i dopuni Prostornog plana uredenja Opcine
Kumrovec stupa na snagu danom objave u “Sluzbenom
glasniku Krapinsko-zagorske zupanije”.
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KLASA: 021-05/13-01/01
UR.BROJ: 2135-05-13-04-4
Kumrovec, 24.01.2013.
PREDSJEDNICA OPCINSKOG VIJECA:
Anica Hlaban, v.r.

Na temelju Clanka 7. Stavka 2. Zakona o financira-
nju politi¢kih aktivnosti i izborne promidzbe (,,Narodne
novine“ br. 24/11 i 61/11) i Clanka 33. Statuta Opéine
Kumrovec (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupa-
nije* broj 15/2009.) Op¢insko vije¢e Opc¢ine Kumrovec
na sjednici odrzanoj 24.01.2013., donjelo je

ODLUKU
O RASPOREDIVANJU SREDSTAVA
POLITICKIM STRANKAMA I NEZAVISNIM
VIJECNICIMA ZASTUPLJENIM U OPCINSKIM
VIJECU OPCINE KUMROVEC U 2013. GODINI
Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se nacin rasporedivanja
sredstava iz Prora¢una Op¢ine Kumrovec za 2013. godinu
za financiranje politickih stranaka i nezavisnih vije¢nika
zastupljenih u Op¢inskom vije¢u Opéine Kumrovec (u
daljnjem tekstu: Op¢insko vijece) u 2013. godini.

Clanak 2.

Pravo na redovito godisnje financiranje iz Proracuna
Op¢ine Kumrovec za 2013. godinu,

imaju politicke stranke koje imaju ¢lana u Op¢in-

skom vijecu i nezavisni ¢lanovi — vjecnici u Opéinskom
vijeéu.
Clanak 3.

Sredstva planirana u Proracunu Opéine Kumrovec
za 2013. godinu za financiranje politi¢kih stranaka i ne-
zavisnih vijeénika iznose 7.575,00 kn.

Clanak 4.

Sredstva iz ¢lanka 3 ove Odluke rasporeduju se na
nacin da se utvrdi jednak iznos sredstava za svakog ¢lana
u Op¢inskom vijecu, te da pojedinoj politickoj stranci
pripadaju sredstva razmjerno broju njezinih ¢lanova u
trenutku konstituiranja Opc¢inskog vijeca.

Clanak 5.

Za svakog izabranog ¢lana Opéinskog vijeca pod-
zastupljenog spola, politickim strankama pripada i pravo
na naknadu u visini 10% iznosa predvidenog po svakom
¢lanu Opéinskog vijeca, odredenog temeljem Clanka 4.
ove Odluke.

Clanak 6.

Iznos sredstava za svakog ¢lana u Opéinskom vijeéu
utvrduje se u visini od 750,00 kn /godi$nje.

Za svakog ¢lana Opéinskog vije¢a podzastupljenog
spola, sukladno Clanku 5. ove Odluke, utvrduju se sred-
stva u iznosu od 825,00 kn.

Clanak 7.

Sredstava iz Clanka 3. ove Odluke rasporeduju se

politi¢kim strankama Opéinskog vijeéa kako slijedi:

. Broj élanova N Rasporedena

R. br. |Politi¢ka stranka: u trenutku Od toga zene:
konstituiranja: sredstva/kn:
1. Socijaldemokratska partija Hrvatske 4 1 3.075,00
2. Hrvatska demokratska zajednica 3 0 2.250,00
3. Hrvatska seljacka stranka 1 0 750,00
4. Hrvatska narodna stranka 1 0 750,00
5. Hrvatska socijalno liberalna stranka 1 0 750,00
6. Nezavisni vijecnici 1 0 0

Clanak 8.

Sredstva utvrdena u Clanku 6. ove Odluke doznacu-
ju se na ziro-racun ogranka politi¢ke stranke, jednokratno
i to u jednakim iznosima, do 30 travnja, 2013. godine.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave

u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko - zagorske zupanije®.

KLASA: 021-05/13-01/01
URBROJ:2135-05-13-04-03
Kumrovec, 24.01.2013
PREDSJEDNICA OPCINSKOG VIJECA
Anica Hlaban, v.r.

OPCINA MACE

Na temelju ¢lanka 10. st. 2. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08. i 61/11.) i
¢lanka 50. Statuta op¢ine Mace (“’Sluzbeni glasnik Kra-
pinsko-zagorske Zupanije” br. 14/09), a na prijedlog v.d.
procelnik-a Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Mace,
Op¢inski nacelnik dana 08.01.2013. godine donosi
PLAN PRIJMA U SLUZBU U
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
OPCINE MACE ZA 2013. GODINU

Clanak 1.
Ovim Planom prijma sluzbenika i namjestenika
utvrduje se:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Mace
- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na neo-
dredeno vrijeme za 2013. godinu
Clanak 2.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Opé¢ine Mace
zaposlena su 2 sluzbenika na neodredeno vrijeme:
- voditelj financijskog odsjeka — 1 sluzbenik — VSS
- voditelj odsjeka za komunalno gospodarstvo i
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drustvene djelatnosti —1 sluzbenik— SSS

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Mace
zaposlen je 1 namjestenik na neodredeno vrijeme: - na-
mjestenik - komunalni radnik — SSS.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Mace se
nalazi jedna osoba na struénom osposobljavanju za rad
preko poticajnih mjera Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(do 15.04.2013.g.)

Clanak 3.

Tijekom 2013. godine planira se prijam u sluzbu
jednog sluzbenika na neodredeno vrijeme u skladu sa
financijskim moguénostima i ostvarenjem Proracunskih
prihoda.

Clanak 4.

U 2013. godini planira se prijam u sluzbu 2 osobe
na struéno osposobljavanje za rad preko poticajnih mjera
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Clanak 5.

Ovaj Plan prijma u sluzbu stupa na snagu danom
donosenja,a objaviti ¢e se u ’Sluzbenom glasniku Kra-
pinsko-zagorske Zupanije”.

KLASA: 100-01/12-01/02
URBROJ: 2211/06-13-02
U Macu, 08. sije¢nja 2013. god.
OPCINSKI NACELNIK
Stjepan Sokolié, v.r.

OPCINA ZAGORSKA SELA

Na temelju ¢lanka 44. i 48. Zakona o lokalnoj i po-
druénoj (regionalnoj) samoupravi /NN br. 33/01, 129/05,
109/071125/08/, ¢lanka 44. Statuta Op¢ine Zagorska Sela
/”’Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije” br.
16/09 /, te Odluke Zupana Krapinsko-zagorske Zupanije
KLASA: 602-03/12-01/25, URBROJ 2140/01-02-12-2
od 19. ozujka 2012. godine, Op¢inski nacelnik Opcine
Zagorska Sela donosi slijedecu

ODLUKU O 1. IZMJENI ODLUKE
O SUFINANCIRANJU TROSKOVA PRIJEVOZA
REDOVITIH UCENIKA PRVIH, DRUGIH,
TRECIH I CETVRTIH RAZREDA SREDNJIH
SKOLA S PODRUCJA OPCINE ZAGORSKA
SELA U SKOLSKOJ GODINI 2011/2012.
1.

Ovom Odlukom o I. Izmjeni Odluke o sufinanci-
ranju troskova prijevoza redovitih u¢enika prvih, drugih,
tre¢ih i Cetvrtih razreda srednjih Skola s podrucja Opcéine
Zagorska sela u Skolskoj godini 2011/2012. mijenja se
¢lanak 1. Odluke o sufinanciranju troSkova prijevoza
redovitih uc¢enika prvih, drugih, tre¢ih i Cetvrtih razreda
srednjih Skola s podrucja Opcéine Zagorska sela u skolskoj
godini 2011/2012. tako da isti glasi:

,Ucenici srednjih Skola sa prebivaliStem na po-
drucju Op¢ine Zagorska Sela ostvaruju pravo na ukupnu
subvenciju prijevoza u Skolu u visini iznosa 50% cijene
mjesecne karte, Sto iznosi sukladno utvrdenim zonama:
2.zona: 8 — 19 kilometara...cijena mjesecne karte:

580,00 kn

- subvencija KZZ — 15%
- subvencija Opcine Zagorska Sela 35%
3. zona: 19 kilometara i viSe...cijena mjeseéne karte:
690,00 kn
- subvencija KZZ — 20%
- subvencija Opcine Zagorska Sela — 30%”
2.

Ova odluka stupa na snagu s danom O1. travnja
2012. godine i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije”

KLASA: 022-05/12-02/09
URBROJ:2135/04-12-1
Zagorska Sela, 22.03.2012.
OPCINSKI NACELNIK
Zeljko Kodrnja, v.r.

Na temelju ¢lanka 44. i 48. Zakona o lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi /NN br. 33/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12/, ¢lanka 10. st.
3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj
i podruc¢noj(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08) i
Clanka 44. Statuta Opcine Zagorska Sela /”’Sluzbeni gla-
snik Krapinsko —zagorske Zupanije” br. 16/09 /, Op¢inski
nacelnik Opc¢ine Zagorska Sela donosi

PLAN PRIJMA U SLUZBU
Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Zagorska Sela sistematizirano je
Sest radnih mjesta. Sukladno odredbama sistematizirana
su radna mjesta: pro¢elnika, administratora, racunovod-
stvenog referenta, struénog suradnika za gospodarstvo
(vjezbenika), komunalnog redara (zajednicki za 5 opéina
i grad) i komunalnog radnika.

Clanak 2.

Utvrduje se da je u Jedinstvenom upravnom odjelu
zaposlena 3 sluzbenika i zajedni¢ki komunalni redar za
5 opéina i grad na neodredeno vrijeme. Zaposleni sluz-
benici su na radnim mjestima: 1. procelnik Jedinatvenog
upravnog odjela — magistar struke

2. administrator — SSS

3. raCunovodstveni referent — SSS

Clanak 3.

Tijekom 2013. godine ne planira se prijam u sluzbu

sluZbenika i namjestenika.
Clanak 4.

U 2013. godini ne planira se prijam u sluzbu vjez-
benika.

Clanak 5.

Sredstva za realizaciju ovog Plana osigurana su
Prorac¢unom Opéine Zagorska Sela za 2013. godinu.

Clanak 6.
Ovaj Plan prijma u sluzbu objavit ¢e se u ,,Sluzbe-
nom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije”
KLASA: 022-05/13-02/03
URBROJ:2135/04-13-1
Zagorska Sela, 15.01.2013.
OPCINSKI NACELNIK
Zeljko Kodrnja v.r.
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POSTOVANI PRETPLATNICI!

Zelimo Vas obavijestiti kako od sada moZete sve brojeve “Sluzbenog
glasnika Krapinsko-zagorske zupanije” od 2001. do 2012. godine nabaviti
i na CD-ROM mediju.

Ukoliko nemate pojedini broj lista, ukoliko ga ne mozete pronaci u svojoj
arhivi ovo je prilika da sve objavljene odluke svih tijela jedinica lokalne
samouprave pronadete na jednom mjestu.

Sve Sto Vam je potrebno je PC racunalo sa CD-ROM uredajem.
Na CD mediju se nalazi i program (Adobe Acrobat) koji Vam omogucuje
Citanje i ispis pojedinih odluka.

LAKO, JEDNOSTAVNO I BRZO
Za sve informacije nazovite nas na telefon 049/371-490 ili 049/300-044

Cijena CD-a je 190 kn +PDV.

\
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KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

SLUZBENO GLASILO KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Ureduje uredivacki odbor: Dubravka Sinkovié (tajnik Zupanije)- glavni i odgovorni urednik

Ljiljana Maloegorski- zamjenik glavnog urednika ¢ Svjetlana Gori¢an- ¢lan

Adresa redakcije: Magistratska 1, 49000 KRAPINA e telefon: (049)329-252 « Telefax: (049) 329-255
Izdavag: “SLUZBENI GLASNIK d.0.0.” Krapina, Frana Galovi¢a 13 * e-mail: sluzbeni-glasnik@kr.htnet.hr
Direktor: Zdravko Grabusié, telefon: (049) 371-490, 300-044 « telefax: (049) 300-043

List izlazi jedanput mjesecno ili prema potrebi.

Priprema teksta, prijelom i tisak: “SLUZBENI GLASNIK d.0.0.” Krapina ;e

Pretplatnicima koji se pretplate tijekom godine
Jjamdcimo primitak svih prethodno izaslih brojeva.
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