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KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Na temelju ¢lamka 17. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije ( «Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije» broj 13/01, 5/06 i 11/06 —procisceni tekst),
Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na 11.
sjednici odrzanoj 11. prosinca 2006. godine donijela je

ZAKLJUCAK
O DONOSENJU REGIONALNOG
OPERATIVNOG PROGRAMA KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE

L
Donosi se Regionalni operativni program Kra-
pinsko-zagorske zupanije za razdoblje 2007. — 2013.
godine.

1.
Program iz tocke I. ¢ini sastavni dio ovog Zakljuc-
ka.

1.
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije».

KLASA: 302-02/06-01/06
URBROJ: 2140/1-01-06-4
Krapina, 11. prosinca 2006.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

REGIONALNI OPERATIVNI PROGRAM KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

SAZETAK

Regionalni operativni program Krapinsko-zagorske Zupanije izraden je od strane Zagorske razvojne agencije i
Regionalnog partnerskog odbora te uz konzultaciju sa stru¢njacima iz Instituta za medunarodne odnose (IMO)

iz Zagreba.

ROP Krapinsko-zagorske zupanije sastoji se od :

Zupanijske razvojne vizije

unije

Strateskih razvojnih ciljeva, prioriteta i mjera
Analize povezanosti i uskladenosti ciljeva i mjera ROP-a s nacionalnim ciljevima i ciljevima Europske

Osnovne analize stanja uz definirane razvojne potrebe i razvojne probleme
SWOT analize (razvojne snage, slabosti, moguénosti, prijetnje)

e «Mape projekatay prikupljenih u prvom pozivu za prikupljanje projekata.

Osnovna analiza daje pregled stanja, trendova, problema i potreba KZZ-a grupiranih po sljede¢im

podrucjima:

e prirodni i demografski resursi, okoli$ i prostor

e komunalna i prometna infrastruktura (otpad, energetika, vodoopskrba, odvodnja, plinofikacija,

promet)

e gospodarstvo (razvojni polozaj, gospodarska kretanja, struktura gospodarstva, preradivacka industrija,
turizam, poljoprivreda, obrti, poduzetnicka infrastruktura, vanjskotrgovinska razmjena)

zaposlenost i nezaposlenost

zivotni standard
prekograni¢na i meduregionalna suradnja

upravljanje razvojem — institucionalni okvir.

drustvene djelatnosti (obrazovanje, kultura, zdravstvo i socijalna skrb, civilno drustvo, mladi)

Temeljem osnovne i SWOT analize definirana je vizija Zupanije, strateski ciljevi, prioriteti i mjere.

Strategija ostvarenja vizije i strateskih ciljeva dana je kroz postavljene prioritete unutar svakog pojedinog cilja te definiranih
mjera unutar pojedinih prioriteta. Ukupno je naznaceno 17 prioriteta:
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Regionalni operativni program Krapinsko-zagorske Zupanije

Svrha izrade Zupanijskog razvojnog plana (ROP-a) jest pripremiti Krapinsko-zagorsku Zupaniju za prihvaéanje i
uspjesno koristenje strukturalnih fondova Europske unije (EU). Kroz program ¢e se Krapinsko-zagorska zupanija
i njezini sudionici upoznati s procedurama koje EU koristi u planiranju i provodenju regionalnog razvoja.

Mozemo reci da je zapravo glavni cilj ROP-a pripremiti povezani i konzistentni program kroz identifikaciju
razvojnih strategija i prioritetnih podrucja intervencije, kao i detektiranje mjera za konkretne razvojne
projekte.

ROP je standardni alat kojega koristi EU za poticanje regionalnog razvoja i planiranja. Zupanijski razvojni
plan (ROP) izraden je od strane Zagorske razvojne agencije (ZARA) uz asistenciju konzultanta Instituta
za medunarodne odnose iz Zagreba (IMO). Metodologija koja se koristila pri izradi strategije u skladu je s
postupkom i standardima koji se primjenjuju u EU-u. Po prvi puta primjenjivani su sveobuhvatni kriteriji uz Siroku
participaciju lokalne zajednice sa ciljem osmisljavanja zupanijske razvojne vizije, strateskih ciljeva, prioriteta
i mjera za razdoblje do 2013. godine. Kod izrade ROP-a postignut je visok stupanj korelacije s nacionalnim i
EU smjernicama i razvojnim ciljevima. Nadalje, jedan od prioritetnih ciljeva takoder je stvaranje Siroke Baze
projekata objedinjene na jednom mjestu radi $to lakSeg prac¢enja zupanijskih razvojnih projekata.

Vazno je naglasiti da je Zupanijski ROP sukladno proklamiranim nacelima vlasnistvo Krapinsko-zagorske
Zupanije, jer su upravo jedinice lokalne samouprave i njihovi stanovnici krajnji korisnici ulaganja koja ¢e
proizaci iz «Mape projekata» ROP-a.

1. Proces izrade ROP-a

Izrada ROP-a temeljena je na postoje¢oj metodologiji za izradu operativnih programa. Obuhvacala je temeljnu
analizu stanja u Zupaniji, SWOT analizu, izradu Vizije razvoja do 2013. godine, strateske ciljeve, izradu
strategije, koja se sastoji od razvojnih prioriteta i mjera uz naznaku okvirnih projekata prema horizontalnim
nacelima EU-a, te predvidanja razvojnog uc¢inka ROP-a. Osim navedenog, dokument sadrzi plan i principe
provedbe Strategije te indikatore mjerenja uspjeha pri postizanju zadanih ciljeva. U planu provedbe sadrzani
su i opisi institucija ukljucenih u provedbu te okvirna sredstva potrebna za provedbu.

ZARA 1IMO su primjenjivali dva metodoloska principa izrade. Jedan pristup (bottom up) krenuo je odozdo od
op¢ina/gradova koji je ukljucio radionice i rad s radnom skupinom op¢ine ili grada (RSJLS). Tim pristupom
definirani su op¢inski/gradski drustveni i ekonomski prioriteti, kojima se postize sinergija sa Zupanijskim
razvojnim ciljevima.

Drugi pristup krenuo je od gore (top — down), tj. Zupanijske radne skupine i Regionalnog partnerskog odbora
(RPO-a) koji su istovremeno utvrdili Zupanijske prioritete.

ZARA 1 IMO ujedinili su oba pristupa koriste¢i op¢inske i gradske razvojne strategije i PUR-ove te ankete kao
socio-ekonomsku bazu za definiranje vizije, strateskih ciljeva, prioriteta i mjera.

U nekim koracima to je izgledalo ovako:

Korak br. 1.
ZARA je na gradskom/op¢inskom vije¢u prezentirala metodologiju izrade ROP-a i podjelila Anketu br. 1
— Weaknesses / Opportunities gradskim/op¢inskim vije¢nicima.

Korak br. 2.

Grad/op¢ina $alje Anketu br. 2, Anketu br. 3 i Anketu br. 4 gospodarstvenicima, poljoprivrednicima,
obrtnicima te potencijalnim ulagac¢ima na podrucju grada/opcine. Nacelnik i stru¢ne sluzbe kontaktiraju i
osiguravaju povratnu informaciju s minimalno 20 anketa.




Strana 120 - Broj 4. SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE Cetvrtak, 8. ozujka, 2007.

Korak br. 3.
Grad/op¢ina prikupljene i popunjene ankete dostavlja u ZARA-u.

Korak br. 4.

Nakon §to je proanalizirala rezultate anketa, ZARA je na sastanku gradonacelnika i nacelnika prezentirala
rezultate ankete te su im naznaceni zupanijski prioriteti i dan im je obrazac za prijavu projekata u «Mapu
projekata» ROP-a.

Korak br. 5.
Op¢insko/gradsko vijece usvaja predlozZene projekte.

Korak br. 6.
Nakon objavljenog javnog poziva ZARA-e i Regionalnog partnerskog odbora opcina/grad Salje svoje
programe u «Mapu projekata» koja je sastavni dio ROP-a.

Zagorska razvojna agencija ukljucila je dionike na sljede¢im stru¢nim skupovima i radionicama:

1. 31.03.2006. Zagorska razvojna agencija odrzala je radionicu s udrugama vinara Krapinsko-zagorske
zupanije- «Prezentirane su smjernice razvoja vinogradarstva i vinarstva u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji.»

2. 31.03. 2006. Zagorska razvojna agencija predstavila je SWOT analizu Gospodarskom vije¢u HGK
— Zupanijske komore Krapina

3. 21.04.2006. Radionica s Regionalnim centrom za razvoj Zagorje ob Savi

4. 26. 04. 2006. Radionica s Razvojnom agencijom Kozjansko in Obsotelje - tema Meduregionalni
projekti

5. 11. 08. 2006. Radionica s Agencijom za razvoj Varazdinske Zupanije — tema MeduZzupanijski projekti

6. 20. 10. 2006. Radionica s Razvojnom agencijom Kozjansko in Obsotelje — tema Meduregionalni
projekti

7. 13.11.2006. Radionica s gospodarstvenicima i obrtnicima

2. Sudionici izrade ROP-a

Poglavarstvo Krapinsko-zagorske Zupanije povjerilo je izradu ROP-a ZARA-i. Glavni Zupanijski tim osnovan je
01.02.2006. i koordinirao je aktivnosti kod izrade ROP-a. Nakon provedenog javnog natjecaja, za konzultanta pri
izradi ROP-a izabran je Institut za medunarodne odnose (IMO) iz Zagreba. [zradu ROP-a pratili su predstavnici
Ministarstva mora, turizma, prometa i razvitka i Fonda za regionalni razvoj. Sukladno postavljenim smjernicama
za izradu ROP-a 24. 04. 2006. godine imenovana je Zupanijska radna skupina (ZRS), a 22. 05. 2006. godine
je progirena u Regionalni partnerski odbor. Clanove RPO-a ¢ini 24 struénjaka iz razliitih institucija Krapinsko-
zagorske zupanije.

Odrzano je 10 sjednica RPO-a gdje su razmatrani i usaglasavani pojedini dijelovi ROP-a. Cilj Zupanijskog
partnerstva bio je jacanje kapaciteta i sposobnosti na lokalnoj razini. Kroz partnerstvo se radilo na izgradnji
tzv. socijalnog kapitala lokalne zajednice uz uvazavanje konsenzusa, dakle ne vecine dobivene glasovanjem,
ve¢ prihvac¢anjem potrebe za kompromisom.

Clanovi partnerstva pridonosili su oblikovanju vizije na jednak na¢in uz uvazavanje raznolikosti koje se ponekad
prouzrocili napetosti i neslaganja.

3. Sastavni dijelovi ROP-a Krapinsko-zagorske Zupanije

ROP Krapinsko-zagorske zupanije sastoji se od sljede¢ih dijelova:
Osnovna analiza — razvojne potrebe i razvojni problemi
SWOT analiza

Vizija

[ ]
[ ]
[ ]
e Strateski ciljevi
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e Prioriteti
e Mjere
e Mapa projekata.

1. OSNOVNA ANALIZA

1.1. OSNOVNI PODACI

UPRAVNA PODJELA
Jedinice lokalne samouprave:
Naselja:

PRIRODNA OBILJEZJA
Povrsina:

Klima:

Vodotokovi (najvazniji):
Jezera:

Zasti¢eni dijelovi prirode:

STANOVNISTVO

Ukupno stanovnika (popis 2001.)
Gustoca stanovnika:

Prosjecno kucanstvo:

GOSPODARSTVO

BDP/st (2003. g. ):
Nezaposlenost ( 2005. g. ):
Najvazniji gospodarski sektori:
( % prihoda KZZ)

Turizam — kapaciteti:

INFRASTRUKTURA
Vodoopskrba:

Odvodnja otpadnih voda:
Organizirano prikupljanje otpada:

7 gradova i 25 op¢ina
420

1.224,22 km?
kontinentalno-humidna
Krapina, Sutla

Sutlansko, Bedekov¢ansko
219,6 km?

142.432
116,3 st./km?
1,5

6.976€

14,7 %

preradivacka industrija (40,8%)
trgovina (32,3%)
gradevinarstvo (10,7%)
prijevoz (4,3)

1.495 postelja

52%
5%
38.6%

1.2.  POLOZAJ I UPRAVNA PODJELA
1.2.1. Geografski i prometni poloZaj

Krapinsko-zagorska zupanija nalazi se u sjeverozapadnom dijelu
Republike Hrvatske i pripada prostoru sredisnje Hrvatske. Zasebna
je geografska cjelina koja se pruza od vrhova Macelja i IvanCice na
sjeveru do Medvednice na jugoistoku. Zapadna granica, ujedno i
drzavna sa Republikom Slovenijom, jest rijeka Sutla, a isto¢na granica
je vododjelnica porje¢ja Krapine i Lonje. Ovako razgrani¢en prostor
Zupanije podudara se s prirodnom regijom Donje zagorje.

Veliko prometno znaéenje Zupaniji daje medunarodna trasa Phyrnskog
cestovnog pravca koji prolazi duz cijele Zupanije i predstavlja sastavni
dio sjeverozapadnog ulaza/izlaza Republike Hrvatske prema Europi, te
buduc¢i medunarodni Zeljeznicki koridor Xa koji ¢e povezivati Zagreb
i Bec.
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Geoprometni poloZaj Zupanije unutar Republike Hrvatske, a i jugozapadne Europe, je strateski zbog 6 cestovnih
i 2 zeljeznicka grani¢na prijelaza, §to govori o prometnoj frekventnosti prostora Zupanije.

1.2.2. Upravna podjela

Krapinsko-zagorska Zupanija upravno je podijeljena na 32 jedinice lokalne samouprave: 7 gradova i 25
opcina.

Slika br. 1 - Teritorijalno-politicki ustroj Krapinsko-zagorske Zupanije

, TERITORIJALNO-POLITICKI USTROJ
ST ED HL
LA Y

Fll

kI OEa A IV

1"

274 Ja

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije

Zupanija Krapinsko-zagorska graniéi:

- nasjeveru s Republikom Slovenijom i Varazdinskom Zupanijom
- na zapadu s Republikom Slovenijom

- najugu s Gradom Zagrebom i Zagrebackom zupanijom

- naistoku sa Zagrebackom i Varazdinskom zupanijom.
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1.3.  PRIRODNI I DEMOGRAFSKI RESURSI, OKOLIS I PROSTOR
1.3.1. Klimatska obiljezja

Krapinsko-zagorska zupanija ima kontinentalno-humidni tip klime koji karakteriziraju umjereno topla ljeta i
dosta kisovite i hladne zime. Krapinsko-zagorska Zzupanija je podrucje kontinentalnog oborinskog rezima sa
Cestim 1 obilnim kiSama u svibnju, lipnju i srpnju, tj. u toku vegetacijskog perioda. Drugi oborinski maksimum
je u studenom dok je najmanje oborina u mjesecu veljac¢i i ozujku.

1.3.2. Reljefi tlo

U Krapinsko-zagorskoj zupaniji razlikuju se tri osnovne vrste reljefa:
- Naplavne ravni
- Brezuljkasti krajevi — pobrda

- Gorski masivi.

e Naplavne ravni

Aluvijalna ravan rijeke Krapine zauzima velike povrsine. Ravan Krapine ima znacenje za razvoj poslovnih
zona, urbanizaciju i izgradnju infrastrukturnih koridora.

e Brezuljkasti krajevi

- prigorski pojasevi na prisojnim (juznim) stranama predstavljaju rasprostranjenu skupinu, kojima pripadaju i
prigorja Maceljske Gore, Strahincice, Ivancice, Cesargradske Gore. Najvecim dijelom su obrasle Sumom.

- podgorja na osojnim stranama kojima pripadaju sjeverna strana StrahinCice te sjeverozapadna strana
Medvednice. Najveé¢im dijelom su obrasla Sumom.

- pobrda su najvise zastupljeni pojasevi koji nisu vezani uz gorske masive te predstavljaju izdvojene
reljefne cjeline, prostrani pojasevi vecih visina, osuncana, kvalitetna tla, znacajne poljoprivredne povrSine
za vocarstvo i vinogradarstvo te manje Sumske povrsine.

e  Gorski masivi koji ¢ine znatnu povrsSinu. To su: Maceljsko Gorje, Ivancica, Strahin¢ica i Medvednica.
Znacajni su zbog vec¢ih kompleksa gospodarskih Suma uglavnom visokog uzgojnog oblika, izvora pitke
vode, kamena za gradevinarstvo te moguénosti turisticko rekreativnog koristenja.

Zagorska tla nisu osobite kakvoce. Pretezno laporasta podloga i meki sarmatski i litavski vapnenci uvjetovali su
u Zagorju prilicno ogranicen razvitak plodnijeg jac¢e podzoliranog tla, pogodnog za orani¢ke kulture, stvarajuci,
naprotiv na strmim padinama i valovitim pristrancima brezuljaka pjeskovita ilovasta tla, veoma prikladna za
uzgoj vinograda i voénjaka (jabuke i §ljive). Na orani¢nim povrsinama zasijanim Zitaricama prevladava kukuruz
i pSenica te u manjoj mjeri krumpir. U najnizim predjelima, naroCito u dolini rijeke Krapine, prevladavaju
aluvijska tla; pretezno su to livade i sjenokose.

1.3.3.  Prirodni resursi

Najvazniji prirodni resursi Zupanije su termalni izvori te izvori pitke vode za koje je i nadalje potrebno plani-
rati i provoditi mjere zastite. Termalni izvori se koriste u terapeutske i turisticko-rekreacijske svrhe.

Kulturna i prirodna bastina takoder je jedna od znacajnih karakteristika prostora Zupanije koja unato¢ svojoj
vrijednosti i znacenju nije dovoljno iskoriStena, a u velikoj mjeri zabrinjavajuée zapustena i nedovoljno zasti-
¢ena. Relativno o¢uvani prirodni i kultivirani krajolik potrebno je Stititi kao izuzetan prostorni potencijal te ga
uz prirodnu i kulturnu bastinu bolje koristiti u svrhu razvoja turizma.

Na podru¢ju Zupanije dominantne su nemetalne mineralne sirovine od kojih je najznacajnija eksploatacija i
prerada tehnickog kamena, pijeska i opekarske gline.
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Sve do 70-ih godina eksploatirao se ugljen ( lignitni slojevi Konjs¢inske sinklinale, potez Mali Tabor-Klenovec-
Lupinjak-Hlevnica te juzno podrucje Ivanéice ), no uslijed iscrpljenja rezervi i neekonomicnosti eksploatacije,
svi ugljenokopi su zatvoreni.

Od osobitog znacenja su crne i tamne gline kod Bedekovcine, jer su vatrostalne, te se eksploatacija vrsi za
potrebe opekarske industrije u Bedekovcini.

Kamenolomi Kuna Gore (Pregrada), StrahinjCice (Gorjak), Ivancice (Ocura) i Cesargore (Sv. Kriz) aktivni su
1 predstavljaju glavna eksploatacijska polja gradevnog kamena. Glavnu gorsku masu ovih gora tvore vapnenci
donjeg i gornjeg trijasa (vapnenci i dolomitni vapnenci).

4.44. Sume

Priblizno 40% zupanijske povrsine jos$ se i danas unato¢ sjeci u proslosti, nalazi pod Sumama. NajSumovitiji
su gorski predjeli Macelja, Stahincice i Ivancice te sjeverni obronci Medvednice. U nizinskim predjelima u
dolinama Krapine i Sutle prevladavaju Sume johe i hrasta luznjaka te grupe vrba, $to je karakteristi¢no za
poplavna podrucja. U srednjim se podrué¢jima javljaju hrast kitnjak i grab, te (posebno na obroncima Medvednice
u stubi¢kom kraju) manji kompleksi sa pitomim kestenom. Sumi hrasta i graba u visim predjelima pridolazi
bukva koja ukupnoj drvnoj masi Zagorja ima najveée uc¢esée, dok su u najvisim predjelima bukvi primijeSani
jos i smreka i jela, karakteristicne za predplaninsku i planinsku Sumsku zajednicu.

Slika br. 2 - Sume

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

SUME

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

1.3.5. Zastita prirode i okolisa

Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije status zasticenog dijela prirode utvrden rjeSenjima nadleznih tijela
drzavne uprave imaju:
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- ukategoriji «park prirode» - cca 60 km?dijela Parka prirode Medvednica

- u kategoriji «spomenik prirode»:
- «Gupceva lipa» u Gornjoj Stubici
- hrast «GalZenjak» u Sumi Kamenjak kod Stubickih Toplica (memorijalni spomenik prirode),
- polupec¢ina Husnjakovo kod Krapine (paleontoloski)
- stara tisa kod Horvatovih stuba na Medvednici
- «spomenik parkovne arhitekture»: oko dvorca Hellenbach u Mariji Bistrici, u Donjem Oroslavju,
Klokovec kraj Krapinskih Toplica, u Bezancu, u Selnici, u Mirkovcu, u Gornjoj Bedekov¢ini, oko
dvorca u Miljani i oko dvorca u Stubickom Golubovcu

- ukategoriji «zasti¢eni krajolik»
- dolina Zelenjak kod Klanjca
- podrucje Sutinskih Tolica.

U ovom trenutku ukupno je zasticeno u jednoj od kategorija zastite prema Zakonu o zastiti prirode povrsina
od 219,6 km?.

Clankom 47. Odluke o dono$enju Prostornog plana Krapinsko—zagorske Zupanije iz 2002. godine planiran je
veci broj lokacija i objekata za zastitu ( vidi kartu Prirodna bastina ).

Zagtiéenim prirodnim vrijednostima na podru¢ju Zupanije sukladno Zakonu o zagtiti prirode upravlja Javna
ustanova za upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima koja je osnovana krajem 2005. godine, a zapocela

s radom u svibnju 2006. godine.

Slika br. 3 - Prirodna bastina

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

PRIRODNA BASTINA

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije
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RAZVOJNI PROBLEMI

- dosadasnja neodgovarajuca skrb o zasti¢enim

dijelovima prirode

- nedovoljno razvijena svijest o vaznosti oCuvanja
prirodnih vrijednosti

- nedovoljno koristenje prirodnih vrijednosti
na podruc¢ju Zupanije za prosirenje turisticke

ponude.

1.3.6. StanovniStvo i ljudski resursi

RAZVOJNE POTREBE

- inventarizacija i sanacija zasti¢enih dijelova
prirode te njihova odgovarajuca valorizacija kroz
turisticku ponudu

- zastita novih dijelova sukladno dokumentima
prostornog uredenja

- uklju¢ivanje Zupanije u projekt ekologke mreze
EU - NATURA 2000.

Prema sluzbenim statistickim podacima i popisu stanovnistva iz2001. godine, na podrucju Krapinsko-zagorske
zupanije zivi 142.432 stanovnika, $to iznosi 3,2% od ukupnog broja stanovnika Republike Hrvatske.

Tablica br. 1 - Ukupan broj stanovnika na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije

GODINA STANOVNIKA St. na 1 km? %
1971. 161.247 130,6 100,00
1981. 153.567 124,4 95,24
1991. 148.779 120,6 92,27
2001. 142.432 116,3 88,33

Izvor: DZS RH
KRETANJE STANOVNISTVA U KRAPINSKO-ZAGORSKOJ
ZUPANIJI PREMA POPISIMA
1971., 1981., 1991. i 2001. G
000 st.

165

160 -

155 1

150 -

145 1

140 -

135 A

130 T

1971.g. 1981.g. 1991.g. 2001.g.
godina

Izvor: DZS

e Krapinsko-zagorska zupanija jedno je od najgusée naseljenih podrucja u Republici Hrvatskoj
(iza Medimurske i Varazdinske Zupanije). Gusto¢a stanovanja iznosi 121 stanovnik/km? (drzavni

prosjek iznosi 84 stanovnika/km?).

e Najgusée su naseljena gradska podrucja: Krapina, Oroslavje, Zabok (gustoc¢a preko 200
stanovnika/km?) dok su najslabije naseljene op¢ine: Budins¢ina, Hra$¢ina, Jesenje, Kraljevec
na Sutli, Novi Golubovec i Zagorska Sela (gusto¢a do 80 stanovnika/km?).
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Slika br. 4 - Gustoca naseljenosti — naselja

GUSTOCA NASELJENOSTI - NASELJA

do 10 savkmd
11 - 91 Hantima
=1 -100 daniind

]
]
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B O -200cnkm2
=g
=

20 - 500 st=nkmi
viZe ol S sharban 1

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije

e Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije prevladavaju naselja koja imaju pretezno seoska obiljezja.
Naselja koja su proglasena gradovima predstavljaju podrucja koja imaju prijelazna obiljezja izmedu
urbaniziranog prostora i sela, a odgovaraju¢im aktivnostima (prostorno-planerskim, gospodarskim,
socijalnim i politickim) potrebno je ispravno usmjeriti urbanizaciju i razvoj gradova (malih gradskih
podrugja).
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Slika br. 5 - Gustoca naseljenosti - gradovi i opéine

il [

GUSTOCA NASELJENOSTI - GRADOVI I OPCINE

o 3] fandm
£l - 130 Aanhm:
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Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije

Tablica br. 2 - Obrazovna struktura stanovni$tva KZZ-a starijeg od 15 godina

;Ezlze 1—3Orgazr. 4-7Orgzr. O:Eg;zla 011;11’(5\/’ S;Egga Gimnazija | VSS | VSS | Mr.sc. | Dr.sc.
RH 2,9 4,5 11,2 21,8 27,2 15,0 4,8 4,1 7,3 0,3 0,2
KZ7 2,1 5,1 20,8 24,9 27,2 11,2 2,5 2,6 3,1 0,1 0,03
Izvor: DZS
Tablica br. 3 - StanovniStvo Krapinsko-zagorske Zupanije po gradovima i
op¢inama, popis 2001. godine
GRADOVIOPCINE | taforv"ljl a [Udio u %[Broj domacinstavalBroj stanova R S e
D. Stubica 5.930 4,16 1.738 1.885 972
Klanjec 3.234 2,27 1.028 1.238 356
Krapina 12.950 9,09 3.977 4.191 646
Oroslavje 6.253 4,39 2.061 2.237 598
Pregrada 7.165 5,03 2.172 2.365 1.799
Zabok 9.365 6,58 2.931 3.129 41
Zlatar 6.506 4,57 2.047 2.332 804
UKUPNO GRADOVI 51.403 36,09 15.954 17.377 5.216
Bedekov¢ina 8.482 5,96 2.487 2.600 149
Budins¢ina 2.793 1,96 876 1.113 600
Desinié 3.478 2,44 1.009 1.130 844
Durmanec 4.481 3,15 1.282 1.351 157
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G. Stubica 5.726 4,02 1.742 1.976 1.867
Hrascina 1.826 1,28 593 727 531
Hum na Sutli 5.476 3,85 1.754 1.943 263
Jesenje 1.643 1,15 516 596 20
Konjs¢ina 4.074 2,86 1.369 1.635 536
Kraljevec na Sutli 1.815 1,27 600 681 666
Krapinske Toplice 5.744 4,03 1.823 2.036 651
Kumrovec 1.854 1,30 614 661 160
Lobor 3.669 2,58 961 1.196 520
Mace 2.715 1,91 840 937 834
Marija Bistrica 6.612 4,64 2.096 2.502 1.394
Mihovljan 2.234 1,57 715 798 633
Novi Golubovec 1.073 0,75 337 451 221
Petrovsko 3.022 2,12 816 857 485
Radoboj 3.513 2,47 1.015 1.194 110
Stubicke Toplice 2.752 1,93 987 1.028 244
Sv.KrizZ Zacretje 6.619 4,65 1.860 1.991 193
Tuhelj 2.181 1,53 704 772 424
Veliko Trgovisée 5.220 3,66 1.537 1.595 272
Zagorska Sela 1.197 0,84 434 599 251
Zlatar Bistrica 2.830 1,99 911 1.034 310
UKUPNO OPCINE : 91.029 63,91 27.878 31.403 12.335
UKUPNO ZUPANIJA 142.432 100 43.832 48.780 17.551
Izvor: DZS RH
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

starenje 1 prirodni pad stanovni§tva (smanjenje - zadrzatistanovniStvouopcinamaimanjim gradovima,
osobito mlade i obrazovano stanovnistvo

nataliteta, porast mortaliteta)

nedostatak visokoobrazovane radne snage

nedostatak strucno specijalizirane radne snage
velik udio stanovnistva bez osnovne Skole (28%).

1.3.7. Prostorno uredenje
Zupanijski prostorni plan donesen je 2002. godine. Medutim, i dalje postoji niz slozenih problema u upravljanju
prostorom u Zupaniji.

RAZVOJNI PROBLEMI

usitnjenost i rascjepkanost zemljista

nesredeni katastarski i vlasnicki odnosi
podloge su neazurirane te ve¢im dijelom
odstupaju od stvarnog stanja

nema sustavne kontrole gradnje izvan
gradevinskog podrucja

pojacan pritisak na prostor izgradnjom
infrastrukture i koriStenjem mineralnih sirovina

- poboljsati obrazovnu strukturu.

RAZVOJNE POTREBE

prilagoditi prostorni plan KZZ-a sukladno potre-
bama postupka uskladenja s propisima i norma-
ma EZ-a

azuriranje kartografskih podloga

sustavna kontrola gradnje izvan gradevinskog
podrucja

sredivanje imovinskog stanja nekretnina
sredivanje katastarskih i vlasnickih odnosa
plansko uredivanje naselja

izrada strategije koriStenja mineralnih sirovina.
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14. KOMUNALNA I PROMETNA INFRASTRUKTURA
1.4.1. Otpad

Gospodarenje otpadom!' je jedan od najteZih problema zastite okolisa u Krapinsko-zagorskoj zupaniji. To je
rezultat dugotrajnog zanemarivanja tog problema u proslosti, ali i neposvecivanje adekvatne pozornosti u novije
vrijeme 1 nedostatka ulaganja u ove poslove.

IzvrSenim vaganjem otpada na podrucju grada Zaboka i Zlatara, te op¢ina Krapinske Toplice, Bedekovcina,
Konj$¢ina, Zlatar Bistrica, Hras¢ina, Budin$¢ina, Mace, Mihovljan i Lobor, doslo se do podataka da je prosjecna
dnevna proizvodnja otpada po domacinstvu 2 kg ili godi$nje 730 kg po domacinstvu.

Od ukupnog broja domacinstava Krapinsko-zagorske Zupanije otpad se skuplja od 17.303 domacinstava (38,6
%). Postotak domacinstava od kojih se skuplja otpad razli¢it je za svaku jedinicu lokalne samouprave, a krece
se u rasponu od 4% - 90 %.

Najmanji postotak sakupljenog otpada je u opéinama Petrovsko i Zagorska Sela (4 %), a najveci postotak
sakupljenog otpada evidentiran je u op¢ini Sv. Kriz Zacretje (90 %).

Od ukupno proizvedenog otpada ostaje nesakupljeno 21.898 tili 59 %. Ovaj otpad najvecim dijelom proizveden
je od domacinstava ruralnog podrucja, a odlaze se na mjesta koja za to nisu odredena i uredena. Odlaze se na
“divlja odlagali$ta” u Sumama, vodotocima, a nerijetko i na poljoprivrednim povrSinama.

Za oCuvanje okolisa velika je potreba za kontinuiranom sanacijom postoje¢ih deponija i divljih odlagalista te
je potrebno oformiti regionalnu ustanovu za deponiranje neopasnog i komunalnog otpada.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna sanacija divljih odlagalista - sanacija divljih odlagalista
- nepostojanje sustava gospodarenja otpadom - zajednic¢ko odlagaliste otpada
- nedostatak odlagaliSta otpada. - implementacija LOKALNE AGENDE 21

- implementacija Strategije zastite okoliSa i Na-
cionalnog plana prioritetnih aktivnosti RH kroz
Program zastite okoliSa KZZ-a.

1 Otpad se pojavljuje u svim podruéjima gospodarstva i Zivota ljudi. Temeljem vazeée zakonske regu-
lative otpad se dijeli prema vrsti nastanka na komunalni i tehnoloski, a prema opasnosti za okoli$ i zdravlje
na opasni i neopasni otpad. Prema hrvatskoj klasifikaciji otpada, utemeljenoj na europskom katalogu otpada,
postoji preko 600 vrsta otpada, od ¢ega oko polovicu ¢ini opasni otpad. Glavne kategorije otpada prema toj
klasifikaciji su sljedece:

- komunalni (ku¢ni) otpad koji sadrzi ku¢anski, uli¢ni, glomazni, ambalazni, elektrootpad, otpadna vozila i
autogume, mulj iz uredaja za procis¢avanje otpadnih voda itd.

- tehnoloski otpad sadrzi industrijski, gradevinski, energetski, rudarski, poljoprivredni, medicinski itd.

* Komunalni i tehnoloski otpad su prema stupnju opasnosti svrstani u:

- inertni otpad (neopasni) i

- opasni otpad (organski i anorganski).
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Slika br. 6 - Lokacije deponija otpada

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

LOKACIJE DEPONIJA OTPADA

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije

1.4.2. Elektroenergetika

Na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije nalazi se samo jedna plinska termoelektrana - Jertovec, snage 83 MW,
koja je Programom prostornog uredenja Republike Hrvatske svrstana u prioritete za povecanje proizvodnje.

Glavne distributivne spojne tocke su trafostanice -TS 110/35/10 kV u Zaboku, Humu na Sutli i Jertovcu koje
su sastavni dijelovi prijenosnog elektroenergetskog sustava RH. Trenutno se gradi i ¢etvrta, TS 110/ 20 kV
Krapina. Ukupna duljina svih vodova na distribucijskom podrué¢ju Krapinsko zagorske zupanije, povrSine 1190
km? , iznosi 5129,37 km. Preostalih 45 km? opskrbljuju DP Varazdin i DP Zagreb, koji su kao i DP Zabok
dijelovi HEP — Operatora distribucijskog sustava d.o.o., ¢lana HEP — grupe.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- postojanje sivih zona s losim naponskim - rekonstrukcija magistralnih 10 kV vodova za 20
prilikama kV napon
- mali prijenosni kapaciteti srednjenaponskih - uvodenje sustava daljinskog upravljanja (u
vodova. tijeku)

- prelazak pojedinih dijelova podrucja na 20 kV
- inerpolacija TS 10 (20) / 0,4 kV
- rekonstrukcija NN mreza.
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1.4.3. Vodoopskrba

Prosje¢na opskrbljenost primarnim i sekundarnim mrezama vodoopskrbe kojima upravljaju komunalna poduzeéa
Krapinsko-zagorske Zupanije iznosi cca 52 %.

Ukupna duljina primarne mreze je 410 km te sekundarne 1.530 km.

Prisutne su znacajne razlike u stupnju opskrbljenosti vodom po pojedinim gradovima i opéinama Zupanije
(Mihovljan 17%, Stubicke Toplice, Zabok i Tuhelj 100%).

Na podruéju Zupanije postoji cca 340 lokalnih vodovoda (od toga je 10 veéih lokalnih vodovoda) putem
kojih se provodi distribucija vode potrosacima.

Vec¢im lokalnim vodovodima smatraju se sustavi: Marija Bistrica, Budin§¢ina, Radoboj - Jazvine, Belec, Gornje
Jesenje, Donje Jesenje, Novi Golubovec, Vinagora, Gotalovec i Pece.

Izvorista lokalnih vodovoda su neistrazena i nezasti¢ena, a vodotehnicki objekti nisu u potpunosti izgradeni
u skladu s normativima i standardima za ovu vrstu objekata. Ne prate se kvaliteta i iskoristivost zahvaéenih
izvorista.

Vazno je napomenuti da se dio opéine Hum na Sutli i dio opCine Zagorska Sela - Harina Zlaka (grani¢no

podrugje) snabdijeva vodom iz Republike Slovenije, te se za ovo podrucje od posebnog drzavnog interesa vodi
briga da se Sto prije opskrbi vodom iz vlastitih izvorista.

Slika br. 7 - Krapinsko-zagorska Zupanija — mreZa vodoopskrbe

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

MREZA VODOOPSKRBE

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske Zupanije
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- rascjepkanost komunalnih distributera - povezivanje komunalnih distributera

- nerijeSen status lokalnih vodovoda

- nizak stupanj opskrbljenosti vodom iz lokalnih
vodovoda

- nedovoljno razvijen sustav javne vodoopskrbe
na podruéju Zupanije, narocito na podrucju
“visoke zone”, potrosaci iznad topografskih kota

- ukljucivanje lokalnih vodovoda u postojece
distribucijske sustave

- izgradnja magistralnih cjevovoda te preostalih
vodoopskrbnih objekata sukladno Strategiji
razvoja vodoopskrbe na podrucju KZZ-a

4220 m/nm. - trajno osiguranje zdravstveno ispravne vode za
- dotrajalost postojece transportne i distribucijske plc'.e na Podruc“gu Citave Zupanije .
mreze vodovoda - objediniti vodoopskrbne sustave na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije u skladu s
PPKZZ-om

- obnova, rekonstrukcija i sanacija dotrajalih
gradevina u postojecem sustavu vodoopskrbe.

1.4.4. Odvodnja

Na podruéju Zupanije izgradeno je manje od 5% potrebnog suvremenog sustava odvodnje, to jest oko 32 km
kolektorskih kanala i to uglavnom u ve¢im naseljima urbanog karaktera kao $to su Krapina, Zabok, Donja
Stubica, Zlatar, Klanjec, Pregrada, te u Gornjoj Stubici, Stubi¢kim Toplicama, Krapinskim Toplicama, Tuheljskim
Toplicama, Kumrovcu, Bedekov¢ini, Mariji Bistrici, Konj$¢ini i Humu na Sutli.

Postoji jo$ izgradene kanalizacije u pojedinim opcinskim srediStima koje nisu definirane odgovaraju¢om
tehnickom dokumentacijom pa je upitna njihova kompatibilnost, a samim time i uklju¢ivanje u buduci regionalni
sustav odvodnje.

Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije odvodnja otpadnih i oborinskih voda iz naselja i gospodarskih zona
nije rijeSena zadovoljavajuce.

Ovom problemu nije se do sada pridavala odgovarajuca briga te su se odvodni sustavi gradili parcijalno i
neorganizirano, prema shvacanjima nuznosti. Zbog toga neka naselja, ovisno od tipa izgradnje, imaju samo
djelomicno izvedenu kanalizaciju, obicno samo uzeg centra Cije se otpadne vode neprocis¢ene ispustaju u
otvorene jarke ili vodotoke u neposrednoj blizini naselja.

Vecina naselja rjeSava prihvat otpadnih voda individualno putem septickih jama. Septicke jame Cesto nisu
odgovaraju¢e vodonepropusnosti i kapaciteta pa se prazne u podzemlje ili se prelijevaju u otvorene jarke i
vodotoke. Takva odvodnja ugrozava zivotne medije i aktivni je cimbenik ugroze zdravlja i Zivota ljudi.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nepostojanje sustava odvodnje i proc¢iS¢avanja
otpadnih voda

- neodgovarajuce septi¢ke jame

- nepostojanje procistaca za prihvat sadrzaja iz
septickih jama.

izgradnja sustava odvodnje

spajanje sustava odvodnje na kolektorske mreze
odvajanje fekalnih od oborinskih voda

izgradnja sustava za proci$¢avanje otpadnih voda.

1.4.5. Plinofikacija

Ukupna duljina mreze na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije iznosi 2.313 km. Plinom se opskrbljuje 27.142
potrosaca. Najnizi stupanj plinofikacije od 8% je u op¢ini Hras¢ina, dok je najveci stupanj u Zaboku (90%).
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Tablica br. 4. Distributeri plina

OPIS DUZINA MREZE u km POTROSACI

KOMUS d.o.0. — u stecaju 220 4.420
HUMKOM d.o.o0. 500 2.544
ZELENJAK d.o.o. 468 2.904
KOMUNALAC KONJSCINA d.o.o. 267 4.806
KRAKOM d.o.0. 449 4.545
ZAGORSKI METALAC d.o.o0. 409 7.923
UKUPNO : 2.313 27.142

Izvor: KZ7Z

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- samo djelomiéna pokrivenost KZZ-a plinoopskrbnom - rekonstrukcija i zamjena dotrajalih mreza
mrezom - izgradnja magistralnih plinovoda i povezivanje
- razdvojeni sustavi mreza postojecih sustava
- previse distributera - objedinjavanje distribucije.

- djelomicna dotrajalost plinoopskrbnih mreza
(metalni cjevovodi).

1.4.6. Promet

1.4.6.1. Cestovni promet

Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije mrezu cestovnih prometnica ¢ine razvrstane i nerazvrstane ceste u
duzini od 4.432 km.

Ukupna duzina razvrstanih - kategoriziranih cesta u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji iznosi 931 km (Zupanijske ceste
456 km; drzavne ceste 209 km i lokalne ceste 242 km, autocesta Zapresi¢ — Krapina, 20 km na podru¢ju KZZ-a
izgradeno, do ¢vora Krapina, jos 19 km u izgradnji — od ¢vora Krapina do grani¢nog prijelaza Macelj).

Najznacajniji cestovni pravac koji prolazi Zupanijom na pravcu transverzalnog koridora sjever-jug je drzavna
cesta DI, odnosno autocesta A2, koja se poklapa s medunarodnim cestovnim pravcem E-59 (dio Pyhrnske
autoceste) Niirnberg—Linz—Graz—Macelj—Zagreb— Split. Ostali drzavni koridori koji se nadovezuju na ovaj
osnovni pravac ¢ine poveznice s Varazdinskom i Zagrebackom Zupanijom, te Gradom Zagrebom i Republikom
Slovenijom.

Autocesta Zagreb—Krapina—Macelj je izgradena u punom profilu iz pravca Zagreba do Velike Vesi—¢vor Krapina,
dok ¢e preostali dio do grani¢nog prijelaza Macelj, biti izgraden do sredine 2007. godine. Pored izgradenih
¢vorista planirana su i ¢vorista: Purmanec i Trako$¢an za prikljucak postojece cestovne mreze na autocestu.

Najznacajniji koridori koji se nastavljaju na osnovni cestovni pravac jesu: (“zagrebacki prsten”) na trasi Mokrice
(Zabok—Oroslavje)—Zlatar Bistrica (sa spojem na Breznicki Hum)— Marija Bistrica—Laz—Popovec—(Zagreb)
i koridor drzavne ceste od Krapine prema Purmancu —Jesenju—(Varazdinska Zupanija) Lepoglava—Ivanec sa
spojem na autocestu Zagreb— Varazdin—Madarska.

Slika br. 8 - Karta javnih cesta
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RAZVOJNI PROBLEMI

- nedovoljna sigurnost pjesaka zbog nepostojanja
nogostupa

- neodgovarajuce stanje kolnika zupanijskih i
lokalnih cesta

- mala baza spremnih infrastrukturnih projekata
za dobivanje grantova (potpora)

- veliki broj klizista

- nepostojanje katastra nerazvrstanih cesta

- nedostatak protuzvucnih barijera na AZM-u.

1.4.6.2. Zeljezni¢ki promet

RAZVOJNE POTREBE

rekonstrukcija zupanijskih i lokalnih cesta
smanjenje broja klizista

kreiranje katastra nerazvrstanih cesta
izgradnja nogostupa uz drzavne, zupanijske i
lokalne ceste

izgradnja ugibaliSta za autobuse

izgradnja paralelne (industrijske ceste) Zabok
- Krapina uz AZM

izgradnja brze ceste Popovec-Marija Bistrica-
Zabok sa spojem na Brezni¢ki Hum.
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Na podruéju Zupanije je ukupno 103 km Zeljeznickih pruga. Pruga Zapresi¢—Varazdin ima izravno povezivanje
najveceg dijela Hrvatskog Zagorja i Medimurja sa Zagrebom i Madarskom. Od Zaboka odvajaju se priklju¢ne
pruge Zabok—Purmanec (koja je povezana s dijelom Zeljeznicke mreze R. Slovenije) i Zabok—G. Stubica
koja je lokalnog znacenja. Pograni¢na pruga Savski Marof-Kumrovec povezuje glavnu magistralnu prugu
Tovarnik— Dobova s Hrvatskim Zagorjem i Zeljezni¢kom mrezom R. Slovenije. Na Zalost, potencijali pograni¢nih
pruga Savski Marof—-Kumrovec i BPurmanec—Rogatec nisu iskoriSteni te na njima trenutno nema prometnih
aktivnosti.

Izgradenost i kvaliteta prometne infrastrukture u zeljeznickom prometnom sustavu nisu zadovoljavajuéi, a
tehnicko—eksploatatorski parametri su najnize vrijednosti, $to nije u skladu s vrlo dugom tradicijom i njegovom
ulogom u sveukupnom razvoju ovoga podrucja.

Brzina putovanja, kao i stanje mobilnih i stabilnih kapaciteta, negativno utjece na kvalitetu prijevoza. Npr. na
dionici Krapina—drzavna granica najveca dopustena brzina iznosi 20 km/h, a na pruzi Zabok—Gornja Stubica
nakon rekonstrukcije pruge brzina iznosi 60 km/h.

U $irem gravitacijskom podruéju Zeljezni¢kih pruga u Zupaniji zivi oko 85 000 stanovnika (oko 55% stanovnistva
Zupanije) u 150 naseljenih mjesta, od ega je 5 gradova. Promet se odvija na 36 sluZbenih mjesta (kolodvori,
postaje), a medusobni razmaci su od 1,8-6,8 km (prosjek 2,87km). Tako mali medusobni razmaci ukazuju
na dobru opsluZenost Zupanije prometom, a s druge strane znatno smanjuju komercijalnu brzinu i njegovu
kvalitetu.

Osobito izrazit je problem Zeljeznicko — cestovnih prijelaza, kako zbog njihovog velikog broja, tako i zbog toga
Sto je relativno malo njih osigurano uredajima kojima se jamci sigurnost prelaska cestovnih vozila ili pjeSaka
preko zeljezni¢ke pruge. Unato¢ nepovoljnim uvjetima na prugama sjeverozapadne Hrvatske, i nadalje ¢e
“Zagorske Zeljeznice”, a posebno “Zagorska magistrala® (Zapresié—Zabok—Varazdin—-Cakovec) imati veliki
znacaj na sveukupni boljitak cjelokupne Hrvatske.

Slika br. 9 - Zeljeznica

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZELJEZNICA

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Zaostajanje razvoja zeljeznicke infrastrukture. - Razvoj zeljeznicke infrastrukture

- Revitalizacija i elektrifikacija pruga

- izgradnja odnosno sustavno rjeSavanje zeljeznic-
ko-cestovnih prijelaza

- realizacija projekta zeljeznicke pruge Xa korido-
ra Zagreb-Maribor-Be¢

- obnova zeljeznickog voznog parka

- razvoj teretnog prometa.

1.4.6.3. Zracni promet

Izgradnja Krapinsko-zagorskog aerodroma je trenutno u fazi pripreme glavnog projekta za gradevinsku dozvolu.
Do sada je napravljeno Idejno rjesenje, Studija utjecaja na okolis i dobivena je lokacijska dozvola. Vlada RH
donijela je Odluku o utvrdivanju interesa RH za izgradnju aerodroma u Gubasevu. U toku je prikupljanje ponuda
za Investicijsku studiju kojom ¢e se definirati projektni zadatak i utvrditi isplativost buduceg projekta.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna zainteresiranost JLS-a - Izgradnja Zupanijskog aerodroma
- izgradnja heliodroma uz bolnice i u vaznijim turistickim
odredistima

1.4.6.4. Javni prijevoz putnika u cestovnom prometu

Javni cestovni prijevoz putnika na podru¢ju Krapinsko-zagorske zupanije organiziran je kao autobusni i taksi
prijevoz. Na podru¢ju Krapinsko-zagorske zupanije javni autobusni prijevoz organiziran je kao zupanijski,
meduzupanijski i medunarodni linijski prijevoz.

Prijevoz ucenika osnovnih $kola i radnika pojedinih gospodarskih subjekata obavlja se kao posebni linijski
prijevoz koji iskljucuje druge putnike od prijevoza, temeljem sklopljenih ugovora izmedu prijevoznika i
narucitelja.

Zupanijskim linijama povezuju se veéa gospodarska i administrativna sredi$ta u Zupaniji s okolnim mjestima
(op¢inama). Odredista zZupanijskog linijskog prijevoza su gradovi Krapina (zupanijsko srediste), Pregrada,
Zlatar, Zabok te Hum na Sutli kao gospodarsko srediste pograni¢nog podruéja zupanije uz granicu s Republikom
Slovenijom.

Sluzba za promet i komunalne poslove Upravnog odjela za gospodarstvo Krapinsko-zagorske zupanije izdala
je prijevoznicima 85 dozvola za obavljanje Zupanijskog linijskog prijevoza na 42 Zupanijske autobusne linije.

Prijevoznici kojima su izdane dozvole za obavljanje zupanijskog linijskog prijevoza su:
Presecki grup d.o.o., Krapina (49 dozvola)

Croatiatrans d.o.o., Zlatar ( 30 dozvola)

Autotaksi prijevoz, Orehovica (1 dozvola)

Vrelej, Klanjec (1 dozvola)

Stubakitours, Stubicki Strmec (1 dozvola)

Potoc¢ki promet, Radoboj ( 2 dozvole)

Puma tours, Bedekov¢ina (1 dozvola)

Obavljanje autotaksi prijevoza regulirano je odredbama Zakona o prijevozu u cestovnom prometu («Narodne
noviney, broj 178/04) te Pravilnikom o posebnim uvjetima za vozila kojima se obavlja javni cestovni prijevoz
i prijevoz za vlastite potrebe («Narodne novine», broj 111/03).
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Od svih jedinica lokalne samouprave jedino Grad Zabok, Grad Donja Stubica i Opéina Stubicke Toplice su u
svojim odlukama propisale broj sjedala 4 + 1.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- neuskladenost autobusnih voznih redova s - uvodenje integriranog prijevoznickog sustava
drugim oblicima prijevoza i medusobno (IPS-a odnosno tarifne unije)

- stalno smanjenje broja polazaka u voznim
redovima te pad broja prevezenih putnika

- nepovezanost centra zupanije s
perifernim i pograni¢nim podrucjima.

1.4.6.5. Telekomunikacijski promet

Na prostoru Krapinsko-zagorske Zupanije telekomunikacijske usluge obavljaju Hrvatske telekomunikacije
(HT)-Telekomunikacijski centar Krapina (TKC). Glavni objekti, infrastruktura neophodna za odvijanje
telekomunikacijskog prometa, su telefonske centrale (ATC) s uredajima i gradevnim objektima, telekomunikacijski
spojni kabeli i telekomunikacijska mreza.

Broj instaliranih prikljucaka na 100 stanovnika iznosi 39, a broj ukljucenih na 100 stanovnika iznosi 31. U
funkciji su 494 javne govornice.

Podruéje Zupanije dobro je pokriveno signalom pokretne mreze T-MOBILE, VIP, TELE2 i NMT, uzevsi u
obzir nepovoljnu konfiguraciju terena.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna pokrivenost signalom pokretnih - daljnje unapredivanje telekomunikacijske mreze
mreza u pogranicnom podrucju. i dostupnosti korisnicima

- razvoj Sirokopojasnog interneta
1.5. GOSPODARSTVO
1.5.1 Razvojni poloZaj Krapinsko - zagorske Zupanije u Hrvatskoj

= Po BDP-u (prema paritetu kupovne mo¢) po stanovniku, KZZ je u skupini zupanija koje su znatno ispod
nacionalnog prosjeka (14. po redu medu zupanijama kada se ukljuci i Grad Zagreb u 2001.1 18. po redu
u 2003.).

= Njezin BDP po stanovniku u 2003. iznosio je 6.976 €, §to je ispod razine prosjeka RH (9.684 €),1 3 puta
manje od prosjeka EU-15 (23.180 €)2.

Tablica br. 5 - Razvojni poloZaj KKZ-a u RH: rangiranje prema indikatoru BDP /st. u €

Zupanija 2001 2002 2003 Indeks 2003/2001 {2003 (RH =100)
Brodsko-posavska 5.246 5.511 5.620 107,1 58,0
Vukovarsko-srijemska 4.988 5.373 5.742 115,1 59,3
Sibensko-kninska 5.473 5.985 6.766 123.,6 69,9
Kuapinsko-zagorska  [6793  [6788 76 [w27  [m0
Pozesko-slavonska 6.351 6.533 7.051 111,0 72,8

Zagrebacka 5.837 7.151 7.172 122,9 74,1
Splitsko-dalmatinska 6.514 6.889 7.253 111,3 74,9
Viroviticko-podravska 6.875 7.147 7.356 107,0 76,0
Osjecko-baranjska 6.672 7.396 7.402 110,9 76,4

2 Eurostat Yearbook 2003
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Bjelovarsko-bilogorska 6.752 7.354 7.451 110,4 76,9
Karlovacka 7.302 8.035 7.596 104,0 78,4
Sisacko-moslavacka 7.460 7.761 7.670 102,8 79,2
Medimurska 7.146 7.749 7.699 107,7 79,5
Zadarska 6.198 6.804 7.795 125,8 80,5
Dubrovacko-neretvanska | 7.751 8.030 8.584 110,7 88.6
Varazdinska 8.178 8.959 9.037 110,5 93,3
Koprivnicko-krizevacka 8.893 9.585 9.595 107.,9 99,1
Licko-senjska 6.897 8.380 10.172 147,5 105,0
Primorsko-goranska 10.105 10.512 11.285 111,7 116,5
Istarska 11.561 12.283 12.863 111,3 132,8
Grad Zagreb 15.166 16.319 17.301 114,1 178,7
ProsikRH  [857  [oa66  oesa  [u2e oo
Izvor: DZS

Osim po paritetu kupovne moéi, za odredivanje razvojnog polozaja KZZ-a u RH koristena je i publikacija
«Intelektualni kapital». No, ti podaci ne mogu biti 100% vjerodostojni zbog nemoguénosti pracenja realnih
tokova u gospodarstvu izmedu Zupanija.

Prema podacima iz spomenute publikacije, u KZZ-u je BDP po stanovniku u 2002. godini iznosio 2.228 USD,
u 2003. godini 2.882 USD, u 2004. godini 3.482 USD te u prvih devet mjeseci 2005. godine 3.829 USD. Valja

ponoviti da i prema ovom izracunu BDP Grada Zagreba sa svojih 24.700 USD po stanovniku bitno odskace od
prosjeka ostalih Zupanija, a samim time i drzavni prosjek je u devet mjeseci 2005. godine bio 8.155 USD.

1.5.2. Gospodarska kretanja

Tablica br. 6 - Osnovni financijski rezultati poduzetnika u 2005. godini®

u 000 kuna
3 2004. 2005. . INDEKS
 BROJ PODUZETNIKA 1.100 1.098 99,8
: UKUPNI PRIHODI 6.724.467 7.385.307 109,8 :
. UKUPNI RASHODI 6.628.271 | 7.149.987 107,9
' DOBIT PRIJE OPOREZIVANJA 259.528 365.468 140,8
. GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA 163.332 130.147 79,7 |
. POREZ NA DOBIT 43.128 68.667 | 1592
' DOBIT NAKON OPOREZIVANJA 216.691 | 296.974 137,0
. GUBITAK NAKON OPOREZIVANJA 163.623 130.321 79,6
' NETO PLACE (u HRK) 3.005 3.140 104,5
' BROJ ZAPOSLENIH 15.290 | 15.553 101,7
Izvor: FINA, Osnovnvi financijski podaci za 2005. g.
Obrada HGK-ZK Krapina
3 U 2005. godini u Krapinsko-zagorskoj zupaniji prikupljeno je i obradeno 1.098 financijskih izvjestaja, ¢iji su

podnositelji aktivni poduzetnici u Krapinsko-zagorskoj zZupaniji sa 15.553 zaposlenih.
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Tablica br. 7 - Prosjecna mjesecna neto placa u Republici Hrvatskoj i Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji

PROSJECNA NETO PLACA PO )
GODINE ZAPOSLENOM U PRAVNIM INDEKS KZZ/RH
OSOBAMA PO NKD-u (ukn)
REPUBLIKA LSl BISCes
HRVATSKA SO
ZUPANIJA
1998. 2.681,00 2.060,00 76,83
1999. 3.055,00 2.223,00 72,76
2000. 3.326,00 2.323,00 69,84
2001. 3.541,00 2.560,00 72,30
2002. 3.720,00 2.520,00 67,74
2003. 3.940,00 2.718,00 68,98
2004. 4.173,00 2.984,00 71,51
2005. 4.376,00 3.140,00 71,76
Izvor: DZS RH

Prosje¢na mjesecna neto placa u Krapinsko-zagorskoj zupaniji iznosila je u 2005. godini 3.140 kuna, $to je
28,2% manje od prosjecne neto place u Republici Hrvatskoj koja je u istom razdoblju iznosila 4.376 kuna.

Tablica br. 8 - Financijski pokazatelji prema veli¢ini poduzetnika I-XII 2005. godine (u 000 kuna)

) Poduzetnici

Opis Ukupno Veliki Srednje veliki Mali
Broj poduzetnika 1.098 20 78 1.000
udio u % 100,0 1,8 7,1 91,1
Broj zaposlenih 15.553 5.277 4.864 5.412
udio u % 100,0 33,9 31,3 34,8
Ukupni prihodi 7.385.307 3.009.212 2.322.922 2.053.173
udio u % 100,0 40,8 31,4 27,8
Ukupni rashodi 7.149.987 2.900.080 2.218.989 2.030.918
udio u % 100,0 40,6 31,0 28,4
Dobit prije oporezivanja 365.468 153.236 124.334 87.898
udio u % 100,0 41,9 34,0 24,1
Gubitak prije oporezivanja 130.147 44.104 20.401 65.642
udio u % 100,0 33,9 15,7 50,4
Porez na dobit 68.667 32.396 20.261 16.010
udio u % 100,0 47,2 29,5 233
Dobit nakon oporezivanja 296.974 120.840 104.073 72.061
udio u % 100,0 40,7 35,0 24,3
Gubitak nakon oporezivanja 130.321 44.104 20.401 65.816
udio u % 100,0 33,8 15,7 50,5
Fgﬁ?ﬁ}iﬁf&iﬁif}TAT 166.653 76.736 83.672 6.245

Izvor: FINA, podruznica Zabok, obrada ZK Krapina

Poduzetnici Krapinsko-zagorske zupanije, razvrstani prema veli¢ini, u 2005. godini poslovali su s pozitivnim
financijskim rezultatom u iznosu od 166,7 milijuna kuna. Najuspjesniji u svom poslovanju bili su srednje veliki
1 veliki poduzetnici.
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Veliki poduzetnici ostvarili su dobit u iznosu od 120,1 milijuna kuna, srednji poduzetnici ostvarili su dobit u
iznosu 104 milijuna kuna, a mali poduzetnici dobiti u visini od 72 milijuna kuna.

Mala trgovacka drustva ¢ine 91,1% od ukupnog broja trgovackih drustava te sudjeluju sa 34,8% u ukupnom
broju zaposlenih i sa 27,8% u ukupnom ostvarenom prihodu.

S obzirom na strukturu djelatnosti, najvise malih trgovackih drustava registrirano je u djelatnosti trgovine,
preradivackoj industriji i gradevinarstvu.

Za poduzetnistvo Krapinsko-zagorske Zupanije karakteristicno je da sve tri veli¢ine poduzetnika priblizno
jednako sudjeluju u broju zaposlenih.

Tablica br. 9 - Pokazatelji gospodarstva Krapinsko-zagorske Zupanije u odnosu na
Republiku Hrvatsku u 2005. godini

POKAZATELJ RH KZZ | %KZZuRH

Zaposleni u pravnim osobama, obrtima i slobodnim profesijama 813.762 15.553 1,9
Broj nezaposlenih 308.738 6.155 2,0
Ukupan broj poduzetnika 71.803 1.098 1,5
Veliki poduzetnici 1.074 20 1,9
Srednje veliki poduzetnici 2.969 78 2,6
Mali poduzetnici 67.760 1.000 1,5
Ukupan prihod u mil. kn. 523.712 7.385 1,4
Dobit nakon oporezivanja u mil. kn. 27.683 297 1,1
Robni uvoz u mil. USD 18.546.533 257.376 1,4
Robni izvoz u mil. USD 8.808.988 260.432 3,0
Indeks pokrivenosti uvoza izvozom 47,5% 101,2% -

Broj dolazaka turista 9.995.070 36.436 0,4

Izvor: FINA, podruznica Zabok
U slijedecoj tablici prikazan je ukupan broj zaposlenih kod pravnih osoba izmedu 2000. — 2005. godine, te broj
zaposlenih u velikim, srednjim i malim poduze¢ima. U mala poduzeca ubrajaju se ona koja zaposljavaju do 50

zaposlenih, srednja poduzecéa zaposljavaju od 50 do 250 zaposlenih te velika poduzeéa preko 250 zaposlenih.

Tablica br. 10 - Broj zaposlenih kod pravnih osoba od 2000. do 2005. godine

Ukupno Veliki Srednji Mali
2000. 15.042 3.937 5.361 5.744
2001. 14.658 4.975 5.036 4.647
2002. 15.873 5.083 5.447 5.343
2003. 16.395 5.620 5.157 5.618
2004. 15.591 5.117 5.353 5.121
2005. 15.553 5.227 4.864 5412

Izvor: FINA, Podruznica Zabok

Suprotno ocekivanjima broj zaposlenih u velikim tvrtkama od 2000. do 2005. godine je porastao za 32,8%.
To zapravo znaci da su velike tvrtke, koje su uspjele opstati, prebrodile tranzicijsku krizu, stabilizirale svoje
poslovanje i razvijaju poslove bez obzira na konkurenciju na medunarodnom trzistu. Male i srednje tvrtke bore
se za mjesto na trzistu i u tim tvrtkama broj zaposlenih stagnira. No, jedan od razloga te stagnacije je i stasanje
nekih srednjih tvrtki i njihov prijelaz iz srednjih u velike tvrtke.

1.5.3.  Struktura gospodarstva

U strukturi gospodarstva kod pravnih osoba KZZ-a dominira preradivacka industrija te trgovina na veliko i
malo, a zatim sa znatno manjim udjelom slijede gradevinarstvo i prijevoz i skladistenje, te zadnjih godina i
promet nekretninama.
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Tablica br. 11 - Struktura ukupnog prihoda u 2005. g.

Red. br. PODRUCIJE DJELATNOSTI Ukupni prihod u tisu¢ama kn %
A | Poljoprivreda, lov i Sumarstvo 82.917 1,12
B Ribarstvo 378 0,01
C |Rudarstvo i vadenje 107.242 1,45
D |Preradivacka industrija 3.014.817 40,82
E | Opskrba energijom, plinom i vodom 208.279 2,82
F Gradevinarstvo 793.626 10,75
G | Trgovina na veliko i malo 2.383.268 32,27
H Hoteli i restorani 75.126 1,02
I Prijevoz, skladistenje i veze 320.060 4,33
J Financijsko posredovanje 11.092 0,15
K  [Posredovanje nekretninama 224.606 3,04
M  [Obrazovanje i kultura 6.974 0,10
N | Zdravstvena zastita i socijalna skrb 133.831 1,81
O | Ostale drustvene, socijalne i osobne usluzne djelatnosti 23.090 0,31

UKUPNO 7.385.307 100

Izvor: FINA, podruznica Zabok

Tablica br. 12 - Struktura prema broju poduzetnika i broju zaposlenih

Red. br, PODRUCJE DJELATNOSTI Broj poduzetnika Broj zaposlenih
A | Poljoprivreda, lov i Sumarstvo 26 245
B [Ribarstvo 1 1
C | Rudarstvo i vadenje 8 132
D | Preradivacka industrija 229 8.066
E | Opskrba energijom, plinom i vodom 6 446
F | Gradevinarstvo 151 1.733
G | Trgovina na veliko i malo 400 2.983
H | Hoteli i restorani 31 381
I | Prijevoz, skladistenje i veze 59 593
J | Financijsko posredovanje 7 25
K |Posredovanje nekretninama 117 423
M | Obrazovanje i kultura 14 50
N | Zdravstvena zastita i socijalna skrb 25 349
O | Ostale drustvene, socijalne i osobne usluzne djelatnosti 24 126

UKUPNO 1.098 15.553

Izvor: FINA, podruznica Zabok

1.5.4. Fizi¢ki obujam proizvodnje

0d 2000. do 2004. godine fizicki obujam proizvodnje kontinuirano raste. U 2005. godini narusen je trend rasta
i fizicki obujam proizvodnje je u odnosu na 2004. godinu manji za 3,1%.

Na negativan trend utjecalo je smanjenje proizvodnje preradivackih industrija (smanjenje od 4,7% u odnosu na
2004. godinu) koje s uc¢es¢em od 84,40% odreduje smjer kretanja.
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Tablica br. 13 - Vrijednost proizvodnje u 000 kn
GODINA VRIJEDN(()S':]‘OII)I;(I)II)Z VODNJE BAZNI INDEKS
[-X1I 2000. 1.606.748 100,00
[-X1I 2001. 1.867.320 116,2
[-X1I 2002. 1.892.070 117,8
[-X1I 2003. 2.166.459 134,8
[-XI1 2004. 2.263.111 140,9
[-X1I 2005. 2.193.033 136,5

Izvor: Ured za gospodarstvo, Krapina

Pad proizvodnje biljezi i gradevinarstvo (-8,3%), dok je u opskrbi energentima prisutan porast proizvodnje od
4,1% te u malo zastupljenom rudarstvu ( +41,9%) u odnosu na 2004. godinu.

1.5.5. Preradivacka industrija

Djelatnost koja odreduje kretanja na razini ukupnog gospodarstva Krapinsko-zagorske zupanije je preradi-
vacka industrija koja ostvaruje 41,7% ukupnog zupanijskog prihoda i zaposljava 52,4% ukupno zaposlenih u
pravnim osobama.

Najznacajnije djelatnosti unutar preradivacke industrije su proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda, pro-
izvodnja proizvoda od metala, proizvodnja tekstila i tekstilnih proizvoda te proizvodnja elektri¢nih strojeva i
aparata.

1.5.5.1. Proizvodnja tekstila i tekstilnih proizvoda

U djelatnosti proizvodnje tekstila i tekstilnih proizvoda poslovalo je u 2005. godini 46 poduzetnika koji su
ostvarili prihod u iznosu 492,5 mil. kuna. Zaposljavali su 3.126 radnika, a prosje¢na mjese¢na neto placa je
iznosila u proizvodnji tekstila 2.233 kuna, a u proizvodnji odjece 2.099 kuna.

Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti u 2005. godini izvezli roba i usluga u iznosu 108,4 mil. USD, odnosno
42,7% sveukupnog zupanijskog izvoza, dok su istovremeno uvezli roba i usluga u vrijednosti 78,1 mil. USD
ili 30,2% ukupnog zupanijskog uvoza.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Kotka d.d. iz Krapine, Prevent Zlatar d.o.o0. iz Zlatara, Bulgari Filati
d.o.o0. iz Oroslavja, Predionica Klanjec d.d., Regeneracija d.d., Emka d.d., Orokonfekcija d.o.o. i Krateks d.d.

1.5.5.2. Proizvodnja nemetalnih mineralnih proizvoda

U djelatnosti proizvodnje nemetalnih mineralnih proizvoda poslovalo je u 2005. godini 14 poduzetnika koji
su ostvarili prihod u iznosu 914,7 mil. kuna. Zaposljavali su 1.128 radnika, a prosje¢na mjesecna neto placa je
iznosila 5.133 kune.

Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti u 2005. godini izvezli roba i usluga u iznosu 62,9 mil. USD ili 24,2%
ukupnog Zupanijskog izvoza, dok su istovremeno uvezli robe i usluga u vrijednosti 41,3 mil. USD. ili 16,1%
ukupnog Zupanijskog uvoza.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Vetropack Straza d.d. iz Huma na Sutli, Tondach Hrvatska d.d. iz
Bedekovcine, Zagorka PGM d.o.0. iz Bedekovc¢ine, PGM d.o.0. iz Poznanovca i Schiedel proizvodnja dimnjaka
d.o.0. iz Novog Golubovca.

1.5.5.3. Proizvodnja proizvoda od metala

U djelatnosti proizvodnje proizvoda od metala poslovalo je u 2005. godini 49 poduzetnika koji su ostvarili
prihod u iznosu 734 mil. kuna. Zaposljavali su 1.254 radnika, a prosje¢na mjese¢na neto placa je iznosila 3.558
kuna.
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Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti u 2005. godini izvezli roba i usluga u iznosu 37,2 mil. USD ili 14,3%
ukupnog zupanijskog izvoza, dok su istovremeno uvezli robe i usluga u vrijednosti 31,9 mil. USD ili 12,4%
ukupnog zupanijskog uvoza.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Jedinstvo d.d. iz Krapine, Omco d.d. iz Huma na Sutli, Armko d.d.
iz Konj$¢ine i TPK Orometal d.d. iz Oroslavja.

1.5.5.4. Proizvodnja elektri¢nih strojeva i aparata

U djelatnosti proizvodnje elektri¢nih strojeva i aparata poslovalo je u 2005. godini 9 poduzetnika koji su
ostvarili prihod u iznosu 137,5 mil. kuna. Zaposljavali su 763 radnika, a prosjecna mjese¢na neto placa je
iznosila 2.216 kuna.

Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti u 2005. godini izvezli roba i usluga u iznosu 13,2 mil. USD ili 5,1%
ukupnog Zupanijskog izvoza, dok su istovremeno uvezli robe i usluga u vrijednosti 9,4 mil. USD ili 3,6%
ukupnog zupanijskog uvoza.

Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su Elcon d.d. proizvodnja kabelskih setova iz Zlatar Bistrice, Koncar
— niskonaponski aparati iz Zlatara [ Dekor d.d. iz Zaboka.

1.5.5.5. Broj zaposlenih u preradivackoj industriji

U sljedecoj tablici je prikazan broj zaposlenih u preradivackoj industriji u 2001., 2002., 2003., 2004. i 2005.
godini u Krapinsko-zagorskoj zupaniji.

Tablica br. 14 - Broj zaposlenih u preradivackoj industriji

Godina Broj zaposlenih Bazni indeks
2001. 10.330 100,0
2002. 10.158 98,3
2003. 9.861 95,5
2004. 9.485 91,8
2005. 8.859 85,8

Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
1.5.6. Gradevinarstvo

U djelatnosti gradevinarstva poslovalo je u 2005. godini 152 poduzetnika koji su ostvarili prihod u iznosu
796,2 mil. kuna. Zaposljavali su 1.778 radnika, a prosjecna mjesecna neto placa je iznosila 2.756 kuna.
Gospodarstvenici su u ovoj djelatnosti u 2005. godini izvezli roba i usluga u iznosu 4,9 mil. USD, odnosno
1,9% sveukupnog zupanijskog izvoza, dok su istovremeno uvezli robe i usluga u vrijednosti 12,7 mil. USD ili
4,9% ukupnog Zupanijskog uvoza. Najznacajnije tvrtke u ovoj djelatnosti su M-profil d.o.o0. iz Zaboka, Kon-
struktor d.d. iz Zlatara, Niskogradnja d.o.o0. iz Pregrade, Niskogradnja Hren d.o.0. iz Gornje Stubice.
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RAZVOJNI PROBLEMI

losa struktura gospodarstva s velikim udjelom
niskoakumulativnih industrija

nedostatak gospodarske i tehnoloske
infrastrukture

nedovoljan broj stru¢ne radne snage

struktura nezaposlenih (nedovoljna znanja i
vjestine)

nedostatak financijskih sredstava za kapitalne
infrastrukturne projekte

nepovoljno makroekonomsko okruzenje za
postojecu strukturu industrije (tekstilna industrija
— lohn poslovi).

RAZVOJNE POTREBE

jacati konkurentnost i rast izvozno orijentiranih
proizvodnji u preradivackoj industriji

jacati razvojno i poslovno povezivanje
gospodarskih subjekata (klasteri i drugi oblici
povezivanja)

unaprijediti razvoj ljudskih resursa i upravljanje
znanjem u skladu s potrebama gospodarstva
jacati poduzetnicke i tehnoloske infrastrukture
(kroz iskoriStavanje nacionalnih programa,
programa EU te privatnih sredstava

kreirati zajednicku zupanijsku poslovnu zonu
unaprijediti razvoj financijskih instrumenata za

1.5.7. Obrti

potporu poduzetniStvu
jacati sposobnosti za privlacenje stranih
ulaganja
osnovati i jacati lokalni garantni fond i druge
financijske oblike za poduzetnistvo
unaprijediti identificiranje i pripremu razvojnih
projekta (stvaranje mape projekata unutar
ROP-a za kori$tenje sredstava nacionalnih i EU
fondova)

U Obrtnic¢koj komori Krapinsko-zagorske zupanije (OKKZz) registrirano je pocetkom kolovoza 2006. godine
3.391 obrtnika. Obrtnici Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske zupanije prema podacima Hrvatskog zavoda

za mirovinsko osiguranje zaposljavaju 6130 djelatnika .

Obrtnistvo Krapinsko-zagorske Zupanije ima dugu tradiciju i razmjerno je razvijeno u Zupaniji.
Najveci broj obrtnika koncentriran je upravo na podrucju vecih gradova kao $to su Krapina,
Donja Stubica, Zlatar i Zabok. OKKZz obuhvaca prema teritorijalnom principu 9 udruzenja

Obrtnika koji su organizirani prema strukovnom principu u cehove.

Tablica br. 15 - Broj ¢lanova OKKZz7-a prema teritorijalnom i cehovskom principu

BROJ CLANOVA OKKZ7-a

CEHOVI

5{. UDRUZENIJE Uillftm PZ‘E;V' Prijevoz| Trgovina zﬁzfilo Tf)ﬁc' tflrias‘fvl(') Frizeri P“t’;izgfanja Ukupno
1 | BEDEKOVCINA| 45 41 27 18 19 3 18 8 4 183
2 Is)%\gﬁc A 170 | 138 54 118 96 18 84 31 18 727
3 | KLANJEC 66 65 60 37 30 1 34 5 2 300
4 |KRAPINA 151 79 62 80 62 4 87 28 18 571
5|KRAP. TOPLICE| 36 28 19 21 14 1 10 7 2 138
6 | PREGRADA 99 65 102 35 29 2 36 16 - 384
71S.KRIZ ZAC. 40 28 9 19 15 1 10 5 3 130
8 [ZABOK 127 54 24 65 56 1 30 13 19 389
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ZLATAR 148 164 68 54 66 7 28 21 13

UKUPNO 882 662 425 447 387 38 337 134 79 3391

Izvor: OKKZz.

Prema strukovnom principu usluzna djelatnost je najzastupljenija, potom proizvodno zanatstvo, trgovina,
prijevoz i ugostiteljstvo, a u iznimnom porastu je graditeljstvo.

Tablica br. 16 - Broj zaposlenih u obrtnistvu - OKKZZ

Godina Broj zaposlenih Bazni indeks
2001. 7.619 100,00
2002. 8.053 105,7
2003. 8.568 112,5
2004. 8.982 117,9
2005. 9.074 119,1

Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje.

Mjere gospodarske politike (iz drzavne i lokalne razine) za razvoj obrtniStva doprinijele su pozitivnim promjenama
u obrtnistvu Krapinsko-zagorske Zupanije prije svega kroz povecavanje zaposlenosti u obrtnistvu.

U OKKZz-u postoji jos uvijek i malen broj obrtnika koji se bave tradicionalnim obrtima: licitari, medicari,
svjecari, kovaci, loncari, bacvari i ostali.Unatrag zadnjih godina Krapinsko-zagorska Zupanija potic¢e razvoj
tradicionalnog obrtniStva dodjelom bespovratnih potpora. Sredstva mogu koristiti obrtnici koji se bave starim
i sve rjedim obrtima na podrucju zupanije, 2005. godine je za ove potpore osigurano 50.000,00 kuna, a 2006.
godine osigurano je 100.000,00 kuna. Maksimalna visina potpore utvrdena je u iznosu 5.000,00 kuna. Potpore
se odobravaju za: poboljSanje uvjeta radionica, izlaganje na specijaliziranim sajmovima i izradu promidzbenog
materijala.

OKKZ7 je jedina Podru¢na obrtnicka komora u Hrvatskoj koja od 1994. godine vrsi raspodjelu dozvola za
medunarodni promet temeljem Zakona o prijevozu u cestovnom prometu i Pravilnika o raspodjeli dozvola za
medunarodni prijevoz tereta.

Prema Ispisu licenciranih prijevoznika, vozila i izdanih CEMT dozvola po Zupanijama za 2005. godinu od
strane Ministarstva mora, turizma, prometa i razvitka RH, Krapinsko-zagorska Zupanija od 481 obrtnika ima
97 evidentiranih obrtnika-prijevoznika koji obavljaju medunarodni prijevoz tereta na teritoriju drugih drzava i
tranzitiraju kroz RH ili ulaze u nju.

OKKZz u suradnji s MINGORP-a svake godine stipendira uc¢enike obrtnickih zanimanja, a sa sk. g. 2006./2007.
stipendira ukupno 18 ucenika koji se skoluju za obrtnicka zanimanja.

Broj odjeljenja i broj srednjoskolaca koji se Sskoluju za obrtnicka zanimanja:

- ukupni broj u€enika u $k. godini 2004./2005.(obrtnickih zanimanja) 350 uc¢enik
- ukupni broj u¢enika u sk. godini 2003./2004. je 393 ucenika

- ukupni broj u¢enika u sk. godini 2002./2003. je 249 ucenika

- ukupni broj ucenika u sk. godini 2001./2002. je 190 ucéenika.

Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u k. g. 2004./2005.: elektromehanicar, tokar, strojobravar, frizer,
elektroinstalater, autoelektricar, autolimar, automehanicar, stolar, plinoinstalater, vodoinstalater, instalater grijanja
i klimatizacije, soboslikar-li¢ilac, kuhar, konobar i krojac.

Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u sk. g. 2003./2004.: instalater grijanja i klimatizacije, plinoinstalater,
soboslikar-li¢ilac, stolar, tokar, strojobravar, vodoinstalater, frizer, elektroinstalater, elektromehanicar.
Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u sk. g. 2002./2003.: autolimar, automehanicar, bravar, strojobravar,




Cetvrtak, 8. ozujka, 2007. SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE Strana 147 - Broj 4.

tokar, frizer i stolar.

Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u $k. g. 2001./2002. : frizer, stolar i prodavac.

Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u $k. g. 2000./2001. : frizer, stolar i prodavac.

Struktura zanimanja u koja su upisani ucenici u $k. g. 1999./2000. : frizer i stolar.

Deficitarna zanimanja strukovnog obrazovanja na podruéju KZZ-a su : tesar, zidar tokar i strojobravar.
Suficitarna zanimanja strukovnog obrazovanja na podru¢ju KZZ-a su frizer i prodavag.

RAZVOJNE POTREBE

- usvajanje pozitivnih iskustava te upoznavanje sa
negativnim iskustvima u obrtnistvu EU
- usvajanje i primjena novih znanja i tehnologija

RAZVOJNI PROBLEMI

- nedostatak specijaliziranog kadra
-nedovoljno strukovno ulaganje u istrazivanja
- nedovoljan broj mladih stru¢nih kadrova

- nedovoljno poznavanje menedzmenta i
marketinskih aktivnosti
- sustav strukovnog obrazovanja ne prati

potrebe obrtnistva

- zastarjela tehnologija

- poslovno povezivanje s ostalim gospodarskim
subjektima susjednih Zupanija i drzava

- kvalitetniji ciljani marketing na domacem i
stranom trzistu

- ¢jelozivotno obrazovanje

- nelikvidnost i slaba zastita vjerovnika. - obrtnicki sajmovi.

1.5.8. Turizam

Turizam sam po sebi nije gospodarska grana, te za kvalitetnu kvantifikaciju postignutih rezultata valja ga
promatrati u Sirem kontekstu koji ukljucuje: poljoprivredu, obrt, industriju i transport. No ipak, ostvarenje
turizma u Krapinsko-zagorskoj zupaniji s obzirom na moguénosti nije zadovoljavajuce. Ako promatramo

ostvarenja broja no¢enja u 2005. godini, uocljiv je negativan trend.

Broj dolazaka stranih i domacih turista takoder se smanjuje te je u zadnjoj godini za 7,2% manji u odnosu na

godinu ranije.

Tablica br. 17 - Kapaciteti i ostvarenja nocenja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji

OPIS ‘ 2001. ‘ 2002. ‘ 2003. ‘ 2004 ‘ 2005. Igsd/%l;s
SMJESTAJNI KAPACITETI :

sobe 795 815 790 789 749 94,9

postelje 1.567 1.636 1.535 1.482 1.495 100,9

ukupno 2.362 2.451 2.325 2271 2.244 98,8
TURISTI

domaci 26.794 34516 33.536 31272 28.948 92,6

strani 6.253 7.321 8.108 7.983 7.488 93,8

ukupno 33.047 41.837 41.644 39.255 36.436 92,8
NOCENJA

domaci 95.034 111.721 104.388 94.033 95.037 101,1

strani 16.881 18.152 26.173 20.430 18.045 88,3

ukupno 111.915 129.873 130.561 114.463 113.082 98,8

Izvor: DZS RH
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Tablica br. 18 - Kapaciteti i ostvarenja noéenja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u

odnosu na Republiku Hrvatsku u 2005. godini

REPUBLIKA KRAPINSKO . UDIO KZZ U RH
OPIS HRVATSK A -ZAGORSKA U
ZUPANIJA ¢
SMIJESTAJNI
KAPACITETI : :
312.751 749 024
909.210 1495
_ domagi 1.528.184 28948 189
. strani ..8.466.886 7488 .. 009
_ ukupno .9.995.070 36436 036
~ domai 5434431 95.037. 175
ni 45.986.517 18.045
" ukupno 51.420.948 113.082

Izvor: DZS RH

U sljedecoj tablici prikazana je valorizacija turistickih resursa Krapinsko—zagorske zupanije, gdje su resursi
ocijenjeni na osnovu dva parametra. Prvi odreduje zonu djelovanja resursa, a drugi izrazava stupanj turisticke
opremljenosti pojedinog objekta.

Tablica br. 19 - Valorizacija turisti¢kih resursa

STUPANJ TURISTICKE OPREMLJENOSTI

VAZNOST
A (100%) B (66%) C (33%) D (0%)
! * Marija Bistrica * Dvorac Veliki Tabor
(medunarodna) « . "
s * “Staro selo”Kumrovec * Husnjakovo
* Povijesno srediste
Krapine . ’ -
* Krapinske toplice Park pr1r0(vi.e Medvednica . . * Dvorac Miljana
. . * Ivancica — (vrh) * Macelj — granica
* Stubicke toplice . . . . . * Dvorac Lobor
< * Povijesno srediste Klanjca  Zupna crkva- Vinagora .
* Dvorac Orsi¢ .. o . . - * Dvorac Mirkovec
I D Mih . * Povijesno srediste Donje * Park prirode “Hrvatsko ‘D Gorni
vorac Mihanovié . - vorac Gornja
(nacionalna) * Dvorac BeZzanec Stubice zagone Bedekov¢ina
e . * Tuheljske toplice » Crkva Majke Bozje Snjezne .
oo * “Festival kajkavske . * Dvorac Oroslavlje
opevke” * Crkva Uznesenja Marijina, — Belec Donic
popevk Pregrada * Crkva Majke Bozje J
* Zelenjak o * Dvorac Helenbach
. L * Dvorac Golubovec Jeruzalemske, Trski Vrh e .,
» Gupceva lipa i “Zagorska| * Kurija Skari¢evo
hiza”
* Galerija Augustin¢i¢
* Sutinske toplice * Dvorac Gorica
* Kostel « Dvorac Sérbinec
* Lobor — srediste * Dvorac Zajezda
* Sv. Kriz Zacretje- srediste « Semnicke toplice * Dvorac Klokovec
ey * Sv. Barbara, Bedekov¢ina |* Sv. Katarina, Zagorska Sela » Dvorac Bracak
11 * [vancica (juzni dio) .. e . "
. s * Kurija Bedekovéina * Zlatar povijesno srediSte | ¢ Dvorac Poznanovec
(regionalna) * Strahini¢ica L . . R
" » Bedekovéanska jezera * Dvorac Gredice * Kurija Vizovlje
* Kuna gora

* Vinska cesta Pregrada
— Purmanec
* Maceljska gora
¢ Cesargradska gora
* Povijesno srediste Pregrade

¢ Ruralne sredine u podrucju
Vizovlje - Lucelnica

* Povijesna mjesta
Seljacke bune
* Laz — ku¢na radinost
(igracke)
* Sv. Jakob

Izvor: Institut za turizam

U prvoj polovici 2006. godine, trend ostvarenja broja nocenja i turista koji posjeé¢uju KZZ jest pozitivan, ukoliko
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se usporedi promatrano razdoblje za proteklih pet godina.

Trend ostvarenja broja noc¢enja i turista za 5 godina
(razdoblje 01.01.-31.08.)

150.000
100.000
50.000
0
2002 2003 2004 2005 2006
— Broj turista| 31.600 31.410 29.656 23.725 32.424
— Nocenja 101.191 100.392 91.006 74.308 92.895
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

brendiranje Krapinsko-zagorske Zupanije kao
kvalitetne i prepoznatljive turistickog odredista

- nedovoljna prepoznatljivost i diverzifikacija -
zagorskog turisti¢kog proizvoda
- nepostojanje integralne razvojne strategije

) . - izrada Master plana turizma KZZ-a
turizma u KZZ-u

nerazradena marketinska turisti¢ka politika
slaba koordinacija lokalnih turisti¢kih zajednica
slaba umrezenost turistickih zajednica na

- receptivne turisticke agencije

stvaranje kvalitetnih turisti¢kih proizvoda i
itinerera

lokalnom i drzavnom nivou -
- nepostojanje centralne turisticke manifestacije.

podizanje kvalitete i povecanje smjestajnih
kapaciteta

- razvoj selektivnih oblika turizma
- unapredenje kvalitete turisti¢kih usluga

- unapredenje znanja i vjestina ljudskih resursa u
turizmu

- odredivanje prirodno-krajobrazno vrijednih
podrucja i njihovo promicanje kao ekoloskog
turistickog proizvoda.

1.5.9. Poljoprivreda

Za uéinkovitu poljoprivrednu proizvodnju u KZZ-u poseban problem predstavlja rasparcelirano poljoprivredno
zemljiSte u 213.383 parcela, tako da svako obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo posjeduje u prosjeku 6
parcela lociranih na raznim stranama. Prosjecna veli¢ina parcela je oko 0,3 ha, dok je veli¢ina poljoprivrednog
zemljiSta po gospodarstvu oko 2 ha.

Poljoprivredna proizvodnja KZZ-a veéim je dijelom u funkciji samoopskrbe obiteljskih gospodarstava
poljoprivrednim proizvodima: meso, mlijeko, mlije¢ni proizvodi, jaja, voce, povrée, vino, zito i sl. Ratarstvo
je prvenstveno u funkciji proizvodnje sto¢ne hrane.

U poljoprivrednoj proizvodnji obiteljskih gospodarstava Krapinsko-zagorske Zupanije stocarstvo ¢ini najznacajniji
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dio. Glavnina prihoda u poljoprivredi ostvaruje se prodajom kravljeg i manje koli¢ine kozjega mlijeka, teladi,
svinja, peradi, jaradi, i janjadi.

Prema podacima Hrvatskog stoc¢arskog centra* u 2005. god. Krapinsko-zagorska Zupanija je imala 13.010 krava
s relativnim uces¢em od 5,6 % u Republici Hrvatskoj.

Prioriteti poljoprivredne proizvodnje s obzirom na tradiciju, konfiguraciju terena i mogucnosti plasmana
proizvoda prije svega je govedarstvo — proizvodnja mlijeka i mesa. Povecava se broj gospodarstava koji se
bave stocarstvom - proizvodnjom mlijeka zbog otkupa mlijeka od strane LURE, VINDIJE I MINI MLJEKARE
VERONIKA. Grade se novi suvremeni objekti za drzanje krava koji zadovoljavaju sve standarde.

Nadalje, trebalo bi vise poticati proizvodnju mlijeka i mesa, a mala gospodarstva usmjeriti u proizvodnju sira
i ostalih preradevina koja bi se plasirala kroz seoski turizam jer se samo na taj nacin mogu dalje razvijati i
opstati.

Prosjecan broj svinja je 1-3 grla po obiteljskom gospodarstvu. Uz to, tradicionalno je prisutan uzgoj peradi
(kokosi, zagorskih purana, pataka i gusaka).

Nosilac otkupa mlijeka, osim LURE i VINDIJE, i stvaranja regionalnog brenda u sirarstvu je i MINI MLJEKARA
VERONIKA u Desini¢u oko koje se veze znacajan dio poljoprivredne aktivnosti u sjeverozapadnom dijelu
Zupanije.

U sljedecoj tablici prikazane su poljoprivredne povrsine prema kategorijama i na¢inu koristenja u KZZ-u.
Tablica br. 20 - Poljoprivredne povrsSine prema kategorijama i nacinu koriStenja u

Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u 2004. godini
u hektarima

POLJOPRIVREDNE %
POVRSINE OBRADIVA POVRSINA

ORANICE VOCNJACI | VINOGRADI LIVADE PASNJACI

a 68.216 34.377 2.701 3.963 18.054 9.121

b 826 44 15 4 280 483
67.390 34.333 2.686 3.959 17.774 8.638

Izvovr: DZS RH
TUMAC :
a — ukupno

b — pravne osobe i dijelovi pravnih osoba i zemljiste u drzavnom viasnistvu
na kojem nije organizirana poljoprivredna proizvodnja
¢ — obiteljska poljoprivredna gospodarstva

U sljedecoj tablici prikazane su zasijane povrsine u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2004. godini.

Tablica br. 21 - Zasijane povrsine u 2004. godini u KZZ-u
u hektarima

GODINE INDEKS
Red.br. OPIS 2000. 2001. 2002. 2003. 2004. | 04/00
ZASIJANE POVRSINE:
1. |Zitarice 25.333 25.581 25.634 25.355 24.617 97,1
2. |Povrée 4.428 4.443 4.475 4.470 4.057 91,6
3. |Krmno bilje 5.565 5517 5.430 5.146 5283 94,9
Eg‘vurg?ri’ezasuane obradive 35.326 35.541 35.539 34.971 33.957 96,1
4. | Ugari i neobradene oranice 1.246 1.046 1.049 1.327 1.949 156,4

Izvor: DZS RH

U vinogradarstvu i vinarstvu problem predstavlja premala komercijalizacija vinogradarskih povrsina Krapinsko-
zagorske zupanije s obzirom na mogucnosti — u Zupaniji je 9,1% ukupnih hrvatskih vinogradarskih povrsina
4 izvor podataka Veterinarske stanice
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- Kontinuirano zaostajanje ruralnog podrucja - Strategija razvoja poljoprivrede KZZ-a

- Neobradene poljoprivredne povrsine

- Nedostatak financijskih sredstava za kapitalne
infrastrukturne ruralne projekte

- Usitnjenost i rascjepkanost posjeda

- Operativni plan razvoja stocarstva

- Okrupnjavanje poljoprivrednih parcela i poljo-
privrednog gospodarstva

- Nepostojanje strategije razvoja poljoprivredei - Sadnja novih i okrupnjavanje postojecih vino-
operativnog plana razvoja stocarstva grada

- Nepostojanje klaonice i drugih preradbenih i - Provodenje Smjernica razvoja vinogradarstva i
skladis$nih kapaciteta vinarstva

- Nepostojanje brendiranih prepoznatljivih

zagorskih proizvoda - Podizanje kvalitete i unapredenje prodaje vina

- Nedovoljna komercijalizacija vinogradarskih - Zatita i valorizacija autohtonih proizvoda
proizvoda - Brendiranje zagorskih proizvoda (meda, purana
- Nepostojanje posrednika ( zadruga ) izmedu isiraidr)
poljoprivrednika i prodajnog, odnosno nabavnog

Razvoj, specijalizacija i komercijalizacija pri-

trzista. marne poljoprivrede

- Osnivanje agroturistickih i specijaliziranih za-
druga.

1.5.10. Poduzetni¢ka infrastruktura

Poduzetnicka infrastruktura, osim bazicne fizicke infrastrukture, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji €ini i socijalna
komponenta koja nije dostatno razvijena. Osim Zagorske razvojne agencije koja je osnovana u sijecnju 2006.
i ureda Fine «one stop shop» ne postoje potporne institucije za razvoj poduzetnistva.

Nadalje, Zagorska razvojna agencija osnovala je lokalni garantni fond za potporu malom poduzetnistvu za
pokretanje start up businessa.

Takoder je uspostavljen kontakt s Agencijom za promicanje izvoza i ulaganja s ciljem stvaranja Baze podataka
o raspolozivim resursima za ulaganje.

Temeljem analize gospodarstva utvrdeno je nekoliko trzis$nih niSa za osnivanje klastera. U tijeku je osnivanje
klastera u metalopreradivackoj industriji u suradnji s gradom Zagrebom i Zagrebackom Zzupanijom), gdje bi
zajednicki projekt bio CROTRAM. U suradnji s Poduzetnickim centrom Samobor, Zagrebackom Zupanijom
i pograni¢nim regijama Republike Slovenije osnovan je Turisti¢ki klaster po Sutli i Zumberku. Osnivanjem
klasterapovezala se turisticka ponuda u ovoj turistickoj zoni, a s ciljem veceg iskoriStenja turistickog potencijala,
ucinkovite uporabe resursa i boljeg iskoriStenja mogucénosti. Sve ¢e to doprinijeti turistickoj prepoznatljivosti,
prosirenju turisticke ponude i podizanju razine kvalitete turistickih proizvoda i usluga.

Preko lokalnih programa kreditiranja (Poduzetnik 1; Poduzetnik 2; lokalni projekti razvoja; poticanje
poduzetnistva ciljnih skupina - branitelji, Zene, mladi) koji se kontinuirano provode od 2000. godine plasirano
je 333,5 mil. kuna (658 poduzetnickih kredita).

Kreditiranje preko lokalnih projekata, osim zadrzavanja postojec¢eg nivoa zaposlenosti, imalo je za cilj porast
odrzivih radnih mjesta.

U razdoblju od 2000. do 2006. godine izvrSena su slijede¢a ulaganja u poduzetni¢ke zone u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji:
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Jedinice lokalne i podru¢ne samouprave:

13.833.000,00 kn

MINGORP : 16.190.000,00 kn
OSTALI ( fondovi ) : 15.312.218,00 kn
UKUPNO: 45.346.218,00 kn
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Nedovoljna materijalna i stru¢na ekipiranost - Ekipiranost Zagorske razvojne agencije

Zagorske razvojne agencije

- Nedostatak opreme i prostora za svakodnevne
aktivnosti

- Nedostatak stru¢nih konzultanata.

- Osposobljavanje mreze konzultanata za potporu
poduzetnicima.

1.5.11. Vanjskotrgovinska razmjena

Tablica br. 22 - Vanjskotrgovinski promet Zupanije krapinsko-zagorske i gospodarstva

RH za I-XII 2005. g. u 000 USD

A.1ZVOZ I-X1I 2004. I-XTI 2005. 05/04
1. Ukupno gospodarstvo RH 8.024.157 8.808.988 109,8
2. Zupanija krapinsko-zagorska 253.564 260.432 102,7
% udeséa ZKZ u RH 3,16 2,96 93,7
B. UVOZ

1. Ukupno gospodarstvo RH 16.589.172 18.546.533 111,8
2. Zupanija krapinsko-zagorska 258.641 257.376 99,5
% ute$éa ZKZ u RH 1,56 1,39 89,1

Izvor: HGK-ZK Krapina

Tijekom 2005. godine gospodarstvenici Krapinsko-zagorske zupanije izvezli su roba i usluga u iznosu 260,4 mil.
USD, sto je povecanje od 2,7% u odnosu na prethodnu godinu i s ¢ime Krapinsko-zagorska Zupanija sudjeluje
sa 2,96% u ukupnom izvozu Republike Hrvatske.

Istovremeno je uvoz proizvoda i usluga ostvaren u iznosu 257,4 mil. USD i biljezi smanjenje od 0,5% u odnosu
na godinu dana ranije.

Takvim kretanjem robne razmjene ostvaren je pozitivan vanjskotrgovinski saldo u iznosu od 3,1 mil. USD.

Najzna&ajnije vanjskotrgovinsko trziste Zupanije su zemlje EU na koje je izvezeno 189,2 mil. USD ili
72,63% ukupnog izvoza Zupanije.

Medu zemljama EU najvise je proizvoda i usluga izvezeno u Sloveniju (24,10% ), Njemacku (16,70% ),
Austriju (8,10% ) i Ttaliju (7,41%).

Prema djelatnostima preradivacka industrija ostvaruje 95,40% ukupnog izvoza i 71,87% ukupnog uvoza
Zupanije, te kao dominantna i odreduje smjer njihova kretanja. Od vaznijih izvoznih grana unutar preradivacke
industrije porast je zabiljezen kod proizvodnje proizvoda od metala, osim strojeva i opreme za 27,7% te kod
proizvodnje nemetalnih mineralnih proizvoda za 15,5%.

Najznacajniji rast uvoza kod zastupljenijih grana preradivacke industrije biljezi proizvodnja proizvoda ostalih
nemetalnih mineralnih proizvoda za 7,3%.

Izvan preradivacke industrije, medu zastupljenijim djelatnostima, rast izvoza od 37,3% prisutan je u trgovini,
popravku motornih vozila i predmeta za kuéanstvo te u gradevinarstvu za 6,2%.
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1.6. ZAPOSLENOST I NEZAPOSLENOST

U sljedecoj tablici prikazano je kretanje broja zaposlenih osoba u Krapinsko-zagorskoj zupaniji od 1998. godine
do 2005. godine.

Tablica br. 23 - Kretanje zaposlenosti u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji

Gozﬁ;f; )(3 I UKUPNO IND 98=100
1998. 34.069 100
1999. 31.702 93,05
2000. 32.749 96,13
2001. 31.984 93,88
2002. 32.513 95,43
2003. 33.136 97,26
2004. 32.970 96,77
2005. 33.828 99,29

Izvor: DZS RH

Na dan 31.12.2005. godine evidentirano je 6.058 nezaposlenih osoba. Zabrinjava kvalifikacijska struktura
nezaposlenih, gdje preko 70% c¢ine osobe nize edukacijske razine (osnovna $kola, bez skole ili zavrSena tri
razreda srednje Skole) dok je najmanji udio visokoskolovanih osoba ( 4,2% ).

U slijedecoj tablici prikazano je kretanje broja nezaposlenih osoba u Krapinsko-zagorskoj zupaniji od 2000.
godine do 2005. godine.

Tablica br. 24 - Nezaposlenost na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije

GODINE UKUPNO OSOBA VERIZNI INDEKS BAZNI
INDEKSI

2000. 8.851 122,5 100,0
2001. 8.736 98,7 98,7
2002. 7.742 88,6 87,5
2003. 5.701 73,6 64.4
2004. 6.117 107,3 69,1
2005. 6.058 99,0 68.4

Izvor: HZZ Podrucni ured Krapina

Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje na dan 31.12.2005. godine u Krapinsko-zagor-
skoj zupaniji evidentirano je 35.055 aktivnih osiguranika, §to je za 0,95% viSe u odnosu na prosinac prethodne
godine.

Stopa nezaposlenosti iznosila je u prosincu 14,7%, $to je za 3,2% manje u odnosu na Republiku Hrvatsku u
istom razdoblju.
Tablica br. 25 - Analiza aktivnog stanovniStva

2003. 2004. 2005.
ﬁel;g;:; :;;novni§WO (osiguranici ukupno + 41.450 40.843 AL113
Osiguranici MO — ukupno 35.749 34.726 35.055
Zaposlenici 29.384 29.573 30.280

od | Obrtnici 3.038 2.835 2.821
toga | Individualni poljoprivrednici 3.327 2.085 1.718
Nezaposleni (31.12.) 5.701 6.117 6.058

Stopa nezaposlenosti — Zupanija (prosinac) 13,8 15,0 14,7
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Stopa nezaposlenosti — RH (prosinac) 19,1 18,0 17,9
Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje,
Zagreb
RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
strukturna nezaposlenost (ponuda ne odgovora Razvoj lokalnog trzista rada
potraznji) Regionalni akcijski plan zaposljavanja

nemobilnost radno aktivnog stanovnistva
nerazmjer izmedu ponude i potraznje radne
snage

slaba obrazovna struktura stanovniStva

slabo razvijeni dodatni oblici obrazovanja
visoko ucesce nezaposlenih osoba starije dobi
visoko ucesce nezaposlenih mladih bez radnog

Povecanje zaposljivosti

Veca ponuda dodatnih oblika obrazovanja
promicanje i poticanje zaposljivosti kroz cjelo-
zivotno uéenje i pobolj$anje povezanosti izmedu
trzista rada i1 obrazovanja — osposobljavanje
mladih da se prilagode potrebama trzista rada
kroz sustave obrazovanja i osposobljavanja.

iskustva.

1.7. DRUSTVENE DJELATNOSTI
1.7.1. Obrazovanje

Predskolski odgoj

Danas na podru¢ju KZZ-a djeluje 17 javnih ustanova za predskolski odgoj ¢iji su osnivaéi opéine i gradovi. U
Krapini djeluje i privatni vrti¢, a u Krapinskim Toplicama u Osnovnoj skoli pri bolnici djeluje i vrti¢ za djecu
s posebnim potrebama.

Prema posljednjim podacima u vrtice je smjesteno oko 1300 djece, a u proces predskole (2005./06.) ukljuceno
je njih 1382.

U zadnje vrijeme osjeca se sve veca potreba za izgradnjom i otvaranjem novih vrti¢a $to ¢e u skoroj buducnosti
1 rijesiti neke od lokalnih samouprava, ali 1 zainteresirani poduzetnici.

RAZVOJNE POTREBE

prosiriti mrezu ustanova predskolskog odgoja
posebno u jaslickoj dobi

RAZVOJNI PROBLEMI

- premali broj ustanova predskolskog odgoja -

- prostorna ogranic¢enost postojecih ustanova s
obzirom na broj djece. - adaptirati postojece ustanove za mogucnost pri-

hvata veceg broja djece kao preduvjet poboljsa-

nja standarda i proizvodnosti rada.

Osnovnoskolsko obrazovanje

U 30 osnovnih skola zupanije u skolskoj godini 2006/07. upisano je 12.099 ucenika u 638 razrednih odjela.
Pored tih Skola, osnovno obrazovanje djeca stjecu joS u 2 specijalne Skole i to: u OS pri bolnici Krapinske
Toplice i u Centru za odgoj i obrazovanje Zajezda.

U Krapinsko zagorskoj zupaniji djeluju i 3 javne glazbene $kole, smjestene pri osnovnim $kolama u Zaboku
i Krapini te samostalna u Pregradi. Od nedavno djeluje i I. privatna glazbena Skola “Bonar” u Donjoj Stubici
i Zlataru.
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- «investicijska» zapustenost Skolskih zgrada - dograditi i adaptirati $kole — pretpostavka za
- premale Skole s obzirom na broj uc¢enika jednosmjensko odvijanje nastave
- nekvalitetna oprema - opremiti Skole
- pojedine skole bez sportskih dvorana - izgraditi sportske dvorane
- nedostatak stru¢nih djelatnika — pedagoga, - zaposliti potrebne kadrove.

psihologa i defektologa.
Srednjoskolsko obrazovanje

Na podrucju zupanije djeluje 9 srednjih skola sa 5.492 ucenika u 204 razrednih odjela skolske godine 2005/06.
Ucenici su upisani u ¢etverogodisnje gimnazijske i tehnicke programe te razne trogodisnje programe za indu-
strijska, gospodarska i obrtni¢ka zanimanja.

Srednjoskolsko obrazovanje provodi se jos i za Sticenike Odgojnog zavoda u Bedekov¢ini te Centra za odgoj
i obrazovanje Zajezda.

Za potrebe smjestaja ucenika postoji samo jedan u¢enic¢ki dom pri Srednjoj Skoli Bedekov¢ina (Grad Pregrada
ima u planu izgradnju novog ucenickog doma).

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- neuskladenost srednjih Skola i srednjoskolskih -  razvijati mrezu srednjih $kola i srednjoskolskih
programa s potrebama gospodarstva programa u skladu s potrebama gospodarstva

- nekvalitetna oprema

- nedostatak stru¢nih djelatnika
pedagoga, psihologa i defektologa

- nedostatak moguénosti srednjoskolskog
obrazovanja osoba s posebnim potrebama. - zapoSljavanje potrebnih kadrova

- planiranje trzi$no interesantnih upisnih progra-
ma

opremanje Skola i informatizacija nastave

- omoguciti $kolovanje osobama s posebnim
potrebama u Zupaniji.

Visoko obrazovanje

U Zaboku vec¢ vise godina djeluju 3 fakulteta i to kao podruznice: Fakulteta za turizam i hotelski menadzment,
Opatija; Fakulteta organizacije i informatike Varazdin; Ekonomskog fakulteta Zagreb - studij poslovne eko-
nomije Zabok.

Koncem 2004. g. u Krapini je osnovana Visoka poslovna $kola koja ¢e studentima omoguciti studij prometa,
informatike i menadzmenta (ocekuje se pocetak djelovanja akademske godine 2007/08.)

Ostalo obrazovanje
Svakako treba izdvojiti znacajnu obrazovnu djelatnost Puckih otvorenih ugilista (obrazovanje odraslih, razni
teCajevi) kao 1 veci broj privatnih $kola za strane jezike i osposobljavanje vozaca.
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Slika br.10. Skolske ustanove

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

SKOLSKE USTANOVE

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije
1.7.2. Kultura, tehnic¢ka kultura i sport

Raznovrsna, vrijedna i brojna kulturno-povijesna bastina Krapinsko-zagorske zupanije (burgovi, gradine, ar-
heoloski lokaliteti, crkve, kapele, dvorci, kurije, obicaji) i danas utjece te bogatom ¢ini kulturnu djelatnost u
Krapinsko zagorskoj zupaniji, a koja se odvija kroz razne ustanove, institucije, manifestacije i susrete.

Izdvajamo djelatnost 6 Puckih (otvorenih) uciliSta u Krapini, Zaboku, Zlataru, Klanjcu, Pregradi i Donjoj Stubici,
te 13 gradskih-op¢inskih knjiznica. U Krapini bi se u sklopu gradske knjiznice trebala ustrojiti Zupanijska
matic¢na sluzba za knjiznice.

Zatim, Muzeje Hrvatskog zagorja s ispostavama u Gornjoj Stubici (muzej seljackih buna), Klanjcu (galerija
Antuna Augustinci¢a), Kumrovcu (Etno selo), Desini¢u (Veliki Tabor) i Krapini (HuSnjakovo — gradi se novi,
suvremeni muzej Krapinskog pracovjeka). Tu je i Muzej Ljudevita Gaja u Krapini (nazalost, zapusten...nuzno
njegovo uredenje).

Poznate su galerije u Krapini i Zlataru (izvorna umjetnost) kao i niz manjih privatnih galerlja (u ugostiteljskim
objektima i privatnim kucama). Franjevacki samostani Krapina i Klanjec ponose se svojim knjiznicama i bogatim
zbirkama. Vrijedna je i privatna zbirka etno grupe “Zvirek” u Sv. Krizu Zacretju.

Brojne su kulturne manifestacije 1 predstavljaju jedan od znacajnijih promotivnih elemenata zupanije. Neke od
njih: Mali “Kaj” i Svecanosti kajkavske popevke te Zagorska krijesnica u Krapini; Dani KS Gjalskog u Zaboku;
Tjedan kulture zabave i Sporta u Sv. Krizu Zaéretju; Dani kajkavske rije¢i u Zlataru, Branje grojzdja u Pregradi,
Sajam vina u i susret pjesnika u Bedekovc¢ini; Tabor film festival u Velikom Taboru — Desinic¢.

Krapinsko zagorska Zupanija ima i snaznu tradiciju kulturno-umjetni¢kog amaterizma. Brojni KUD-ovi sa
svojim pjevackim, folkloraskim, tamburaSkim, puhackim, dramskim i likovnim sekcuama jos koncem 1994
godine osnovali su svoju Zaj ednicu KUD-ova KZ7- -a, a sve u svrhu poboljsanja, prosirenja i I‘aZVO_]a kulturnog
amaterizma. Tako Zajednica svake godine organizira brOJne smotre, susrete, seminare te na taj nacin doprinosi
kvaliteti kulturnog amaterizma kako u Zupaniji tako i u RH.
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Obzirom da u Zupaniji postoje raznovrsni, brojni i vrlo aktivni $portski klubovi, i oni su Zele¢i tu djelatnost
poboljsati, osnovali Zajednicu Sportova koja na taj nacin promice njihove interese u svojoj domeni. Nadalje,
velik doprinos Sportu daje i Savez Skolskih $portskih klubova koji unatrag 2 godine svojim radom osmisljava
i organizira Sportsku aktivnost u¢enika osnovnih i srednjih skola.

Djelatnost tehnicke kulture takoder je znacajna. Informaticari, ljubitelji filma i1 videa, auto-moto klubovi,
auto 1 avio-modelari, radio amateri kroz Zupanijsku zajednicu tehnicke kulture osmisljavaju i promicu svoje
djelatnosti.

Informativna djelatnost u zadnjih nekoliko godina po obujmu je znacajno napredovala. Sada u zupaniji djeluje
7 radio postaja, dopisnistvo HRT-a , VecCernjeg i Jutarnjeg lista te tjedno izlaze jedne novine - Zagorski list.

Nakladnicka djelatnost takoder biljezi odredeni napredak. lako ne postoji niti jedna velika nakladnic¢ka kuca,
brojni manji nakladnici, udruge (izdvajamo Kajkavianu i ogranak MH Zabok i Krapina) te institucije i ustanove
godisnje izdaju po nekoliko knjiga, zbirki poezije i drugo te na taj nacin ¢ine zZivom i bogatom i tu djelatnost.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE

- nepostojanje programa zastite kulturne bastine izraditi program zastite kulturne bastine u cilju
- odumiranje stare zagorske arhitekture zaStite, ocuvanja i revitalizacije bastine

- zapuStenost spomenicke bastine

- nepostojanje generalne manifestacije Zupanije
- manjak prostora za djelovanje KUD-ova.

- stvaranje generalne manifestacije koja bi u
kulturnom smislu postala znak prepoznatljivosti
Zupanije

- izgradnja Domova kulture.

1.7.3. Zdravstvo i socijalna skrb

K77 ima kvalitetnu i dobro organiziranu zdravstvenu zatitu, a zdravstveni pokazatelji ne odstupaju znatnije
od onih koji se registriraju na razini Republike Hrvatske.

Vodeéi uzroci smrti su bolesti cirkularnog sustava (53,7%), maligne bolesti (20,9%) te ostale bolesti (probavne,
respiratorne, zarazne i vanjski uzrok smrti — nesreée 25,4%).

U Zupaniji djeluje ukupno 6 zupanijskih zdravstvenih ustanova, 1 privatna bolnica, 1 privatno ljeciliste, 4
privatne i 1 Zupanijska ljekarni¢ka ustanova — 35 ljekarnickih jedinica te 7 privatnih ustanova za zdravstvenu
njegu u kuci.

Primarnu zdravstvenu zastitu uglavnom pruzaju lijenici u privatnoj praksi koji imaju ugovor s HZZO-om.
Hitna medicinska pomoé organizirana je u sklopu Doma zdravlja KZZ-a, a provodi se putem deZurstava.

U Zavodu za javno zdravstvo djeluju sljedece sluzbe: za higijenu i epidemiologiju, Klini¢ku mikrobiologiju,
socijalnu medicinu i statistiku, $kolsku preventivnu medicinu i zdravstvenu ekologiju.

Krapinsko-zagorska zupanija je medu prvim Zupanijama u Republici Hrvatskoj koja je donijela Plan za zdravlje,
strateSki dokument kojim se utvrduju ciljevi, prioritetni zadaci, nosioci i izvrsioci pojedinih zadataka, moguci
izvori financiranja, kontrola provodenja aktivnosti te uklju¢ivanje stanovnistva i medija u aktivnosti koje se
provode na poboljsanju zdravlja i kvalitete zivota na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije.

Kao prioritetni zadaci utvrdeni su: zdravstveno nekontrolirana voda za pice, visok postotak konzumenata
alkoholnih pi¢a kod srednjoskolske i osnovnoskolske populacije, depopulacija, prevencija bolesti cirkularnog
sustava i skrb o starijim osobama.
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Slika br. 11. Zdravstvene ustanove

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZDRAVSTVENE USTANOVE

Izvor: Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije

RAZVOJNI PROBLEMI

nedovoljna zdravstvena prosvjecenost i
informiranost gradana o osobnoj brizi za
zdravlje te ocuvanju zdravlja

nedostatno provodenje preventivnih programa
za rano otkrivanje bolesti

neusuglasenost postoje¢eg modela upravljanja
i financiranja: ogranicavajuca zakonska
regulativa, osnivac je onemogucen u kreiranju
financijske i razvojne politike te se zdravstvene
ustanove suocavaju sa problemima i teSko¢ama
u poslovanju

mjesecni limiti (proracuni) su nedostatni za
poslovanje zdravstvenih ustanova

nelikvidnost Opée bolnice Zabok

nedostatak domova za starije osobe.

1.7.4. Civilno drustvo

RAZVOJNE POTREBE

bolje zdravstveno prosvjecivanje i informiranje
gradana

briga za zdravlje i ocuvanje zdravlja

osigurati uvjete za unapredenje preventivnog
djelovanja

unaprijediti kvalitetu usluga zdravstvene zastite
djelovati na promjenu postojeceg sustava
financiranja zdravstvenih usluga

opremiti novu Zupanijsku bolnicu Zabok

— Op¢u bolnicu Zabok na lokaciji Bracak
unaprijediti uvjete i kvalitetu rada u
zdravstvenoj djelatnosti

jacati razvoj institucija za brigu o starijim
osobama.

Krapinsko-zagorska zupanija pridaje veliki znacaj i posvecuje osjetnu paznju razvoju civilnog druStva na
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svom podruc¢ju. U tom smislu, u sklopu zupanijskih sluzbi ustrojena je posebna sluzba za mlade i udruge ¢iji
je zadatak pruzanje transparentnije podrske razvoju civilnog drustva kako u pruzanju financijske podrske, tako
i u koordiniranijoj suradnji izmedu Zupanije i udruga djelatnih na njenom podrudcju.

Zupanija od 2003. godine raspisuje javni natje¢aj za sufinanciranje djelovanja udruga na podruéju Zupanije.
Odlukom se udruge raspodjeljuju u sedam razli¢itih podruéja, ovisno o sadrzaju djelatnosti. Na natjecaj se
najcesce javlja preko stotinjak udruga, a pravo na financijsku potporu ostvari njih oko stotinu.

Natjecajem su obuhvacene one udruge za koje ne postoji zakonska obveza (su)financiranja, kao $to je to slucaj
s kulturno-umjetnickim udrugama, sportskim udrugama, udrugama tehnicke kulture, lovackim udrugama,
vatrogasnim udrugama; pa su, slijedom toga, u Zupaniji osnovane Zajednice tehnicke kulture KZZ-a, Zajednica
kulturno-umjetni¢kih udruga KZZ-a, Zajednica sportskih saveza i udruga KZZ-a.

U Krapinsko-zagorskoj zupaniji jos uvijek nema registriranih i djelatnih udruga koje se, na neki nacin, smatraju
nositeljima razvoja civilnog drustva, udruga ¢ije djelovanje nije samo pozeljno, ve¢ je ono svojevrsni garant za
deklaraciju neke zemlje i njenog svrstavanja u red uljudenih zemalja zapadne demokracije. To su udruge ¢ija
je djelatnost vezana na promicanje demokracije, ljudskih prava, tolerancije, postivanja osobnosti i ljudskog
dostojanstava. Jednako tako, na podru¢ju Zupanije jo§ nema registriranih udruga koje bi se bavile problematikom
nasilja i pruzanja pomo¢i zZrtvama nasilja ( u obitelji, van obitelji, djecom kao zrtvama nasilja), kao i udruga
koje bi se bavile pruzanjem pomoc¢i ljudima u trenucima dusevne stiske ( problematika samoubojstva i sl.).

Unatoc tome, na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije veliki broj gradana doprinosi stvaranju i jacanju civilnog
(gradanskog) segmenta u Zupaniji; vise desetaka tisuc¢a ljudi djeluje preko udruga.

Po posljednjim podacima Ureda drzavne uprave u Krapinsko-zagorskoj zZupaniji registrirano je oko sedamsto
devedeset udruga.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedovoljna suradnja izmedu Zupanije i udruga -  ja¢anje suradnje izmedu Zupanije i udruga
- nepostojanje udruga — nositelja razvoja civilnog
drustva npr. udruga za promicanje demokracije,
ljudskih prava, tolerancije, posStivanja osobnosti
i ljudskog dostojanstava

- osnivanje novih udruga

- educiranje udruga o moguénostima financiranja
iz raznih fondova

- nepostojanje udruga koje bi se bavile - jacanje umreZenosti udruga
problematikom nasilja i pruzanja pomoci - Osigurati osnovne materijalne, prostorne i druge
Zrtvama uvjete za organizacijsku konsolidaciju i razvoj
- nedostatak financijskih sredstava i adekvatnih programske djelatnosti svih, posebice novoo-
prostora za djelovanje udruga. snovanih udruga.
1.7.5. Mladi

Zupanijski program djelovanja za mlade Krapinsko-zagorske Zupanije opredjeljuje se za stvaranje socijalnih,
obrazovnih, kulturnih, materijalnih, politi¢kih, ekoloskih i drugih uvjeta za trajnu dobrobit mladih te njihovo
aktivno, potpuno i odgovorno sudjelovanje u drustvenoj zajednici te svim podruc¢jima ekonomske i politicke
djelatnosti.

Zupanijski program isti¢e veliku vaznost na podruéjima: obrazovanja i informatizacije, zapo§ljavanja i
poduzetnistva, socijalne politike, zdravstvene zastite i reprodukcijskog zdravlja, aktivnoga sudjelovanja mladih
u drustvu, izgradnje civilnoga drustva i volonterskoga rada, kulture mladih i slobodnoga vremena, te mobilnosti,
informiranja i savjetovanja.
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RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- Nedovoljno javno djelovanje mladih - poticati javno djelovanje mladih u svrhu izgradnje
- Neukljucenost mladih u procese odlucivanja partnerskog odnosa s tijelima Zupanijske uprave i
- Odlazak mladih u druge Zupanije lokalne samouprave
- Nepostojanje mikroregionalnog centra za mlade -poboljsati kvalitetu zivota svih gradana, posebno
— multimedijskog centra. mladih

-ukljuciti mlade u procese odlucivanja

-poticati kreativnost mladih

-stvoriti uvjet za drustvenu i kulturnu afirmaciju
mladih

-smanjiti odlazak mladih u druge zupanije ili
inozemstvo, odnosno stvoriti preduvjete za zivot
mladih u Krapinsko-zagorskoj zupaniji

-izgraditi partnerski odnos s udrugama mladih i
za mlade, te jedinicama lokalne samouprave u
postizanju ciljeva na dobrobit mladih

- ustupiti prostor u vlasnistvu zupanije mladima za
stvaranje mikroregionalnog centra za mlade koji bi
na nivou zZupanije obavljao zadatak multimedijal-
nog centra.

1.8. ZIVOTNI STANDARD

Kod izrade ove strategije koristeni su i podaci SSSH-a kod izracuna potrosacke kosarice i njihova koncepcija
izraCuna sindikalne koSarice.

Ova metodologija koriStena je kao pozitivno metodolosko pracenje zivotnih potreba vecine stanovnistva, a koja
odgovara na pitanje kako osigurati minimalna novc¢ana sredstva za elemente potrosacke kosarice.

Elemente potroSacke kosarice Cine:
e prehrana

stanovanje

prijevoz

higijena

odijevanje

obrazovanje

kultura.

Prema podacima SSSH-a sindikalna koSarica za cetveroclanu obitelj u Krapinsko-zagorskoj zupaniji iznosila je
u sije¢nju 2006. godine 5.617 kuna. Najveci udio ima prehrana koja ¢ini 33,56% ukupnih troskova, stanovanje
¢ini 32,60%, odijevanje 7,92%, obrazovanje i kultura 12,48%, prijevoz 9,20%, a higijena 4,25% ukupnih
troskova.

U istom razdoblju potroSacka koSarica u Republici Hrvatskoj iznosila je 6.317 kuna, odnosno 11,1% viSe od
potroSacke kosarice u Krapinsko-zagorskoj zupaniji.

1.9. PREKOGRANICNA I MEPUREGIONALNA SURADNJA

KZZ intenzivno razvija prekograni¢nu i meduregionalnu suradnju.

U lipnju 2002. godine potpisan je Sporazum o uspostavljanju prijateljskih odnosa i medusobne suradnje
Krapinsko-zagorske zupanije i Konzorcija za razvojne naloge Podravja (Republika Slovenija).

U ozujku 1998. g. Skupstina je donijela Odluku o uspostavi suradnje Krapinsko-zagorske i Dubrovacko-
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neretvanske Zupanije.

Krapinsko-zagorska Zupanija u svojstvu partnera sudjeluje u medunarodnom INTERREG III B CADSES
projektu «Villasy («Vile, dvorci i zamkovi — primjereno vrednovanje, koristenje i kreativno upravljanje») u
periodu 2004-2006.

U programu prekograni¢ne suradnje INTERREG IIIA, prijavljeni su slijedeci projekti:

e RAZVOJ ZA RAZVOI] — cilj projekta je dizanje razine obrazovanja i kvalifikacija ciljnih skupina (
mladi, poduzetnici, zaposleni, nezaposleni, poljoprivrednici...) kako bi se povecala njihova mogucnost
zapoSljavanja

e PUTEVIMA BASTINE —cilj projekta je razvoj odrzivog ruralnog turizma i postojece turisti¢ke ponude
te povecanje prepoznatljivosti i konkurentnosti ciljanog podrucja

e HOMER (Harmonyzing of learning opportunities with labour market requirements) - glavni cilj
projekta je razviti jedinstven i sistemati¢an pristup poboljSanju statusa mladih ljudi na trzistu rada kroz
ustanovljavanje efikasnog prekograni¢nog umrezavanja.

e TEMATSKI PUTEVI SUTLE - projekt ukljucuje II. Fazu smede signalizacije, trasiranje vinskih cesta
i pjesackih staza

e MARKETING EKOLOSKIH PROIZVODA — projektom su predvidene zajednicke prekograniéne
promotivno-prodajne aktivnosti i marketing ekoloskih poljoprivrednih proizvoda, te umrezavanje
poljoprivrednika

e TRADICIJSKI OBRTI - projektom se zeli kreirati sinergija tradicionalnih obrta i vjestina sa turistickim
sektorom kroz ustanovljavanje novih turisti¢kih proizvoda u prekograni¢cnom prostoru

U programu CARDS 2004, Krapinsko-zagorska Zupanija je kandidirala slijedece projekte:
- Razvoj kontinentalnog turizma temeljen na revitalizaciji dvoraca i kurija — cilj projekta je
o¢uvanje prirodne i kulturne bastine Zupanije revitalizacijom dvoraca i njihovo ukljuéivanje
u turisti¢ku ponudu Zupanije
- Revitalizacija Sutlanskog jezera — cilj projekta je kreiranje zajednickog prirodnog turistickog
odredista revitalizacijom Sutlanskog jezera i okolnog podrucja

U programu PHARE 2005. Small Projects, Krapinsko-zagorska zupanija je prijavila projekt «Spread the wings
to EU» ¢iji je cilj jacanje prepoznatljivosti EU u regiji.

Krapinsko-zagorska zupanija od 2000-te godine ¢lanica je Skupstine europskih regija (Assembly of European
Regions/AER), politicke organizacije regija Europe. U razdoblju 2006-2008 Krapinsko-zagorska Zupanija ¢e
imati svog predstavnika u Birou, izvr$nom tijelu Skupstine, kao predstavnika svih hrvatskih zupanija ¢lanica
SER-a. U sve programe u kojima sudjeluje Zupanija, ukljuéeni su Zupanijski odjeli odgovorni za predmetno
podrugdje te Zagorska razvojna agencija.

RAZVOJNI PROBLEMI RAZVOJNE POTREBE
- nedostatni ljudski resursi - zaposliti strucnjake
- nedovoljno brza i cjelovita edukacija i trening - educirati kadrove za pripremu i provedbu

kadrova. medunarodnih programa i projekta
- unaprijediti koordinaciju horizontalnu i
vertikalnu (u Zupaniji i izmedu Zupanije i
srediSnje drzave).
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1.10. UPRAVLJANJE RAZVOJEM - INSTITUCIONALNI OKVIR

Vecina sredstava iz Zupanijskog prora¢una usmjerena je na obrazovanje i to ¢ak 41,3%, 16,5% za zdravstvo,
11,4% za rad zupanijskih sluzbi, 4,2% za promet, 4,0% za poduzetnistvo, 3,8% za poljoprivredu, 3,6% za
socijalnu zastitu, 3,3% za zastitu okolisa, 2,2% za kulturu, 2,0% za stambeno — komunalne poslove, 1,5% za
udruge, 0,9% za turizam, dok je 5,3% usmjereno za ostale aktivnosti (vatrogastvo, civilna zastita, politicke
stranke, europske integracije, otplata kredita)*.

Dok se iz Zupanijskog prorac¢una uglavnom financiraju drustvene djelatnosti zbog decentralizacije u obrazovanju,
zdravstvu 1 socijalnoj zastiti, jedinice lokalne samouprave najvise sredstava koriste za odrzavanje i izgradnju
komunalne infrastrukture. Podaci o ostvarenju prihoda JLS-a upucuju na velike razlike u ukupnim prihodima
izmedu op¢ina tako da najbogatija op¢ina ima 7 puta vece prihode od najsiromasnije. Ako se promatraju izvorni
prihodi po stanovniku omjer najsiromasnije i najbogatije opéine je 1: 10.

Obzirom da u na$oj Zupaniji nema velikih gradskih srediSta omjer najsiromasnijeg i najbogatijeg grada gledano
prema prihodima po stanovniku je 1:2, a ukupno proracuna 1:5.

Ukupni proracuni svih nasih jedinica lokalne samouprave na razini su jednog grada srednje veli¢ine. Visina
prihoda po stanovniku Zupanijskog proracuna ne odstupa od prosjecnog prihoda po stanovniku susjednih
Zupanija.

U tijelima regionalne i lokalne samouprave velik je udio zaposlenih sa srednjom stru¢nom spremom (45,9%)
te nisko kvalificiranih radnika (15,8%), Premali udio zaposlenih s visokom stru¢nom spremom predstavljati ¢e

glavnu zapreku razvoju Zupanije i JLS-a.

Tablica br. 26 - Obrazovna struktura u JLS-ima

Drsc. | Mr.sc. | VSS | VSS | SSS | KV | NKV | Ukup.
Krapigff;‘;lzi;ﬁ‘ag°“ka 1 5 2 | 13| 29 | -] 2 7
% 1,4 6,9 | 30,5 | 181 | 403 | - | 2.8 100
Gradovi i opéine - - 29 32 105 10 44 220
% - - 132 | 14,6 | 47,7 | 4,5 | 20,0 | 100
Ukupno 1 5 51 45 | 134 | 10 | 46 292
% 0,3 1,7 17,5 | 154 | 459 | 34 | 158 | 100

Izvor: ZARA
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2. SWOT ANALIZA KRAPINSKO ZAGORSKE ZUPANIJE

SNAGE

MOGUCNOSTI

Polozaj. prirodni resursi okoli§
e povoljan geoprometni polozaj (pograni¢na Zupanija, europski
koridor, blizina Zagreba)
e znatni prirodni resursi-velike rezerve vode, termalni izvori,
Sume, mineralne sirovine (glina, kamen)
e ocuvan okoli§
e dobra energetska i telekomunikacijska infrastruktura.

Gospodarstve
e razvijena preradivacka industrija (industrija stakla, metalna,

elektroindustrija, proizvodnja gradevinskog materijala) i
gradevinarstvo

e razvijeno obrtni$tvo, tradicija, brojnost

e veliki raspolozivi prostor za poduzetnistvo (gospodarske zone),
za izgradnju

e ogledni komercijalni poljoprivredni proizvodaci

e tradicija u turizmu u toplicama, zdravstvenom, vjerskom,
izletni¢kom, kulturnom, sportskom turizmu

e uspjesne pocetne aktivnosti na realizaciji projekata
meduZzupanijske i meduregionalne suradnje.

Drustvene djelatnosti
e razvijena mreza puckih otvorenih ucilista i programa

obrazovanja

kvalitetno organizirana zdravstvena zastita

dobri programi preventive zdravstvene zastite

raznovrsna kulturno-povijesna bastina

organizirani i rasprostranjeni oblici o¢uvanja tradicije kulture i
obicaja (kroz kulturno umjetnicka drustva i lokalne dogadaje

e gostoljubivost regije kao brend («dobri ljudi, dobre ¢udi»).

Upravljanje razvojem
e dobri rezultati ZARA-e u iniciranju i provedbi razvojnih

projekata u Zupaniji i JLS-ima te meduzupanijskoj i
prekograni¢noj suradnji kao dobra umrezenost s razvojnim
institucijama Hrvatskoj 1 inozemstvu

e sposobnosti (znanje, vjestine i iskustvo) Razvojne agencije
i nekih drugih institucija KZZ-a za pripremu i provedbu i
upravljanje razvojnim projektima

e sve vece koristenje stru¢nih analiza, studija i znanja u
pojedinim podrugjima razvoja Zupanije i JLS-a.

PoloZaj. prirodni resursi okoli$
e povecanje interesa za poslovnim prostorom uz prometne

pravce u europskom koridoru a time i za razvoj novih
gospodarskih aktivnosti

e osnivanje zajedni¢kog odlagaliSta otpada s Gradom Zagrebom
i susjednim Zupanijama kroz nacionalne i EU programe

e porast potraznje za vodom i realizacija programa vodoopskrbe
sa susjednim zupanijama

e unapredenje prometne povezanosti izgradnjom autoceste,
paralelne i brze ceste, u sklopu europskog koridora te
mogucom izgradnjom tunela u suradnji sa Zagrebom
(ukoliko se zadovolje svi ekoloski i zakonski standardi ).

Gospodarstvo

e Dblizina Zagreba kao: velikog poslodavca, velikih poduzeca
za povezivanje zupanijskih srednjih i malih poduzeca,
tehnoloskog resursa, trziSta za poljoprivredne proizvode,
turistiCkog emitivnog trzista

e jacanje konkurentnosti i rast izvozno orijentiranih proizvodnji
u preradivackoj industriji, razvojno povezivanje gospodar-
skih subjekata kroz klastere (na projektima CROTRAM,
proizvodnje alata i dr.)

e jaCanje poduzetnicke infrastrukture, tehnoloske infrastrukture
kroz iskoriStavanje sve ve¢ih mogucnosti nacionalnih progra-
ma, programa EU-a i drugih programa

e razvoj i specijalizacija i komercijalizacija primarne poljopri-
vrede, jacanje komercijalnih proizvodaca

e razvoj brendova, autohtoni poljoprivredni proizvodi (zagorski
puran , med, voce i povrée i dr.)

e razvoj integrirane i eko-poljoprivrede kroz nacionalne i
programe EU-a

e potpora zadrugarstvu i povezivanju malih poljoprivrednih
proizvodaca kroz projekte drzave i EU-a

e ruralni razvoj kroz nacionalne i programe EU-a

e porast potraznje za selektivnim oblicima turizma (zdravstveni,
kulturni, rekreativni i dr.) i jacanje hrvatskog turizma

e poticanje razvoja meduzupanijske i regionalne gospodarske
suradnje intenziviranjem priblizavanju Hrvatske prema EU.

Drustvene djelatnosti
e unapredenje kvalitete obrazovanja srednjih $kola kroz

nacionalne programe
e izgradnja i dogradnja $kolskih i zdravstvenih objekta kroz
javno privatno partnerstvo
izgradnja starac¢kih domova kroz javno privatno partnerstvo
stjecanje kvalitetnog obrazovanja u gradu Zagrebu
razvoj cjelozivotnog u¢enja
privlacenje mladog stru¢nog kadra zbog povecane mobilnosti
(dobra prometna povezanost, kvaliteta zivota)
unapredenje kulturnog nasljeda i njegovanje identiteta
e razvoj kulturnih ustanova i programa kroz nacionalne i
medunarodne programe.
Upravljanje razvojem
e jaGanje sposobnosti Zupanije i JLS-a za upravljanje razvojem
(ljudski resursi, edukacija i trening) kroz nacionalne i
programe EU
e unapredenje rada Razvojne agencije i drugih razvojnih
institucija u Zupaniji i JLS-a kroz nacionalne i EU programe
e uvodenje projektnog pristupa u programiranju i upravljanju
e unapredenje povezanosti JLS-a i Zupanije, stvaranje razvojnih
konzorcija kroz poticaje iz nacionalnih i EU programa
e jacanje sposobnosti za unapredenje prekogranicne,
meduregionalne i medu Zupanijske suradnje.
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SLABOSTI

PRIJETNJE

Polo7aj. prirodni resursi okolis
e nesanirana odlagalista smeca i kamenoloma

neodgovarajuci sustav odvodnje otpadnih voda
neucinkovitost lokalnih vodovoda (ilegalni prikljuéci)
rascjepkanost komunalnih poduzeca

losa lokalna prometna povezanost

nedovoljno ulaganje u odrzavanje javnih cesta
zaostajanje u razvoju zeljeznicke infrastrukture.

Gospodarstvo
e nizak bruto drustveni proizvod po glavi stanovnika

e neravnomjernost razvoja s podru¢jima koja zaostaju u razvoju
— znatan dio Zupanije su brdsko-planinska podrugja
e losa struktura gospodarstva, niskoakumulativna industrija (
tekstilna industrija)
mala mobilnost rada
rascjepkanost i usitnjenost polj. i Sumskih povrsina
nepovezanost malih poljoprivrednih proizvodaca
nedostatan poduzetnicki milje
nedostatak gospodarske i tehnoloske infrastrukture
nedostatni smjestajni kapaciteti u turizmu, organizacija turizma
i necjeloviti turisticki proizvod (programi, marketing i dr.)
e socijalna neodgovornost i neosjetljivost poslodavaca
(neplacanje placa i doprinosa za radnike)
o strukturna nezaposlenost, ponuda radne snage ne odgovara
potrebama gospodarstva

Drustvene djelatnosti
e slaba obrazovna struktura stanovniStva

e nedostatak radne snage, visoko obrazovanih stru¢njaka, radnika
s kompetencijama koje odgovaraju potrebama gospodarstva

e slabo razvijeni dodatni oblici obrazovanja, nema cjelozivotnog
ucenja

e nedostatna mreza srednjih $kola s odgovaraju¢om opremom i

kadrovima

nepostojanje stambene politike

starost stanovnistva

odumiranje stare zagorske arhitekture

nepostojanje urbanih naselja (gradova)

zapustenost spomenicke bastine.

Upravljanje razvojem
o nedefinirani gospodarski prioriteti

nepostojanje «Zagorskog lobija»

nepostojanje zajednicke vizije

nema strategije razvoja

nema nositelja razvoja za pojedina podrucja

usitnjena lokalna uprava (previse lokalnih upravnih jedinica)

nedovoljno obugen kadar u Zupaniji, osobito JLS-a za

upravljanje razvojem;

e nedovoljna suradnje i koordinacije na vertikalnoj razini:
drzava, Zupanija, JLS-i i horizontalno, medu JLS-ima

e nezadovoljavajuci protok informacija izmedu upravnih odjela,
te upravnih odjela iJLS-a

e ne-koordiniranje rada udruga, nepovjerenje prema udrugama
te, nedovoljno iskoristen potencijal i doprinos udruga
cjelokupnom razvoju Zupanije

e nesredenost imovinsko-pravnih odnosa.

Polozaj. prirodni resursi okoli§
e blizina Zagreba i opasnost od doseljavanja «prljavih industrija»

e uzurpacija prostora s porastom medunarodnog prometa i
porastom gospodarskih aktivnosti

e nekontrolirano i prekomjerno iskoriStavanje mineralnih
sirovina i drugih prirodnih resursa

e nedovoljna odredenost i konzistentnost zakonske regulative za
sektor okoliSa i prirodnih resursa.

Gospodarstvo

e nedovoljna potpora i povezivanje poduzetniStva s centralne
drzavne razine

e neprimjerena i nestabilna porezna politika

e  rast konkurencije proizvodaca iz EU-a u poljoprivredi, prera-
divackoj industriji i trgovini

e izostanak ili spora provedba Nacionalne politike konkurentno-
sti

e izostanak u¢inkovitog nacionalnog programa potpore proi-
zvodnim investicijama i zapo$ljavanju

e jacanje odljeva stru¢nih i visoko obrazovanih kadrova

e ponuda i dolazak jeftinije radne snage iz susjednih drzava.

Drustvene djelatnosti
e negativna demografska kretanja

e izostanak razvoja lokalnog trziSta rada (zavod za zaposljavanje,
skole, poslodavci)

e nepostojanje pedagoskog standarda u obrazovanju na
nacionalnoj razini

e zastarjeli model skolovanja, ne odgovara potrebama
gospodarstva

e odljev kadrova, osobito mladih i visoko obrazovanih

e nametanje kulturnih sadrzaja i kulturnih preferencija iz drugih
krajeva iinozemstva i gubljene identiteta.

Upravljanje razvojem
o nedostatak financijskih sredstava (kapaciteti za upravljanje) za

razvojne projekte na razini Zupanije i JLS-a

e izostanak unapredenja zakonske regulative u funkciji lokalnog
razvoja

e izostanak trajne edukacije i treninga za zaposlenike u
zupanijskoj i lokalnoj upravi

e neprovodenje sustavne decentralizacije.

3. VIZIJA, STRATESKI CILJEVI, PRIORITETI I MJERE
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4. POVEZANOST I USKLADENOST CILJEVA I MJERA ROP-a S NACIONALNIM CI-
LJEVIMA I CILJEVIMA EUROPSKE UNIJE

Razvoj se ne dogada u izolaciji pa je prepoznavanje i uvazavanje Sireg planskog konteksta klju¢ni element
svakog razvojnog plana. Siri planski kontekst za ROP Zupanije su nacionalni razvojni planovi i strategije (i
sektorski i integralni) te jo §ire — EU politike, strategije i programi. Prilikom pripreme ROP-a KZZ-a, stalno se
vodilo rac¢una o njegovoj uskladenosti s tim Sirim okvirom: po¢evsi od osnovne analize, gdje se u identifikaciji
potreba implicitno koristilo spoznaje o postoje¢im prijedlozima rjeSenja tipi¢nih razvojnih problema, preko
SWOT analize, gdje znacajan dio prilika pruzaju upravo inicijative i programi s visih razina i Sireg okruZzja, do
samog utvrdivanja ciljeva i prioriteta, gdje se nastojalo da razvojni ciljevi i prioriteti KZZ-a slijede generalni
smjer zadan ciljevima i prioritetima RH i EU, konkretizirajuéi ih uvazavanjem posebnosti KZZ-a.

4.1. POVEZANOST S NACIONALNIM RAZVOJNIM CILJEVIMA

U okolnostima gdje u RH jos uvijek ne postoji §iroko participativnim procesom izraden, i jos $irim konsenzusom
usvojen, integralni nacionalni razvojni plan, Sto neupitno predstavlja znacajno ogranicenje pri izradi razvojnih
strategija, odnosno odredivanju razvojnih ciljeva i prioriteta na nizim razinama, prilikom izrade ROP-a KZZ
klju¢ni nacionalni ciljevi i prioriteti ,,iSCitavani* su iz ve¢eg broja postoje¢ih nacionalnih strateskih dokumenata,
ukljucujuci: 1) nacrt Nacionalne razvojne strategije za razdoblje 2006-2013, pod nazivom ,,Hrvatski put u
prosperitet”, koji je nedavno pripremio Sredi$nji drzavni ured za razvojnu strategiju; 2) strateSki dokument
Nacionalnog vijeca za konkurentnost (NVK) pod nazivom “55 preporuka za ostvarivanje konkurentnosti”,
koji je Vlada RH predstavila i prihvatila u prolje¢e 2004. godine; 3) Nacionalnu strategiju regionalnog razvoja
Hrvatske, Cija je izrada dovrSena u listopadu 2005. godine; 4) integralnu nacionalnu Strategiju prostornog
uredenje RH; te 5) razne druge sektorske strategije (u prvom redu, zastite okolisa).

4.1.1. Uskladenost ciljeva ROP-a s ciljevima Nacionalne razvojne strategije

Dokument ,,Hrvatski put u prosperitet” definira 10 prioritetnih podrucja djelovanja, a unutar svakog podrucja
definira razvojne ciljeve i potrebne instrumente za ostvarenje ciljeva. Usporedba navedenih prioriteta sa stra-
teskim ciljevima i prioritetima ROP-a otkriva visoka podudarnost u velikom broju podruéja (vidi na sljede¢im
tablicama).

Tablica br. 27 - Prioritetna podrucja djelovanja prema Nacionalnoj razvojnoj strategiji i njihovo uvazavanje u
ciljevima i prioritetima odredenim ROP-om KZZ-a

PRIORITETNA PODRUCJA PRIORITETI ROP-a KZZ-a KOJIMA SE PODUPIRE UNAPREDENJE STA-
,,HRVATSKOG PUTA U PROS- NJA U PRIORITETNIM PODRUCJIMA PREPOZNATIM U NACIONALNOJ
PERITET* RAZVOJNOJ STRATEGIJI
1 Ljudiiznanje CILJ 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE
ZIVOTA

3.1. PRIORITET: Obrazovani ljudski potencijali

3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
3.3. PRIORITET: Razvoj civilnog drustva

3.4. PRIORITET: Politika prema mladima

3.5. PRIORITET: Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
3.6. PRIORITET: Razvoj $portsko rekreacijskih programa

3.7. PRIORITET: Stvaranje drustva znanja

2. Socijalna kohezija i socijalna  CILJ 3: RAZVOJ LIJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE
pravda ZIVOTA
3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
3.3. PRIORITET: Razvoj civilnog drustva
3.4. PRIORITET: Politika prema mladima
3.5. PRIORITET: Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite
3.6. PRIORITET: Razvoj Sportsko rekreacijskih programa
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3,

10.

Promet i energija

Priroda, prostor i regionalni
razvitak

Makroekonomska stabilnost
i gospodarska otvorenost

Financije i kapital

Poduzetnicka klima

Znanost, tehnologija i infor-
macijsko-komunikacijska
tehnologija

Privatizacija i restrukturi-
ranje

Nova uloga drzave

CILJ 4: OCUVANI OKOLIS, PRIRODNE I KULTURNE VRIJEDNOSTI
4.4. PRIORITET: Razvoj komunalne i prometne infrastrukture

CILJ 2: RURALNI RAZVOJ

2.1. PRIORITET: Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje

2.2. PRIORITET: Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru

2.3. PRIORITET: Izgradnja trzi$ne infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca
CILJ 4: OCUVANI OKOLIS, PRIRODNE I KULTURNE VRIJEDNOSTI

4.1. PRIORITET: Oc¢uvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja
4.2. PRIORITET: Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture

4.3. PRIORITET: Oc¢uvanje okoliSa i odrzivi razvoj

CILJ 1: KONKURENTNO PODUZETNISTVO I USLUGE

1.1. PRIORITET: Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativnog, malog i srednjeg)
i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo

1.1. PRIORITET: Razvoj turistickog gospodarstva

1.2. PRIORITET: Razvoj usluga

CILJ 1: KONKURENTNO PODUZETNISTVO I USLUGE
1.1. PRIORITET: Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativnog, malog i srednjeg)
i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo

CILJ 1: KONKURENTNO PODUZETNISTVO I USLUGE
1.1. PRIORITET: Poticanje razvoja poduzetnistva (korporativnog, malog i srednjeg)
i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo

CILJ 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE
ZIVOTA

3.1. PRIORITET: Obrazovani ljudski potencijali

3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem

3.7. PRIORITET: Stvaranje drustva znanja

4.1. 2. Uskladenost ciljeva ROP-a sa ciljevima Nacionalnog vijeéa za konkurentnost

Preporuke NVK-a prepoznate su od samih dionika u ranoj fazi izrade ROP-a kao izrazito relevantne te su na znac¢ajan nacin
pridonijele, kako artikuliranju razvojne vizije KZZ-a, tako i detaljnijem odredenju njenih razvojnih ciljeva i prioriteta.
Najjasnije se to o¢ituje u odabiru ,,konkurentnog gospodarstva“ kao prvog strateskog cilja ROP-a KZZ-a.

Konkretnije, ,,preporuke* se odnose na sedam podruja (vidi sljedeéu tablicu), a ROP-om KZZ-a, u prvom redu njegovim
prvim i drugim strateskim ciljem — konkurentno gospodarstvo i razvoj ljudskih resursa i visoki drustveni standard — te pri-
padajucéim prioritetima i mjerama, naro€ito su prepoznate i preuzete preporuke iz prvog, cetvrtog, petog i Sestog podrucja,
dok se preporuke iz sedmog podrucja aktivno provodilo samim nac¢inom izrade i priprema za provedbu ROP-a.

Tablica br. 28. - ,,55 preporuka* Nacionalnog vije¢a za konkurentnost (2004.)

SIRA TEMA

I. OBRAZOVANIE ZA
RASTIRAZVOJ

PREPORUKA

1) Povecati ukljucenost odraslih u programe dodatnog obrazovanja; 2) Obavljati procjenu znanja
1 vjesStina potrebnih na buducem trzistu rada; 3) Prilagoditi obrazovne programe razvoju znanja i

vjestina potrebnih u buduénosti; 4) Povecati vertikalnu i horizontalnu prohodnost poslijeobaveznog
obrazovnog sustava; 5) Unaprijediti visoko obrazovanje; 6) Povecati broj studenata prirodnih i teh-
nickih znanosti; 7) Osuvremeniti obrazovanje nastavnika (“pouciti ucitelje”); 8) Provesti eksternu i
medunarodnu evaluaciju, te povecati ulogu drustva; 9) Povecati ulogu privatnog sektora u obrazova-
nju; 10) Povecati drzavna ulaganja u obrazovanje; 11) Ukljuciti $to viSe djece u predskolski odgoj.
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II. PRAVNA DRZAVA 12) Unaprijediti slobodno trzi$no natjecanje; 13) Povecati transparentnost poslovanja javnih podu-

SUKLADNA EU zeca 1 privatizirati neke javne usluge; 14) Osuvremeniti zakone i regulaciju postupaka javne nabave;
15) Smanjiti broj posebnih vlasnickopravnih uredenja; 16) Uspostaviti pouzdane zemljisSnoknjizne
evidencije, te unaprijediti rad na podru¢ju zemljiSnih knjiga, autorskog prava i srodnih prava te indu-
strijskog vlasniStva; 17) Reorganizirati pravosudna tijela i sluzbe; 18) Povecati brzinu i u¢inkovitost
pravosuda; 19) Poticati mirna rjesenja i alternativne metode rjesavanja sporova; 20) Osnaziti nacelo
racionalne organizacije javne uprave; 21) Jacati institucionalne kapacitete javne uprave; 22) Jacati
profesionalizam, eti¢ke standarde i depolitizaciju upravne sluzbe; 23) Debirokratizacija - orijentacija
na rezultate, transparentnost i otvorenost u radu javne uprave; 24) Decentralizacija.

III. TROSKOVNA I 25) Osiguranje brzeg rasta proizvodnosti od rasta troskova rada; 26) Jacanje konkurencije na doma-
CJENOVNA KONKU- ¢em trziStu i bolja regulacija monopola i kvazi-monopola; 27) Smanjiti porezni teret.
RENTNOST

IV. RAZVOJ INOVATIV-  28) Potaknuti Sirenje sustava standarda kvalitete i pove¢anja proizvodnosti u poduzeéima; 29) Orga-

NOSTI I TEHNOLOGIJE  nizirati “Enterprise Croatia”; 30) Unaprijediti sustav poticaja za tehnoloske aktivnosti poduzeca; 31)
Unaprijediti sustav potpore transferu tehnologije 1 prosiriti ga shemom potpore "Poduze¢ima koja
uce”; 32) Uvodenje i modernizacija statistickog sustava ekonomije znanja; 33) Uspostaviti nacional-
nu nagradu za inovativnost za pojedince i poduzeca.

V. JACANJE MALIH I 34) Razvijati poduzetnicku kulturu; 35) Osmisljavati konzistentne vladine politike i instrumente za

SREDNJIH PODUZECA  poticanje poduzetnickih aktivnosti; 36) Ukloniti administrativne zapreke u svim fazama Zivotnog
ciklusa poduzetnickog pothvata, od pokretanja, preko razvoja, do faze vlasnickog transfera; 37) Sti-
mulirati razvoj trzista kapitala za financiranje novih poslovnih pothvata te malih i srednjih poduzec¢a
s potencijalom rasta; 38) Razvijati infrastrukturu institucija za pruzanje stru¢nih usluga malim i sred-
njim poduzec¢ima; 39) Utvrditi benchmark proizvodnosti za sektor malih i srednjih poduze¢a prema
odgovaraju¢im industrijama u EU; 40) Stimulirati ”izvozni mentalitet” malih i srednjih poduzeca;
41) Smanjivati regionalnu razvojnu neravnotezu koristenjem klastera.

VI. REGIONALNI 42) Primijeniti osnovna nacela suvremene regionalne politike; 43) Uspostaviti zakonski i instituci-
RAZVOJ I RAZVOIJ onalni okvir za u¢inkovito vodenje regionalne politike; 44) Poticanje lokalnih razvojnih inicijativa
KLASTERA i instrumenata razvoja; 45) Razviti financijske poticaje za regionalni razvoj na svim razinama; 46)

Razvoj klastera; 47) Osnaziti gospodarsku komponentu razvoja u prostornom planiranju i upravlja-
nju prostorom; 48) Okrupnjavati teritorijalne jedinice koje su predmet regionalnog razvoja.

VII. STVARANJE 49) Prezentirati javnosti objektivnu ocjenu stanja u gospodarstvu i na toj ocjeni stvarati osjecaj
POZITIVNOG STAVA I hitnosti radikalnih promjena; 50) Politicko vodstvo mora izgraditi tim ljudi koji ¢e biti spreman 1
LIDERSTVA sposoban inicirati promjene i njima upravljati; 51) Kreirati razvojnu viziju i oko nje okupiti vodeée

struénjake i dobiti njihovu podrsku; 52) Celni ljudi Vlade moraju cijelu javnost toéno i jasno stalno
obavjestavati o promjenama i ciljevima provedbe cjelovitog paketa reformi; 53) Za pronalazenje
pojedinih rjesenja sluziti se inozemnim iskustvima i provjerenim metodologijama; 54) Definirati,
priopcavati i ostvarivati kratkoro¢ne i srednjorocne ciljeve na temelju dijaloga glavnih drustvenih
aktera, cemu doprinos mogu dati i Nacionalno vijeée za konkurentnost i druge nevladine udruge;
55) Ulagati u edukaciju politicke elite kako bi ovladala vjestinama i znanjima modernog vrhunskog
liderstva.

Usporedimo li preporuke u sklopu svakog od spomenutih podrucja iz dokumenta “55 preporuka”, te utvrdene
prioritete i mjere u okviru spomenuta dva strateika cilja ROP-a KZZ-a, vidljiva je visoka razina uskladenosti,
posebno na temama: razvoja poduzetnicke kulture i podrzavajuce infrastrukture za podrsku MSP-a, razvoj
klastera, trziSnog organiziranja; privlacenja ulaganja, unapredivanja upravljanja razvojem, poticanja transfera
tehnologije i usvajanja novih znanja, stimuliranja razvoja malih i srednjih poduzeca, poticanja uloge privatnog
sektora u obrazovanju, razvoja specijalistickih programa dodatnog obrazovanja, poboljsanja obrazovne strukture
i prilagodbe obrazovanja potrebama gospodarstva, jacanja informati¢kog drustva i dr. Povezanost je jo§ uocljivija
i konkretnija kad se sagledaju i mjere predlozene u okviru ROP-a.

4.1.3. Uskladenost ciljeva ROP-a sa ciljevima i prioritetima Nacionalne strategije regionalnog
razvoja RH

Nacionalna strategija regionalnog razvoja RH (NSRR) ima dva kljucna strateska cilja: SC1) sve su zupanije
i Sire regije sposobne doprinositi odrzivom razvoju i nacionalnoj konkurentnosti te smanjivanju socijalnih i
gospodarskih razlika u drzavi; SC2) uveden ucinkovit sustav upravljanja regionalnim razvojem.

Metodoloski slicno kao i u ROP-u, ovi strateski ciljevi se provodi kroz nekoliko (ukupno pet) prioriteta, medu
kojima su za Zupanijski ROP najrelevantniji tri prioriteta vezana uz prvi strateski cilj: P1.1) Jacanje svih zupanija
i Sirih regija kako bi optimalno koristile i upravljale svojim razvojnim potencijalom; P1.2) Potpora podruc¢jima
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koja trajno zaostaju u razvoju kako bi doprinijela odrzivom razvoju i nacionalnoj konkurentnosti; te P1.3)
Smanjenje negativnih u¢inaka granica na razvoj zupanija ja¢anjem prekograni¢ne suradnje.

Strategijom su kao instrumenti za djelovanje na ova tri prioritetna podrucja predvidena tri programa: 1) Program
razvoja zupanija i sirih regija; 2) Program za podrucja s razvojnim poteskoc¢ama; 3) Program za prekograni¢nu
i meduregionalnu suradnju.

Usporedba sa ciljevima i prioritetima odredenim ROP-om KZZ-a (vidi Tablica br. ) pokazuje visoku razinu
uskladenosti ROP-a i NSRR-om odredenih prioriteta i programa.

Tablica br. 29 - Uskladenost ciljeva i prioriteta ROP-a KZZ-a s prioritetima i programima NSRR-a

INISELE0 I FHIDE RELEVANTAN CILJ / PRIORITET U ROP-u KZZ-a

DPEN PROGRAM
Program razvoja zupa-  CILJ 3: RAZVOJ LIUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA
nija i Sirih regija 3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
Program za podrucja CILJ 2: RURALNI RAZVOIJ
s razvojnim potesko- 2.1. PRIORITET: Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
¢ama 2.2. PRIORITET: Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru
2.3. PRIORITET: Izgradnja trzi$ne infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca
CILJ 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA
3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
Program za preko- CILJ 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA
grani¢nu i medureg. 3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
suradnju

4.1.4. Uskladenost ciljeva ROP-a s Nacionalnom strategijom i programom prostornog urede-
nja, Nacionalnom strategijom zaStite okoliSa

Navedene nacionalne strategije / planovi u najve¢oj mjeri se ticu treéeg i Cetvrtog strateSkog cilja ROP-a:
UravnoteZeni i odrzivi razvoj i Prepoznatljivost Zupanijskog identiteta. Usporedba sa ciljevima i prioritetima
nacionalnih strategija s ciljevima i prioritetima odredenim ROP-om, pokazuje visoku razinu podudarnosti
odnosno uskladenosti.

Konkretnije, nacionalna strategija zastite okoliSa prepoznaje gospodarenje otpadom i zastitu voda (u prvom
redu od oneciS¢enja otpadnim vodama) kao najvece probleme i posljedi¢no najvise prioritete u sektoru zastite
okolisa, §to je posve u sklad s ROP-om odredenim prioritetom Uspostava integriranog sustava gospodarenja
okolisem.

ROP-om odreden strateski CILJ 3: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENIJE KVALITETE
ZIVOTA i CILJ 4: OCUVANI OKOLIS, PRIRODNE I KULTURNE VRIJEDNOSTI, odnosno uz njih vezani
prioriteti u skladu su s temeljnim drzavnim opredjeljenjem za prostorno uravnotezeni i odrzivi razvoj, racionalno
koriStenje 1 zaStitu nacionalnih dobara te povecanje vrijednosti i kvalitete prostora i okolisa, koje je deklarirano

u svim relevantnim nacionalnim strategijama, ukljucujuéi i sve ovdje razmatrane.
4.2. POVEZANOST S RAZVOINIM CILJEVIMA EU-a

4.2.1. Razvojni ciljevi EU-a za programsko razdoblje 2007. — 2013.

Obzirom na to da je ROP razvojni dokument koji se priprema dijelom i kao podloga za koriStenje pretpristupnih
fondova EU-a (a nakon pridruzenja, i za koriStenje strukturnih fondova EU-a), vrlo je vazno da su ciljevi i
prioriteti odredeni ROP-om jasno i u velikoj mjeri uskladeni s osnovnim ciljevima EU-a.

Buduc¢i da se ROP izraduje za sljedece srednjoro¢no razdoblje, najprikladnije je uskladenje odnosno usporedba
s programskim ciljevima EU-a za isto razdoblje (od 2007. do 2013. godine), koji su odredenih nizom strateskih
razvojnih dokumenata EU-a’, u prvom redu onih kojima se daju smjernice za strukturnu politiku EU-a, a uklju¢uju

5 Medu kljuéne razvojne dokumente EU-a za naredno programsko razdoblje valja spomenuti sljedece: Cohesi-
on Policy in Support for Growth and Jobs: Community Strategic Guidelines, 2007-2013 (2005); Common Actions for
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u prvom redu: Prijelaz na gospodarstvo utemeljeno na znanju, Iskoristavanje konkurentskih prednosti, Promicanje
odrzivog razvoja industrije, Ulaganje u ljudski i fizi¢ki kapital i Unapredenje upravljanja razvojem.

Veé i ad hoc usporedba s ciljevima i prioritetima odredenim ROP-om KZZ-a pokazuje visoku razinu uskladenosti
gdje svi navedeni osnovni programski ciljevi EU-a postoje kao prioriteti u ROP-u KZZ-a.

4.2.2. Horizontalni ciljevi

Osim srednjoro¢nih programskih ciljeva, vazni su i tzv. horizontalni ciljevi, odnosno ciljevi koji bi se idealno
trebali promicati svim programima i projektima EU-a, a ukljucuju: Razvoj informacijskog drustva, Promociju
jednakih moguénosti i ljudskih prava, Upravljanje okoliSem i "odrzivost” i Nastavak privatno-javnog partnerstva
i u¢inkovite demokracije. U nastavku se razmatra zadovoljenost svakog od njih u KZZ-u, odnosno ROP-om
odredenom razvojnom scenariju.

Razvoj informacijskog drustva u Krapinsko-zagorskoj zupaniji trebao bi biti jedan od pokretaca suvremenih
gospodarskih i drustvenih promjena u Zupaniji, koji izmedu ostalog zahtijeva vrlo Siroku ukljutenost gradana
u stjecanju novog elementa pismenosti za 21. stoljece. lako je prepoznato da je informacijska i komunikacijska
tehnologija (IKT) bitna komponenta razvoja, izmedu ostaloga i poveéanja poslovne konkurentnosti, Krapinsko-
zagorska Zupanija trenutno nedovoljno koristi potencijal informacijskog drustva. Iz tog razloga, razvoj
informacijskog drustva u Krapinsko-zagorskoj zupaniji prepoznat je kao jedan od klju¢nih prioriteta (u kontekstu
strateSkog cilja 3. — Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete zivota).

Politika jednakih moguénosti provodit ée se u sklopu svih mjera i projekata ROP-a KZZ-a, izmedu ostaloga
zahtjevom da podnositelji projekata u prijedlogu projekta obavezno objasne kako u svom projektu namjeravaju
provoditi nacela jednakih mogucnosti. ROP ¢e promicati jednak pristup svih ljudi obrazovanju, obuci i
moguénostima zaposljavanja koje nudi ROP bez ikakve diskriminacije s obzirom na spol, neki oblik invaliditeta,
etnicko podrijetlo i dr.

Opredjeljenje za sustavno upravljanje okolisem i odrZivost u ROP-u KZZ-a se najbolje reflektiraju kroz treéi i
Cetvrti strateski cilj — UravnoteZen i odrziv razvoj Zupanije i Prepoznatljivost Krapinsko-zagorskog identiteta—u
prvom redu kroz prioritete Uspostava integriranog sustava gospodarenja okolisem, Unapredenje infrastrukturnih
sustava, Ocuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja. Osim toga, briga o okolisu i optimalnom
odrzivom koriStenju postojecih prirodnih resursa potice se i mnogim drugim prioritetima, pa i iz prva dva cilja,
koja se inicijalno mogu ¢initi ,,prorazvojni i kao takvi ,,u suprotnosti sa zastitom okoliSa. Primjer su razvoj
Ciste industrije i razvoj odrzive poljoprivrede iz strateskog cilja konkurentnog gospodarstva te unapredenje
upravljanja regionalnim razvojem i razvoj civilnog drustva, koji na vrlo izravan nacin pridonose i kvalitetnijem
— a to u danasnje vrijeme nuzno znaci i odrzivom — upravljanju resursima.

Partnerstva izmedu javnog sektora, privatnog sektora i civilnog drustva na lokalnoj i/ili regionalnoj razini
prepoznata su u EU-u kao jedan od nuznih preduvjeta i/ili instrumenata uspjesnog odrzivog razvoja. Iskustveno
se partnerstvo pokazalo kao klju¢an ¢imbenik, kako u postizanju maksimalne mobilizacije resursa, tako i
prilikom pronalazena rjeSenja za krizne razvojne situacije (npr. zatvaranje velikih tradicionalnih industrija i uz
to vezana opasnost od povecanja siromastva, socijalne iskljucenosti i drugih nezeljenih posljedica). U nedostatku
partnerskih dogovora smanjeni su izgledi za uspjesan lokalni gospodarski razvoj. Nedostatak partnerstava
takoder nosi rizik od udvostru¢avanja i ponavljanja ve¢ poduzetih akcija, kao i opasnost da aktivnosti i projekti
ne dospiju do onih korisnika kojima je potpora najpotrebnija. U Krapinsko-zagorskoj zupaniji, sama izrada
ROP-a vazan je korak naprijed u ,,Razvoju partnerstva i ucinkovite demokracije”, a u ROP su ugradene i
eksplicitne mjere kojima javni sektor podupire svoje partnere u razvoju (privatni sektor i civilno drustvo), a
time automatski jaca i partnerstvo. Partnerstvo je osim toga klju¢na rije¢ u usvojenoj Strategiji te u predlozenoj
proceduri provedbe ROP-a.

Growth and Employment: The Community Lisbon Programme (2005); New Proposals for Growth and Jobs under the
Next Financial Framework 2007-13 (2005); Working Together for Growth and Jobs. Next Steps in Implementing the
Revised Lisbon Strategy (2005; European Economy, NO.2., Directorate-General for Economic and Financial Affairs,
EC (2005); Integrated Guidelines for Growth and Jobs . 2005-08) i dr.
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Kona¢no, svi navedeni horizontalni ciljevi ukljuceni su u kriterije za vrednovanje projektnih prijedloga.

4.2.3. Uskladenost sa ciljevima pretpristupnih programa Europske unije

Polaze¢i od Cinjenice da se Hrvatska nalazi usred procesa pristupanja Europskoj uniji, vrlo je vazno razmotriti
uskladenost ROP-a sa ciljevima pretpristupnih programa. Hrvatska trenuta¢no moze koristiti programe PHARE,
ISPA 1 SAPARD, no za ROP je najvaznija uskladenost s ciljevima IPA-e (Instrument for pre-accession assistance
—IPA), odnosno pretpristupnog programa EU-a kojim se od 2007. zamjenjuju svi postojeci programi — u prvom
redu radi racionalizacije upravljanja programima, jer su svi ciljevi i prioriteti PHARE, ISPA i SAPARD programa
u cijelosti ugradeni u ciljeve i prioritete [IPA-e. Vaznost uskladenosti s IPA prioritetima najbolje ilustrira podatak
da planirana financijska vrijednost programa IPA za razdoblje 2007. — 2013. iznosi 12,9 milijardi eura.

IPA program se sastoji od pet komponenata — pomo¢ u tranziciji i ja¢anje institucija, regionalna i prekograni¢na
suradnja, regionalni razvoj, razvoj ljudskih potencijala i ruralni razvoj, a unutar svake od njih definirani su
indikativni prioriteti, koji se potom detaljnije razraduju za svaku zemlju korisnicu programa kroz tzv. operativne
programe. Za izradu operativnih programa odgovorna su nadlezna tijela na nacionalnoj razini, a u slucaju
Hrvatske o¢ekuje se da ¢e izrada operativnih programa biti zavrSena po¢etkom 2007.

Tablica br. 30. - Komponente i prioriteti IPA-e

KOMPONENTE IPA-¢ PRIORITETI

POMOC U TRANZICIJI - Pokriva sve aktivnosti jadanja institucija i investicije vezane za acquis communautaire.

1 JACANIJE INSTITU- - Pokriva sve mjere, unutar konteksta pristupanja, koje nisu pokrivene ostalim komponenta-
CIJA ma

REGIONALNA - Promoviranje odrzivog gospodarskog i drustvenog razvoja pograni¢nih podrudja.
PREKOGRANICNA - Rjesavanje zajednickih izazova u podrucju zastite okolisa, javnog zdravlja i prevencije u
SURADNJA podrucju organiziranog kriminala

- Osiguravanje efikasne i sigurne granice
- Promoviranje lokalnih akcija usmjerenih zblizavanju lokalnog stanovnistva.

REGIONALNI RA- - Prometna infrastruktura, fokusiranje na povezivanje s TEN-T mrezom
YAY o)) - Projekti zastite okoliSa koji se odnose na podrucje upravljanja vodama, vodoopskrbu,,
upravljanje otpadnim vodama i kvalitetom zraka. Takoder su pokriveni projekti iz podrucja
energetske ucinkovitosti, obnovljivih izvora energije i Cistog gradskog prijevoza.
- Obnova/sanacija industrijskih zona, ukljucujuci sanaciju onecis¢enog zemljista i postroje-
nja
- Inovativnost i poduzetnistvo, kroz potporu malim i srednjim poduze¢ima (MSP), ukljucujuci
jacanje istrazivackih i inovacijskih kapaciteta, potporu za poticanje transfera tehnologije,
razvoj poslovnih mreza i klastera
- Informacijsko drustvo, ukljucujuéi razvoj lokalnog sadrzaja, usluga i aplikacija, razvoj Siro-
kopojasne mreze, potpora i usluge MSP-ima u usvajanju i primjeni informacijsko-komuni-
kacijskih tehnologija
- Socijalna infrastruktura (Obrazovanje i zdravlje), tamo gdje predstavljaju koc¢nicu za uspje-
San regionalni razvoj.

RAZVOJ LIUDSKIH - Povecéanje prilagodljivosti radnika i poduzeca, posebice promicanje cjelozivotnog ucenja,
POTENCIJALA promoviranje poduzetnistva i potpornih usluga u podrucju restrukturiranja radne snage

- Unapredivanje pristupa zaposljavanju, sprjecavanje nezaposlenosti kroz modernizaciju insti-
tucija na podrucju trzista rada, provedba aktivnih i preventivnih politika povecanja zaposle-
nosti zena

- Ojacati drustvenu ukljucenost hendikepiranih osoba i boriti se protiv svih oblika diskrimina-
cije na trziStu rada

- Promoviranje partnerstva i umrezavanja u podrucju zaposljavanja i socijalne ukljucenosti

- Progiriti 1 unaprijediti investicije u ljudski kapital, posebice kroz promoviranje reformi u
podrucju obrazovanja i sustava treninga

- Jacanje institucionalnih kapaciteta i efikasnosti javne uprave, socijalnih partnera i relevan-
tnih nevladinih organizacija u podruc¢ju zaposljavanja.




Strana 174 - Broj 4. SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE Cetvrtak, 8. ozujka, 2007.

RURALNI RAZVOJ - Unaprijediti trziSnu efikasnost ruralnih proizvodaca
- Unaprijediti standarde kvalitete i higijene
- Omogu¢iti novo zaposljavanje u ruralnim podru¢jima.

Ocita je visoka uskladenost IPA-om i ROP-om KZZ-a odredenih prioriteta (vidi 31).

Tablica br.31 - Uskladenost prioriteta IPA-e i ROP-a KZZ-a

IPA KOMPONENTE ROP KZZ - CILJEVI I PRIORITETI
Pomo¢ u tranziciji i jaanje insti- CILJ 3.: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENIJE
tucija KVALITETE ZIVOTA

3.1. PRIORITET: Obrazovani ljudski potencijali

3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
3.3. PRIORITET: Razvoj civilnog drustva

3.7. PRIORITET: Stvaranje drustva znanja

Regionalna i prekograni¢na surad- ~ CILJ 3.: RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENIJE

nja KVALITETE ZIVOTA
3.2. PRIORITET: Unapredenje upravljanja regionalnim razvojem
Regionalni razvoj CILJ 1.: KONKURENTNO PODUZETNISTVO I USLUGE

1.1.PRIORITET: Poticanje razvoja poduzetniStva ( korporativnog, malog i
srednjeg ) 1 obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo

1.2.PRIORITET: Razvoj turistickog gospodarstva

1.3. PRIORITET: Razvoj usluga

CILJ 4.: OCUVANI OKOLIS, PRIRODNE I KULTURNE VRIJEDNOSTI

4.1. PRIORITET: Ocuvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji
razvoja

4.2. PRIORITET: Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture

4.3. PRIORITET: Ocuvanje okoliSa i odrzivi razvoj

4.4. PRIORITET: Razvoj komunalne i prometne infrastrukture

Razvoj ljudskih potencijala CILJ 3.: RAZVOIJ LJUDSKIH POTENCIJALA I UNAPREDENIJE
KVALITETE ZIVOTA
3.1. PRIORITET: Obrazovani ljudski potencijali
3.7. PRIORITET: Stvaranje drustva znanja

Ruralni razvoj CILJ 2.: RURALNI RAZVOJ]
2.1. PRIORITET: Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje
2.2. PRIORITET: Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru
2.3. PRIORITET: Izgradnja trzi$ne infrastrukture i povezivanje malih
proizvodaca
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5. BAZA PROJEKATA
5.1. POCETNI SKUP PRIORITETNIH PROJEKATA I PROJEKTNA BAZA PODATAKA

5.1.1. Procedura formiranja, izmjena i dopuna baze razvojnih projekata

Projekti su onaj dio cjeline ROP-a kojim se njime definirane vizije i ciljevi postupno ostvaruju.

Prijedlozi projekata identificiraju se i prikupljaju redovitim (barem dva puta na godinu) pozivom za iskazivanje interesa
(vidi u Prilogu tekst poziva, standardizirani projektni obrazac te upute za potencijalne predlagatelje projekata), a potom
se kroz proces vrednovanja i selekcije od projektnih prijedloga formira tzv. ,,baza razvojnih projekata“s.

U bazu ulaze svi projekti koji zadovoljavaju osnovni kriterij odabira: uskladenost s ROP-om odredenim ciljevima,
prioritetima i mjerama, za $to je implicitno utvrdena i uskladenost s drzavnim i programima EU-a. Prednost imaju projekti
koji pridonose ostvarenju vec¢eg broja ROP-om utvrdenih prioriteta i ciljeva.

U vezi s takvim pristupom, za ocekivati je da ¢e znatan broj projekata biti formiran u svoj konaéni oblik kroz konstruktivni
dijalog predlagatelja i ,,recenzenata® projektnih prijedloga s ciljem da konacni projektni prijedlog bude $to kvalitetniji — i
$to privlacniji za financiranje te $to uc¢inkovitiji u provedbi.

Iznimno je vazno naglasiti da se radi o trajnom procesu te da je posljedi¢no i baza razvojnih projekata promjenjiva.
Primjerice, to znaci da projekt prijavljen u nekom od kasnijih poziva na iskazivanje interesa, ukoliko je dobro ,,pogoden* s
obzirom na aktualne uvjete u okruzju, ROP-om definiranu hijerarhiju ciljeva te druge opisane kriterije moze odmah dobiti
visoku razinu prioriteta i krenuti u provedbu bez ikakvog ¢ekanja. Sli¢no tome, projekt koji je zbog svoje uskladenosti
sa svim definiranim kriterijima odabira u nekom od ranih poziva na iskazivanje interesa odmah prepoznat i odabran kao
visoko prioritetni projekt baze projekata ROP-a moze zbog neispunjenosti ili promjene nekog preduvjeta za provedbu
(npr. nedostatak financijskih sredstava ili nemoguénost ostvarenja potrebnog konsenzusa svih relevantnih dionika) dugo
¢ekati pa Cak i trajno ispasti iz baze projekata u svom izvornom obliku.

5.1.2. Pregled projektnih prijedloga prikupljenih prvim pozivom za iskazivanje interesa

ROP ¢e se ostvarivati nizom pojedinacnih projekata. U vezi toga, ROP-om su definirani kriteriji njihova odabira te je
proveden ,,prvi krug* prikupljanja projekata odnosno projektnih prijedloga.

Prvim ,,pozivom za iskazivanje interesa“ prikupljena su ukupno 198 projektnih prijedloga’. Svi razvojni projekti koje je
Zupanija zaprimila putem javnog poziva ili izravnom komunikacijom s dionicima nalaze se u bazi projekata.

Obzirom na to da je jedna od osnovnih uloga ROP-a upravo stratesko usmjeravanje i koordiniranje parcijalnih razvojnih
inicijativa s ciljem ostvarivanja jedinstvene i cjelovite usvojene razvojne vizije, iznimno je vazno uspostaviti aktivnost
trajnog pracenja, analiziranja, usmjeravanja i poticanja uskladenosti predloZenih pojedina¢nih razvojnih projekata s ROP-
om prepoznatim i odredenim razvojnim ciljevima/prioritetima/mjerama. Aktivnost pra¢enja i usmjeravanja zapoceta je
analizom uskladenosti, provedenom na skupu od 198 inicijalno pristigla projektna prijedloga.

Za o&ekivati je da pristigli projektni prijedlozi nisu i svi postojeéi zupanijski projekti i projektne ideje u KZZ-u. Analiza
daje tek pribliznu informaciju/ocjenu uskladenosti izmedu ROP-om usuglasene i odredene hijerarhije vizije/ciljeva/
prioriteta/mjera i svih postoje¢ih projekata u KZZ-u. S druge strane, s obzirom na izrazita nastojanja na participativnosti u
njegovoj izradi, opravdano je pretpostaviti da se na poziv za prijavu natjeéaja prijavila ve¢ina najkvalitetnijih i najaktivnijih
sudionika buduéeg razvoja i da su stoga i zakljucci analize vazni indikatori jer je njome obuhvacena veéina najkvalitetnijih
i za provedbu najspremnijih projekata i projektnih ideja u KZZ-u.

6 Engl. izrazom project pipeline sugerira se spremnost projekata za provedbu i njihova sekvencijalna poslo-
zenost prema nekom odabranom skupu kriterija kao rezultat transparentnog i participativnog procesa vrednovanja i
odabira.

7 Poziv za prikupljanje projekata objavljen je u VeCernjem listu i Zagorskom listu, kao i na Internet stranicama
KZZ i ZARA-e.
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5.1.2.1. Analiza projekata

Slijedeci dijagram prikazuje razdiobu projekata prikupljenih prvim pozivom prema ROP-om odredenim prioritetima.

Broj projekata i iznos po prioritetima

1.000.000.000 00 kn
800.000.000,00 kn
800.000.000,00 kn
700.000.000,00 kn
£00.000.000,00 kn

500.000.000,00 kn

Broj projekata
Iznos u kn

400.000.000,00 kn
300.000.000,00 kn
200.000.000,00 kn

100.000.000,00 kn

+ 0,00 kn
M o12 13 21 2 23 31 34 3/ 3/ OF 4 42 43 44

Redni br. prioriteta

‘—Elrnj projekata —e—Iznos U kn |

LEGENDA 1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativnog, malog i srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo; 1.2. Razvoj turistickog gospodarstva; 1.3. Razvoj usluga; 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje;
2.2. Razvoj drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru; 2.3. Izgradnja trZiSne infrastrukture i povezivanje malih
proizvodaca; 3.1. Obrazovani ljudski potencijali; 3.4. Politika prema mladima; 3.5. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite,
3.6. Razvoj Sportsko rekreacijskih programa; 3.7. Stvaranje drustva znanja; 4.1. O¢uvanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti u
funkciji razvoja; 4.2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj kulture; 4.3. O¢uvanje okolisa i odrZivi razvoj; 4.4. Razvoj komunalne
i prometne infrastrukture

Na gornjem dijagramu uoc¢ava se da prora¢unskom vrijedno$¢u predloZenih projekata izrazito odskacu prioriteti
1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativnog, malog i srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta
za ulaganje u gospodarstvo; 1.2. Razvoj turistickog gospodarstva i 4.4. Razvoj komunalne i prometne
infrastrukture.

U slijedecoj kategoriji su prioriteti 3.1. Obrazovani ljudski potencijali i 4.2. Njegovanje kulturne bastine i razvoj
kulture. Ostali prioriteti imaju manju trazenu/predlaganu vrijednost ulaganja.

Gleda li se broj predlozenih projekata prema prioritetima, dominiraju prioriteti 1.1. Poticanje razvoja
poduzetnistva (korporativnog, malog i srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u gospodarstvo;
3.1. Obrazovani ljudski potencijali i 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture.

Izrazito malim brojem prijavljenih projekata isticu se prioriteti 1.3. Razvoj usluga; 3.4. Politika prema mladima
i 4.3. O¢uvanje okoli$a i odrzivi razvoj.
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Broj podnositelja

Podnositelji projekata po prioritetima

21

23

34

35 26 37 41

Redni br. podnositelja

492 43

|l JLS mPoduzete O Javna ustanova O Gradanin mZadruga @ Komora mUdruga O Skola |

44

LEGENDA 1.1. Poticanje razvoja poduzetniStva (korporativnog, malog i srednjeg) i obrtniStva te stvaranje preduvjeta za ulaganje u
gospodarstvo; 1.2. Razvoj turistickog gospodarstva; 1.3. Razvoj usluga; 2.1. Razvoj komercijalne poljoprivredne proizvodnje; 2.2. Razvoj
drugih gospodarskih aktivnosti u ruralnom prostoru; 2.3. Izgradnja trzi$ne infrastrukture i povezivanje malih proizvodaca; 3.1. Obrazovani
ljudski potencijali; 3.4. Politika prema mladima; 3.5. Unapredenje zdravstvene i socijalne zastite, 3.6. Razvoj Sportsko rekreacijskih
programa; 3.7. Stvaranje drusStva znanja; 4.1. O¢uvanje bioloske i krajobrazne raznolikosti u funkciji razvoja; 4.2. Njegovanje kulturne
bastine i razvoj kulture; 4.3. O¢uvanje okolisa i odrzivi razvoj; 4.4. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture

Promatrajuci vrstu predlagatelja projekata izrazito dominiraju JLS, a nakon njih po broju predlozenih projekata
slijede poduzetnici i javne ustanove.

Slijedeca tablica sazima rezultate provedene analize.

Tablica br.32.. Proracun za projekte po prioritetu projekta i vrsti institucije

Vrsta institucije

Prioritet | Br.proj. Iznos u kn JLS | Poduzeée us‘Ttaa‘lrll;)i:'a Gradanin | Zadruga | Komora | Udruga Skola
11 27 395.090.131.00 20
12 14 881.031.336.00 7 1 1
13 29.600.000.00 1 1
21 19.687.000.00 3
22 3.130.000.00 3
23 11 16.677.000.00 5 2
31 17 177.809.531.26 14 1 1
34 2 4.200.000.00 1
35 6 31.315.000.00 6
36 9 110.500.000.00 9
37 4 5.514.000.00 2 2
41 7 12.105.000.00 1 5
42 12 172.316.000.00 4 4
43 3 2.072.000.00 1 2
44 71 727.357.732.87 68 1 1




Ry Strana 178 - Broj 4. SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE Cetvrtak, 8. ozujka, 2007.

5.2. KRITERIJI ZA ODABIR PROJEKATA

Proces odabira projekata iznimno je vazan. Projekti odabrani za provedbu kroz ROP moraju biti u skladu sa strategijom
ROP-a, kao i s drugim Zupanijskim i nacionalnim strategijama i razvojnim planovima. Nuzno je da projekti budu izvedivi
i odabrani na transparentan nacin.

Smjernice za kriterije, koji ¢e se biti detaljnije razradeni u procesu provedbe prikazani su u sljedecoj tablici.

Tablica br. 33. Faze odabira projekata — faze i dogovoreni Kriteriji

FAZA

KRITERIJI (PROJEKTI BI TREBALI)

REZULTATI

1) IDENTIFI-
KACIJA: U ovoj
se fazi utvrduju
projekti.

OBVEZNI KRITERIJI:

Projekti mogu biti u bilo kojoj fazi razvoja, od pocetne

zamisli do iscrpnog plana, ali moraju ...

- Odrazavati ROP-tj. rezultirati iz osnovne i SWOT
analize i proizlaziti iz prioriteta i mjera ROP-a

Proces identifikacije treba rezulti-

rati dugackim popisom projekata s
pravom prvenstva (koji zadovoljavaju
kriterije).

2) VREDNOVA- | - Podudarati se s ostalim odobrenim planovima (tj. Projekti trebaju biti razvrstani po
NIJE postojecim i odobrenim nacionalnim/Zupanijskim/ uobicajenim (EU i nacionalnim) sek-
ODABIRA prostornim planovima jedinica lokalne samouprave), | torima, kao Sto su:
sektorskim i drugim - razvoj poduzetnistva
- Biti uskladeni s Nacionalnom strategijom regional- - poljoprivredna potpora i ruralni
nog razvoja RH. razvoj
POZELJNI KRITERIJI: - infrastruktura (kanalizacija, odlagali-
U najboljem slucaju projekti bi trebali ... Sta otpada i sl.)
- pridonijeti razvoju konkurentnog gospodarstva - obrazovanje i razvoj ljudskih resursa
- pridonijeti jacanju ljudskog potencijala - zdravstvo i socijalna skrb
- pridonijeti ocuvanju okolisa - kulturna bastina, okolis i turizam.
- biti uskladeni s relevantnim programima EU-a za
razdoblje 2007. — 2013.
- opcenito biti uskladeni s horizontalnim ciljevima EU-
a.
3) RANGIRA- OBAVEZNI KRITERIJI Popis visoko prioritetnih projekata
NJE - Mora biti oznacen kao projekt s pravom prvenstva od | u svakom od sektora koji uglavnom

Pri primjeni tih
kriterija potrebni
su neki prelimi-
narni podaci o
projektima kao
§to su opcije,
opseg, troskovi i
dobrobiti.

strane Partnerskog odbora

- MozZe se brzo pripremiti u smislu studije izvedivosti i
detaljnog osmisljavanja (bez veéih problema teh-
nicke, ekoloske, financijske, privredne, socijalne ili
druge naravi)

- Moze se brzo realizirati (npr. nabava zemljiSta ne
predstavlja problem, postoji lokacijska /gradevinska
dozvola te projektna dokumentacija)

- Raspoloziva sredstva sufinanciranja. Projekt ima
osigurano sufinanciranje u iznosu od najmanje 20%
troskova projekta

- Pocetna procjena dokazuje vece koristi od troskova
(cost benefit)

- Odgovorna institucija ima kapacitet za upravljanje i
odrzavanje projekta.

POZELJNI KRITERIJI

- Projekt je preduvjet za provedbu drugih projekata

- Projekt ima potencijal privlacenja dodatnih fondova u
Zupaniju

- Dopunjuje ostale ROPprojekte

- Promovira socijalnu uklju¢enost

- Ukljucuje partnerstvo medu sektorima.

zadovoljavaju preliminarnu procjenu

(pre-feasibility).

To uskladivanje prioriteta lokalne razi-
ne s prioritetima vlade i medunarodnih
izvora financiranja optimizira pristup
sredstvima financiranja.
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SVI PRIORITETNI PROJEKTI TREBALI BI Matrica za projekte s pravom prven-
UKLJUCIVATTI: stva prema sektoru kao Sto je pokaza-
- predmet, prioritet i mjeru za koju se veze prijedlog no u tablici:
projekta s1 [s2 |s3 |[s4

- kratak opis stanja
- kratak opis prijedloga rjesenja koji sadrzava moguc- -
nosti, ciljne korisnike, dopunske projekte i operativ- | [ Projekt1 |P1 | Pl Pl

VISOKI PRIORITET

ne odgovornosti Projekt2 P2 [P2 P2
- trenutacan status pripreme Projekt 3 P3 P3 P3
- sva k.l.]chna pitanja u vezi s okoliSem ili nabavkom Projckt 4 | P4 | P4 P4

zemljista
- uklju¢enje u prostorni plan Projekt5 |P5 |PS PS5
ZA VISOKO PRIORITIZIRANE PROJEKTE: Itd. Itd. |[Itd. |Itd.
- procjena troSkova s to¢no$¢u od manje ili viSe od PRIORITET (Drugi identi-

25% ficirani projekti koji nemaju
- poCetna procjena o koristima dovoljno podataka za Pravo
- definiranje organizacije za sufinanciranje (i fondovi) prvenstva)

- kratak pregled plana provedbe s definiranim rokovi-

. . Projekt 1 P1 | Pl P1
ma i odgovornostima.

Projekt2 (P2 | P2 P2
Projekt3 | P3 |P3 P3
Projekt4 P4 [P4 P4
Projekt5 |P5 |P5 P5
Itd. Itd. |Itd. | Itd.

6. PLAN PROVEDBE ROP-a
6.1. Uvod

ROP Krapinsko-zagorske zupanije sastoji se od razradene hijerarhije razvojnih ciljeva — od vizije, preko
strateskih ciljeva, do prioriteta i mjera — s jedne strane, te od skupa vise manje razradenih projekata, svaki sa
svojim Zeljenim/namjeravanim razvojnim uc¢incima, s druge. I dok konac¢na uspjesnost i vrijednost ROP-a
uvelike ovisi o tome koliko su dobro ,,pogodeni® ti osnovni sastavni dijelovi ROP-a — koliko dobro hijerarhija
ciljeva strateski usmjerava razvoj na nacin koji iskoristava snage i prednosti te prevladava i zaobilazi slabosti
i prepreke, u kojoj mjeri predlagani projekti doista pridonose harmoni¢nom ostvarivanju odredenih prioriteta i
mjera — ona znatno ovisi i o kvaliteti provedbe i upravljanja projektima jer i najkvalitetniji prijedlozi projekata
mogu dozivjeti neuspjeh ako je provedba losa.

Posljedi¢no, da bi ROP proces bio u¢inkovit i uspjesan, njime se moraju osmisliti i osigurati i vazni elementi
njegove provedbe, ukljucujuci: 1) provedbene institucije i mehanizme; 2) financiranja; 3) postupke za pracenje
i vrednovanje projekata i programa; 4) procedure za redovito azuriranje; 5) slijede¢i — prvi koraci u provedbi
ROP-a; te 6) akcijski plan provedbe.

Najvazniju ulogu u provedbi imat ¢e Jedinica za provedbu projekata. Njezino je logi¢no mjesto unutar Zagorske
razvojne agencije (ZARA), koja je i koordinirala pripremu ROP-a KZZ-a. U poglavlju 6.2. iscrpnije su
komentirane institucije i mehanizmi provedbe ROP-a.

ROP ¢e pridonijeti 1 uspje$nijem natjecanju za financijska sredstva iz raznih potencijalnih izvora (ukljucujuci
Vladu Republike Hrvatske, Europsku komisiju i brojne bilateralne i multilateralne izvore financiranja), jer
Zupanija u ROP-u dobiva dobro strukturiran razvojni plan, prikladan za prezentaciju potencijalnim izvorima
financiranja. Poglavlje 6.3. komentira temu pribavljanja sredstava odnosno financiranja ROP-a.

ROP je ,,promjenjiv’”’ razvojni plan koji se sastoji od niza razradenih projekata. Predlozene procedure pracenja
i vrednovanja imaju vaznu ulogu u osiguravanju kako efikasnosti tako i trajne prilagodenosti/azurnosti ROP-a,
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u uvjetima okruzenja koje se stalno mijenja. Redovito vrednovanje samog ROP-a predvideno je svake dvije
godine. Pracenje ROP-a kao cjeline dio je sustava prac¢enja i vrednovanja, pri ¢emu postoje i komponente kojima
se prate pojedini projekti, skupovi projekata kojima se ostvaruju pojedine mjere i sl. Projekti i njihove faze prate
se, vrednuju i adaptivno upravljaju u kra¢im razmacima. Poglavlje 4. detaljnije komentira predvidene/sugerirane
procedure pracenja i vrednovanja. Poglavlje 5. opisuje predvidene procedure za redovito azuriranje ROP-a,
odnosno njegovo prilagodavanje promjenama u pretpostavkama na osnovi kojih je inicijalno formuliran. Za
provedbu ROP-a kljucan je i Akcijski plan.

Kona¢no, u posljednjem poglavlju ukratko su opisani prvi ,,sljedeé¢i koraci“ koje je potrebno poduzeti da bi se
ROP-om odredeni ciljevi poceli ostvarivati.

6.2. Institucije i mehanizmi provedbe

Pri razmatranju strategije provedbe ROP-a vazno je uociti da, iako ¢e za provedbu/upravljanje ve¢inom
predlaganih projekata, poglavito u iduc¢ih nekoliko godina, biti nadlezan javni sektor, za ostvarenje postavljene
vizije nuZno je ravnopravno aktivno ukljuéenje i kreativni napor svih dionika razvoja KZZ-a, ukljuéujuéi
privatni sektor i civilno drustvo. Posljedi¢no, svrha je veéine mjera predlozenih ROP-om stvoriti okruzenje
koje omogucuje i potice:

= razvoj privatnog sektora (koji je glavni akter ostvarenja gospodarskog rasta)

= razvoj civilnog drustva (koje je glavni medij ,,participativne demokracije* i vazan element Zeljenog visokog
drustvenog standarda i blagostanja).

Vrlo vazan aspekt strategije ROP-a (i pripreme provedbe i same provedbe ROP-a) jest i osiguravanje odgovarajuce
stru¢ne i kadrovske kapacitiranosti javne uprave, jer su ucinkovit i uspjesan institucionalni kapacitet i
osposobljenost u Zupaniji nuzni za uéinkovito koristenje dostupnih domacéih i inozemnih?® financijskih sredstava.
Institucionalno jacanje 1 podizanje osposobljenosti izvjesno je potrebno, jer mnogi buduci dionici provedbe u
prethodnom razdoblju nisu imali moguénost pa time ni odgovornost raspolaganja i upravljanja financijskim
sredstvima u iznosima predvidenim za provedbu ROP-a. Konkretnije, nuzno je sustavno uvodenje efikasnog
upravljanja i pra¢enja dobivenih sredstava kao i provedbe razvojnih projekata.

Izrada ROP-a, prvog takvog integralnog strateSkog razvojnog dokumenta u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji,
predstavlja ujedno proces ucenja koji ¢e se nastaviti i tijekom provedbe ROP-a. Provedbom ROP-a javni ¢e
sektor kroz predlozene prioritetne projekte omoguciti i poticati razvoj privatnog sektora i civilnog drustva kako
bi mogli uc¢inkovitije pridonositi gospodarskom rastu i promicanju razvoja demokratskog civilnog drustva. Pri
tome ¢e se i sam javni sektor mijenjati, tj. nastat ée institucionalno jadanje koje ¢e omogu¢iti i Zupaniji i njenim
JLS-ima da efikasno i efektivno upravljaju svojim razvojem i kontinuirano revidiraju i unapreduju Regionalni
operativni program.

U provedbi ROP-a glavnu ulogu imaju Zupanijska skupstina i Zupanijsko poglavarstvo, koje predstavljaju
izabrani zastupnici i donositelji odluka sa zada¢om promicanja razvoja Zupanije.

U Zupaniji djeluje ZARA, koja bi trebala postati nositelj izrade ROP-a. Vazno je takoder i iskustveno ucenje
tijekom pripreme ROP-a, odnosno stecena znanja i iskustvo u primjeni osnovnih nacela regionalne politike EU-a
(transparentnost, partnerstvo i dr.), koji su od jeseni 2005. ujedno usvojeni i kao nacela u sklopu Nacionalne
strategije regionalnog razvoja Hrvatske.

Glavna zada¢a ZARA-e ukljucivat ¢e: utvrdivanje odgovarajuc¢ih postupaka za upravljanje i koordinaciju te
osiguravanje funkcioniranja mehanizama javne nabave u skladu s odredbama RH, EU-a ili potencijalnih domacih
ili medunarodnih izvora financiranja; pracenje procesa i pomaganje provedbe cijelog ROP-a kroz osmisljavanje
novih projekata i privlacenje dodatnih financijskih sredstava; facilitiranje u¢inkovitog komuniciranja izmedu
7upanijske skupstine, Partnerskog odbora za razvoj Zupanije i drugih interesnih skupina u tom procesu, kao i za

8 U prvom redu sredstva pretpristupnih (a nakon pristupanja, strukturnih) fondova EU-a, ali i sredstva drugih
medunarodnih izvora financiranja temeljem bilateralne i multilateralne tehni¢ke i druge pomoéi razvoju Zupanije.
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rad 1 unapredenje partnerstva u Krapinsko-zagorskoj zupaniji. U svemu tome ZARA ¢e maksimalno posStovati
nacela transparentnosti, partnerstva, koncentracije i supsidijarnosti na kojima se temelji priprema ROP-a.

Radi odrzivosti cijelog procesa ZARA moze angazirati osobe koje su saCinjavale uzu radnu grupu za izradu
ROP-a, a koje ¢e uz daljnju tehni¢ku pomo¢ ojacati kapacitete za razvoj vjestina i znanja potrebnih za planiranje
i upravljanje razvojem.

PARTNERSKI ODBOR ZA RAZVOJ ZUPANIJE uz Zupanijsku je skupstinu najvaznije tijelo sustava za
provedbu ROP-a. Odbor je novo tijelo osnovano tijekom procesa pripreme ROP-a, a sastoji se od ¢lanova koji
su nositelji interesa, odnosno dionici razvoja Zupanije. Partnerski odbor predstavlja savjetodavnu skupinu
koja se redovito sastaje i preporucuje ili odbacuje prijedloge pripremljene unutar ROP-a te predlaze preporuke
zupanijskoj skupstini radi osiguravanja veceg i kvalitetnijeg ukljucivanja zainteresiranih strana.

CIVILNI SEKTOR I JAVNE USTANOVE vazni su sudionici u provedbi ROP-a. CIVILNI SEKTOR ima
iskustvo u pripremi i provedbi projekata i Cesto raspolaze medunarodnim izvorima financiranja. Procjenjuje se da
civilni sektor osigurava mnogostruko vise sredstava iz medunarodnih izvora financiranja nego iz lokalnih izvora
(op¢ine i zupanije) pa stoga predstavlja skupinu institucija koje aktivno utjecu na dotok financijskih sredstava u
Zupaniju te omoguéuje financiranje aktivnosti koje drzavne sluzbe ne mogu pokriti. JAVNE USTANOVE, koje
se financiraju iz drzavnog proracuna i proracuna lokalne samouprave, imat ¢e takoder vaznu ulogu u privlacenju
sredstava iz vanjskih izvora u Zupaniju, jer zbog neprofitnog karaktera primaju nepovratnu financijsku pomo¢
iz fondova EU-a. Istodobno, svojim organizacijskim kapacitetima i djelokrugom rada te su institucije sposobne
raspolagati znatnim sredstvima dostupnim kroz zajmove investicijskih i razvojnih banaka. I civilni sektor i javne
ustanove imat ¢e vrlo vaznu ulogu u razvijanju i promoviranju suradnje na razvojnim projektima, jer omogucuju
osnazivanje i uklju¢ivanje samih korisnika u njihovu provedbu. Vazna ¢e biti suradnja civilnog sektora i javnih
ustanova s ZARA-om u razvoju i promoviranju tih projekata.

PRIVATNI SEKTOR je glavni pokreta¢ razvoja i otvaranja novih radnih mjesta. Njegova je zadaca najteza i
predstavlja najveci pojedinacni izazov koji ¢e se morati rjeSavati u okvirima ovog ROP-a. Privatnom je sektoru
nuzno omoguciti okvir putem odgovorne i djelotvorne potpore drzave, koja na taj nacin poveéava konkurentnost
lokalnog gospodarstva, a konkurentno gospodarstvo otvara nova radna mjesta.

Provedbeni mehanizmi ROP-a, koji ¢e rezultirati razvojem Zupanije na nadin koji je opisan u ROP-u, izgradivat
¢e se provedbom mjera i projekata definiranih ROP-om. Glavni mehanizam za uspjesnu provedbu jesu kriteriji
odabira projekata koji su u skladu sa zahtjevima domacih i medunarodnih izvora financiranja i definiranim
razvojnim prioritetima, a onda i provedba (prac¢enje i vrednovanje).

MATRICA KLJUCNIH DIONIKA. U provedbu ROP-a ukljuéen je $irok spektar dionika iz Zupanije, ali i
institucija drzavne uprave koje djeluju na nacionalnoj razini.

6.3. Pribavljanje sredstava i financiranje

Osiguranje i pribavljanje financijskih sredstava kao i upravljanje tim sredstvima i prac¢enje njihova koristenja

vazan su aspekt provedbe ROP-a. Zupanija ée trebati privladiti financijska sredstva u projekte koji podrzavaju

razvojnu strategiju KZZ-a.

Predvideno je da se ROP financira iz sljedecih izvora sredstava:

= proratunska sredstva Zupanije i jedinica lokalne samouprave namijenjena kapitalnim ulaganjima

= nacionalna sredstva Ministarstva mora, turizma, prometa i razvitka (predvidena u sklopu Nacionalne
strategije regionalnog razvitka) i drugih resornih ministarstava

= sredstva dostupna temeljem pretpristupnih (nakon priklju¢enja RH u EU, i strukturnih) fondova EU-a, koja
¢e biti raspoloziva za kljucne prioritetne projekte. Primjenjivost na zupanije trenutac¢no je mala i mora se
povecati radi djelotvornog i ucinkovitog koristenja raspolozivih sredstava. Upravo s tog aspekta klju¢no
je ojacati kapacitete za pribavljanje i upravljanje tim sredstvima, kao i za pracenje i vrednovanje provedbe
ROP-a. Predvideno je da se tome posveti odgovaraju¢a pozornost kroz ROP, kao i kroz druge razvojne
programe koje pokrece i financira Vlada RH
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= sredstva drugih domacih i medunarodnih izvora financiranja i drugih bilateralnih i multilateralnih fondova
1 institucija.

Obzirom na nedostatna financijska sredstva u Zupaniji, kao i slab financijski polozaj veéine jedinica lokalne
samouprave u Zupaniji, strategija financiranja povezana je prvenstveno s pristupom medunarodnim izvorima
financijske pomoc¢i (ukljucujuci npr. financiranje Europske komisije, Svjetske banke, EBRD-a i drugih bilateralnih
izvora financiranja). Cilj je koriStenje dostupnih fondova Europske komisije te postizanje najviSeg stupnja
ucinkovitosti koristenja dostupnih fondova Vlade RH i drugih multilateralnih i bilateralnih fondova.

Zupanija i JLS-i moraju osigurati dodatni dio sredstava u novcu ili materijalnom obliku. Dugorocni je cilj
razviti poreznu i resursnu osnovu koja ¢e donekle smanjiti oslanjanje na subvencije s nacionalne razine, kao i
na pomo¢ medunarodnih izvora financiranja.

Prepoznato je da svaki domaci i inozemni nosilac financiranja ima vlastite zahtjeve, koji se moraju zadovoljiti
prije nego se financiranje potvrdi. Stoga projekti predlozZeni tim nosiocima financiranja moraju biti takvi da ih
zele financirati. Oni moraju biti u potpunom skladu s razvojnom strategijom regije u kojoj se projekt realizira i
imati pozitivnu procjenu izvedivosti. Jedan od zadataka provedbene jedinice ROP-a bit ¢e osigurati da se projekti
predlozeni u sklopu ROP-a na pravilan nac¢in podnose domacim i medunarodnim nosiocima financiranja.

Trenutno se moZze govoriti samo o procjenama dostupnih sredstava, koja ne ukljucuju ulaganja privatnog sektora
i ulaganja nevladinih/lokalnih organizacija. Preciznije procjene moci ¢e naknadno utvrditi Partnerski odbor i
Zupanijsko poglavarstvo, koji ¢e biti zaduzeni za provedbu ROP-a temeljem analize raspolozivih sredstava.

6.4. Pracenje i vrednovanje provedbe ROP-a

6.4.1. Ciljevi i praksa pracenja i vrednovanja

Svrha je pracenja i vrednovanja da se putem sustavnog ispitivanja omoguci efikasna i transparentna provedba
programa. Pracenje i vrednovanje socioekonomskih programa danas je na razini Europske unije pravna obaveza
Cije se postovanje strogo zahtijeva radi poboljSanog upravljanja socioekonomskim razvojem.

Glavni ciljevi pracenja i vrednovanja jesu analiza i potvrda: 1) opravdanosti — provjerava se postoji li potreba za
odredenim programom; 2) efikasnosti — provjerava se efikasnost iskoriStenosti dostupnih resursa; 3) odgovornosti
—provjerava se koliko su ciljevi odredenog programa ostvareni. Osim toga pracenjem i vrednovanjem dobivaju
se informacije potrebne za kvalitetnu 4) provedbu, odnosno ucinkovito i adaptivno upravljanje provedbom
projekta; te 5) stvaranje novog znanja, odnosno unapredenje razumijevanja o tome Sto funkcionira i u kojim
uvjetima te kako poboljsati u¢inke razli¢itih mjera i programa.

Osnovno pitanje koje se namece u vezi sa samom provedbom vrednovanja jest tko ga provodi: vanjski tim ili
struénjaci “iz ku¢e”. Obje moguénosti imaju svoje prednosti i nedostatke. Vanjski stru¢njaci ¢esto imaju vise
prakti¢nog iskustva i neovisni su, $to je vazno za osiguravanje vjerodostojnosti vrednovanja. Interni ocjenjivaci,
pak, bit ¢e bolje upoznati s institucionalnim i menadzerskim zahtjevima i imati laksi pristup informacijama i
klju¢nom osoblju. Medutim, njih se ne moze smatrati neovisnim i moguce je da ne raspolazu dovoljnim stru¢nim
znanjem i vjestinama. Vrednovanje ovog ROP-a provest ¢e zupanijsko tijelo prema odluci Partnerskog odbora
u suradnji s Zagorskom razvojnom agencijom (ZARA).

Sustavno, transparentno, institucionalizirano vrednovanje ima i svoja ogranicenja.

Jedno od osnovnih odnosi se na ogranic¢enu kvalitetu raspolozivih indikatora, odnosno nepostojanje potrebnih
pokazatelja, osiguranje njihove dovoljne kvalitete, trosak i teSkoce u vezi njihova prikupljanja i dr. Indikatori u
procesu vrednovanja korisni su jedino ako su relevantni, dobro definirani i jasni te ako ¢e pomoci pri mjerenju
napretka programa, a to nije uvijek moguce postici.
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Za ucinkovitu provedbu pracenja i vrednovanja te koriStenja rezultata vrednovanja potrebno je organizirati
primjeren informaticki sustav upravljanja i pohrane relevantnih podataka. Takav sustav treba osigurati pravodobne
informacije o razli¢itim programima, njihovim sudionicima i rezultatima. Osnovu sustava ¢inila bi baza koja bi
morala sadrzavati: 1) osnovne podatke o svakom programu (nositelji, vrijeme trajanja, iznos financiranja itd.);
2) dodatne podatke o sadrzaju programa (mjera i prioritet unutar koje se projekt realizira, sazetak projekta); 3)
kljucne pokazatelje rezultata svakog programa.

Bilo bi pozeljno da se takav softverski alat temelji na internetskoj tehnologiji koja bi omogucila unos podataka
kao 1 pregled sadrzaja putem interneta, ¢ime bi cijeli proces dobio na u¢inkovitosti i transparentnosti.

Podaci potrebni za vrednovanje prikupljaju se u pravilu na projektnoj razini, koja omoguéuje individualno
praéenje svakog projekta. S druge strane, agregirani podaci za sve projekte trebaju pruziti moguénost prac¢enja
provedbe cijelog programa.

Po zavrSetku i prihvacanju vrednovanja razvojnih uc¢inaka ROP-a potrebno je s glavnim rezultatima upoznati
kljucne lokalne i regionalne aktere. Lokalni i regionalni akteri mogu biti upoznati s rezultatima vrednovanja
neposredno ili posredno preko medija ili njihovom kombinacijom. Pri tome je posebno vazno da rezultati
vrednovanja budu iskazani na razumljiv i §to objektivniji nacin.

6.4.2. Pokazatelji za pracenje i vrednovanje provedbe ROP-a

Pokazatelji predstavljaju osnovicu za vrednovanje, koja omogucéuje mjerenje uspjesnosti projekata unutar
programa.

Postoji nekoliko tipologija pokazatelja, od kojih je za socioekonomske programe najkorisnija ona koja se sastoji
od: 1) ulaznih pokazatelja; 2) izlaznih pokazatelja; 3) pokazatelja rezultata i 4) pokazatelja dugorocnih
ucinaka.

ULAZNI POKAZATELIJI pruzaju informacije o financijskim, ljudskim, materijalnim, organizacijskim i drugim
resursima kori§tenim za provedbu programa. Primjeri su ulaznih pokazatelja: ukupan proracun za provedbu
programa, broj ljudi koji rade na provedbi programa, broj organizacija uklju¢enih u provedbu programa itd.
[ZLAZNI POKAZATELIJI odnose se na izravne (opipljive) rezultate projektnih aktivnosti. Primjeri su izlaznih
pokazatelja: kilometri izgradenih cesta, povecanje kapaciteta lokalnog vodovoda, broj usavrsenih polaznika
tecaja itd.

POKAZATELIJI REZULTATA izravno su povezani s ciljevima programa. Oni pokazuju izravan ucinak na
korisnike programa, a mogu se mjeriti fizickim ili drugim jedinicama. Rezultati takoder omogucuju utvrdivanje
ucinkovitosti pojedinih projekata, tj. je li pojedini projekt ostvario predvidene ciljeve. Npr. ciljevi projekta
izgradnje i/ili dogradnje vodoopskrbnog sustava mogu biti na primjer: a) povecanje kapaciteta sustava, b)
povecanje kvalitete sustava (smanjenje redukcije, smanjeni kvarovi, kvalitetnija voda) ili ¢) poveéana teritorijalna
pokrivenost sustavom. Svaki od tih ciljeva izravno je povezan s jednim od rezultata projekta: poveéanim
kapacitetom, pove¢anom kvalitetom ili pove¢anom pokrivenoscu.

POKAZATELJI DUGOROCNIH UCINAKA ukazuju na posljedice koje ¢e program imati u dugom roku. Oni
pokazuju posredne utjecaje projekata na veci dio stanovnistva i na Sire aspekte drustvenog i gospodarskog razvoja
(povecanje investicija, uvodenje novih usluga, promjene ponasanja pojedinaca ili tvrtki, povecanje zaposljavanja).
Dugorocni su ucinci povezani sa svrhom projekata, tj. s krajnjom namjenom pokretanja projekata.

6.4.3. Procedura redovitog aZuriranja ROP-a

ROP treba gledati kao dinamican, “otvoren” razvojni dokument, koji ¢e s vremenom trebati mijenjati i
prilagodavati promjenama u okruzenju i Zupaniji te time pridonijeti boljem rjesavanju klju¢nih razvojnih
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pitanja Zupanije.

ROP predstavlja opéi okvir razvoja kojim se procjenjuju razvojni projekti i prioriteti. Zupanija je zaduzena za
upravljanje ROP-om pa ¢e morati razmatrati potrebne promjene kako bi ROP i dalje bio relevantan i uskladen
sa stajaliStima 1 stru¢nim misljenjem kljucnih dionika.

Obzirom na spomenutu ulogu ROP-a, predlaze se:

= Godisnja kontrola/pracenje napretka - treba je provesti u vrijeme utvrdivanja zupanijskog proracuna za
sljede¢u godinu. Potrebno je ispitati svaki segment koji se odnosi na ciljeve i prioritete (mjere, projekte,
odnosno predvidene rezultate) ROP-a kako bi se ocijenio postignut napredak i utvrdila uspjesnost projekata.
Potrebno je potkrijepiti razloge za moguce predlozene izmjene, a zatim se godi$nja kontrola podnosi
Partnerskom odboru radi usuglasavanja i odluke. Partnerski odbor moze zatraziti pojasnjenja i prirediti
preporuke za zupanijsku skupstinu kako bi se na vrijeme mogao korigirati proracun za idu¢u godinu.

=  DvogodiSnje vrednovanje - narocito se treba usredotociti na ostvarene rezultate projekata s obzirom
na koristena sredstva. Radi se o formalnom procesu koji ¢e obavljati ZARA, ¢iji ¢e struénjaci utvrdivati
uspjesnost projekata, njihovu ucinkovitost, relevantnost i implikacije. Svoj ¢e izvjestaj dostavljati

Partnerskom odboru, ¢ije ¢e vrednovanje biti dostupno javnosti.

Sluzbenom odlukom Skupstine predloZene se izmjene mogu prihvatiti ili odbaciti, ali isklju¢ivo na temelju
preporuka Partnerstva. Na taj ¢e nacin ROP biti stalno razmatran i azuriran, rezultati ¢e biti dostupni javnosti, a
odlucivanje sluzbeno evidentirano. Time ¢e se ROP neprestano poboljsavati, a odlu¢ivanje o razvojnoj politici
mijenjati. Partnerstvo ¢e se jacati i ucvrséivati.

U tom smislu, ROP treba promatrati kao ,,zivi plan®, koji ¢e omogucavati potrebne promjene za potrebe razvojne
politike Krapinsko-zagorske zupanije, istodobno ostavljaju¢i mogucnost jasnog odredivanja podrucja u kojima
je potrebna suradnja s drugim Zupanijama, ali i s prekograni¢nim regijama.

6.4.4. SLJEDECI KORACI

Sljedeci koraci u provedbi ROP-a Krapinsko-zagorske zupanije jesu:

1) Usvajanje dokumenta Zupanijske razvojne agencije na Zupanijskoj skupstini — 12/2006.

2) Izrada Akcijskog plana’ ROP — 03/2007.

3) Definiranje prioritetnih projekata od strane Partnerskog odbora — 02/2007.

4) Zaduzivanje institucija za provedbu projekata — 04/2007.

5) Pruzanje tehnicke pomoci za provedbu ROP-a — 2007. kontinuirano - podrzavanje izgradnje kapaciteta provedbenih
institucija (pruzanje pomoc¢i preko NSRD-a i drugih programa) te za provedbu konkretnih zadaca/projekata: u procesima
upravljanja provedbom ROP-a, u privla¢enju sredstava za predloZene projekte, u pripremi projektne dokumentacije
te provedbi pracenja i vrednovanja uspjes$nosti projekata.

6) Nadzor nad pripremom projekata od strane: 2007. kontinuirano.

7) Priprema prvog kruga studija izvedivosti — 04/2007.

8) Pocetak provedbe prioritetnih projekata — 04/2007.

7. DODATCI

9 Akcijski plan trebao bi imati sljedeée dijelove:

e bazu projekta koji ¢e se provoditi s obzirom na iskazane razvojne prioritete u ROP-u

e relevantne indikatore za pracenje svakog projekta

e  kriterije za odabir projekata koji ¢e biti financirani u okviru svake mjere

e financijski plan u okviru kojega je za svaki projekt utvrdena financijska alokacija od strane centralne/nacionalne,
zupanijske i/ili lokalne vade. Pri tome mora biti jasno u financijskom planu da li je planirano financiranje pred-
videno u okviru odnosnog proracuna centralne, zupanijske ili lokalne vlade. Ovome ¢e biti potrebno priloziti in-
dikativni cjelokupni pregled financiranja koji obuhvaca javna (centralna, Zupanijska i lokalna), privatna, i (gdje
aplikabilno) EU, te druga bilateralna i multilateralna sredstva. koja odgovaraju svakom projektu usvojenom u
okviru Akcijskog plana.
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7.1. POPIS KRATICA
EU Europska Unija
HZPSS Hrvatski zavod za poljoprivredno savjetodavnu sluzbu
ZARA Zagorska razvojna agencija
IPA Instrument for Pre accession Assistance
K77 Krapinsko-zagorska zupanija
JLS Jedinice lokalne samouprave
ROP Regionalni operativni program
IMO Institut za medunarodne odnose
EC European Commission
HZ7.0 Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
SSSH Savez samostalnih sindikata Hrvatske
RPO Regionalni partnerski odbor
ZRS Zupanijska radna skupina
RSJLS Radna skupina Jedinice lokalne samouprave
PUR Program ukupnog razvoja
PPKZZ Prostorni plan Krapinsko-zagorske zupanije
AZM Autocesta Zagreb - Macelj
OKKZZ Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske zupanije
gfals;ff Hrvatska gospodarska komora-Zupanijska komora Krapina
Efazp-lll)lg Hrvatski zavod za zaposljavanje — Podru¢na sluzba Krapina
OPG Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo
MZH Muzeji Hrvatskog zagorja
KUD Kulturno umjetnicko drustvo
771J71KZ77, Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske zupanije
REA Regionalna energetska agencija
MMTPR Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka
ZUC Zupanijska uprava za ceste
HC Hrvatske ceste
HZ Hrvatske Zeljeznice
7ZGZ Zagrebacka zupanija
ZET Zagrebacki elektri¢ni tramvaj
NVK Nacionalno vije¢e za konkurentnost
SER Skupstina europskih regija

7.2. CLANOVI GLAVNOG ZUPANIJSKOG TIMA ZA IZRADU ROP-a

1. Vlasta Hubicki, dr. vet. med., Zupanica
2. mr. sc. SiniSa Hajda$ Donci¢, direktor Zagorske razvojne agencije
3. Josip Pelin, dipl. iur., direktor Kotka d.d.
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4. Ines Gasparlin, dipl. oec., project manager, Zagorska razvojna agencija
5. Marija Roksandi¢, oec., v.d. procelnica Upravog odijela za gospodarstvo

7.3. CLANOVI REGIONALNOG PARTNERSKOG ODBORA

Marijana Barlek Puljko, struéni savjetnik za europske integracije
Tatjana Kuhar, pomo¢nica procelnika za gospodarstvo
Mladen Kruselj, struc¢ni savjetnik za poljoprivredu
Zeljko Horvat, pomoénik proéelnika za gospodarstvo
Snjezana Zigman, pro¢elnica Zavoda za prostorno uredenje i zastitu okolisa
Stefanija Vuljanko, proelnica Upravnog odjela za financije i proradun
Ivan Lamot, pomo¢nik procelnika u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti
Zorica Franjcec Capar, pomocnica pro¢elnika u Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti
Ivan Smid, project manager, Zagorska razvojna agencija
. Ljiljana Malogorski, pomocénica tajnice Zupanijske skupstine
. Dubravka Sinkovi¢, tajnica Zupanijske skupgtine
. Stjepan Bruci¢, pomo¢nik procelnika u Zavodu za prostorno uredenje i zastitu okolisa
. Zeljko Kapelac, struéni suradnik u Zavodu za prostorno uredenje i zastitu okolisa
. Dragutin Ranogajec, predsjednik Obrtnicke komore Krapinsko-zagorske zupanije
Mirjana Kosec, tajnica HKG — Zupanijske komore Krapina
. Mirjana Jurman, procelnica HZZ — Podruc¢na sluzba Krapina
. Jasna Kropf, Porezna uprava, Podru¢ni ured Krapina
Josip Pelin, direktor Kotka d.d.
. Stefanija Lovren¢i¢, Hrvatski zavod za poljoprivredno-savjetodavnu sluzbu, Podruéni ured Krapina
. Ivan I$tok, Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima Krapinsko-zagorske
Zupanije
21. Sandra Boji¢, direktorica Turisticke zajednice Krapinsko-zagorske Zupanije
22. Vlasta Krklec, kustosica Muzej evolucije Husnjakovo
23. Mirjana Ocko, Hrvatski stocarski centar, StoCarska sluzba Krapina
24. Luka Culjak, Hrvatski zavod za poljoprivredno-savjetodavnu sluzbu, Podruéni ured Krapina

S A e

DO M= = e = e e e e e = \©
SO A WD~ O

7.4. Zagorska razvojna agencija obisla je sljede¢a opcinska i gradska vijeca:

Op¢ina/grad Datum Gradonacelnik/nacelnik
Krapinske Toplice 16.03 Milan Zubi¢
Zlatar Bistrica 20.03 Sasa Pavlovi¢
Hum na Sutli 20.03 Bozidar Brezins¢ak Bagola
Gornja Stubica 22.03 Zeljko Lisak
Lobor 23.03 Andrija SmetiSko
Kraljevec na Sutli 23.03 Antun Hrelja
Mace 24.03 Stjepan Sokoli¢
Radoboj 29.03 Andelko Topolovec
Pregrada 30.03 Vilmica Kapac
Veliko Trgovisce 31.03. Ivan Zeinski
Mihovljan 31.03 Zlatko Bartoli¢
Zagorska Sela 06.04 Zeljko Kodrnja
Budins¢ina 07.04 Damir Fridelj
Sveti Kriz Zacretje 07.04 Ivan Kranj¢i¢
Zabok 10.04 Ivan Hanzek
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Hrascina 10.04 Zeljko Zozoli
Konjs¢ina 12.04. Stjepan Curis$
Novi Golubovec 13.04 Boris Tusek
Durmanec 26.04. Branko Horvat
Kumrovec 27.04. Milivoj Prekrati¢
Bedekovcina 27.04 Rajko Vidicek
Donja Stubica 03.05. Juraj Srebacic¢
Klanjec 18.05 Zarko Broz
Marija Bistrica 23.05 Stjepan Muhek
Petrovsko 31.05 Zeljko Presecki
Jesenje 04.06 Milan Jedvaj
Desini¢ 12.06 Zvonko Skreblin
Oroslavje 13.06 Janko Knezi¢
Krapina 21.06 Josip Horvat
Tuhelj 29.06. Milivoj Skvorc
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Na temelju ¢lanka 29. stavka 8. Zakona o lovstvu
(«Narodne novine» broj 140/05.) i ¢lanka 17. Statuta Kra-
pinsko-zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije, broj 13/01., 5/06. i 11/06.-pro¢idéeni
tekst) Zupanijska Skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije
na 12. sjednici odrzanoj dana 06. oZzujka 2007. godine,
donijela je

ODLUKU
O POSTUPKU I UVJETIMA JAVNOG
NATJECAJA I KRITERIJIMA VRJEDNOVANJA
PONUDA ZA DAVANJE U ZAKUP ZAJEDNICKIH
LOVISTA NA PODRUCJU KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
Clanak 1.

Ovom Odlukom o postupku i uvjetima javnog
natje¢aja i kriterijima vrjednovanja ponuda za davanje u
zakup zajednickih lovista na podrucju Krapinsko-zagorske
zupanije (dalje u tekstu: Odluka) utvrduje se postupak
i uvjeti javnog natjecaja za davanje u zakup zajednickih
lovista na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije i krite-
riji vrjednovanja ponuda za davanje u zakup zajednickih
lovista.

Clanak 2.

Zajednicka lovista ustanovljenja Odlukom o usta-
novljenju zajednickih lovista na podru¢ju Krapinsko-za-
gorske zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije» br. 15/ 06.) mogu se dati u zakup pravnoj ili
fizickoj osobi sa sjedistem na podruc¢ju Republike Hrvat-
ske na deset lovnih godina putem javnog natjecaja.

Clanak 3.

Javni natjeCaj objavljuje i provodi Komisija za
provedbu javnog natjeCaja za davanje u zakup zajednickih
lovista na podru¢ju Krapinsko-zagorske zupanije (dalje
u tekstu: Komisija).

Komisiju osniva i njezine ¢lanove imenuje Zupa-
nijska skupstina.

Nakon provedenog javnog natjecaja Komisija
utvrduje prijedlog odluke o izboru najpovoljnije ponude
za zakup zajedni¢kog lovista.

Odluku o davanju zajednic¢kog lovista u zakup
donosi Zupanijska skupstina.

S najpovoljnijim ponuditeljem (lovozakupnikom)
zupan zakljuCuje ugovor o zakupu zajednickog lovista.

Zupanija je duzna, u roku od 15 dana od dana do-
nosenja Odluke o davanju zajednickog lovista u zakup,
a prije sklapanja ugovora o zakupu, Nacrt ugovora s
Odlukom o davanju zajednickog lovista u zakup dosta-
viti Zupanijskom drzavnom odvjetnistvu radi davanja
prethodnog misljenja.

Clanak 4.

Javni natjecaj iz ¢lanka 1. ove Odluke objavljuje
se u dnevnom listu.

Javni natjecaj sadrzi:

-predmet natjecaja,

-vrijeme trajanja zakupa,

-pravo na podnosenje ponude,

-pocetnu cijenu lovozakupnine,

- jamstvo za ponudu,

-dokaze o ispunjavanju uvjeta,

-rok i adresu za dostavu ponude,

-datum, vrijeme i mjesto javnog otvaranja ponu-
da,

-kriterije za izbor najpovoljnije ponude,

-rok za zakljucenje ugovora o zakupu,

-dodatne obavijesti.

Clanak 5.

Sadrzaj natjeCaja

1. Predmet natjecaja

Naziv zajedni¢kog lovista koje se daje u zakup.

2. Vrijeme trajanja zakupa

Zajednicko loviste daje se u zakup na 10 lovnih
godina.

3. Pravo na podnosenje ponude

Pravo na podnosenje ponude ima pravna ili fizicka
osoba sa sjediStem na podru¢ju Republike Hrvatske koja
nije kaznjavana za kazneno djelo nezakonitog lova ili za
prekrsaj iz ¢lanka 96. ili 99. Zakona o lovstvu («Narod-
ne novine» br. 140/05.), odnosno prema kojoj ne traje
sigurnosna mjera ili kod koje je nastupila rehabilitacija
po sili zakona.

4. Pocetna cijena lovozakupnine

Pocetna cijena lovozakupnine odreduje se u visini
vrijednosti od 50 % odstrjela divljaci u desetoj godini
lovnogospodarske osnove, obrac¢unate po cjeniku.

Iznimno u slu¢ajevima kad nema lovnogospodar-
ske osnove, pocetna cijena lovozakupnine odreduje se u
visini vrijednosti od 50 % odstrjela divljaci, planiranog
prema broju divljaci iz Odluke o ustanovljenju lovista,
obracunate po cjeniku.

5. Jamstvo za ponudu

Ponuditelj je duzan uplatiti jam¢evinu za zajedni¢ko
loviste koje je predmet natje¢aja u iznosu od 50 % od po-
¢etne cijene lovozakupnine istaknute u javnom natjecaju
za pojedino zajednicko loviste.

Jamcevina se uplacuje u korist Drzavnog proracuna
Republike Hrvatske na ra¢un broj: 1001005-1863000161,
model 64, poziv na broj odobrenja: 9725 — 37822 - /Regi-
starski broj — za udruge/MBS — za trgovacka drustva/broj
obrtnice — za fizi¢ke osobe, s naznakom: »Jamdéevina za
javni natjecaj za loviste br.: «.

Ponuditeljima koji ne uspiju na javnom natjeéaju,
uplacena jamcevina vraca se u roku od 7 dana od dana
dostave zahtjeva za povrat jaméevine s navedenim brojem
racuna na koji ¢e se uplatiti povrat jamcevine.

Ponuditelju koji uspije na javnom natjecaju, upla-
¢ena jaméevina uracunava se u iznos godisnje lovozaku-
pnine za prvu lovnu godinu.

Najpovoljniji ponuditelj gubi pravo na povrat jam-
¢evine ako ne potpise ugovor o zakupu.

6. Dokazi o ispunjavanju uvjeta

Ponuda mora sadrzavati:

- podatke o ponuditelju (naziv pravne ili fizicke
osobe i sjediste),

- naziv zajednickog lovista za koje se ponuda
daje,

- ponudeni iznos godisnje lovozakupnine.
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Ponuditelj je uz ponudu, duzan priloziti slijede¢u
dokumentaciju:

1. ispravu iz koje je vidljivo da je registriran za
obavljanje lova:

-pravna osoba: original ili ovjerenu presliku izvatka
iz Sudskog registra, ne stariji od $est mjeseci,

- fizicka osoba-obrtnik: original ili ovjerenu presliku
izvatka iz Obrtnog registra, ne stariji od $est mjeseci,

- udruga: original ili ovjerenu presliku izvatka iz
Registra udruga RH-a, ne stariji od Sest mjeseci,

2. izjavu o nekaznjavanju za kazneno djelo nezako-
nitog lova i za prekrsaj iz ¢€l. 96. ili 99. Zakona o lovstvu
ovjerenu kod javnog biljeznika,

3. izjavu da ispunjava uvjete sukladno ¢l. 23. st.
5.to¢. 2., 3., 4.1 5. vezano uz ¢l. 30. st. 2. Zakona o
lovstvu, i to:

- da ima struénu sluzbu, odnosno stru¢njaka za
provedbu lovnogospodarske osnove,

- da ima organiziranu lovocuvarsku sluzbu,

- da ima lovacke pse odgovarajuce pasmine za za-
jednicko loviste za koje se natjece, a koji su registrirani
kod Hrvatskog kinoloskog saveza i imaju poloZzen ispit
prirodenih osobina,

- da ima lovackog psa osposobljenog za pracenje
krvnog traga ili krvosljednika s polozenim ispitom ako
je u zajednickom lovistu za koje se natjee predviden
odstrel krupne divljaci,

4. dokaz o pologu jamcevine (ovjereni primjerak
opce uplatnice ili virmana) u iznosu 50 % od pocetne
cijene lovozakupnine za zajednic¢ko loviste za koje se
natjece.

7. Rok i adresa za dostavu ponude

Rok za podnosenje ponuda na javni natjecaj je 15
dana.

Ponuditelj je duzan dostaviti ponudu sa obaveznim
prilozima postom preporuceno ili osobno u pisarnicu,
u roku od 15 dana od dana objave javnog natjecaja u
dnevnim novinama, na adresu: Krapinsko-zagorska
zupanija, Komisija za provedbu javnog natjecaja za
zakup zajednickih lovista, 49 000 Krapina, Magistratska
1, p.p. 43.

Dokumentacija se dostavlja u zatvorenoj omot-
nici, s naznakom «Javni natjecaj za zakup lovista broj:

- NE OTVARATI»

8. Datum, vrijeme i mjesto javnog otvaranja
ponuda

Datum, vrijeme i mjesto javnog otvaranja ponuda
odredit ¢e se u javnome natjecaju.

Javnom otvaranju i pregledu ponuda moze biti
nazocna ovlastena ili opunomocena osoba ponuditelja,
uz uvjet predocenja pisanog dokaza ovlasti.

Nepravovremene i nepotpune ponude neée se
razmatrati.

9. Kriteriji za izbor najpovoljnije ponude

Najpovoljnijom ponudom smatra se ona ponuda
kojom je, uz ispunjenje svih uvjeta iz natjecaja, ponudena
najvisa lovozakupnina.

Ako dva ili vise ponuditelja ponude istu lovozak-

upninu, najpovoljnijom ponudom smatrati ¢e se ponuda
dosadasnjeg lovozakupnika ili lovozakupnika kojem je
rjeSenjem Zupanija povjerila u predmetnom lovistu mjere
uzgoja i zastite divlja¢i dok ono nije u zakupu, a ukoliko
takvog ponuditelja nema, najpovoljnija ponuda odrediti
¢e se izvlacenjem.

10. Rok za zakljucenje ugovora o zakupu

S najpovoljnijem ponuditeljem zakljucuje se ugovor
o zakupu zajedni¢kog lovista na 10 lovnih godina, najkas-
nije u roku od 35 dana od donos$enja Odluke o davanju
zajednic¢kog lovista u zakup.

Ukoliko ponuditelj koji je uspio na javnom natjecaju
odustane od zaklju¢enja ugovora o zakupu, javni natjecaj
¢e se ponoviti, a ponuditelj gubi pravo na povrat uplacene
jamcevine i1 gubi pravo na sudjelovanje na ponovljenom
natjecaju.

11. Dodatne obavijesti

Nakon sklapanja ugovora o zakupu, lovozakupnik
je duzan:

- u roku 90 dana donijeti lovnogospodarsku osn-
ovu,

- u roku 30 dana uplatiti preostali iznos godi$nje
lovozakupnine za prvu lovnu godinu,

- u roku 30 dana dostaviti Zupaniji dokaz o osigu-
ranju financijskih sredstva (garancija banke ili avaliranu
mjenicu) u visini godisnje lovozakupnine, s time da je
u narednim lovnim godinama to duzan osigurati do 31.
ozujka tekuce godine.

Clanak 6.

Odluka o davanju lovista u zakup donijet ée se i
u slucaju da u javnom natjecaju sudjeluje samo jedan
ponuditelj koji ispunjava uvjete natjecaja.

Smatrat ¢e se da javni natjecaj za pojedino
zajedni¢ko loviste nije uspio:

- ako nijedan od ponuditelja ne ispunjava uvjete iz
javnog natjecaja,

- ako se utvrdi da nije zaprimljena niti jedna po-
nuda,

- ako ponudena lovozakupnina iz ponude ponuditel-
ja bude niza od pocetne cijene lovozakupnine objavljene
u javnom natjecaju,

- ako najpovoljniji ponuditelj odustane od
zakljucivanja ugovora o zakupu zajednickog lovista,

- kada bez obzira na razlog nije doslo do zaklju¢ivanja
ugovora o zakupu zajednickog lovista.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u “Sluz-
benom glasniku Krapinsko- zagorske Zupanije”.
KLASA: 323-02/07-01/02
URBROJ: 2140/1-01-07-04
Krapina, 06. ozujka 2007.

PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko — zagorske
zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske zupani-
je” broj 13/01, 5/06 i 11/06 — pro¢iséeni tekst), Zupanijska
Skupstina Krapinsko — zagorske zupanije na 12. sjednici
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odrzanoj dana 06. ozujka 2007. godine donijela je
ODLUKU
O UVJETIMA I POSTUPKU OSTVARIVANJA
PRAVA 1Z PROGRAMA SOCIJALNE SKRBI
1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se uvjeti i postupak za
ostvarivanje prava na:

1. Naknadu troskova medumjesnog prijevoza uce-
nika srednjih skola,

2. Jednokratnu pomo¢ u novcu obiteljima za trece
i svako daljnje novorodeno dijete i

3. Jednokratnu pomo¢ u novcu samcu ili obitelji
zbog osobito i trenutacno teskih zivotnih prilika.

Clanak 2.

Pravo iz ¢lanka 1. ove Odluke ostvaruje samac
ili obitelj koja ima prebivaliSte na podru¢ju Krapinsko
— zagorske Zupanije i ispunjava ostale uvjete utvrdene
ovom Odlukom.

II UVIJETI ZA OSTVARIVANIJE PRAVA

Clanak 3.

Ostvarivanje prava iz ¢lanka 1. to¢. 113. ove Odluke
utvrduje se na temelju posebnih uvjeta i uvjeta prihoda.

Posebne uvjete ispunjavaju:

- korisnici prava na pomoc¢ za uzdrzavanje sukladno
Zakonu o socijalnoj skrbi (“Narodne novine”, broj 73/97,
27/01, 59/01, 82/01, 103/03 i 44/06) i

- uc¢enik poginulog, zato¢enog ili nestalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata.

Uvjet prihoda ispunjavaju korisnici kojima prihod
po ¢lanu domacinstva ne prelazi iznos prihoda kojeg
odredi Zupanijsko poglavarstvo Krapinsko — zagorske
Zupanije

1. Naknada troskova medumjesnog prijevoza
ucenika srednjih skola

Clanak 4.

Pravo na naknadu troskova medumjesnog prijevoza
ostvaruje ucenik ako je Skola koju pohada udaljena od
njegova mjesta prebivalista preko 5 (pet) kilometara i to
za najkracu relaciju od mjesta prebivalista do Skole i za
najjeftinije prijevozno sredstvo u javnom prometu.

Clanak 5.

Ucenik koji zivi u domaéinstvu koje ostvaruje pravo
na pomo¢ za uzdrzavanje sukladno Zakonu o socijalnoj
skrbi, ostvaruje pravo na naknadu troskova medumjesnog
prijevoza u 100% iznosa stvarnih troSkova prijevoza.

Ucenik koji se nalazi na stalnoj skrbi u udomiteljskoj
obitelji, ostvaruje pravo na naknadu troskova medumjesnog
prijevoza u 100% iznosa stvarnih troSkova prijevoza.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu
troSkova medumjesnog prijevoza podnositelj je duzan
kao dokaz priloziti:

- rjeSenje o ostvarivanju prava na pomo¢ za
uzdrzavanje, odnosno rje$enje o smjestaju u udomiteljsku
obitelj nadleznog Centra za socijalnu skrb i

- potvrdu o redovitom pohadanju srednje skole.

Clanak 6.
Ucenik koji zivi u domacinstvu koje nije korisnik

pomocdi za uzdrzavanje sukladno Zakonu o socijalnoj
skrbi, ostvaruje pravo na naknadu troskova medumjesnog
prijevoza u 50% iznosa od stvarnih troskova prijevoza,
pod uvjetom da prosje¢ni mjesecni ukupni prihod isplaéen
u posljednja tri mjeseca koja prethode mjesecu u kojem
je podnesen zahtjev ne prelazi iznos prihoda kojeg odredi
tijelo iz ¢lanka 3. stavka 3. ove Odluke.
Clanak 7.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava po ¢lanku 6.
ove Odluke, podnositelj zahtjeva kao dokaz duzan je
priloziti:

- izjavu o zajednickom domacinstvu,

- potvrde o prihodima svih ¢lanova domacinstva
isplacena u posljednja tri mjeseca prije podnosenja zahtje-
va, odnosno potvrdu nadleznog Zavoda za zaposljavanje
o nezaposlenosti i

- potvrdu o redovitom pohadanju srednje skole.

Clanak 8.

Ucenik — dijete poginulog, zato¢enog ili nestalog
branitelja iz Domovinskog rata, ostvaruje pravo na na-
knadu troskova medumjesnog prijevoza u 100% iznosa
stvarnih troSkova prijevoza.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava, podnositelj
zahtjeva kao dokaz duzan je priloziti:

- potvrdu kojom se dokazuje ¢injenica iz prethodnog
stavka i

- potvrdu o redovitom pohadanju srednje skole.

Clanak 9.

Cijenu mjeseéne vozne karte za ucenike iz ¢lanka
5., Clanka 6. i ¢lanka 8. utvrduje tijelo iz ¢lanka 14. stavka
1. ove Odluke na temelju cjenika prijevoznika.

Pravo na naknadu tro$kova prijevoza priznaje se
od prvog dana u mjesecu za mjesec u kojem je zahtjev
podnesen, a ostvaruje se do kraja tekuée Skolske godine.

2. Jednokratna pomoc¢ u novcu obiteljima za trece
i svako daljnje novorodeno dijete

Clanak 10.

Pravo na jednokratnu pomo¢ u novcu ima obitelj za
trece i svako daljnje novorodeno dijete.

Visina jednokratne pomo¢i po novorodenom djetetu
iz stavka 1. iznosi 1.000,00 (tisuéu) kuna.

Uz prijavu rodenja djeteta, podnositelj zahtjeva
duzan je priloziti:

- izjavu o zajednickom domacinstvu i

- presliku Izvatka iz matice rodenih za novorodeno
dijete.

Isplatu jednokratne pomoéi iz stavka 1. ovog ¢lanka
vr$i Upravni odjel za financije i prora¢un mjese¢no, na
temelju popisa korisnika prava koji sastavlja Upravni odjel
za zdravstvo i socijalnu skrb.

3. Jednokratna pomo¢ u novcu samcu ili obitelji
zbog osobito i trenutacno teskih Zivotnih prilika

Clanak 11.

Jednokratnu pomo¢ u noveu moze ostvariti samac
ili obitelj koji zbog trenuta¢nih okolnosti nisu u mogucé-
nosti djelomicno ili u cijelosti zadovoljiti osnovne Zivotne
potrebe i to:

- podmiriti troSkove sanacije stambenog objekta
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koji je oStecen od pozara, klizanja terena,
poplave, jakog vjetra ili snjeznog nanosa,

- podmiriti troSkove lijeCenja za osobu kojoj se na
temelju rjeSenja Direkcije Hrvatskog

zavoda za zdravstveno osiguranje pod posebnim
uvjetima odobrava lije¢enje u inozemstvu,

- podmiriti troskove nabave lijekova izvan Osnovne
i Dopunske liste lijekova i popisa ortopedskih pomagala
koje ne placa Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
kao i nabavu medicinskih proizvoda registriranih kao lijek
ako se koriste kao terapija kod teskih stanja i oporavka,
po preporuci lije¢nika specijalista, uz misljenje Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje, Lije¢ni¢kog povje-
renstva Podru¢nog ureda Krapina i izabranog ugovornog
lijecnika i

- podmiriti tro§kove nabave nastavnih pomagala za
slijepe 1 slabovidne ucenike.

Visina jednokratne pomo¢i u novcu iz stavka 1. ovog
¢lanka moze iznositi do 10.000,00 (desettisu¢a) kuna.

Kontrolu namjenskog tro$enja pomoéi iz stavka 1.
ovog ¢lanka po potrebi vrsi tijelo iz ¢lanka

14. stavka 1. ove Odluke.

Clanak 12.

Jednokratnu pomo¢ u noveu moze ostvariti samac
ili obitelj, ako prosjec¢ni mjesecni prihod po ¢lanu doma-
¢instva u posljednja tri mjeseca prije podnosenja zahtjeva
ne prelazi iznos prihoda kojeg odredi tijelo iz ¢lanka 3.
stavka 3. ove Odluke.

Jednokratnu pomoc¢ za sanaciju stambenog objekta,
uz uvjet iz stavka 1. ovog ¢lanka, podnositelj zahtjeva
moze ostvariti pod uvjetom da je takvu pomo¢ veé odo-
brilo tijelo jedinice lokalne samouprave na ¢ijem podruéju
podnositelj zahtjeva ima prebivaliste.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava na jednokratnu
pomo¢ u novcu, podnositelj zahtjeva duzan je priloziti:

- izjavu o zajednickom domacinstvu,

- potvrde o prihodima svih ¢lanova domacinstva
isplacena u posljednja tri mjeseca prije podnosenja zahtje-
va, odnosno potvrde nadleznog Zavoda za zaposljavanje
o0 nezaposlenosti,

- zakljucak ili rjeSenje o dodjeli pomo¢i nadlezne
jedinice lokalne samouprave i

- druge dokaze koje odredi tijelo iz ¢lanka 13. stavka
2. ove Odluke.

IIT POSTUPAK ZA OSTVARIVANIJE PRAVA

Clanak 13.

Postupak za ostvarivanje prava iz ¢lanka 1. ove
Odluke pokreée se na zahtjev stranke.

Zahtjev za ostvarivanje prava podnosi se Upravnom
odjelu za zdravstvo i socijalnu skrb Krapinsko — zagorske
Zupanije.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava, podnositelj za-
htjeva duzan je tijelu iz stavka 2. ovog Clanka dostaviti
potrebne dokaze i isprave utvrdene ovom Odlukom.

Clanak 14.

Rjesenje za ostvarivanje prava utvrdenih ovom
Odlukom donosi Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu
skrb Krapinsko — zagorske Zupanije.

RjeSenje za ostvarivanje prava iz ¢lanka 11. ove
Odluke tijelo iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi uz prethodnu
suglasnost Povjerenstva za socijalnu skrb.

Povjerenstvo za socijalnu skrb sastoji se od 5 ¢la-
nova koje imenuje Zupanijsko poglavarstvo Krapinsko
— zagorske zupanije.

Prilikom rjeSavanja zahtjeva stranke, tijela iz stavka
1.12. ovog ¢lanka duzna su postupati po

odredbama Zakona o op¢em upravnom postupku
(“Narodne novine”, broj: 53/91 i 103/96).
Clanak 15.

Protiv rjesenja tijela iz ¢lanka 14. stavka 1. ove
Odluke moze se izjaviti zalba Zupanijskom poglavarstvu
Krapinsko — zagorske Zupanije.

Clanak 16.

Isplatu naknade troskova medumjesnog prijevoza
i isplatu jednokratne pomoc¢i u novcu samcu ili obitelji
zbog osobito i trenutacno teskih zivotnih prilika vrsi
Upravni odjel za financije i proracun Krapinsko — zagorske
zupanije na temelju rjesenja tijela iz ¢lanka 14. stavka 1.
ove Odluke.

IV ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 17.

Prihodima domacinstva u smislu ¢lanaka 6.1 12. ove
Odluke smatraju se sva financijska i materijalna sredstva
koja samac ili obitelj ostvari po osnovi rada, mirovine,
prihoda od imovine ili na neki drugi nacin.

U prihode iz stavka 1. ovog ¢lanka ne uracunava
se: pomo¢ za podmirenje troskova stanovanja, nov¢ana
naknada za tjelesno ostecenje, doplatak za pomo¢ i njegu,
ortopedski dodatak, osobna invalidnina, doplatak za djecu,
drzavna potpora za poljoprivredu, Sumarstvo i ribarstvo,
osim dohodovne potpore, ostvarene prema posebnim
propisima, a iznos prihoda umanjuje se za iznos koji na
temelju propisa o obiteljskim odnosima ¢lan obitelji placa
za uzdrzavanje osobe koja nije ¢lan te obitelji.

Clanak 18.

Pravo na naknadu troskova medumjesnog prijevoza
ucenik moze ostvariti samo ako to pravo ne ostvaruje po
drugoj osnovi.

Ucenici koji su korisnici ucenicke stipendije koje
dodjeljuje nadlezno tijelo Krapinsko — zagorske Zupanije
ne ostvaruju pravo na naknadu tro§kova iz stavka 1. ovog
¢lanka.

Iznimno, uéenik ¢lan domacinstva koje ostvaruje
pravo na uzdrzavanje sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi,
a korisnik je stipendije, ima pravo na naknadu troskova
medumjesnog prijevoza.

Clanak 19.

Pravo na naknadu troskova medumjesnog prijevo-
za prestaje ako korisnik viSe ne ispunjava uvjete iz ove
Odluke.

Korisnik prava duzan je Upravnom odjelu za zdrav-
stvo 1 socijalnu skrb Krapinsko — zagorske zupanije pri-
javiti svaku promjenu ¢injenica koje utje¢u na postojanje
prava iz ¢lanaka 5., 6. 1 8. ove Odluke i to u roku 8 dana
od nastanka promjene.

Clanak 20.
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Zbog davanja netoénih podataka u zahtjevu za
ostvarivanje prava, odnosno kr$enja odredaba ove Odluke,
tijelo iz ¢lanka 14. stavka 1. ove Odluke ponistiti ¢e donije-
to rjeSenje o priznavanju prava, te naloziti korisniku prava
povrat primljenog novca Upravnom odjelu za financije i
prorac¢un Krapinsko — zagorske zupanije.

Clanak 21.

Kontrolu izvr$enja i provodenja odredaba ove Od-

luke vrsi tijelo iz ¢lanka 14. stavka 1. ove Odluke.
Clanak 22.

Sredstva za provodenje ove Odluke osiguravaju se

u Proracunu Krapinsko — zagorske zupanije.
Clanak 23.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Od-
luka o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa
socijalne skrbi («Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske
zupanije», broj 13/98 17/00) i Zakljucak Klasa:022-04/99-
01/11 («Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije»,
broj 2/99).

Clanak 24.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Krapinsko — zagorske
Zupanije».

KLASA: 550-01/07-01/07
URBROJ: 2140/1-01-07-4
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju tocke VI. stavka 3. Odluke o minimal-
nim financijskim standardima za decentralizirane funkcije
za zdravstvene ustanove u 2007. godini (“Narodne novine”
broj 143/06.), tocke VI. stavka 3. Odluke o kriterijima i
mjerilima i nacinu financiranja zdravstvenih ustanova iz
sredstava pomo¢i izravnanja za decentralizirane funkcije
za 2007. godinu (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije” br. 1/07.) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagor-
ske zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupa-
nije” br. 13/01., 05/06. i 11/06. — pro¢. tekst), Zupanijska
skupstina Krapinsko-zagorske zupanije, na 12. sjednici
odrzanoj dana 6. ozujka 2007. godine, donijela je

ODLUKU
O RASPOREDU DODIJELJENIH SREDSTAVA
ZA DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE IZMEDU
ZDRAVSTVENIH USTANOVA ZA 2007. GODINU
L

Utvrduje se da je Vlada Republike Hrvatske Od-
lukom o minimalnim financijskim standardima za de-
centralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2007.
godini, Krapinsko-zagorskoj zupaniji dodijelila iznos od
16.086.124 kn.

IL.

Sredstva iz tocke 1. ove Odluke rasporeduju se za

zdravstvene ustanove kako slijedi:

Iznos sredstava za Ukupni iznos sred-
. . R Iznos sredstava za | Iznos sredstava za
Red.br. Naziv ustanove | investicijsko i teku- | . o . . stava za decentral-
, N . investicijsko ulaganje | otplatu kredita .. ..
¢e odrzavanje izirane funkcije
Op¢a bolnica
1. 1.288.666 482.865 8.500.000 10.271.531
Zabok
Spec.bol.
2. za med.reh. _ 1.771.531 500.000 2.271.531
Krap. Toplice
Spec.bol.za
3. med. reh. Stub. 1.771.531 - - 1.771.531
Toplice
Dom zdravlja
4. K77 350.000 1.421.531 - 1.771.531
UKUPNO 3.410.197 3.675.927 9.000.000 16.086.124
1. Iv.

Sredstva iz tocke II. ove Odluke zdravstvene ustano-
ve duzne su utrositi sukladno Popisu prioriteta za raspored
dodijeljenih sredstava za decentralizirane funkcije izmedu
zdravstvenih ustanova za 2007. godinu, kojeg je utvrdilo
Zupanijsko poglavarstvo (Klasa: 500-01/07-01/15 Urbroj:
2140/1-02-07-02 od 17. sije¢nja 2007. godine), a na kojeg
je data suglasnost Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi
(Klasa: 404-05/06-01/15 Urbroj: 534-07-01-02/4-07-70
od 31. sijecnja 2007. godine).

Ova Odluka objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije”.
KLASA: 500-01/07-01/09
URBROI: 2140/1-01-07-4
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovcak, v.r.
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Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupani-
je», broj 13/01, 5/061 11/06 - pro¢iséeni tekst) Zupanijska
skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na 12. sjednici
odrzanoj dana 6. ozujka 2007. godine donijela je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O SUBVENCUJI
PRIJEVOZA UCENIKA SREDNJIH SKOLA
S PODRUCJA KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANIJE U II. POLUGODISTU SKOLSKE
GODINE 2006./2007.
Clanak 1.

U Odluci o subvenciji prijevoza ucenika srednjih
skola s podrucja Krapinsko-zagorske zupanije u II. po-
lugodistu skolske godine 2006./2007. («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije», broj 17/06) u clanku 3. iza
stavka 1. dolazi novi stavak 2. koji glasi:

«Subvencija prijevoza utvrduje se na temelju cijene
mjesecne uceniCke karte na dan stupanja na snagu ove
Odluke».

Dosadasnji stavak 2. postaje stavak 3.

Clanak 2.
U clanku 6. Odluke stavak 2. se brise.
Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u «Sluz-
benom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije».
KLASA: 602-01/07-01/02
URBROJ: 2140/1-01-07-4
Krapina, 6. ozujka 2007.

PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 15. Odluke o priznanjima
Krapinsko-zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik Kra-
pinsko-zagorske zupanije», broj 13/98.) i ¢lanka 17.
Statuta Krapinsko-zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije», broj 13/01., 5/06.1 11/06.
— pro¢iséeni tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-za-
gorske zupanije na 12. sjednici odrzanoj dana 06. ozujka
2007. godine donijela je

ODLUKU
O DODJELI PRIZNANJA KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
L.

Plaketa Krapinsko-zagorske zupanije za zZivotno
djelo dodjeljuje se

profesoru filozofije i teologije, knjizevniku i prevo-
ditelju BOZIDARU BREZINSCAKU BAGOLI.

1L

Plakete Krapinsko-zagorske zupanije za doprinos
ugledu i promociji Krapinsko-zagorske zupanije u zemlji
i svijetu dodjeljuju se:

1. hrvatskom znanstveniku prof. dr. sci. I[VANU
DIKICU i

2. Radiju Hrvatsko zagorje - Krapina.

1.

Plakete Krapinsko-zagorske zupanije za iznimno

postignuce u protekloj godini dodjeljuju se:

1. privatnom poduzetniku BLAZU CEHULICU i
2. dramskom umjetniku ADAMU KONCICU.
IV.
Ova Odluka objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije.
KLASA: 021-04/07-01/01
URBROJ: 2140/1-01-07-23
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 183. stavka 1. Zakona o zdrav-
stvenoj zastiti («Narodne novine» broj 121/03, 48/05 i
85/06), ¢lanka 4. Pravilnika o nacinu pregleda umrlih te
o utvrdivanju vremena i uzroka smrti («Narodne novine»
br. 121/99, 133/99 1 112/00) i ¢lanka 17. Statuta Krapin-
sko-zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije» broj 13/01, 5/06 i 11/06-prociséeni
tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije
na 12. sjednici, odrzanoj dana 06. ozujka 2007. godine,
donijela je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O ORGANIZACIJI
MRTVOZORNICKE DJELATNOSTI
I IMENOVANJU MRTVOZORNIKA
Clanak 1.

U Odluci o organizaciji mrtvozornicke djelatnosti
1 imenovanju mrtvozornika («Sluzbeni glasnik Krapin-
sko-zagorske Zzupanije» broj 14/03.) ¢lanak 5. stavak 1.
mijenja se i glasi:

«Mrtvozornicima, za svaki obavljeni pregled
umrle osobe, pripada naknada za rad i naknada troskova
prijevoza u visini naknade za ¢lanove radnih tijela koje
osniva Zupanijska skupstina i Zupanijsko poglavarstvo,
a sukladno odredbama Odluke o naknadama ¢lanovima
Zupanijske skupstine, Zupanijskog poglavarstva i njihovih
radnih tijela («Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske
zupanije» broj 18/05).».

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije».

KLASA: 500-01/07-01/05
Urbroj: 2140/1-01-07-4
Krapina, 06. ozujak 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borov¢ak, v.r.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01.
1 60/01.-vjerodostojno tumacenje i 129/05.) i ¢lanka 17.
Statuta Krapinsko-zagorske zupanije («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije» br. 13/01.1 5/06.), Zupanij-
ska skupstina Krapinsko-zagorske zupanije na 12. sjednici
odrzanoj dana 06. ozujka 2007. godine donijela je

ODLUKU
O STAVLJANJU VAN SNAGE ODLUKE O
FINANCIRANJU POLITICKIH STRANAKA
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Clanak 1.

Odluka o financiranju politi¢kih stranaka («Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije» br. 6/98.) stavlja
se van snage.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u «Sluz-
benom glasniku Krapinsko — zagorske zupanije».
KLASA: 400-01/07-01/16
URBROJ: 2140/1-01-07-4
Krapina, 06. ozujka 2007.

PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovcak, v.r.

Na temelju ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o lovstvu
(“Narodne novine” broj 140/05.) i ¢lanka 17. Statuta Kra-
pinsko-zagorske zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske zupanije” broj 13/01., 5/06.1 11/06. - proc¢iséeni
tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije
na 12. sjednici odrzanoj dana 06. ozujka 2007. godine
donijela je

RJESENIJE
O OSNIVANJU I IMENOVANJU KOMISIJE
ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA ZA
DAVANJE U ZAKUP ZAJEDNICKIH LOVISTA
NA PODRUCJU KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANIJE
L.

Ovim Rjesenjem osniva se Komisija za provedbu
javnog natjecaja za davanje u zakup zajednickih lovista
na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije (dalje u tekstu:
Komisija).

U Komisiju se imenuju:

1. ZVONIMIR BERIC iz Kraljevca na Sutli, Kag-
kovec 31, za predsjednika,

2. MILAN HUSNIJAK iz Klanjca, Lijepe Nase 57,
za zamjenika predsjednika,

3. DUSKO JERCIC iz Desini¢a, Jelenjak 9, za
¢lana,

4. STEFANIJA VULJANKO iz Krapine, Matije
Gupca 64, za Clana,

5. DUBRAVKA SINKOVIC iz Zaboka, V. Nazora
17, za Clana.

1.

Komisija iz toc¢ke I. ovoga Rjesenja objavljuje i pro-
vodi javni natjecaj za davanje u zakup zajednickih lovista
na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije te, temeljem
provedenog javnog natjecaja, utvrduje i dostavlja Zupa-
nijskoj skupstini prijedloge odluka o izboru najpovoljnije
ponude za zakup zajednickih lovista.

Prijedlog odluke o izboru najpovoljnije ponude
donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova Komisije.

1.

Vezano uz mandat predsjednika, zamjenika pred-
sjednika i ¢lanova Komisije, kao i nacin rada Komisije,
na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe ¢l. 33. do
35. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupani-

je» broj 04/02., 5/06. i 11/06. - procisceni tekst).
IV.
Administrativne i tehnicke poslove za Komisiju
obavlja Upravni odjel za gospodarstvo.
V.
Potrebna sredstva za rad Komisije osigurana su u
Proracunu Krapinsko-zagorske zupanije.
VL
Danom stupanja na snagu ovoga RjeSenja prestaje
vaziti Zaklju¢ak o imenovanju Komisije za provodenje
javnog usmenog nadmetanja prava lova za zajednicka
otvorena lovista KLASA: 323-05/96-01/06, URBROJ:
2140/1-0372-96-2 od 02. 04. 1996.
VIIL
Ovo Rjesenja stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
zupanije”.
KLASA: 323-02/07-01/01
URBROJ: 2140/1-01-07-3
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 183. stavka 1. Zakona o zdrav-
stvenoj zastiti (“Narodne novine”, broj 121/03., 48/05. i
85/06.), ¢lanka 4. stavka 1. tocke b) Pravilnika o nacinu
pregleda umrlih, te o utvrdivanju vremena i uzroka smrti
(«Narodne noviney», broj 121/99., 133/99. i1 112/00.) i
clanka 17. Statuta Krapinsko- zagorske zupanije (“Sluz-
beni glasnik Krapinsko — zagorske Zzupanije” broj 13/01.,
5/06. i 11/06. — pro¢iséeni tekst) Zupanijska skupstina
Krapinsko-zagorske Zzupanije na 12. sjednici odrzanoj
dana 06. ozujka 2007. godine donijela je

RJESENJE
O RAZRJESENJU I IMENOVANJU
MRTVOZORNIKA
L.

JURAJ FRAJMAN, dr. med. iz Krapinskih Topli-
ca, Klokovec 80 razrjesuje se duznosti mrtvozornika za
podrucje Opéine Krapinske Toplice.

BORIS LJUBIC, dr. med. iz Zapresi¢a, M. Kruglina
6, razrjesuje se duznosti mrtvozornika za podruéje Opc¢ine
Budins¢ina.

II.

KSENIJABOLFAN, dr. med. iz Zagreba, Brazilska
16 imenuje se na duznost mrtvozornice za podrucje Opcine
Krapinske Toplice.

1.

Imenovana iz tocke II. ovoga Rjesenja u obavljanju
mrtvozornicke djelatnosti duzna je pridrzavati se odredbi
Pravilnika o nacinu pregleda umrlih, te o utvrdivanju
vremena i uzroka smrti («Narodne novine” br. 121/99.,
133/99.1112/00.) i Odluke o organizaciji mrtvozornicke
djelatnosti i imenovanju mrtvozornika («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije» br. 14/03.).

Iv.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a

objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Krapinsko —zagorske
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zupanije”.
KLASA: 500-01/06-01/15
URBROYJ: 2140/1-01-07-6
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovcak, v.r.

Na temelju ¢lanka 89. Zakona o obveznom zdrav-
stvenom osiguranju («Narodne novine» br.85/06.) i
clanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije («Sluz-
beni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije» br. 13/01. i
5/06.) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije
na 12. sjednici odrzanoj dana 06. ozujka 2007. godine
donijela je

RJESENJE
L

Za predstavnike Krapinsko-zagorske Zupanije u
Skupstinu Hrvatskog zavoda za obvezno zdravstveno
osiguranje izabiru se:

1. MIRKO KORET iz Krapine, Zivka Vukasovi¢a
81

2.NIKOLA CAPAR iz Velikog Trgovisca, Stjepana
Radica 38.

IL.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se u «Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije»

KLASA: 550-06/07-01/01
URBROJ: 2140/1-01-07-3
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovéak, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupani-
je» br. 13/01. i 5/06.), Zupanijska skupstina Krapinsko-
zagorske zupanije na 12. sjednici odrzanoj dana 06. ozujka
2007. godine donijela je

ZAKLJUCAK
O PRIHVACANJU IZVJESCA O PROVODENJU
PLANA ZA ZDRAVLJE KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANLJE ZA 2005.-2006.
1.

Prihvacéa se Izvjesc¢e o provodenju Plana za zdrav-
lje Krapinsko-zagorske zupanije za 2005.-2006. godinu
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, Sluzbe za zdrav-
stvo i socijalnu skrb KLASA: 500-01/06-01/97 URBROJ:
2140/1-10-06-1 od 29. studenoga 2006.

2.
Izvjesce se nalazi u prilogu ovog Zakljucka i ¢ini
njegov sastavni dio.
KLASA: 500-01/06-01/97
URBROJ: 2140/1-01-07-4
Krapina, 06. ozujka 2007.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Sonja Borovcak, v.r.

Na temelju ¢lanka 87. stavka 3. Zakona o osnov-
nom Skolstvu («Narodne novine», broj: 59/90., 26/93.,
27/93., 7/96., 59/01., 114/01., 69/03. — prociséeni tekst
i 76/05.), tocke 1. Odluke o prijenosu obavljanja osni-
vackih prava nad ustanovama srednjeg i osnovnog obra-
zovanja na Zupanijsko poglavarstvo («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije», broj 13/05.) i ¢lanka 36.
Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije», broj: 13/0115/06.1 11/06.
— prociséeni tekst), Zupanijsko poglavarstvo Krapinsko-
zagorske zupanije na 32. sjednici odrzanoj dana 7. ozujka
2006. godine donijelo je
RJESENJE
O RAZRJESENJU I IMENOVANJU CLANA
SKOLSKOG ODBORA OSNOVNE SKOLE
KSAVERA SANDORA GJALSKOG
L
Razrjeduje se ¢lanica Skolskog odbora Osnovne
skole Ksavera Sandora Gjalskog Zabok, imenovana na
prijedlog Vijeéa roditelja iz reda roditelja u¢enika Skole:
SNJEZANA TURK iz Zaboka, Naselje Borovéaki 13.
IL
Na prijedlog Vijeéa roditelja, za ¢lanicu Skolskog
odbora Osnovne $kole Ksavera Sandora Gjalskog Zabok
iz reda roditelja uéenika Skole imenuje se VESNA
MIHELIC iz Zaboka, Matije Gupca 108 A.
111
Ovo Rjesenje objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije».
KLASA: 602-02/07-01/01
URBROJ: 2140/1-02-07-3
Tuheljske Toplice, 7. ozujka 2007.
ZUPANICA
Vlasta Hubicki, dr. vet. med., vr.




Cetvrtak, 8. ozujka, 2007.

SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Strana 217 - Broj 4.

OGLASNE STRANICE

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o zakupu poslovnog
prostora (“Narodne novine” br. 91/96) Humkom d.o.o.
objavljuje

NATJECAJ
ZA DAVANJE U ZAKUP POSLOVNOG
PROSTORA - KIOSK

1.

Predmet natjecaja je davanje u zakup poslovnih pro-
stora — 3 kioska koji se nalaze na trznom prostoru u centru
Huma na Sutli, povrsine pojedina¢no 9m?2 bez sanitarnog
¢vora. Pocetna zakupnina iznosi 60,00 kn/m2+PDV mje-
secno po kiosku, rok zakupa regulirat ¢emo ugovorom . Uz
zakupninu zakupnik placa sve rezijske troskove (potrosnja
el. energije, vode, odvoz smeca i dr.)

2.

Prijava na natjeCaj mora sadrzavati :

- ponudu u kojoj moraju biti navedeni podaci o
natjecatelju, prostor za koji se natjece, te mjesecna zaku-
pnina koju nudi

- dokaz da je natjecatelj registriran za obavljanje
djelatnosti za koje je poslovni prostor namjenjen (obrtnica
ili rjeSenje trgovackog suda o upisu u trgovacki registar
s prilozima)

- original ili ovjerena preslika potvrde mjerodavne
ustanove o izvrsenoj obavezi placanja poreza i doprinosa
za mirovinsko i zdravstveno osiguranje, ne starije od 30
dana

- natjecatelji koji ostvarauju pravo na prvenstvo kod
sklapanja ugovora o zakupu shodno odredbama Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i clano-
vanjihovih obitelji (“Narodne Novine br. 94./01) duzni su
priloziti uvjerenje Ministarstva obitelji i branitelja i medu-
generacijske solidarnosti kojim se potvrduje sudjelovanje
u Domovinskom ratui pravo na prvenstvo kod sklapanja
ugovora te dokaz da nisu korisnici mirovine.

- potvrdu o stanju duga Opc¢ine Hum na Sutli i

poduze¢a Humkom

- naznaka djelatnosti koja ¢e se obavljati u poslov-
nom prostoru (osmisljen program)

- troskove adaptacije i uredenja objekta do ishode-
nja upravnih dozvola od nadleznih organa snosi zakupac
poslovnog prostora . Adaptacija i uredenje dijela gradev-
nog objekta koji je predmet nadmetanja kontrolirat ¢e i
ovjeravati predstavnik Humkom d.o.0.-a, a sav ulozena
financijska sredstva zakupca u adaptaciji i uredenju po-
slovnog prostora amortizirat / otplatiti ¢e putem ugovorene
zakupnine

3.

Poslovni prostor daje se u zakup u videnom stanju.
Svaki ponuda¢ obavezan je izvrsiti uvid ponudenog po-
slovnog prostora sa predstavnikom Humkom-a. Poslovni
prostor ima prikljucak struje i vode

4.

Najpovoljnijom ponudom smatrat ¢e se ona ponuda
koja osim ispunjenja natjecajnih uvjeta sadrzi i najvisi
iznos mjesecne zakupnine .

5.

Pisane ponude moraju prispjeti najkasnije u roku
od 15 dana racunajuci od objave ovog natjecaja, a mogu
se podnositi osobno u tijeku radnog vremena od 7.00 do
15.00 sati ili preporucenom posiljkom na adresu HUM-
KOM d.o.o. Lastine 1, 49231 Hum na Sutli s naznakom:
“Ne otvaraj — ponuda za poslovni prostor — kiosk ““. Nepot-
pune i ponude prispjele izvan roka neée se razmatrati.

6.

S najpovoljnijim natjecateljem za zakup poslovnog
prostora zakljucit ¢e se ugovor o zakupu, anjkasnije u
roku od 15 dana racunajui od dana donosSenja odluke o
utvrdivanju najpovoljnijeg natjecatelja

7.

HUMKOM d.o.0. zadrzava pravo ponistenja ovog

natjecaja

HUMKOM d.o.0.
CJENIK GROBNIH USLUGA
DATUM:
PROSINAC 2006.
RED. IZNOS
BR. VRSTA USLUGE (kn) NAPOMENA
bez PDV-a
1 Iskop grobne jame i ukop 560,00
2 Iskop grobne jame i ukop djeteta do 10 god. 280,00
3 Otvaranje i zatvaranje grobnice s poklopcem sa karikama 250,00
4 Otvaranje i zatvaranje grobnice s poklopcem bez karika 300,00
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Iskop grobne jame, aranziranje i ukop urne na klasi¢nom grob-
5 nom mjestu bez dobave materijala 350,00
6 Cis¢enje groba od uvenulih vijenaca 75,00
7 Upotreba mrtvacnice do 24 sata 130,00
8 Upotreba mrtvacnice nakon 24 sata-svaki daljnji sat 4,00
9 Cisc¢enje prostorije s odrom 50,00
Upotreba kuhinje, sanitarnog ¢vora i ostalog pripadajuceg
10 prostora 60,00
Cis¢enje kuhinje, sanitarnog ¢vora i ostalog pripadajuéeg
11 prostora 50,00
12 Upotreba nosila 20,00
13 Upotreba kolica za prijevoz pokojnika i vijenaca 40,00
14 Koristenje razglasa 80,00
15 Vodic¢ - koordinator sprovoda 50,00
16 Ekipa za prijenos po osobi 120,00
17 Presvlacenje pokojnika 100,00
Usluga radnika Humkom-a na groblju po narudzbi za 1 radni
18 sat 42,00
Ekshumacija umrlog-prijenos iz grobnice u grobnicu u istom
19 lijesu 1000,00
Ekshumacija umrlog - prijenos iz grobnice u grobnicu sa
20 premjestajem u drugi lijes, bez dobave lijesa 1.800,00
Ekshumacija umrlog-iskop iz groba u drugi lijes i pokop u
21 grobnicu, bez dobave lijesa 2.600,00
Ekshumacija umrlog-iskop iz groba u drugi lijes i pokop u
22 drugi grob, bez dobave lijesa 3.200,00
23 Cijena za jednostruko grobno mjesto 240x120 cm 500,00
24 Cijena za duplo grobno mjesto 240x200 cm 1.000,00
25 Cijena za trostruko grobno mjesto 240x260 1.500,00 .
26 Cijena za grobno mjesto za okvir za urne 1.000,00 (s:eu 31\1/2 C,g; jfzzigﬁff:;
27 | Naknada za izgradnju betonskog okvira (grad. dozvola) 300,00 | groblju kome NE grav-
28 Naknada za izgradnju grobnice-rake (grad. dozvola) 3.000,00 itira pokojnik.
29 Naknada za izgradnju — postavljanje okvira za urne 2.000,00 B )
30 | Izgradeni nadgrobni betonski okvir 240x120 cm 1.500,00 Cslie:l‘je%;f’:“;’ag 1‘18]0‘2,26‘
31 Izgradeni nadgrobni betonski okvir 240x200 cm 2.000,00| 4 pokojnike IZVAN
32 Izgradeni nadgrobni betonski okvir 240x260 cm 3.000,00| podrucja Opcine H/S.
33 Godisnja grobna naknada/m2 20,00
34 Stru¢ni radnik po narudzbi 74,00 kn/h
Naknada- izdavanje dozvole za izvodenje manjih i vecih
gradevinskih radova (izrada betonskog okvira, adaptacija
betonskog okvira, poploc¢enja oko grobnog mjesta, montaza i
35 demontaza spomenika....) 200,00
Naknada — izdavanje dozvole za izvodenje kamenoklesackih i
36 ostalih sitnih radova 50,00
37 Izrada osmrtnice 10,00
38 Isticanje osmrtnica na 5 mjesta 50,00
39 Knjiga zalosti 100,00

Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg te¢aja NBH: 1EURO =7,370713 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
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Cijene usluga nedjeljom i praznicima uvecavaju se 50%.

CJENIK USLUGA POSTUPANJA S OTPADOM

DATUM:
LIPANIJ 2004.
RED. IZNOS
BR. VRSTA USLUGE (kn) NAPOMENA
bez PDV-a

1 |A DOMACINSTVA - FIZICKE OSOBE
KANTE 1201
- do dva (2) mjesecna preznjenja 20,50
- svako naredno praznjenje 9,84
KONTEJNERI 1100 1
(kad ima viSe dom. na kontejneru)
ukljucuje do 1 mjesecno praznjenje 16,40
- svako naredno praznjenje podjelj. sa brojem korisnika 81,97
(kad samo 1 dom. koristi kontejner)
- do jedno mjesecno praznjenje 98,36
- svako naredno praznjenje 81,37
KONTEJNERI 5 000 1
- 0-1 tromjese¢no praznjenje 12,30
- svako naredno praznjenje podjelj. sa brojem korisnika 409,84
VRECE
- mjesecni naknadal, ukljucuje 1 . vrecu 80 1 9,84
- svako naredno praznjenje ovisno je o veli¢ini vrece
Plasti¢na vreca s pla¢enim odvozom 50 litara 6,56
Plasti¢na vreca s placenim odvozom 60 litara 7,38
Plasti¢na vreca s placenim odvozom 80 litara 9,84
Plasti¢na vreca s pla¢enim odvozom 120 litara 12,30

2 B PRAVNE OSOBE
KANTE 1201
- mjesecno, ukljucuje 0-2 mjesecna praznjenja 24,59
- svako naredno praznjenje 12,30
KONTEJNERI 1100 1
- 0-1 mjesecno praznjenje 108,20
- svako naredno praznjenje 90,17
KONTEJNERI 5000 1
- mjesecna naknada, ukljucuje 1 mjesecno praznjenje 491,81
- svako naredno praznjenje 450,82

3 Preuzimanje auto-guma na deponiji (osobni) 1 kn/kg [ Ovisno o cijeni u Koro-
Kamioni i traktori 3,5 kn/kg macno

4 l;r;uzimanje krupnog metalnog otpada na deponiji (olupine i 160,00 kn

5 E;Ef;?;ﬂ; :Ssttiil;)ig (l;gpnog otpada na deponiji (drvo, 300,00 kn/t

e s | s ontaton

7 Usluga komunalnog radnika na postupanju s otpadom 42,00 kn/sat
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K

| Preuzimanje rasutog komunalnog otpada

130,00 kn/m3

Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg te¢aja NBH: 1IEURO=7,370713 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
CJENIK ODRZAV. CISTOCE I UREDIV. ZELENIH POVRSINA

DATUM:

LIPANIJ 2004.

RED IZNOS
BR ' VRSTA USLUGE (kn) NAPOMENA
’ bez PDV-a
1 Kosnja parkovne trave visine do 12 cm rotacionom kosilicom 66,00 kn/h
) Kosnja trave visine do 12 cm “flaksericom” po neravnom 66.00 kn/h
terenu
3 Kosnja parkovne trave visine iznad 12 cm “reznom ploc¢om” 66,00 kn/h
4 Kosnja visoke trave na travnjacima motornim kosorom 66,00 kn/h
5 Ostali ru¢ni radovi 42,00 kn/h
6 Obrezivanje zivicne ograde u oblicima po zelji 42,00 kn/h
7 Obrezivanje ukrasnog grma u oblicima po Zelji 42,00 kn/h
Iskop 1x jame (40x40x40 cm), te sadnja ukrasnog cvijeca ili
8 . o . 12,00
raslinja (bez sadnica i humusa sa zatrpavanjem)
9 Usluga klomunalpog radflka na ostalim poslovima ¢is¢enja i 31,00 kn/sat
uredivanja zelenih povrSina - ugovorno
10 Koristenje prijevoza osobnim automobilom Humkom-a
Transportni troSkovi na mjestu izvodenja radova
Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg te¢aja NBH: 1EURO=7,370713 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
CJENIK USLUGA U PLINOOPSKRBI
DATUM:
OZUJAK 2005
IZNOS
RED.
(kn) NAPOMENA
BR. VRSTA USLUGE bez PDV-a
1 Prodaja 1m3 prirodnog plina - odoriziranog 1,7533
) Prodaja Im3 prirodnog plina za op¢inu Rogatec 1,50
MS STRAZA ’
- bez odrzavanja plino-
3 Prodaja 1m3 prirodnog plina za opéinu Rogatec — Dobovec 1,56 [voda, ali s gubicima plina
u plinovodu
4 Troskovi oc€itanja 4,92
5 Tehnicki pregled i preuzimanje plinske instalacije potroSaca 175,00
Redovna kontrola unutarnje plinske instalacije — svakih 5 - odredit e se prema
6 . ponudama ovlastenih
godina N
1spitivaca
7 Izdavanje posebnih uvjeta gradenja i davanje suglasnosti na 200.00
osnovi pismenog zahtjeva narucioca ’
prema
troskovniku,
. . sukladno uvjetima
8 Izgradnja plinskog prikljucka za snage < 50 KW izeradnje koje
izdaje Humkom
d.o.o.
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9 Usluga stru¢nog radnika distribucije plina — po narudzbi/sat 74,00
10 Usluga plinoinstalatera/sat 64,00
Izvanredni tehnicki pregled (izdavanje atesta za poslovne
11 175,00
prostore)
12 Troskovi iskapcanja i ukapcanja prikljucka plina do 30 dana 656,00
13 Troskovi iskapcanja i ukapcanja prikljucka plina preko 30 1.312,00
dana
prema
troskovniku
Cijena prikljucka plina za gospodarstvo na gl. vod — za snage [sukladno uvjetima
14 . A
> 50 KW izgradnje koje
izdaje Humkom
d.o.o.
15 Pregled i ispitivanje kuénih plinskih instalacija 80,00

Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg te¢aja NBH: 1EURO=7,370713 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
Humkom takoder zadrzava pravo promjene cijene u slu¢aju promjene nabavne cijene od INA-Zagreb.

CJENIK USLUGA U VODOOPSKRBI

DATUM:
OZUJAK 2007.
RED IZNOS
BR ' VRSTA USLUGE (kn), NAPOMENA
' bez PDV-3j
1 Pitka voda za fizicke osobe — domacinstva SLO- voda 9.14 kn/m3 +0,9 kr.l/m3 naknada
X —— Hrvatskim vodama za
) Pltkfl voda za gospedarstvg SVLO— voda 90 kn fiksni dio zastitu voda
U cijenu fiksnog dijela uklju¢eno 3 m kubna vode 11.26 kn/m3
+ 0,9 kn/m3 naknada
Pitka voda za fizi¢ke osobe na podr. Huma —vod. sustav Kos- Hrvatskim vodama za
3 tel-Klen. 60 kn fiksni dio , za$titu voda
U cijenu fiksnog dijela uklju¢eno 3 m kubna vode 6,61 kn/m3| + 0,8 kn/m3 naknada
(U cijenu vode uracunata je naknada za izvoriste 0,08 kn/m3) Hrvatskim vodama za
koristenje voda
+ 0,9 kn/m3 naknada
Pitka voda za gospodarstvo na podr. Huma —vod. sustav Hrvatskim vodama za
4 Kostel-Klen. 90 kn fiksni dio , zastitu voda
U cijenu fiksnog dijela uklju¢eno 3 m kubna vode 10,61 kn/m3| + 0,8 kn/m3 naknada
(U cijenu vode uracunata je naknada za izvoriste 0,08 kn/m3 ) Hrvatskim vodama za
koristenje voda
prema troskovnikul
Novi prikljucak na vodovodnu mrezu + taksa za prikljucak suklgdno e etlma
> koja se pla¢a na Op¢ini Hum na Sutli izgradnje koje
) p p izdaje Humkom
d.o.o.
Usluga radnika Humkom-a na stru¢nim poslovima vodoop-
6 o 74,00
skrbe — po narudzbi/sat
7 Usluga vodoinstalatera/sat 64,00
2 Izdavanje posebnih uvjeta gradenja, te davanje suglasnosti na 200.00
osnovi pismenog zahtjeva investitora ’
9 Tehnicki pregled 200,00
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10 Troskovi iskapcanja i ukapcanja prikljucka vode do 30 dana 656,00
11 Troskovi iskapcanja i ukapcanja prikljucka vode preko 30 dana 1.312,00
12 | TROSAK OPOMENE 7a sve naknade 10,00] 13 trosak OPOMENE
PDV se ne obracunava
TROSAK OPOMENE za vie vrsta usluga sa kompletnim na troSak OPOMENE
13 . 100,00 y
pregledom dugovanja PDV se ne obra¢unava

Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg te¢aja NBH: 1EURO=7,370713 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
Humkom takoder zadrzava pravo promjene cijene u slu¢aju promjene nabavne cijene od
OKP — Rogaska Slatina.

CJENIK GRADEVINSKIH USLUGA

DATUM:
LIPANIJ 2004.
IZNOS
RED.
VRSTA USLUGE (kn)
BR. bez PDV-a NAPOMENA
L. Strojni iskop, utovar, razastiranje raznog materijala. 150,00 kn/h
2. Popravci i razne sanacije na plinovodu, vodovodu i dr. 150,00 kn/h
Strojni iskop rova u tlu III kategorije prosjecne §irine otkopa
3. 30 cm za ugradnju plinovodnih i vodovodnih cijevi ukljucujuci 32,00 kn/m’
zatrpavanje.
4 StI'O].Illv 1skf).p.frezom u tlu III kategorije do dubine 80 cm, 13,00 kn/m’
prosjecne Sirine 15 cm.
5. Prekop prometnih povrsina- asfalt, beton. 80,00 kn/m’
6. Cisc¢enje snijega ralicom 150,00 kn/h
7. Transport stroja pausalno, izvan op¢éine Hum na Sutli 300,00 kn
8. Ostali satovi radnika 42,00 kn/h
9. Ru¢ni iskop rova sa zatrpavanjem u tlu III kategorije po m 55,00 kn/m’
10. | Rucni iskop spojne jame sa zatrpavanjem u tlu III kategorije 120,00 kn/m3

Cijene su formirane na osnovi protuvrijednosti srednjeg tecaja NBH: 1EURO=7,417 kn.
U slucaju promjene tecaja za vise od 2%, Humkom ima pravo na uskladenje faktura.
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HUMKOM d.o.0.
Lastine, 01.02.2007.

CJENIK

0O PLACANJU NAKNADE NA POSTOJECEM TRZNOM

PROSTORU U HUMU NA SUTLI U SAJMENE DANE

DNEVNA NA-
PRODAJ- BROJEVI KNADA
%EI? "| NO MJE- KORISNIK PRODAJE;{'};CL)?TIMAN TRZNOG Pg(il\\]]i' ZA TRZNO MIE-
' STO MIJESTA STO
sa PDV-om
- poljoprivredni proizvodi:
- povrée i zacinsko bilje
- svjeze i suseno voce
- mesnati proizvodi od
peradarstva i stocarstva
1 Stol-klupa | Individualni po- :Jmeuead 1,2 40,00 kn
' Humkom-a |ljoprivrednik .. . Ce 3,4 40,00 kn
- mlijeko, sir i ostali mlijecni
proizvodi
- gljive
- konzervirano voce i povrée
- proizvodi ratarskih usjeva
(kukuruz, pSenica i sl.)
Prodaja iz
uredenog Privatni na ulazu
2. osobnog . - sve vrste riba oo 11,5 m2 50,00 kn
. ponudac parkiralista
vozila
- vlastitog
- suveniri, Cestitke i
razglednice, bizuterija
Stol, lupa, - sitne igracke zafijecu
stand - d;’ve?na galﬁn;grl{a
T T T e T
3. uredenog N =7 ’ na parkira- | 11,5 m2 50,00 kn
osobnog ponudaé kaset¢'3, dlskete':, ostala listu
vozila stara. i nova 51'tna o
. tehnicka roba i drugi sitni
- vlastitog . .
proizvodi
- odjeca i obuca
- plasti¢ni proizvodi
Vozilo za
sezonsku
4. prqdaju Privatni ponudac¢ | - sezonsko voce i povrée (viopungko 11,5 m2 50,00 kn
voca, povr- trzno mjesto
¢a i hrane
- vlastito
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OGLASNE STRANICE

a )

POSTOVANI PRETPLATNICI!

Zelimo Vas obavijestiti kako od sada moZete sve brojeve “Sluzbenog
glasnika Krapinsko-zagorske Zupanije” za 2001., 2002., 2003., 2004.,
2005. i 2006. godinu nabaviti i na CD-ROM mediju.

Ukoliko nemate pojedini broj lista, ukoliko ga ne mozete pronaci u svo-
joj arhivi ovo je prilika da sve objavljene odluke svih tijela jedinica lokalne
samouprave pronadete na jednom mjestu.

Sve Sto Vam je potrebno je PC racunalo sa CD-ROM uredajem.

Na CD mediju se nalazi i program (Adobe Acrobat) koji Vam omogucuje
Citanje i ispis pojedinih odluka.
LAKO, JEDNOSTAVNO I BRZO
Za sve informacije nazovite nas na telefon 049/371-490 ili 049/300-044

& Cijena CD-a je 290 kn +PDV.

\

SLUZBENI GLASNIK
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

SLUZBENO GLASILO KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Ureduje uredivacki odbor: Dubravka Sinkovié (tajnik Zupanije) - glavni i odgovorni urednik

Ljiljana Malogorski - zamjenik glavnog urednika ¢ Svjetlana Gorican - ¢lan

Adresa redakcije: Magistratska 1, 49000 KRAPINA e telefon: (049)329-252 « Telefax: (049) 329-255
Izdava¢: “SLUZBENI GLASNIK d.o.0.” Krapina, Zagrebacka cesta 26 * e-mail: sluzbeni-glasnik@kr.htnet.hr
Direktor: Zdravko Grabusié, telefon: (049) 371-490, 300-044 « telefax: (049) 300-043

List izlazi jedanput mjesecno ili prema potrebi.

Priprema teksta, prijelom i tisak: “SLUZBENI GLASNIK d.0.0.” Krapina

Pretplatnicima koji se pretplate tijekom godine
jameéimo primitak svih prethodno izaslih brojeva.




