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GRAD DONJA STUBICA

Na temelju članka 95. stavak 5. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19, 17/25) i članka 50. st. 3 Statuta Grada Donja 
Stubica (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske župani-
je”, br. 8/21) gradonačelnik Grada Donja Stubica donosi

PRAVILNIK
O OCJENJIVANJU SLUŽBENIKA I

NAMJEŠTENIKA U JEDINSTVENOM 
UPRAVNOM ODJELU 

GRADA DONJA STUBICA
I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
(1) Ovim Pravilnikom o ocjenjivanja službenika 

i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada 
Donja Stubica (u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisuju se 
kriteriji za ocjenjivanje i način provođenja ocjenjivanja 
službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Grada Donja Stubica (u daljem tekstu: Upravni 
odjel).

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod.

Članak 2.
(1) Službenici i namještenici ocjenjuju se svake 

godine najkasnije do 31. ožujka za prethodnu kalendar-
sku godinu.

(2) Ne ocjenjuju se službenici i namještenici 
primljeni u službu na određeno vrijeme te službenici i 
namještenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini 
radili manje od šest mjeseci.

(3) Razdoblje probnog rada ne uračunava se u 
razdoblje ocjenjivanja. 

(4) Iznimno od stavka 2 ovog članka, razdoblja 
rodiljnog, roditeljskog, posvojiteljskog, očinskog dopusta 
ili dopusta koji je po sadržaju i načinu korištenja istovjetan 
pravu na očinski dopust, rada s polovicom punog radnog 
vremena, rada s polovicom punog radnog vremena 
radi pojačane njege djeteta, dopusta trudne službenice/
namještenice, dopusta službenice/namještenice koja 
je rodila ili službenice/namještenice koja doji dijete te 
dopusta ili rada s polovicom punog radnog vremena 
radi skrbi i njege djeteta s težim smetnjama u razvoju, u 
skladu s propisom o rodiljnim i roditeljskom potporama, 
smatraju se vremenom provedenim na radu u punom 
radnom vremenu.

(5) Ako su razdoblja odsutnosti s rada iz prethodnog 
stavka ovog članka trajala duže od šest mjeseci u 
kalendarskoj godini za koju se provodi ocjenjivanje, 
službenici i namještenici će se ocijeniti ocjenom „dobar“.

Članak 3.
(1) Službenike i namještenike ocjenjuje pročelnik 

Upravnog odjela. 
(2) Pročelnika Upravnog odjela ocjenjuje 

gradonačelnik Grada Donja Stubica.
Članak 4.

(1) Ocjena se temelji na podacima o stručnom 

znanju iskazanom u obavljanju poslova, učinkovitosti i 
kvaliteti rada te poštivanju službene dužnosti.

Ocjene kojima se ocjenjuju službenici i namještenici 
jesu:

a) „odličan“- ukoliko je rad i učinkovitost službenika 
i namještenika najviše kvalitete i osigurava najbolje i 
jedinstveno izvršavanje službe

b) „vrlo dobar“ - ukoliko je rad i učinkovitost 
službenika i namještenika naročito dobar i osigurava 
prvorazredno izvršavanje službe

c) „dobar“ - ukoliko je rad i učinkovitost službenika 
i namještenika prosječne kvalitete i osigurava pouzdano 
obavljanje službe

d) „zadovoljava“ - ukoliko rad i učinkovitost 
službenika i namještenika osigurava najmanju moguću 
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u 
obavljanju službe

e) „ne zadovoljava“ - ukoliko je rad i učinkovitost 
službenika i namještenika ispod minimuma standarda 
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i 
prihvatljivo obavljanje službe.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
 SLUŽBENIKA 

Članak 5.
Ocjena službenika temelji se na sljedećim 

kriterijima:
(1) Stručnost
- „odličan“ - odlično poznavanje i primjena zakona 

i drugih propisa, pravila struke i službe, stalno stručno 
usavršavanje, 

- „vrlo dobar“ - vrlo dobro poznavanje i primjena 
zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, redovito 
stručno usavršavanje, 

- „dobar“ - dobro poznavanje i primjena zakona i 
drugih propisa, pravila struke i službe, redovito stručno 
usavršavanje,

- „zadovoljava“ - zadovoljavajuće poznavanje i 
primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, 
povremeno stručno usavršavanje,

- „ne zadovoljava“ - nedovoljno poznavanje i 
primjena zakona i drugih propisa, ne poštivanje pravila 
struke i službe, nedovoljno stručno usavršavanje.

(2) Samostalnost i samoinicijativnost u obavljanju 
poslova

-  „o d l i č a n“  -  p o t pu n a  s a mo s t a l no s t  i 
samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, 
bez potrebe za dodatnim upućivanjem u rad, pomoć i 
konzultacije potrebne isključivo u slučaju rješavanja 
iznimno složenih problema kojih rješavanje zahtjeva 
konzultacije ili zauzimanje zajedničkog stava više 
službenika, stalna inicijativa u pronalaženju najboljih 
rješenja sukladno propisima i pravilima struke, 
predlaganje rješenja za poboljšanje rada na radnom mjestu 
i u upravnom tijelu,

- „vrlo dobar“ - pretežita samostalnost i 
samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, 
bez potrebe za dodatnim upućivanjem u rad, pomoć 
i konzultacije potrebne samo u slučaju rješavanja 
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najsloženijih problema, iskazana inicijativa u pronalaženju 
najboljih rješenja sukladno propisima i pravilima struke, 
predlaganje rješenja za poboljšanje rada na radnom mjestu 
i u upravnom tijelu,

-  „ d o b a r “ -  p r o s j e č n a  s a m o s t a l n o s t  i 
samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, s 
povremenom potrebom za dodatnim upućivanjem u rad, 
pomoć i konzultacije potrebne u slučaju više složenosti 
problema, povremena inicijativa u pronalaženju 
najboljih rješenja sukladno propisima i pravilima struke 
i predlaganju rješenja za poboljšanje rada na radnom 
mjestu i u upravnom tijelu,

- „zadovoljava“ - zadovoljavajuća samostalnost 
i razina samoinicijativnosti u obavljanju povjerenih 
poslova, s učestalom potrebom za dodatnim upućivanjem 
u rad, često traženje pomoći i konzultacija, zanemariva 
inicijativa u pronalaženju prihvatljivih rješenja sukladno 
propisima i pravilima struke i predlaganju rješenja za 
poboljšanje rada na radnom mjestu i u upravnom tijelu,

- „ne zadovoljava“ - nedovoljna samostalnost 
i razina samoinicijativnosti u obavljanju povjerenih 
poslova, uz potrebu za stalnim upućivanjem u rad 
i pojašnjavanjem preuzetih obveza, stalno traženje 
pomoći i konzultacija, bez inicijative u pronalaženju 
prihvatljivih rješenja sukladno propisima i pravilima 
struke i predlaganju rješenja za poboljšanje rada na 
radnom mjestu i u upravnom tijelu.

(3) Kvaliteta obavljenog rada
- „odličan“ - u poslovima koje obavlja nema 

nedostataka niti je potrebno intervenirati, na kvalitetu 
rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe 
nema argumentiranih prigovora,

- „vrlo dobar“ - u poslovima koje obavlja rijetko 
ima nedostataka te je rijetko potrebno intervenirati, na 
kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila 
struke i službe uglavnom nema prigovora,

- „dobar“ - u poslovima koje obavlja povremeno 
ima nedostataka te je povremeno potrebno intervenirati, 
na kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila 
struke i službe povremeno ima prigovora,

- „zadovoljava“ - u poslovima koje obavlja učestalo 
ima nedostataka te je često potrebno intervenirati, na 
kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila 
struke i službe često ima prigovora,

- „ne zadovoljava“ - u poslovima koje obavlja stalno 
ima nedostataka te je stalno potrebno intervenirati, na 
kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila 
struke i službe vrlo često ima prigovora.

(4) Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih 
rokova

- „odličan“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
u cijelosti i uvijek u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih uvijek su izvršavani ažurno, uvijek pri-
sutna spremnost za obavljanje dodatnih poslova, poslova 
odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

- „vrlo dobar“ - poslovi radnog mjesta obavljeni 
su većim dijelom i u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih su gotovo uvijek izvršavani ažurno, 

prisutna spremnost za obavljanje dodatnih poslova, poslo-
va odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

- „dobar“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
djelomično, uglavnom u propisanim ili zadanim rokov-
ima, nalozi nadređenih su uglavnom izvršavani ažurno, 
povremeno prisutna spremnost za obavljanje dodatnih 
poslova, poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog 
radnog mjesta,

- „zadovoljava“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
u manjem dijelu i ponekad izvan propisanih ili zadanih 
rokova, nalozi nadređenih nisu izvršavani ažurno, 
neznatna spremnost za obavljanje dodatnih poslova, 
poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog 
mjesta,

- „ne zadovoljava“ - poslovi radnog mjesta obavljeni 
su u zanemarivom dijelu te uglavnom izvan propisanih 
ili zadanih rokova, ili uopće nisu obavljeni, nalozi 
nadređenih vrlo rijetko izvršavani ažurno, izbjegava 
obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika 
ili nepopunjenog radnog mjesta.

(5) Poštivanje radnog vremena
- „odličan“ - uvijek se pridržava propisanog radnog 

vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom trajanju, ne 
udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga, 

- „vrlo dobar“ - uglavnom se pridržava propisanog 
radnog vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom 
trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez 
opravdanog razloga,

- „dobar“ - ponekad se ne pridržava propisanog 
radnog vremena, dnevnu stanku ponekad koristi van 
propisanog trajanja, ponekad se udaljava iz radnih 
prostorija bez opravdanog razloga,

- „zadovoljava“ - učestalo se ne pridržava propisanog 
radnog vremena, dnevnu stanku učestalo koristi van 
propisanog trajanja, često se udaljava iz radnih prostorija 
bez opravdanog razloga,

- „ne zadovoljava“ - pretežito se ne pridržava 
propisanog radnog vremena, dnevnu stanku pretežito 
koristi van propisanog trajanja, vrlo često se udaljava iz 
radnih prostorija bez opravdanog razloga,

(6) Odnos prema strankama
- „odličan“ - uvijek se uljudno ophodi sa strankama 

te im pruža tražene informacije i pomoć u skladu s 
mogućnostima,

- „vrlo dobar“ - gotovo uvijek se uljudno ophodi 
sa strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima,

- „dobar“ - vrlo često se uljudno ophodi sa 
strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima,

- „zadovoljava“ - povremeno se uljudno ophodi sa 
strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima,

- „ne zadovoljava“ - rijetko se ophodi uljudno sa 
strankama te im rijetko pruža tražene informacije i pomoć 
u skladu sa mogućnostima.

(7) Odnos prema suradnicima
- „odličan“ - u svakodnevnom radu uvijek iskazuje 
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suradnički duh i kolegijalnost, spremnost za pomoć 
suradnicima, uvažava mišljenja i doprinos suradnika te 
pridonosi stvaranju pozitivne i poticajne radne atmosfere,

- „vrlo dobar“ - u svakodnevnom radu gotovo 
uvijek iskazuje suradnički duh i kolegijalnost, spremno 
surađuje i doprinosi timskom radu, a eventualne razlike 
u mišljenjima rješava na primjeren i profesionalan način,

- „dobar“ - u svakodnevnom radu vrlo često 
pokazuje spremnost na suradnju i kolegijalnost, 
iako povremeno dolazi do slabije komunikacije ili 
nesporazuma koji zahtijevaju dodatno usklađivanje,

- „zadovoljava“ - u svakodnevnom radu povremeno 
iskazuje spremnost na suradnju, uz češće prisutne 
komunikacijske poteškoće i izraženije nesuglasice koje 
mogu utjecati na radnu atmosferu,

- „ne zadovoljava“ - u svakodnevnom radu rijetko 
iskazuje suradnički duh i kolegijalnost, komunikacija sa 
suradnicima je otežana, a odnos često negativno utječe 
na timski rad i suradnju.

(8) Odnos prema nadređenima
- „odličan“ - u svakodnevnom radu uvijek pokazuje 

profesionalnost i poštovanje prema nadređenima, 
pravodobno i savjesno izvršava zadatke, konstruktivno 
komunicira te prihvaća savjete i upute,

- „vrlo dobar“ - u svakodnevnom radu gotovo 
uvijek pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, savjesno izvršava zadatke, a u slučaju 
nejasnoća ili razlika u mišljenjima pravodobno i korektno 
komunicira,

- „dobar“ - u svakodnevnom radu vrlo često 
pokazuje poštovanje i odgovornost prema nadređenima, 
iako povremeno dolazi do slabije komunikacije, 
nesporazuma ili manjih neusklađenosti u izvršavanju 
zadataka,

- „zadovoljava“ - u svakodnevnom radu povremeno 
pokazuje profesionalnost i poštovanje prema nadređenima, 
no prisutne su češće komunikacijske poteškoće te 
zakašnjenja ili nepreciznosti u izvršavanju zadataka,

- „ne zadovoljava“ - u svakodnevnom radu rijetko 
pokazuje poštovanje prema nadređenima, izvršavanje 
zadataka je nepravodobno i često neusklađeno s danim 
uputama, a komunikacija je otežana ili neprimjerena.

III. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
 NAMJEŠTENIKA

Članak 6.
Ocjena namještenika temelji se na sljedećim 

kriterijima:
(1) Stručnost
- „odličan“ - odlično poznavanje i poštivanje pravila 

rada i struke,
- „vrlo dobar“ - vrlo dobro poznavanje i poštivanje 

pravila rada i struke, 
- „dobar“ - dobro poznavanje i poštivanje pravila 

rada i struke,
- „zadovoljava“ - zadovoljavajuće poznavanje i 

poštivanje pravila rada i struke,
- „ne zadovoljava“ - nedovoljno poznavanje i poš-

tivanje pravila rada i struke.

(2) Samostalnost u obavljanju poslova
- „odličan“ - potpuna samostalnost u obavljanju 

poslova radnog mjesta, bez bilo kakve potrebe za dodat-
nim upućivanjem u rad,

- „vrlo dobar“ - pretežita samostalnost u obavljanju 
poslova radnog mjesta, bez izražene potrebe za dodatnim 
upućivanjem u rad,

- „dobar“ - prosječna samostalnost u obavljanju 
poslova radnog mjesta, s povremenom potrebom za do-
datnim upućivanjem u rad,

- „zadovoljava“ - zadovoljavajuća samostalnost u 
obavljanju poslova radnog mjesta, s učestalom potrebom 
za dodatnim upućivanjem u rad,

- „ne zadovoljava“ - nedovoljna samostalnost u 
obavljanju poslova radnog mjesta, uz potrebu za stalnim 
upućivanjem u rad.

(3) Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih 
rokova

- „odličan“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
u cijelosti i uvijek u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih uvijek su izvršavani ažurno, uvijek pri-
sutna spremnost za obavljanje dodatnih poslova, poslova 
odsutnog namještenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

- „vrlo dobar“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
u najvećem dijelu i u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih su gotovo uvijek izvršavani ažurno, 
prisutna spremnost za obavljanje dodatnih poslova, 
poslova odsutnog namještenika ili nepopunjenog radnog 
mjesta,

- „dobar“ - poslovi radnog mjesta uglavnom su 
obavljeni, uglavnom u propisanim ili zadanim rokovi-
ma, nalozi nadređenih su uglavnom izvršavani ažurno, 
povremeno prisutna spremnost za obavljanjem dodatnih 
poslova, poslova odsutnog namještenika ili nepopunjenog 
radnog mjesta,

- „zadovoljava“ - poslovi radnog mjesta obavljeni su 
u manjem dijelu i ponekad izvan propisanih ili zadanih 
rokova, nalozi nadređenih nisu izvršavani ažurno, neznat-
na spremnost za obavljanje dodatnih poslova, poslova 
odsutnog namještenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

- „ne zadovoljava“ - poslovi radnog mjesta obavljeni 
su u zanemarivom dijelu te uglavnom izvan propisanih 
ili zadanih rokova, ili uopće nisu obavljeni, nalozi nad-
ređenih vrlo rijetko izvršavani ažurno, izbjegava obavl-
janje dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika 
ili nepopunjenog radnog mjesta.

(4) Poštivanje radnog vremena
- „odličan“ - uvijek se pridržava propisanog radnog 

vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom trajanju, ne 
udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga, 

- „vrlo dobar“ - uglavnom se pridržava propisanog 
radnog vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom 
trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez opra-
vdanog razloga,

- „dobar“ - ponekad se ne pridržava propisanog 
radnog vremena, dnevnu stanku ponekad koristi van 
propisanog trajanja, ponekad se udaljava iz radnih pros-
torija bez opravdanog razloga,
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- „zadovoljava“ - učestalo se ne pridržava propisa-
nog radnog vremena, dnevnu stanku učestalo koristi van 
propisanog trajanja, često se udaljava iz radnih prostorija 
bez opravdanog razloga,

- „ne zadovoljava“ - pretežito se ne pridržava prop-
isanog radnog vremena, dnevnu stanku pretežito koristi 
van propisanog trajanja, vrlo često se udaljava iz radnih 
prostorija bez opravdanog razloga,

(5) Odnos prema suradnicima i strankama
- „odličan“ - izrazito kolegijalan, surađuje i dopri-

nosi timskom radu te stvaranju pozitivne i poticajne radne 
atmosfere, uvažava mišljenja i doprinos suradnika, uvijek 
se uljudno i ljubazno ophodi sa strankama,

- „vrlo dobar“ - gotovo uvijek kolegijalan, surađuje 
i doprinosi timskom radu te stvaranju pozitivne i poti-
cajne radne atmosfere, eventualna neslaganja rješava na 
primjeren i profesionalan način, gotovo uvijek se uljudno 
i ljubazno ophodi sa strankama,

- „dobar“ - korektan, surađuje i radi u timu iako 
povremeno dolazi do slabije komunikacije ili nespora-
zuma koji zahtijevaju dodatno usklađivanje, uljudno i 
ljubazno se ophodi sa strankama uz povremene iznimke,

- „zadovoljava“ - povremeno korektan, povreme-
no iskazuje spremnost na suradnju, uz češće prisutne 
komunikacijske poteškoće i izraženije nesuglasice koje 
mogu utjecati na radnu atmosferu, prema strankama se 
ophodi na zadovoljavajući način ali ne uvijek naročito 
uljudan i ljubazan,

- „ne zadovoljava“ - rijetko korektan, rijetko iskazu-
je spremnost na suradnju, komunikacija sa suradnicima 
je otežana, a odnos često negativno utječe na timski rad 
i suradnju, prema strankama se često ophodi neuljudno 
i neljubazno.

(6) Odnos prema nadređenima
- „odličan“ - u svakodnevnom radu uvijek poka-

zuje profesionalnost i poštovanje prema nadređenima, 
pravodobno i savjesno izvršava zadatke, konstruktivno 
komunicira te prihvaća savjete i upute,

- „vrlo dobar“ - u svakodnevnom radu gotovo uvijek 
pokazuje profesionalnost i poštovanje prema nadređen-
ima, savjesno izvršava zadatke, a u slučaju nejasnoća ili 
razlika u mišljenjima pravodobno i korektno komunicira,

- „dobar“ - u svakodnevnom radu vrlo često 
pokazuje poštovanje i odgovornost prema nadređenima, 
iako povremeno dolazi do slabije komunikacije, 
nesporazuma ili manjih neusklađenosti u izvršavanju 
zadataka,

- „zadovoljava“ - u svakodnevnom radu povremeno 
pokazuje profesionalnost i poštovanje prema nadređenima, 
no prisutne su češće komunikacijske poteškoće te 
zakašnjenja ili nepreciznosti u izvršavanju zadataka,

- „ne zadovoljava“ - u svakodnevnom radu rijetko 
pokazuje poštovanje prema nadređenima, izvršavanje 
zadataka je nepravodobno i često neusklađeno s danim 
uputama, a komunikacija je otežana ili neprimjerena.

IV. NAČIN PROVOĐENJA OCJENJIVANJA 
SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 7.
(1) Rad službenika ocjenjuje se prema kriterijima 

utvrđenim u članku 5. ovog Pravilnika, označavanjem 
brojčane oznake od 5 do 1 pored odgovarajuće opisne 
ocjene za pojedini kriterij na obrascu oznake „Obrazac 
O-1“, koji čini sastavni dio ovog Pravilnika.

(2) Rad namještenika ocjenjuje se prema kriterijima 
utvrđenim u članku 6. ovog Pravilnika, označavanjem 
brojčane oznake od 5 do 1 pored odgovarajuće opisne 
ocjene za pojedini kriterij na obrascu oznake „Obrazac 
O-2“, koji čini sastavni dio ovog Pravilnika.

Članak 8.
(1) Ocjena po pojedinom kriteriju utvrđena na 

način propisan člankom 7. ovog Pravilnika, sastoji se od 
brojčane oznake i opisne ocjene koja je pridružena istoj, 
kako slijedi: (5) odličan, (4) vrlo dobar, (3) dobar, (2) 
zadovoljava i (1) ne zadovoljava.

(2) Ukupna ocjena službenika i namještenika 
dobiva se zbrajanjem ocjena svakog pojedinog kriterija 
te izračunom aritmetičke sredine upisanih ocjena kojim 
je njihov rad ocijenjen prema svim kriterijima iz ovoga 
Pravilnika, kako slijedi: 

1. „odličan”, ako je izračun aritmetičke sredine 
zbroja postignutih ocjena službenika i namještenika od 
4,5 do 5,0

2. „vrlo dobar”, ako je izračun aritmetičke sredine 
zbroja postignutih ocjena službenika i namještenika od 
3,5 do 4,4 

3. „dobar”, ako je izračun aritmetičke sredine 
zbroja postignutih ocjena službenika i namještenika od 
2,5 do 3,4 

4. „zadovoljava”, ako je izračun aritmetičke sredine 
zbroja postignutih ocjena službenika i namještenika od 
1,5 do 2,4 

5. „ne zadovoljava”, ako je izračun aritmetičke 
sredine zbroja postignutih ocjena službenika i 
namještenika manji od 1,5

Članak 9.
(1) Prilikom ocjenjivanja službenika i namještenika 

uzet će se u obzir prigovori i pritužbe stranaka na rad i 
postupanje službenika i namještenika.

(2) Službenik ne može biti ocijenjen ocjenom „vrlo 
dobar” ili „odličan“ ako su mu tijekom kalendarske godine 
više puta upućena pisana upozorenja zbog nepoštivanja 
službene dužnosti koja bitno utječu na ocjenu ili je 
odlukom nadležnog tijela proglašen odgovornim za 
povredu službene dužnosti.

(3) Namještenik ne može biti ocijenjen ocjenom 
„vrlo dobar” ili „odličan“ ako su mu tijekom kalendarske 
godine više puta upućena pisana upozorenja zbog 
nepoštivanja radne dužnosti ili je odlukom nadležnog 
tijela proglašen odgovornim za povredu radne dužnosti.

Članak 10.
(1) Službenik ili namještenik koji je ocijenjen 

ocjenom „zadovoljava“ može se uputiti na dodatno 
stručno osposobljavanje ili premjestiti na drugo radno 
mjesto, u istoj razini obrazovanja.

(2) Službeniku ili namješteniku koji je ocijenjen 
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ocjenom „ne zadovoljava“ prestaje služba po sili zakona 
danom dostave odluke o zahtjevu za zaštitu povrijeđenog 
prava u postupku ocjenjivanja, a ako zahtjev nije 
podnesen, istekom roka za podnošenje tog zahtjeva. 

Članak 11. 
(1) Prijedlog ocjene sastavlja se na obrascima za 

ocjenjivanje, koji su sastavni dio ovog Pravilnika. (Obra-
zac O-1 i Obrazac O-2).

(2) Prijedlog ocjene daje se na uvid službeniku 
odnosno namješteniku.

(3) Svojim potpisom na obrascu službenik odnosno 
namještenik potvrđuje da je upoznat s prijedlogom ocjene. 

(4) Ako službenik ili namještenik odbije potpisati 
prijedlog ocjene ili ako zbog njegove odsutnosti iz službe 
takav potpis nije moguće osigurati, o tome će se staviti 
bilješka na obrascima iz stavka (1) ovoga članka. 

(5) Popunjeni obrazac prijedloga ocjene sastavni je 
dio odluke o ocjenjivanju. 

(6) Prijedlog ocjene za pročelnika sastavlja grado-
načelnik te donosi odluku o ocjeni pročelnika.

Članak 12.
(1) O ocjeni službenika ili namještenika te pro-

čelnika donosi se odluka, najkasnije u roku propisanom 
člankom 2. stavkom (1) ovog Pravilnika.

(2) Ako službenik nije suglasan s predloženom 
ocjenom te istakne primjedbu na predloženu ocjenu, u 
obrazloženju odluke o ocjeni za tog službenika dodatno 
će se obrazložiti sporna utvrđenja.

(3) Ocjena se unosi u osobni očevidnik službenika 
odnosno namještenika.

Članak 13. 
Ocjena službenika odnosno namještenika uzima 

se kao obvezan kriterij za napredovanje, nagrađivanje i 
uvećanje broja dana godišnjeg odmora, sukladno Zakonu 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, Zakonu o plaćama u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi te važećem Pravil-
niku o radu za službenike i namještenike Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Donja Stubica.

V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 14.

(1) Ocjenjivačko razdoblje za provođenje postupka 
ocjenjivanja rada službenika odnosno namještenika za 
2025. godinu započinje 1. siječnja 2025., a završava 31. 
prosinca 2025. Kako se radi o postupku koji je započet 
prije stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, 
br. 17/25), na ocjenjivanje rada službenika odnosno na-
mještenika Upravnog odjela za 2025. godinu primijenit 
će se propisi koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja 
postupka i koji su na snazi do dana stupanja na snagu 
ovog Pravilnika, sukladno odredbi članka 126. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi. 

(2) Dosadašnji opći akt kojim su propisani kriteriji 
za ocjenjivanje službenika i način provođenja ocjenjivanja 
ostaje na snazi do dana stupanja na snagu ovog Pravil-

nika, sukladno odredbi članka 55. Zakona o izmjenama 
i dopunama Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“ broj 17/25).

Članak 15.
Ovaj Pravilnik objavit će se u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“ i stupa na snagu 1. siječnja 
2026. godine.
KLASA: 119-02/25-01/0001
URBROJ: 2140-2-1-25-1
Donja Stubica, 22.12.2025.

GRADONAČELNIK:
Nikola Gospočić, dipl. iur., v.r.
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Obrazac O-1
             
REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
GRAD DONJA STUBICA
Jedinstveni upravni odjel

PRIJEDLOG OCJENE SLUŽBENIKA ZA _________ GODINU

za razdoblje ocjenjivanja od _____ do______

* Obrazac se popunjava pomoću računala	 					         

Ime i prezime službenika:

Naziv radnog mjesta:

I. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUŽBENIKA
* odabir ocjene po pojedinom kriteriju vrši se pritiskom na brojčanu oznaku koja se nalazi uz opisnu ocjenu koja se 
želi dodijeliti službeniku (obavezan je izbor jedne ocjene po svakom pojedinom kriteriju)

1. Stručnost
odlično poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, stalno 
stručno usavršavanje (5) odličan

vrlo dobro poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, 
redovito stručno usavršavanje (4) vrlo dobar

dobro poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, redovito 
stručno usavršavanje (3) dobar

zadovoljavajuće poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe, 
povremeno stručno usavršavanje (2) zadovoljava

nedovoljno poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, ne poštivanje pravila struke i 
službe, nedovoljno stručno usavršavanje (1) ne zadovoljava

2. Samostalnost i samoinicijativnost u obavljanju poslova
potpuna samostalnost i samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, bez 
potrebe za dodatnim upućivanjem u rad, pomoć i konzultacije potrebne isključivo u 
slučaju rješavanja iznimno složenih problema kojih rješavanje zahtjeva konzultacije ili 
zauzimanje zajedničkog stava više službenika, stalna inicijativa u pronalaženju najboljih 
rješenja sukladno propisima i pravilima struke, predlaganje rješenja za poboljšanje rada 
na radnom mjestu i u upravnom tijelu

(5) odličan

pretežita samostalnost i samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, bez potrebe 
za dodatnim upućivanjem u rad, pomoć i konzultacije potrebne samo u slučaju rješavanja 
najsloženijih problema,  iskazana inicijativa u pronalaženju najboljih rješenja sukladno 
propisima i pravilima struke, predlaganje rješenja za poboljšanje rada na radnom mjestu i 
u upravnom tijelu

(4) vrlo dobar

prosječna samostalnost i samoinicijativnost u obavljanju povjerenih poslova, s 
povremenom potrebom za dodatnim upućivanjem u rad, pomoć i konzultacije potrebne u 
slučaju više složenosti problema, povremena inicijativa u pronalaženju najboljih rješenja 
sukladno propisima i pravilima struke i predlaganju rješenja za poboljšanje rada na 
radnom mjestu i u upravnom tijelu

(3) dobar
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zadovoljavajuća samostalnost i razina samoinicijativnosti u obavljanju povjerenih 
poslova, s učestalom potrebom za dodatnim upućivanjem u rad, često traženje pomoći 
i konzultacija, zanemariva inicijativa u pronalaženju prihvatljivih rješenja sukladno 
propisima i pravilima struke i predlaganju rješenja za poboljšanje rada na radnom mjestu 
i u upravnom tijelu

(2) zadovoljava

nedovoljna samostalnost i razina samoinicijativnosti u obavljanju povjerenih poslova, uz 
potrebu za stalnim upućivanjem u rad i pojašnjavanjem preuzetih obveza, stalno traženje 
pomoći i konzultacija, bez inicijative u pronalaženju prihvatljivih rješenja sukladno 
propisima i pravilima struke i predlaganju rješenja za poboljšanje rada na radnom mjestu 
i u upravnom tijelu

(1) ne zadovoljava

3. Kvaliteta obavljenog rada
u poslovima koje obavlja nema nedostataka niti je potrebno intervenirati, na kvalitetu 
rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe nema argumentiranih 
prigovora

(5) odličan

u poslovima koje obavlja rijetko ima nedostataka te je rijetko potrebno intervenirati, na 
kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe uglavnom nema 
prigovora

(4) vrlo dobar

u poslovima koje obavlja povremeno ima nedostataka te je povremeno potrebno 
intervenirati, na kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe 
povremeno ima prigovora

(3) dobar

u poslovima koje obavlja učestalo ima nedostataka te je često potrebno intervenirati, na 
kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe često ima prigovora (2) zadovoljava

u poslovima koje obavlja stalno ima nedostataka te je stalno potrebno intervenirati, 
na kvalitetu rada s osnova stručnosti, poštivanja pravila struke i službe vrlo često ima 
prigovora

(1) ne zadovoljava

4. Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih rokova
poslovi radnog mjesta obavljeni su u cijelosti i uvijek u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih uvijek su izvršavani ažurno, uvijek prisutna spremnost za obavljanje 
dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog mjesta

(5) odličan

poslovi radnog mjesta obavljeni su većim dijelom i u propisanim ili zadanim rokovima, 
nalozi nadređenih su gotovo uvijek izvršavani ažurno, prisutna spremnost za obavljanje 
dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog mjesta

(4) vrlo dobar

poslovi radnog mjesta obavljeni su djelomično, uglavnom u propisanim ili zadanim 
rokovima, nalozi nadređenih su uglavnom izvršavani ažurno, povremeno prisutna 
spremnost za obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog 
radnog mjesta

(3) dobar

poslovi radnog mjesta obavljeni su u manjem dijelu i ponekad izvan propisanih ili 
zadanih rokova, nalozi nadređenih nisu izvršavani ažurno, neznatna spremnost za 
obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika ili nepopunjenog radnog 
mjesta

(2) zadovoljava

poslovi radnog mjesta obavljeni su u zanemarivom dijelu te uglavnom izvan propisanih 
ili zadanih rokova, ili uopće nisu obavljeni, nalozi nadređenih vrlo rijetko izvršavani 
ažurno, izbjegava obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog službenika ili 
nepopunjenog radnog mjesta

(1) ne zadovoljava

5. Poštivanje radnog vremena
uvijek se pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom 
trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (5) odličan

uglavnom se pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom 
trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (4) vrlo dobar

ponekad se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku ponekad koristi van 
propisanog trajanja, ponekad se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (3) dobar

učestalo se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku učestalo koristi van 
propisanog trajanja, često se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (2) zadovoljava
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pretežito se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku pretežito koristi 
van propisanog trajanja, vrlo često se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog 
razloga

(1) ne zadovoljava

6. Odnos prema strankama
uvijek se uljudno ophodi sa strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u skladu 
s mogućnostima (5) odličan

gotovo uvijek se uljudno ophodi sa strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima (4) vrlo dobar

vrlo često se uljudno ophodi sa strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima (3) dobar

povremeno se uljudno ophodi sa strankama te im pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima (2) zadovoljava

rijetko se ophodi uljudno sa strankama te im rijetko pruža tražene informacije i pomoć u 
skladu sa mogućnostima (1) ne zadovoljava

7. Odnos prema suradnicima
u svakodnevnom radu uvijek iskazuje suradnički duh i kolegijalnost, spremnost za 
pomoć suradnicima, uvažava mišljenja i doprinos suradnika te pridonosi stvaranju 
pozitivne i poticajne radne atmosfere

(5) odličan

u svakodnevnom radu gotovo uvijek iskazuje suradnički duh i kolegijalnost, spremno 
surađuje i doprinosi timskom radu, a eventualne razlike u mišljenjima rješava na 
primjeren i profesionalan način

(4) vrlo dobar

u svakodnevnom radu vrlo često pokazuje spremnost na suradnju i kolegijalnost, iako 
povremeno dolazi do slabije komunikacije ili nesporazuma koji zahtijevaju dodatno 
usklađivanje

(3) dobar

u svakodnevnom radu povremeno iskazuje spremnost na suradnju, uz češće prisutne 
komunikacijske poteškoće i izraženije nesuglasice koje mogu utjecati na radnu atmosferu (2) zadovoljava

u svakodnevnom radu rijetko iskazuje suradnički duh i kolegijalnost, komunikacija sa 
suradnicima je otežana, a odnos često negativno utječe na timski rad i suradnju (1) ne zadovoljava

8. Odnos prema nadređenima
u svakodnevnom radu uvijek pokazuje profesionalnost i poštovanje prema nadređenima, 
pravodobno i savjesno izvršava zadatke, konstruktivno komunicira te prihvaća savjete i 
upute

(5) odličan

u svakodnevnom radu gotovo uvijek pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, savjesno izvršava zadatke, a u slučaju nejasnoća ili razlika u mišljenjima 
pravodobno i korektno komunicira

(4) vrlo dobar

u svakodnevnom radu vrlo često pokazuje poštovanje i odgovornost prema nadređenima, 
iako povremeno dolazi do slabije komunikacije, nesporazuma ili manjih neusklađenosti u 
izvršavanju zadataka

(3) dobar

u svakodnevnom radu povremeno pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, no prisutne su češće komunikacijske poteškoće te zakašnjenja ili 
nepreciznosti u izvršavanju zadataka

(2) zadovoljava

u svakodnevnom radu rijetko pokazuje poštovanje prema nadređenima, izvršavanje 
zadataka je nepravodobno i često neusklađeno s danim uputama, a komunikacija je 
otežana ili neprimjerena

(1) ne zadovoljava
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Napomena (*ukoliko je potrebno, navesti dodatne napomene)

II. KAZNE ZA POVREDE SLUŽBENE DUŽNOSTI, IZREČENE PRIMJEDBE I UPOZORENJA, 
UTEMELJENE PRITUŽBE I PRIGOVORI

1. Izrečene kazne za povrede službene dužnosti

r.b.
vrsta povrede

brojčana oznaka rješenja datum izvršnosti
laka teška

1

2

3

2. Izrečene primjedbe i upozorenja

r.b. datum način izricanja                   
(upisati usmeno ili pisano) kratki opis

1

2

3

4

5

3. Utemeljeni prigovori i pritužbe stranaka na rad i postupanje službenika

r.b. datum način podnošenja 
(upisati osobno ili pisano) kratki opis

1

2

3

4

5
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III. PRIJEDLOG OCJENE ZA SLUŽBENIKA

Izračun aritmetičke sredine (prosjek) upisanih ocjena: Click or tap here to enter text.
(*zbroj ocjena svakog pojedinog kriterija koji se zatim podijeli s brojem primijenjenih kriterija)

 ☐ Odličan                     ☐ Vrlo dobar                        ☐ Dobar                     ☐ Zadovoljava               ☐ Ne zadovoljava

*Označiti predviđeni kvadrat pored opisne ocjene koja se daje službeniku

V. OČITOVANJE SLUŽBENIKA NA PRIJEDLOG OCJENE

Službenik je obaviješten o mogućnosti uvida u ovaj prijedlog ocjene dana Click or tap to enter a date.

Mogućnost uvida u ovaj prijedlog ocjene u propisanom roku službenik:
*Označiti predviđeni kvadrat pored tvrdnje

                  ☐ Nije iskoristio                                        ☐ Iskoristio je dana Click or tap to enter a date.

Službena bilješka:

*popunjava se samo ako službenik odbije potpisati prijedlog ocjene ili zbog odsutnosti iz službe 

Službenik na ovaj prijedlog ocjene:
*Označiti predviđeni kvadrat pored tvrdnje    
☐  ima primjedbu               ☐ nema primjedbu

*ukoliko službenik ima primjedbu, ista se prilaže kao prilog ovom prijedlogu ocjene 

Datum izrade:

Potpis pročelnika/gradonačelnika:

Potpis službenika:

*Ovaj prijedlog ocjene potpisuju pročelnik kao ocjenjivač za službenike, odnosno gradonačelnik kao ocjenjivač za pročelnika i 
službenik kojeg se ocjenjuje te se potpis istog ne smatra odricanjem od prava na pravni lijek
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Obrazac O-2
             
REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
GRAD DONJA STUBICA
Jedinstveni upravni odjel

			 

PRIJEDLOG OCJENE NAMJEŠTENIKA ZA _________ GODINU

za razdoblje ocjenjivanja od _____ do______

* Obrazac se popunjava pomoću računala

Ime i prezime namještenika:

Naziv radnog mjesta:

						          

I. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJEŠTENIKA
* odabir ocjene po pojedinom kriteriju vrši se pritiskom na brojčanu oznaku koja se nalazi uz opisnu ocjenu koja se želi dodijeliti 
namješteniku (obavezan je izbor jedne ocjene po svakom pojedinom kriteriju)

1. Stručnost
odlično poznavanje i poštivanje pravila rada i struke (5) odličan

vrlo dobro poznavanje i poštivanje pravila rada i struke (4) vrlo dobar

dobro poznavanje i poštivanje pravila rada i struke (3) dobar

zadovoljavajuće poznavanje i poštivanje pravila rada i struke (2) zadovoljava

nedovoljno poznavanje i poštivanje pravila rada i struke (1) ne zadovoljava

2. Samostalnost u obavljanju poslova
potpuna samostalnost u obavljanju poslova radnog mjesta, bez bilo kakve potrebe za 
dodatnim upućivanjem u rad (5) odličan

pretežita samostalnost u obavljanju poslova radnog mjesta, bez izražene potrebe za 
dodatnim upućivanjem u rad (4) vrlo dobar

prosječna samostalnost u obavljanju poslova radnog mjesta, s povremenom potrebom 
za dodatnim upućivanjem u rad (3) dobar

zadovoljavajuća samostalnost u obavljanju poslova radnog mjesta, s učestalom potre-
bom za dodatnim upućivanjem u rad (2) zadovoljava

nedovoljna samostalnost u obavljanju poslova radnog mjesta, uz potrebu za stalnim 
upućivanjem u rad (1) ne zadovoljava
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3. Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih rokova
poslovi radnog mjesta obavljeni su u cijelosti i uvijek u propisanim ili zadanim 
rokovima, nalozi nadređenih uvijek su izvršavani ažurno, uvijek prisutna spremnost za 
obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika ili nepopunjenog radnog 
mjesta

(5) odličan

poslovi radnog mjesta obavljeni su u najvećem dijelu i u propisanim ili zadanim 
rokovima, nalozi nadređenih su gotovo uvijek izvršavani ažurno, prisutna spremnost 
za obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika ili nepopunjenog 
radnog mjesta

(4) vrlo dobar

poslovi radnog mjesta uglavnom su obavljeni, uglavnom u propisanim ili zadanim 
rokovima, nalozi nadređenih su uglavnom izvršavani ažurno, povremeno prisutna 
spremnost za obavljanjem dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika ili 
nepopunjenog radnog mjesta

(3) dobar

poslovi radnog mjesta obavljeni su u manjem dijelu i ponekad izvan propisanih ili 
zadanih rokova, nalozi nadređenih nisu izvršavani ažurno, neznatna spremnost za 
obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika ili nepopunjenog radnog 
mjesta

(2) zadovoljava

poslovi radnog mjesta obavljeni su u zanemarivom dijelu te uglavnom izvan propisanih 
ili zadanih rokova, ili uopće nisu obavljeni, nalozi nadređenih vrlo rijetko izvršavani 
ažurno, izbjegava obavljanje dodatnih poslova, poslova odsutnog namještenika ili 
nepopunjenog radnog mjesta

(1) ne zadovoljava

4. Poštivanje radnog vremena
uvijek se pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku koristi u propisanom 
trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (5) odličan

uglavnom se pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku koristi u 
propisanom trajanju, ne udaljava se iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (4) vrlo dobar

ponekad se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku ponekad koristi 
van propisanog trajanja, ponekad se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog 
razloga

(3) dobar

učestalo se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku učestalo koristi 
van propisanog trajanja, često se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog razloga (2) zadovoljava

pretežito se ne pridržava propisanog radnog vremena, dnevnu stanku pretežito koristi 
van propisanog trajanja, vrlo često se udaljava iz radnih prostorija bez opravdanog 
razloga

(1) ne zadovoljava

5. Odnos prema suradnicima i strankama
izrazito kolegijalan, surađuje i doprinosi timskom radu te stvaranju pozitivne i 
poticajne radne atmosfere, uvažava mišljenja i doprinos suradnika, uvijek se uljudno i 
ljubazno ophodi sa strankama

(5) odličan

gotovo uvijek kolegijalan, surađuje i doprinosi timskom radu te stvaranju pozitivne i 
poticajne radne atmosfere, eventualna neslaganja rješava na primjeren i profesionalan 
način, gotovo uvijek se uljudno i ljubazno ophodi sa strankama

(4) vrlo dobar

korektan, surađuje i radi u timu iako povremeno dolazi do slabije komunikacije ili 
nesporazuma koji zahtijevaju dodatno usklađivanje, uljudno i ljubazno se ophodi sa 
strankama uz povremene iznimke

(3) dobar

povremeno korektan, povremeno iskazuje spremnost na suradnju, uz češće prisutne 
komunikacijske poteškoće i izraženije nesuglasice koje mogu utjecati na radnu 
atmosferu, prema strankama se ophodi na zadovoljavajući način ali ne uvijek naročito 
uljudan i ljubazan

(2) zadovoljava

rijetko korektan, rijetko iskazuje spremnost na suradnju, komunikacija sa suradnicima 
je otežana, a odnos često negativno utječe na timski rad i suradnju, prema strankama 
se često ophodi neuljudno i neljubazno

(1) ne zadovoljava
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6. Odnos prema nadređenima
u svakodnevnom radu uvijek pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, pravodobno i savjesno izvršava zadatke, konstruktivno komunicira te 
prihvaća savjete i upute

(5) odličan

u svakodnevnom radu gotovo uvijek pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, savjesno izvršava zadatke, a u slučaju nejasnoća ili razlika u mišljenjima 
pravodobno i korektno komunicira

(4) vrlo dobar

u svakodnevnom radu vrlo često pokazuje poštovanje i odgovornost prema 
nadređenima, iako povremeno dolazi do slabije komunikacije, nesporazuma ili manjih 
neusklađenosti u izvršavanju zadataka

(3) dobar

u svakodnevnom radu povremeno pokazuje profesionalnost i poštovanje prema 
nadređenima, no prisutne su češće komunikacijske poteškoće te zakašnjenja ili 
nepreciznosti u izvršavanju zadataka

(2) zadovoljava

u svakodnevnom radu rijetko pokazuje poštovanje prema nadređenima, izvršavanje 
zadataka je nepravodobno i često neusklađeno s danim uputama, a komunikacija je 
otežana ili neprimjerena

(1) ne zadovoljava

Napomena (*ukoliko je potrebno, navesti dodatne napomene)

II. KAZNE ZA POVREDE SLUŽBENE DUŽNOSTI, IZREČENE PRIMJEDBE I UPOZORENJA, 
UTEMELJENE PRITUŽBE I PRIGOVORI

1. Izrečene kazne za povrede radne dužnosti

r.b.
vrsta povrede

brojčana oznaka rješenja datum 
izvršnostilaka teška

1
2
3

2. Izrečene primjedbe i upozorenja

r.b. datum način izricanja (upisati 
usmeno ili pisano) kratki opis

1
2
3
4
5

3. Utemeljeni prigovori i pritužbe stranaka na rad i postupanje namještenika

r.b. datum način podnošenja (upisati 
osobno ili pisano) kratki opis

1
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2
3
4
5

III. PRIJEDLOG OCJENE ZA NAMJEŠTENIKA

Izračun aritmetičke sredine (prosjek) upisanih ocjena: Click or tap here to enter text.
(*zbroj ocjena svakog pojedinog kriterija koji se zatim podijeli s brojem primijenjenih kriterija)

☐ Odličan                     ☐ Vrlo dobar                        ☐ Dobar                     ☐ Zadovoljava               ☐ Ne zadovoljava

*Označiti predviđeni kvadrat pored opisne ocjene koja se daje namješteniku

IV. OČITOVANJE NAMJEŠTENIKA NA PRIJEDLOG OCJENE

Namještenik je obaviješten o mogućnosti uvida u ovaj prijedlog ocjene dana Click or tap to enter a date.

Mogućnost uvida u ovaj prijedlog ocjene u propisanom roku namještenik:
*Označiti predviđeni kvadrat pored tvrdnje

                  ☐ Nije iskoristio                                        ☐ Iskoristio je dana Click or tap to enter a date.

Službena bilješka:

*popunjava se samo ako namještenik odbije potpisati prijedlog ocjene ili zbog odsutnosti iz službe 

Namještenik na ovaj prijedlog ocjene:
*Označiti predviđeni kvadrat pored tvrdnje    
☐  ima primjedbu               ☐ nema primjedbu

*ukoliko namještenik ima primjedbu ista se prilaže kao prilog ovom prijedlogu ocjene 

Datum izrade:

Potpis pročelnika:

Potpis namještenika:

*Ovaj prijedlog ocjene potpisuje pročelnik i namještenik kojeg se ocjenjuje te se potpis istog ne smatra odricanjem od prava na 
pravni lijek
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GRAD ZABOK

Na temelju članka 95. stavka 5. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regio-
nalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/08., 61/11., 
4/18., 112/19. i 17/25.) i članka 42. stavka 2. točke 2. Statu-
ta Grada Zaboka („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske 
županije“ br. 9/13., 16/14., 4/18., 5/20., 13/20. - pročišćeni 
tekst, 15/21. i 28/21. - pročišćeni tekst) gradonačelnica 
Grada Zaboka dana 18. prosinca 2025. godine donijela je

PRAVILNIK
O OCJENJIVANJU SLUŽBENIKA

 I NAMJEŠTENIKA
 UPRAVNIH TIJELA GRADA ZABOKA

I. OPĆE ODREDBE
Članak 1.

Ovim Pravilnikom propisuju se kriteriji za ocje-
njivanje i način provođenja ocjenjivanja službenika i 
namještenika upravnih tijela Grada Zaboka (u daljnjem 
tekstu: upravna tijela).

Članak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju 

rodno značenje odnose se jednako na muški i ženski rod. 
Članak 3.

Službenici i namještenici se ocjenjuju svake go-
dine najkasnije do 31. ožujka za prethodnu kalendarsku 
godinu.

Ne ocjenjuju se službenici i namještenici primljeni 
u službu na određeno vrijeme te službenici i namještenici 
koji su u prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od 
šest mjeseci.

Razdoblje probnog rada ne uračunava se u razdoblje 
ocjenjivanja. 

Iznimno od stavka 2. ovog članka, razdoblja rodilj-
nog, roditeljskog, posvojiteljskog, očinskog dopusta ili 
dopusta koji je po sadržaju i načinu korištenja istovjetan 
pravu na očinski dopust, rada s polovicom punog radnog 
vremena, rada s polovicom punog radnog vremena radi 
pojačane njege djeteta, dopusta trudne službenice/namje-
štenice, dopusta službenice/namještenice koja je rodila 
ili službenice/namještenice koja doji dijete te dopusta ili 
rada s polovicom punog radnog vremena radi skrbi i njege 
djeteta s težim smetnjama u razvoju, u skladu s propisom 
o rodiljnim i roditeljskom potporama, smatraju se vre-
menom provedenim na radu u punom radnom vremenu.

Ako su razdoblja odsutnosti s rada iz prethodnog 
stavka ovog članka trajala duže od šest mjeseci u kalen-
darskoj godini za koju se provodi ocjenjivanje, službenici 
i namještenici će se ocijeniti ocjenom „dobar“.

Članak 4.
Službenike i namještenike ocjenjuje pročelnik 

upravnog tijela.
Pročelnika upravnog tijela ocjenjuje gradonačelnik. 

Članak 5.
Ocjene kojima se ocjenjuju službenici i namješte-

nici jesu:
a)„odličan“- ukoliko je rad i učinkovitost službeni-

ka i namještenika najviše kvalitete i osigurava najbolje i 

jedinstveno izvršavanje službe
b)„vrlo dobar“ - ukoliko je rad i učinkovitost 

službenika i namještenika naročito dobar i osigurava 
prvorazredno izvršavanje službe

c)„dobar“ – ukoliko je rad i učinkovitost službenika 
i namještenika prosječne kvalitete i osigurava pouzdano 
obavljanje službe

d)„zadovoljava“ – ukoliko rad i učinkovitost 
službenika i namještenika osigurava najmanju moguću 
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u 
obavljanju službe

e)„ne zadovoljava“ – ukoliko je rad i učinkovitost 
službenika i namještenika ispod minimuma standarda 
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvat-
ljivo obavljanje službe.

 O ocjeni se donosi rješenje. 
Članak 6.

Službenik odnosno namještenik koji je ocijenjen 
ocjenom „zadovoljava“ može se uputiti na dodatno struč-
no osposobljavanje ili premjestiti na drugo radno mjesto, 
u istoj razini obrazovanja.

Službeniku odnosno namješteniku koji je ocijenjen 
ocjenom „ne zadovoljava“ prestaje služba po sili zakona 
danom dostave odluke o zahtjevu za zaštitu povrijeđenog 
prava u postupku ocjenjivanja, a ako zahtjev nije podne-
sen, istekom roka za podnošenje tog zahtjeva. 

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 7.
Ocjena službenika se temelji na podacima o struč-

nom znanju pokazanom u obavljanju poslova, učinko-
vitosti i kvaliteti rada te poštivanju službene dužnosti.

Stručno znanje pokazano u obavljanju poslova 
ocjenjuje se prema sljedećim kriterijima:

1. praćenje, poznavanje i primjena zakona i drugih 
propisa, pravila struke i službe i stručno osposobljavanje 
i usavršavanje

2. spremnost prilagođavanja promjenama i afir-
miranju novih rješenja koja služe unapređenju radnih 
procesa

3. samostalnost u radu
Učinkovitost i kvaliteta rada ocjenjuje se prema 

sljedećim kriterijima:
1. kvaliteta obavljenih poslova
2. opseg obavljenih poslova
3. rokovi za obavljanje poslova
4. samoinicijativnost i unapređenje rada
5. timski rad
Poštivanje službene dužnosti ocjenjuje se prema 

sljedećim kriterijima:
1. odnos prema nadređenima, službenicima, na-

mještenicima, suradnicima i strankama
2. poštivanje radnog vremena i odnos prema radu.
Prilikom ocjenjivanja službenika uzet će se u obzir 

prigovori i pritužbe stranaka na rad i postupanje službe-
nika odnosno namještenika.

Članak 8.
Ocjena namještenika se temelji na podacima o 



Strana 18 - Broj 63D Utorak, 23. prosinca, 2025.SLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

stručnom znanju pokazanom u obavljanju poslova, učin-
kovitosti i kvaliteti rada te poštivanju službene dužnosti.

Stručno znanje pokazano u obavljanju poslova 
ocjenjuje se prema sljedećim kriterijima:

1. poznavanje pravila rada
2. samostalnost u radu.
Učinkovitost i kvaliteta rada ocjenjuje se prema 

sljedećim kriterijima:
1. kvaliteta obavljenih poslova
2. opseg obavljenih poslova
3. rokovi za obavljanje poslova.
Poštivanje službene dužnosti ocjenjuje se prema 

sljedećim kriterijima:
1. odnos prema nadređenima, službenicima, na-

mještenicima, suradnicima i strankama
2. poštivanje radnog vremena i odnos prema radu.
Prilikom ocjenjivanja namještenika uzet će se u 

obzir prigovori i pritužbe stranaka na rad i postupanje 
službenika odnosno namještenika.

Članak 9.
Vrijednost kriterija navedenih u članku 7. stavku 

2., stavku 3. točkama 1., 4. i 5. i stavku 4. te članku 8. 
stavku 2., stavku 3. točki 1. i stavku 4. ovog Pravilnika 
određuje se i nosi broj bodova kako slijedi:

a) izvrsno – 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće – 2 boda
e) nezadovoljavajuće – 1 bod.
Vrijednost kriterija navedenih u članku 7. stavku 

3. točki 2. i članku 8. stavku 3. točki 2. ovog Pravilnika 
određuje se i nosi broj bodova kako slijedi:

a) poslovi su obavljeni u cijelosti – 5 bodova
b) poslovi su obavljeni gotovo u cijelosti – 4 boda
b) poslovi su obavljeni u većem dijelu – 3 boda
c) poslovi su obavljeni u manjem dijelu – 2 boda
d) poslovi su obavljeni u neznatnom dijelu – 1 bod.
Vrijednost kriterija navedenih u članku 7. stavku 

3. točki 3. i članku 8. stavku 3. točki 3. ovog Pravilnika 
određuje se i nosi broj bodova kako slijedi:

a) poslovi su obavljeni u zadanim rokovima – 5 
bodova

b) poslovi su obavljeni pretežno u zadanim roko-
vima – 4 boda

c) poslovi su obavljeni u manjem dijelu izvan ro-
kova – 3 boda

d) poslovi su obavljeni u većem dijelu izvan zadanih 
rokova – 2 boda

e) poslovi su obavljeni u najvećem dijelu izvan 
zadanih rokova – 1 bod.

Pojmovi korišteni u stavku 1. ovog članka imaju 
sljedeće značenje:

- izvrsno – izvanredno, najbolje, odlično, bespri-
jekorno

- osobito – naročito, posebno
- dobro – prihvatljivo, prosječno
- zadovoljavajuće – prihvatljivo u najmanjoj mo-

gućoj mjeri

- nezadovoljavajuće – neprihvatljivo, nedovoljno.
III. NAČIN PROVOĐENJA OCJENJIVANJA
SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA

Članak 10.
Rad službenika ocjenjuje se prema kriterijima 

iz članaka 7. ovog Pravilnika zaokruživanjem slovne 
oznake ispred odgovarajuće ocjene i pripadajućeg broja 
bodova za pojedini kriterij, na obrascu za ocjenjivanje 
službenika O-1.

Rad namještenika ocjenjuje se prema kriterijima 
iz članaka 8. ovog Pravilnika zaokruživanjem slovne 
oznake ispred odgovarajuće ocjene i pripadajućeg broja 
bodova za pojedini kriterij, na obrascu za ocjenjivanje 
namještenika O-2.

Obrasci iz stavka 1. i 2. ovog Pravilnika nalaze se 
u prilogu i čine sastavni dio ovog Pravilnika.

Članak 11.
Ocjena službenika dobiva se zbrojem bodova prema 

svim kriterijima iz članka 7. ovog Pravilnika kako slijedi:
1. „odličan“ ako je postignut broj bodova od 45 do 

50 bodova
2. „vrlo dobar“ ako je postignut broj bodova od 35 

do 44 bodova
3. „dobar“ ako je postignut broj bodova od 25 do 

34 bodova
4. „zadovoljava“ ako je postignut broj bodova od 

20 do 24 bodova
5. „ne zadovoljava“ ako je postignut broj bodova 

do 19 bodova.
Članak 12.

Ocjena namještenika dobiva se zbrojem bodova 
prema svim kriterijima iz članka 8. ovog Pravilnika 
kako slijedi:

1. „odličan“ ako je postignut broj bodova od 32 do 
35 bodova

2. „vrlo dobar“ ako je postignut broj bodova od 25 
do 31 bodova

3. „dobar“ ako je postignut broj bodova od 18 do 
24 bodova

4. „zadovoljava“ ako je postignut broj bodova od 
14 do 17 bodova

5. „ne zadovoljava“ ako je postignut broj bodova 
do 13 bodova.

Članak 13.
Prijedlog ocjene daje se na uvid službeniku odnosno 

namješteniku.
Svojim potpisom na obrascu službenik odnosno 

namještenik potvrđuje da je upoznat s prijedlogom ocjene.
Službeniku odnosno namješteniku koji u trenutku 

ocjenjivanja nije prisutan na radu dulje vrijeme, prijedlog 
ocjene će se dostaviti službenim načinom komuniciranja. 

Ako službenik odnosno namještenik odbije pot-
pisati prijedlog ocjene ili potpis nije moguće osigurati 
ni nakon pokušaja dostave iz stavka 3. ovog članka, o 
tome će se sastaviti bilješka na odgovarajućem obrascu 
za ocjenjivanje pod poljem: Napomena.

Članak 14.
Ako službenik odnosno namještenik nije zado-
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voljan predloženom ocjenom ima pravo dati pisanu 
primjedbu u roku od tri dana od dana izvršenog uvida u 
prijedlog ocjene. 

Pročelnik upravnog tijela dužan je razmotriti 
primjedbu službenika odnosno namještenika, a gradona-
čelnik primjedbu pročelnika u roku od tri dana od dana 
dostave primjedbe.

Ako pročelnik odnosno gradonačelnik prihvati 
primjedbu iz stavka 1. ovog članka, ponovno će popuniti 
odgovarajući obrazac za ocjenjivanje i utvrditi ocjenu na 
koju se više ne može dati primjedba. O novom prijedlogu 
ocjene će se obavijestiti podnositelja primjedbe na način 
utvrđen člankom 13. ovog Pravilnika.

Ako pročelnik odnosno gradonačelnik u roku iz 
stavka 2. ovog članka ne prihvati primjedbu, prijedlog 
ocjene postaje konačan.

Članak 15.
Nakon što prijedlozi ocjena postanu konačni, pro-

čelnik donosi rješenje o ocjeni za službenike odnosno 
namještenike, a gradonačelnik za pročelnika.

Obrazac O-1 odnosno 0-2 s konačnom ocjenom 
prilog je i čini sastavni dio rješenja o ocjeni.

 Ocjena mora biti obrazložena.
 Ocjena se unosi u osobni očevidnik.
IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 16.
Ovaj Pravilnik objavit će se u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“, a stupa na snagu 1. siječnja 
2026. godine.
KLASA: 119-02/25-01/00
URBROJ: 2140-6-1-25-1
Zabok, 18. prosinca 2025.

GRADONAČELNICA 
dr. sc. Valentina Đurek, v.r.

OBRAZAC 0-1

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUŽBENIKA ZA _____. GODINU

NAZIV TIJELA: _______________________________________________________________________

IME I PREZIME SLUŽBENIKA:____________________________________________________________

NAZIV RADNOG MJESTA SLUŽBENIKA: ___________________________________________________
____________________________________________________________________________________
_____________________________

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE

1. STRUČNO ZNANJE POKAZANO U OBAVLJANJU POSLOVA
1.1. Praćenje, poznavanje i primjena zakona i drugih propisa, pravila struke i službe i stručno osposobljavanje i 
usavršavanje
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

1.2. Spremnost prilagođavanja promjenama i afirmiranju novih rješenja koja služe unapređenju radnih procesa
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

1.3. Samostalnost u radu
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

2. UČINKOVITOST I KVALITETA RADA
2.1. Kvaliteta obavljenih poslova
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
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c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

2.2. Opseg obavljenih poslova
a) poslovi su obavljeni u cijelosti – 5 bodova
b) poslovi su obavljeni gotovo u cijelosti – 4 boda
c) poslovi su obavljeni u većem dijelu – 3 boda
d) poslovi su obavljeni u manjem dijelu – 2 boda
e) poslovi su obavljeni u neznatnom dijelu

2.3. Rokovi za obavljanje poslova
a) poslovi su obavljeni u zadanim rokovima – 5 bodova
b) poslovi su obavljeni pretežno u zadanim rokovima – 4 boda
c) poslovi su obavljeni u manjem dijelu izvan zadanih rokova – 3 boda
d) poslovi su obavljeni u većem dijelu izvan zadanih rokova – 2 boda
e) poslovi su obavljeni u najvećem dijelu izvan zadanih rokova – 1 bod

2.4. Samoinicijativnost i unapređenje rada
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

2.5. Timski rad
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

3. POŠTIVANJE SLUŽBENE DUŽNOSTI
3.1. Odnos prema nadređenima, službenicima, namještenicima, suradnicima i strankama
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

3.2. Poštivanje radnog vremena i odnos prema radu
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

UKUPNO BODOVA ____________________

Službenik se za _______. godinu ocjenjuje ocjenom ______________________.

								        GRADONAČELNIK/PROČELNIK
								        ______________________________
									          (potpis)
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Službenik je upoznat s ocjenom dana _________________.

							        __________________________________
								         (potpis službenika)

NAPOMENA:
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

OBRAZAC 0-2

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE NAMJEŠTENIKA ZA _____. GODINU

NAZIV TIJELA: _______________________________________________________________________

IME I PREZIME NAMJEŠTENIKA:_________________________________________________________

NAZIV RADNOG MJESTA NAMJEŠTENIKA: ________________________________________________
____________________________________________________________________________________
________________________________

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE

1. STRUČNO ZNANJE POKAZANO U OBAVLJANJU POSLOVA
1.1. Poznavanje pravila rada
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

1.2. Samostalnost u radu
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

2. UČINKOVITOST I KVALITETA RADA
2.1. Kvaliteta obavljenih poslova
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

2.2. Opseg obavljenih poslova
a) poslovi su obavljeni u cijelosti – 5 bodova
b) poslovi su obavljeni gotovo u cijelosti – 4 boda
c) poslovi su obavljeni u većem dijelu – 3 boda
d) poslovi su obavljeni u manjem dijelu – 2 boda
e) poslovi su obavljeni u neznatnom dijelu – 1 bod

2.3. Rokovi za obavljanje poslova
a) poslovi su obavljeni u zadanim rokovima – 5 bodova
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b) poslovi su obavljeni pretežno u zadanim rokovima – 4 boda
c) poslovi su obavljeni u manjem dijelu izvan zadanih rokova – 3 boda
d) poslovi su obavljeni u većem dijelu izvan zadanih rokova – 2 boda
e) poslovi su obavljeni u najvećem dijelu izvan zadanih rokova – 1 bod

3. POŠTIVANJE SLUŽBENE DUŽNOSTI
3.1. Odnos prema nadređenima, službenicima, namještenicima, suradnicima i strankama
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

3.2. Poštivanje radnog vremena i odnos prema radu
a) izvrsno - 5 bodova
b) osobito – 4 boda
c) dobro – 3 boda
d) zadovoljavajuće - 2 boda
e) nezadovoljavajuće - 1 bod

UKUPNO BODOVA ____________________

Namještenik se za _______. godinu ocjenjuje ocjenom ______________________.

								         PROČELNIK
								        ______________________________
									          (potpis)

Namještenik je upoznat s ocjenom dana _________________.

							        __________________________________
								         (potpis namještenika)

NAPOMENA:
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

OPĆINA GORNJA STUBICA

Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08., 
61/11., 04/18., 112/19. i 17/25.) i članka 45. Statuta Općine 
Gornja Stubica (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske 
županije” broj: 28/2018., 06/20. i 11/21.) na prijedlog 
pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela Općine Gornja 
Stubica, općinski načelnik Općine Gornja Stubica dana 
23. prosinca 2025. godine utvrđuje

PLAN PRIJMA U SLUŽBU 
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPĆINE 

GORNJA STUBICA ZA 2026. GODINU
Članak 1.

Ovim Planom prijma u službu u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Gornja Stubica (dalje u tekstu: Plan prijma) 
utvrđuje se prijam službenika i namještenika u službu u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Gornja Stubica tijekom 
2026. godine.

Riječi i pojmovi koji su korišteni u ovom Planu 
prijma, a imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
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Članak 2.
Plan prijma sadrži:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Je-

dinstvenom upravnom odjelu 
 Općine Gornja Stubica,
- potreban broj službenika i namještenika na neo-

dređeno vrijeme za 2026. godinu
- potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne 

spreme za 2026. godinu
Članak 3.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Gornja 
Stubica, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Gornja Stubica, siste-
matizirana su slijedeća radna mjesta s brojem izvršitelja 
kako slijedi:

naziv radnog mjesta broj 
izvršitelja

1. pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela 1

2. voditelj Odsjeka za opće, upravno-
pravne i administrativne poslove 1

3. referent za uredsko poslovanje 1

4. voditelj Odsjeka za financije i 
proračun 1

5. samostalni upravni referent za 
naplatu i javnu nabavu 1

6. računovodstveni referent 1

7. voditelj Odsjeka za komunalne 
poslove 1

8. stručni suradnik za komunalne 
poslove - komunalni redar 1

9. referent – poljoprivredni redar 1
U Vlastitom pogonu unutar Jedinstvenog upravnog 
odjela, sistematizirana su slijedeća radna mjesta s 
brojem izvršitelja kako slijedi:

naziv radnog mjesta broj 
izvršitelja

1. referent za poslove uprave groblja 1

2. radnik na održavanju lokalnog 
vodovoda Dobri Zdenci 1

3. radnik na održavanju groblja i 
javnih površina 3

Od čega su nepopunjena 3 radna mjesta i to radno 
mjesto voditelja Odsjeka za opće, upravno-pravne i ad-
ministrativne poslove, referenta za uredsko poslovanje i 
stručnog suradnika za komunalne poslove - komunalnog 
redara.

Članak 4.
Temeljem ovog plana u 2026. godini ne planira se 

prijam u službu ni službenika ni namještenika.
Članak 5.

Tijekom 2026. godine ne planira se prijam u službu 
vježbenika.

Članak 6.
Općina Gornja Stubica nema obvezu planiranja 

prijma u službu pripadnika nacionalnih manjina.
Članak 7.

Plan prijma u službu u Jedinstveni upravni odjel 

Općine Gornja Stubica za 2026. godinu stupa na snagu 
danom donošenja, a objaviti će se u „Službenom glasniku 
Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA:112-01/25-01/002
URBROJ:2140-12-03-25-2
Gornja Stubica, 23. prosinca 2025. godine

OPĆINSKI NAČELNIK:
Matija Lešković, v.r.

OPĆINA NOVI GOLUBOVEC
  

Na temelju članka 72. Zakona o komunalnom gospodar-
stvu („Narodne novine“ broj 68/18 i 110/18, 32/20) i članka 
30. Statuta Općine Novi Golubovec („Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije“ br. 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj 
dana 12.12. 2025. godine, donijelo je

III. IZMJENU PROGRAMA 
ODRŽAVANJA OBJEKATA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE
NA PODRUČJU OPĆINE NOVI GOLUBOVEC 

U 2025. GODINI
Članak 1.

Ovom III. izmjenom Programa održavanja komu-
nalne infrastrukture u 2025. godini na području Općine 
Novi Golubovec u skladu s predvidivim sredstvima i 
izvorima financiranja, određuju radovi na održavanju 
objekata i uređaja komunalne infrastrukture koji se ra-
zumijevaju obavljanjem komunalnih djelatnosti:

1.	 održavanja nerazvrstanih cesta i javno promet-
nih površina

2.	 održavanja javnih zelenih površina
3.	 održavanje javne rasvjete

Članak2.
Ovom III. izmjenom Programom utvrđuje opis i op-

seg poslova održavanja s procjenom pojedinih troškova, 
po djelatnostima, te iskaz financijskih sredstava potrebnih 
za ostvarivanje Programa s naznakom izvora financiranja.

	 III. izmjenom Programa održavanja komunalne 
infrastrukture u 2025. godini izrađen je u skladu s pred-
vidivim sredstvima i izvornima financiranja utvrđenih 
Proračunom Općine Novi Golubovec za 2025. godinu.

Članak 3.
Sredstva za ostvarivanje Programa održavanja 

komunalne infrastrukture u 2025. godini planirana su a 
osigurat će se iz sljedećih izvora:
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R.b. OPIS
Planirano ukupno 
2025 II IZMJENA 
(EUR)

III. Izmjena 2025
(EUR)

I. Šumski doprinos 4.000,00 2.000,00

II. Tekuće pomoći iz Županijskog proračuna-tekuće i investicijsko 
održavanje 4.000,00 4.000,00

III. Vodni doprinos 100,00 100,00
IV. Ostali prihodi Proračuna 97.700,00 99.400,00

UKUPNO 105.800,00 105.500,00

Članak 4.
Sredstva iz članka 3. ovog Programa utrošit će se za sljedeće namjene: 
1. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNO PROMETNIH POVRŠINA
Pod održavanjem nerazvrstanih cesta podrazumijeva se skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine 

na nerazvrstanim cestama, uključujući i svu opremu, uređaje i instalacije, sa svrhom održavanja prohodnosti i tehničke 
ispravnosti cesta i prometne sigurnosti na njima (redovito održavanje), kao i mjestimičnog poboljšanja elemenata ceste, 
osiguravanja sigurnosti i trajnosti ceste i cestovnih objekata i povećanja sigurnosti prometa (izvanredno održavanje), a 
u skladu s propisima kojima je uređeno održavanje ceste.

Dionice nerazvrstanih cesta, potrebne količine kamenog materijala, betonske cijevi i usluge građevinskom meha-
nizacijom utvrdit će načelnik.
1. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNO PROMETNIH POVRŠINA

red.br. Opis
Planirano ukupno II 

IZMJENA (EUR)
III. IZMJENA 

(EUR)
Izvori 

financiranja Pozicija
1.1. Tekuće održavanje nerazvrstanih cesta 50.000,00 50.000,00 II., IV. 323290
1.2 Odvodnja atmosferskih voda 100,00 100,00 IV 323295
1.3. Izdaci za zimsku službu 24.000,00 24.000,00 IV. 323291

SVEUKUPNO: 74.100,00 74.100,00

2. ODRŽAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRŠINA
I. Izmjenom Programa održavanja javnih zelenih površina na području Općine Novi Golubovec za 2025. godinu 

obuhvaćeni su svi uređeni dijelovi naselja Općine, a u ostalim naseljima uređeni parkovi i dječja igrališta.
Pod održavanjem javnih zelenih površina podrazumijeva se košnja, obrezivanje i sakupljanje biološkog otpada s 

javnih zelenih površina, obnova, održavanje i njega drveća, ukrasnog grmlja i drugog bilja, popločenih i nasipanih po-
vršina u parkovima, opreme na dječjim igralištima, fotosanitarna zaštita bilja i biljnog materijala za potrebe održavanja 
i drugi poslovi potrebni za održavanje tih površina.

Održavanje javnih zelenih površina obuhvaća njegu postojećih travnatih površina i uređenje novih, održavanje 
šljunčanih i popločenih staza. Njegu i sadnju ukrasnog parkovnog bilja (sezonsko cvijeće, trajnice, ruže, živice, grmlje 
i drveće), utovar, odvoz i deponiranje smeća sakupljenog održavanjem zelenih površina, održavanje parkovne opreme 
(klupe, košarice za otpatke, zaštitni stupići i klamerice, ukrasne žardinjere i oglasni panoi), redovno održavanje sprava 
na dječjim igralištima, proljetno čišćenje sipine i pranje dijela gradskih ulica s izrađenom oborinskom kanalizacijom, tzv. 
malu zimsku službu (čišćenje i uklanjanje snijega i leda na javnim prometnim površinama za kretanje pješaka, javnim 
parkiralištima i autobusnim stajalištima), prigodna uređenja (zastave, božićne jelke, dekorativna rasvjeta) i održavanje 
ploča za označavanje ulica.
2. ODRŽAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRŠINA

red.br. Opis
Planirano ukupno 

II IZMJENA 
(EUR)

III. izmjena 
(EUR) 

Izvori 
financiranja Pozicija

1.1. Sanacija divljih odlagališta i odvoz otpada 2.200,00 2.900,00 I. IV. 323420
1.2. Održavanje javnih površina 6.500,00 5.000,00 II. III. IV 323294

SVEUKUPNO: 8.700,00 7.900,00

3. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE
Pod održavanjem javne rasvjete podrazumijeva se upravljanje i održavanje instalacija javne rasvjete; uključujući 

podmirivanje troškova električne energije, za rasvjetljavanje površina javne namjene.
3. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE
red.
br. Opis Planirano ukupno II 

IZMJENA (EUR)
III. izmjena 
(EUR)

Izvori 
financiranja Pozicija

1.1. Izdaci za održavanje javne rasvjete 8.000,00 9.500,00 IV. 323292

1.2. Trošak električne energije za javnu 
rasvjetu 15.000,00 14.000,00 IV. 322311

SVEUKUPNO: 23.000,00 23.500,00
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Članak 5.
Ova III. Izmjena Programa održavanja objekata 

komunalne infrastrukture na području općine Novi 
Golubovec u 2025. godini objaviti će se u Službenom 
glasniku Krapinsko – zagorske županije, 
KLASA: 363-01/24-01/14
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec ,12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju odredbe članka 67. Stavak 1 Zakona 
o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“ broj 
68/18 i 110/18, 32/20), članka 30. Zakona o vodama 
(„Narodne Novine“ br. 66/19) i članka 30. Statuta Općine 
Novi Golubovec („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske 
županije“ br. 20/21), Općinsko vijeće Općine Novi Go-
lubovec na svojoj 7. sjednici održanoj dana 12.12. 2025. 
godine, donijelo je 

III. IZMJENU PROGRAMA 
GRAĐENJA OBJEKATA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE U 2025. GODINI
Članak 1.

Uslijed ukazane potrebe, u odnosu na temeljni 
Program građenja komunalne infrastrukture na području 
općine Novi Golubovec u 2025. godini neophodno je 
izvršiti izmjenu i dopunu Programa građenja komunalne 
infrastrukture na području općine Novi Golubovec u 
2025. godini na način kako je navedeno ovom izmjenom 
Programa. 

Članak 2
Građenje komunalne infrastrukture financira se 

sredstvima: 
U skladu sa sadržajem programa u članku 3. 

Troškovi programa građenja komunalne infrastrukture 
u 2025. godini raspoređuju se na sljedeće izvore finan-
ciranja:

red.br. Izvor financiranja

Planirano ukupno 
2025 II. IZMJENA 
(EUR)

III. Izmjena 2025
(EUR) 

I. Prihodi od komunalne naknade 80.000,00 80.000,00
II. Iz komunalnog doprinosa 1.000,00 1.000,00
III. Iz proračuna jedinice lokalne samouprave 765.130,00 607.100,00
IV. Pomoći 306.000,00 280.000,00

UKUPNO 1.152.130,00 968.100,00

Financijska sredstva za realizaciju ove III. izmjene Programa osiguravaju se u Proračunu Općine Novi Golubovec 
i utvrđena su u ukupnom iznosu od 969.100,00 eura. 

III. GRAĐENJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 
Članak 3.

Programom se određuju: 

red.br. Stavka
Planirano ukupno 

II. IZMJENA 2025 
(EUR)

III. Izmjena 2025 
(EUR) 

1. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi radi 
uređenja neuređenih dijelova građevinskog područja 81.330,00 91.330,00

2. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi u 
uređenim dijelovima građevinskog područja 281.800,00 293.770,00

3. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi izvan 
građevinskog područja 120.000,00 0,00

4. Postojeće građevine komunalne infrastrukture koje će se 
rekonstruirati 669.000,00 583.000,00

Programom je obuhvaćeno građenje komunalne infrastrukture i to: 
1. nerazvrstane ceste 
2. javne prometne površine na kojima nije dopušten promet motornih vozila 
4. javne zelene površine 
5. javna rasvjeta 
Opis poslova, procjena troškova projektiranja, revizije, građenja, provedbe stručnog nadzora građenja i provedbe 

vođenja projekata građenja komunalne infrastrukture s naznakom izvora njihova financiranja prikazani su tablično kako 
slijedi:
1. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi radi uređenja neuređenih dijelova građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano ukupno 

II IZMJENA 
(EUR)

III. Izmjena
(EUR) 

Izvori financi-
ranja Pozicija 

1.1. JAVNE ZELENE POVRŠINE 
a) Dječja igrališta sa spravama 

Izvođenje radova 80.000,00 90.000,00 I. IV 421490
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UKUPNO: 80.000,00 90.000,00
1.2. JAVNE PROMETNE POVRŠINE KOJIMA NIJE DOPUŠTEN PROMET MOTORNIM VOZILIMA
a) Nogostup i oborinska odvodnja 

Izvođenje radova 1.330,00 1.330,00 II. III. 421410
UKUPNO: 1.330,00 1.330,00
SVEUKUPNO: 81.330,00 91.330,00

2. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi u uređenim dijelovima građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano II. 

IZMJENA 
ukupno (EUR)

III. IZMJENA 
2025

Izvori 
financiranja Pozicija 

2.1.
JAVNE PROMETNE POVRŠINE 
KOJIMA NIJE DOPUŠTEN 
PROMET MOTORNIM VOZILIMA

a) Uređenje centra Novog Golubovca 
Izvođenje radova 88.000,00 90.000,00 III. IV. 421499
UKUPNO: 88.000,00 90.000,00  

2.2. GRAĐEVINE I UREĐAJI JAVNE 
NAMJENE

a) Opremanje Dječjeg vrtića u Novom 
Golubovcu 
Izvođenje radova i ostalo 190.000,00 170.000,00 I. IV 421497
UKUPNO: 190.000,00 170.000,00
Uređenje poslovne zone 

b) Uređenje zone
Izvođenje radova 1.500,00 1.500,00 I. 421491
UKUPNO: 1.500,00 1.500,00
Izgradnja vodovodne mreže 

c) Vodovodna mreža 
Izvođenje radova 2.300,00 30.270,00 I, IV 421491
UKUPNO: 2.300,00 30.270,00
Plinovod – naselja Habulini 

d) Plinovod 
Izvođenje radova 0,00 2.000,00 I, IV 421491
UKUPNO: 0,00 2.000,00
SVEUKUPNO: 281.800,00 293.770,00

3. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi izvan građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano ukupno 
II izmjena (EUR)

III. Izmjena 
(EUR)

Izvori 
financiranja Pozicija 

3.1. JAVNE ZELENE POVRŠINE

a)
Poučna staza – Šetnica Novog 
Golubovca 
Izvođenje radova 120.000,00 0,00 421450
UKUPNO: 120.000,00 0,00
SVEUKUPNO: 120.000,00 0,00

4. Postojeće građevine komunalne infrastrukture koje će se rekonstruirati 

red.br. Opis
Planirano 
ukupno II 

izmjena (EUR)

III. Izmjena 
(EUR) 

Izvori 
financiranja Pozicija 

4.1. GRAĐEVINE I UREĐAJI JAVNE 
NAMJENE

a) Uređenje doma kulture Novi 
Golubovec 
Izvođenje radova 232.000,00 230.000,00 IV, III. 421240
UKUPNO: 232.000,00 230.000,00

b) Dogradnja objekta na sportskom 
igralištu 
Izvođenje radova 150.000,00 150.000,00 IV., III 421261
UKUPNO: 150.000,00 150.000,00
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c) Uređenje Društvenog doma Velika 
Veternička 
Izvođenje radova 20.000,00 20.000,00 III. 421290
UKUPNO: 20.000,00 20.000,00

b) Uređenje vatrogasnog doma 
Izvođenje radova 2.000,00 0,00 421291
UKUPNO: 2.000,00 0,00

4.2. NERAZVRSTANE CESTE

a)
Održavanje postojećih nerazvrstanih 
cesta na području općine Novi 
Golubovec
Izvođenje radova i nadzor 250.000,00 168.000,00 IV, I. 421310
UKUPNO: 250.000,00 168.000,00

4.3. JAVNA RASVJETA
a) Javna rasvjeta

Nabava rasvjetnih tijela i izvođenje 
radova 15.000,00 15.000,00 III. I. 421440

UKUPNO: 15.000,00 15.000,00

SVEUKUPNO: 669.000,00 583.000,00

IV. ZAKLJUČNE ODREDBE
Članak 4.

Svi radovi na objektima i uređajima komunalne infrastrukture izvoditi će se prema prioritetima koje utvrdi Op-
ćinski načelnik.

Članak 5.
Ova III. Izmjena Programa građenja objekata komunalne infrastrukture Općine Novi Golubovec u 2025. godini 

objavit će se u Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije,.
KLASA: 361-01/24-01/14
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec,12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 5. Zakona o kulturnim vijećima 
i financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne novine” 
br. 83/22) te članka 75. Zakona o sportu (“Narodne novi-
ne” br.141/22), i članka 30. Zakona o udrugama (“Narodne 
novine” br. 74/14, 70/17, 98/19) i članka 30. Statuta Općine 
Novi Golubovec (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske 
županije” br. 20/21), Općinsko vijeće Općine Novi Go-
lubovec na svojoj 7. sjednici održanoj dana 12.12.2025. 
godine donijelo je 

III. IZMJENA PROGRAMA JAVNIH 
POTREBA U KULTURI I SPORTU 

U 2025. GODINI

Članak 1.
Ovom III. Izmjenom Programa utvrđuje se sudje-

lovanje Općine Novi Golubovec u sufinanciranju javnih 
potreba u kulturi i sportu u 2025. godini financijskim 
sredstvima Proračuna Općine Novi Golubovec za 2025. 
godinu 

Članak 2.
Sredstvima planiranim za javne potrebe u kulturi 

sufinancirat će se prostori u kojima se održavaju kultur-
na događanja, kulturno-umjetničko društvo, rad ostalih 
udruga kao i ostvarivanje djelatnosti i pojedinačnih pro-
grama ustanova kulture i sporta te djelatnosti sportskih 
klubova i udruga u sportu na području Općine Novi 
Golubovec kako slijedi: 

Red.
br Opis stavke 

Planirano ukupno 2025 II 
IZMJENA (EUR ) III. Izmjena 2025 (EUR) 

1. Udruge -financijska potpora programima ili projektima 78.300,00 75.430,00
2. DVD Novi Golubovec 14.000,00 42.000,00
3. Javna vatrogasna postrojba grada Krapine 2.000,00 2.000,00
4. HGSS- Gorska služba i spašavanje 370,00 2.000,00
5. Crveni križ 2.800,00 2.900,00
6. Donacije vjerskim zajednicama – župa Mihovljan 5.000,00 5.000,00

UKUPNO: 102.470,00 129.330,00
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Članak 3.
Sredstva će se tijekom cijele godine izdvajati iz 

proračuna Općine Novi Golubovec prema raspisanim 
natječajima i dodijeljenim sredstvima te pismeno pod-
nesenom i obrazloženom Zahtjevu od strane korisnika 
(odnosno Udruge) i pisanom odobrenju izvršitelja Prora-
čuna, a ovisno o dinamici punjenja Proračuna. Ukoliko se 
proračunski prihodi neće ostvarivati u planiranom iznosu, 
izdaci prema ovom Programu realizirati će se u skladu sa 
stvarnim mogućnostima i prioritetima glede financiranja. 

Članak 4.
Općinski načelnik može svojim zaključkom odo-

briti potporu udruzi koja nema sjedište na području 
Općine Novi Golubovec ukoliko ocijeni da je rad iste 
od interesa za Općinu Novi Golubovec ili iz razloga 
poslovne suradnje Općine i/ili drugog pravnog subjekta 
koji je u vlasništvu ili većinskom vlasništvu Općine Novi 
Golubovec najviše do 2.000,00 eura. 

Članak 5.
O utrošku financijskih sredstava iz članka 2. od-

nosno izvršenju ovog Programa, korisnici su obvezni 
Općinskom vijeću podnijeti izvješće. Godišnje izvješće 
o izvršenju Programa za prethodnu godinu podnosi se 
najkasnije do kraja ožujka tekuće godine. 

Članak 6.
Ova III. Izmjena Programa javnih potreba u kul-

turi i sportu u 2025. godini objaviti će se u Službenom 
glasniku Krapinsko – zagorske županije.

Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi 
(“Narodne novine” br. 18/22 46/22 i 199/22) i članka 30. 
Statuta općine Novi Golubovec (“Službeni glasnik Kra-
pinsko-zagorske županije” br. 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj 
dana 12.12. 2025. godine, donijelo je 

III. IZMJENU PROGRAMA SOCIJALNE 
SKRBI I POMOĆI GRAĐANIMA

OPĆINE NOVI GOLUBOVEC U 2025. GODINI
Članak 1.

III. izmjena Programa socijalne skrbi i pomoći 
građanima Općine Novi Golubovec u 2025 godini, za 
koje se sredstva osiguravaju iz proračuna Općine Novi 
Golubovec jesu pomoći za podmirenje osnovnih životnih 
potreba socijalno ugroženih, nemoćnih i drugih osoba 
koje one same ili uz pomoć članova obitelji ne mogu 
zadovoljiti zbog nepovoljnih osobnih, gospodarskih, 
socijalnih i drugih okolnosti.

Članak 2.
Ovom III. Izmjenom Programa socijalne skrbi i 

pomoći građanima Općine Novi Golubovec za 2025. go-
dinu (u daljnjem tekstu: Plan) nakon osiguranih sredstva u 
Proračunu Općine za 2025. godinu predviđa se ostvarenje 
sljedećih oblika socijalne skrbi:

KLASA: 650-02/24-01/03
URBROJ: 2140-24-02-25-3 
Novi Golubovec 12.12.2025. 

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Red.br. Izvor financiranja
Planirano ukupno 2025 II. 

IZMJENA (EUR)
III. Izmjena 2025 

(EUR)
1. Proračun Općine Novi Golubovec 202.200,00 192,400,00

UKUPNO 202.200,00 192.400,00

Članak 3.
Osigurana sredstva u Proračunu Općine Novi Golubovec za financiranje potreba socijalne skrbi i pomoći građanima 

raspoređuju se po pojedinim korisnicima odnosno namjena kako slijedi:

Red. br. Opis stavke
Planirano ukupno II. 

IZMJENA 2025 (EUR)
III. Izmjena 2025.

(EUR) 
1.	 Pomoći građanima – sufinanciranje vrtića za djecu 90.000,00 90.000,00
2.	 Predškolski odgoj 4.000,00 3.000,00
3.	 Pomoći građanima i kućanstvima - socijalne pomoći 30.000,00 30.000,00
4.	 Pomoć obiteljima za svako rođeno dijete 3.000,00 3.000,00
5.	 Pomoć građanima - sredstva za ogrjev 1.000,00 1.000,00
6.	 Pomoć građanima - učeničke i studentske stipendije 25.000,00 20.000,00
7.	 Pomoć građanima - prijevoz učenika u srednju školu 4.000,00 3.000,00
8.	 Osnovna škola- oprema za školu 10.000,00 10.000,00
9.	 Pomoć građanima - radne bilježnice za osnovnu školu 8.000,00 8.000,00
10.	 Darovi za djecu za Božić i Novu godinu 700,00 500,00
11.	 Osnovna škola - škola plivanja 1,350,00 1.900,00
12.	 Pomoć građanima – sufinanciranje učeničkih domova 2.000,00 1.000,00
13.	 Pomoć za kupnju prve nekretnine 17.500,00 9.700,00
14.	 Sufinanciranje asistenta u vrtiću 7.000,00 7.000,00

UKUPNO 202.200,00 188.100,00

Članak 4.
Osnovica za ostvarivanje prava po osnovi socijalne skrbi utvrđuje se sukladno propisima o socijalnoj skrbi.
Primanja samca ili kućanstva tijekom godine evidentiraju se te usklađuju između Županije i Centra za socijalnu skrb 
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i jedinice lokalne samouprave, te se tijekom donošenja 
pojedine Odluke vodi računa i o primanjima koje je neka 
osoba – samac ili kućanstvo primila.

Članak 5.
Pojedini vidovi pomoći ostvaruju se temeljem 

odredbi Odluke o socijalnoj skrbi, Odluke o komunalnoj 
naknadi, te drugih posebnih akata – Odluke Socijalnog 
vijeća i/ili Općinskog načelnika.

U slučaju izvanredne i opravdane situacije koja ne 
trpi odgodu, Općinski načelnik će svojim zaključkom 
odobriti jednokratnu novčanu pomoć samcu i/ili obitelji, o 
čemu će Socijalno vijeće informirati na sljedećoj sjednici.

Članak 6.
Ova III. izmjena Programa socijalne skrbi i pomoći 

građanima Općine Novi Golubovec u 2025. godini objavit 
će se u Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije.
KLASA:550-01/24-01/12
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec,12.12. 2025. 

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 69.stavka 4. Zakona o šumama 
(“Narodne novine” br. 68/18, 115/18 i 98/19, 32/20, 145/20) 
i članka 30. Statuta Općine Novi Golubovec (“Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije” 20/21), Općinsko 
vijeće Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici odr-
žanoj dana 12.12. 2025., donijelo je

III. IZMJENU PROGRAMA 
UTROŠKA SREDSTAVA 

ŠUMSKOG DOPRINOSA U 2025. GODINI
Članak 1.

Ovom III. izmjenom Programa utvrđuje se pla-
nirana visina prihoda, te utroška sredstava šumskog 
doprinosa u Proračunu Općine Novi Golubovec za 2025. 
godinu (5%).

Članak 2.
Prihod proračuna Općine Novi Golubovec za 2025. 

godinu, a temeljem dosadašnjih uplata šumskog doprino-
sa, planira se kako slijedi: 

Naziv Plan za 2025. II 
IZMJENA (EUR)

III. Izmjena 
Plana za 2025.
(EUR)

Šumski 
doprinos 4.000,00 2.000,00

Članak 3.
Ostvareni prihod od šumskog doprinosa u 2025. 

godini u cijelosti će se utrošiti za financiranje izgradnje i 
održavanje komunalne infrastrukture sukladno Programu 
održavanja i gradnje komunalne infrastrukture na pod-
ručju Općine Novi Golubovec u 2025. godini.

Članak 4.
Ova III. Izmjena Programa utroška sredstava 

šumskog doprinosa u 2025. godini objaviti će se u 
Službenom glasniku Krapinsko – zagorske županije.
KLASA: 321-01/24-01/06
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec 12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 12. Zakona o financiranju vod-
nog gospodarstva (“Narodne novine” br. 153/09, 90/11, 
56/13, 154/14, 119/15, 120/16 i 127/17, 66/19) i članka 
30. Statuta Općine Novi Golubovec (“Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije” 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7.sjednici održanoj 
dana 12.12. 2025.godine, donijelo je:

III. IZMJENU PROGRAMA UTROŠKA 
SREDSTAVA VODNOG DOPRINOSA 

U 2025. GODINI
Članak 1.

Ovom III. izmjenom Programa utvrđuje se namjena 
korištenje sredstava vodnog doprinosa ostvarenih upla-
tom dijela sredstava od vodnog doprinosa koja će u visini 
od 8% naplaćenih sredstava za područje Općine Novi 
Golubovec, Hrvatske vode uplatiti u Proračun Općine 
Novi Golubovec u 2025. godini 

Prihod proračuna Općine Novi Golubovec za 2025. 
godinu, a temeljem dosadašnjih uplata vodnog doprinosa, 
planira se kako slijedi: 

Naziv Plan za 2024. II 
IZMJENA (EUR) 

III. Izmjena 
Plana za 2025.
(EUR)

Vodni doprinos 100,00 100,00

Članak 2.
Ostvareni prihod od vodnog doprinosa u cijelosti će 

se utrošiti za održavanje građevina oborinske odvodnje.
Članak 3.

Ova III. Izmjena Programa utroška sredstava vod-
nog doprinosa u 2024. godini objaviti će se u Službenom 
glasniku Krapinsko – zagorske županije.
KLASA: 325-01/24-01/
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec, 12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 31. stavka 2. Zakona o postupanju 
s nezakonito izgrađenim zgradama (“Narodne novine” 
broj 86/12, 143/13, 65/17 i 14/19) i članka 30. Statuta 
Općine Novi Golubovec (“Službeni glasnik Krapin-
sko-zagorske županije” 20/21), Općinsko vijeće Općine 
Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj dana 12.12. 
2025., godine, donijelo je 

III. IZMJENU PROGRAMA UTROŠKA 
SREDSTAVA OD NAKNADA

 ZA ZADRŽAVANJE NEZAKONITO 
IZGRAĐENIH ZGRADA U PROSTORU 

U 2025. GODINI
Članak 1.

Prihod Proračuna Općine Novi Golubovec za 2025. 
godinu od naknada za zadržavanje nezakonito izgrađenih 
zgrada u prostoru, a kao 30% ukupnog iznosa sredstava, 
planiran je iznos od 1.000,00 eura.

Članak 2.
Ostvareni prihod od naknada za zadržavanje ne-
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zakonito izgrađenih zgrada u prostoru utrošit će se za financiranje održavanja i poboljšanja komunalne infrastrukture 
područja Općine Novi Golubovec na sljedeći način:
PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA ZA 2025. GODINU OD NAKNADA ZA ZADRŽAVANJE NEZAKONITO 
IZGRAĐENIH ZGRADA U PROSTORU

red.br. Opis Planirano uku-
pno (EUR)

I. izmjena 
proračuna Izvori financiranja Pozicija

a) Vodovodna mreža- lokalni razvod 

Vodovodna mreža „Bijeli Potoci“ 

1.000,00 1.000,00 

Vlastiti proračun i 
naknada za neza-
konito izgrađene 
zgrade u prostoru 

421412

Članak 3.
Ova III. Izmjena Programa utroška sredstava za 2025. godinu od naknade za zadržavanje nezakonito izgrađenih 

zgrada u prostoru objaviti će se u Službenom glasniku Krapinsko – zagorske županije. 
KLASA: 350-05/24-01/10 
URBROJ: 2140-24-02-25-3
Novi Golubovec 12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 72. Zakona o komunalnom gos-
podarstvu („Narodne novine“ broj 68/18 i 110/18, 32/20, 
145/24) i članka 30. Statuta Općine Novi Golubovec 
(„Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“ br. 
20/21), Općinsko vijeće Općine Novi Golubovec na svo-
joj 7. sjednici održanoj dana 12. prosinca 2025. godine, 
donijelo je

PROGRAM ODRŽAVANJA OBJEKATA 
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

NA PODRUČJU OPĆINE NOVI GOLUBOVEC 
U 2026. GODINI

Članak 1.
Ovim Programom održavanja komunalne in-

frastrukture u 2026. godini na području Općine Novi 
Golubovec u skladu s predvidivim sredstvima i izvorima 
financiranja, određuju radovi na održavanju objekata i 
uređaja komunalne infrastrukture koji se razumijevaju 
obavljanjem komunalnih djelatnosti:

1.	 održavanja nerazvrstanih cesta i javno promet-
nih površina

2.	 održavanja javnih zelenih površina
3.	 održavanje javne rasvjete

Članak 2.
Ovim se Programom utvrđuje opis i opseg poslova 

održavanja s procjenom pojedinih troškova, po djelat-
nostima, te iskaz financijskih sredstava potrebnih za 
ostvarivanje Programa s naznakom izvora financiranja.

Program održavanja komunalne infrastrukture u 
2026. godini izrađen je u skladu s predvidivim sredstvima 
i izvornima financiranja utvrđenih Proračunom Općine 
Novi Golubovec za 2026. godinu.

Članak 3.
Sredstva za ostvarivanje Programa održavanja 

komunalne infrastrukture u 2026. godini planirana su u 
iznosu od 105.600,00 eura, a osigurat će se iz sljedećih 
izvora:

R.b. OPIS Planirano ukupno (EUR)
I. Šumski doprinos 4.000,00
II. Tekuće pomoći iz Županijskog proračuna-tekuće i investicijsko održavanje 6.000,00
III. Vodni doprinos 100,00
IV. Ostali prihodi Proračuna 95.500,00

UKUPNO 105.600,00

Članak 4.
	 Sredstva iz članka 3. ovog Programa utrošit će se za sljedeće namjene: 
1. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNO PROMETNIH POVRŠINA
Pod održavanjem nerazvrstanih cesta podrazumijeva se skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine 

na nerazvrstanim cestama, uključujući i svu opremu, uređaje i instalacije, sa svrhom održavanja prohodnosti i tehničke 
ispravnosti cesta i prometne sigurnosti na njima (redovito održavanje), kao i mjestimičnog poboljšanja elemenata ceste, 
osiguravanja sigurnosti i trajnosti ceste i cestovnih objekata i povećanja sigurnosti prometa (izvanredno održavanje), a 
u skladu s propisima kojima je uređeno održavanje ceste.

Dionice nerazvrstanih cesta, potrebne količine kamenog materijala, betonske cijevi i usluge građevinskom meha-
nizacijom utvrdit će načelnik.
1. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA I JAVNO PROMETNIH POVRŠINA

red.br. Opis Planirano 
ukupno (EUR) Izvori financiranja Pozicija
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1.1. Tekuće održavanje nerazvrstanih cesta 50.000,00 II., IV 323290
1.2 Odvodnja atmosferskih voda 100,00 IV 323295
1.3. Izdaci za zimsku službu 24.000,00 IV. 323291

SVEUKUPNO: 74.100,00 eura

2. ODRŽAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRŠINA
Programom održavanja javnih zelenih površina na području Općine Novi Golubovec za 2026. godinu obuhvaćeni 

su svi uređeni dijelovi naselja Općine, a u ostalim naseljima uređeni parkovi i dječja igrališta.
Pod održavanjem javnih zelenih površina podrazumijeva se košnja, obrezivanje i sakupljanje biološkog otpada s 

javnih zelenih površina, obnova, održavanje i njega drveća, ukrasnog grmlja i drugog bilja, popločenih i nasipanih po-
vršina u parkovima, opreme na dječjim igralištima, fotosanitarna zaštita bilja i biljnog materijala za potrebe održavanja 
i drugi poslovi potrebni za održavanje tih površina.

Održavanje javnih zelenih površina obuhvaća njegu postojećih travnatih površina i uređenje novih, održavanje 
šljunčanih i popločenih staza. Njegu i sadnju ukrasnog parkovnog bilja (sezonsko cvijeće, trajnice, ruže, živice, grmlje 
i drveće), utovar, odvoz i deponiranje smeća sakupljenog održavanjem zelenih površina, održavanje parkovne opreme 
(klupe, košarice za otpatke, zaštitni stupići i klamerice, ukrasne žardinjere i oglasni panoi), redovno održavanje sprava 
na dječjim igralištima, proljetno čišćenje sipine i pranje dijela gradskih ulica s izrađenom oborinskom kanalizacijom, tzv. 
malu zimsku službu (čišćenje i uklanjanje snijega i leda na javnim prometnim površinama za kretanje pješaka, javnim 
parkiralištima i autobusnim stajalištima), prigodna uređenja (zastave, božićne jelke, dekorativna rasvjeta) i održavanje 
ploča za označavanje ulica.
2. ODRŽAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRŠINA

red.br. Opis Planirano 
ukupno (EUR) Izvori financiranja Pozicija

1.1. Sanacija divljih odlagališta i odvoz otpada 2.000,00 I. IV 323420
1.2. Održavanje javnih površina 6.500,00  II. III. IV 323294

SVEUKUPNO: 8.500,00 eura

3. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE
	 Pod održavanjem javne rasvjete podrazumijeva se upravljanje i održavanje instalacija javne rasvjete; uključujući 

podmirivanje troškova električne energije, za rasvjetljavanje površina javne namjene.
3. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE

red.br. Opis
Planirano 
ukupno (EUR) Izvori financiranja Pozicija

1.1. Izdaci za održavanje javne rasvjete 8.000,00 IV. 323292
1.3. Trošak električne energije za javnu rasvjetu 15.000,00 IV. 322311

SVEUKUPNO: 23.000,00 eura 

Članak 5.
Ovaj Program održavanja objekata komunalne infrastrukture na području općine Novi Golubovec za 2026. godinu 

objaviti će se u Službenom glasniku Krapinsko – zagorske županije, a primjenjuje se od 01. siječnja 2026. godine.
KLASA: 363-01/25-01/11
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec , 12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju odredbe članka 67. Stavak 1 Zakona 
o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“ broj 
68/18 i 110/18, 32/20,145/24), članka 30. Zakona o voda-
ma („Narodne Novine“ br. 66/19 i 84/21, 47/23) i članka 
30. Statuta Općine Novi Golubovec („Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije“ br. 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7 sjednici održanoj 
dana 12. prosinca 2025. godine, donijelo je 

PROGRAM GRAĐENJA OBJEKATA 
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 

U 2026. GODINI
I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1.
Ovim Programom građenja komunalne infrastruk-

ture (u daljnjem tekstu: Program) određuje se komunalna 

infrastruktura koja će se graditi u 2026. godini. 
Građenje komunalne infrastrukture u smislu Za-

kona o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine broj 
68/18, 110/18, 32/20,145/24) obuhvaća sljedeće radnje i 
radove: 

- rješavanje imovinskopravnih odnosa na zemljištu 
za građenje komunalne infrastrukture 

- uklanjanje i/ili izmještanje postojećih građevina 
na zemljištu za građenje komunalne infrastrukture i 
radove na sanaciji tog zemljišta 

- pribavljanje projekata i druge dokumentacije po-
trebne za izdavanje dozvola i drugih akata za građenje i 
uporabu komunalne infrastrukture 

- građenje komunalne infrastrukture u smislu za-
kona kojim se uređuje gradnja građevina. 
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- Program građenja komunalne infrastrukture sa-
drži iskaz financijskih sredstava potrebnih za realizaciju 
Programa (poglavlje II.). 

Također sadrži procjenu troškova projektiranja, 
revizije, građenja, provedbe stručnog nadzora građe-
nja i provedbe vođenja projekata građenja komunalne 
infrastrukture s naznakom izvora njihova financiranja 
(poglavlje III.). 

Troškovi se iskazuju odvojeno za svaku građevinu 
i ukupno te se iskazuju odvojeno prema izvoru njihova 

financiranja. 
II. FINANCIRANJE GRAĐENJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE 
Članak 2.

Građenje komunalne infrastrukture financira se 
sredstvima: 

U skladu sa sadržajem programa u članku 3. 
Troškovi programa građenja komunalne infrastrukture 
u 2026. godini raspoređuju se na sljedeće izvore finan-
ciranja:

red.br. Izvor financiranja
Planirano ukupno 

(EUR)
I. Prihodi od komunalne naknade 100.000,00
II. Iz komunalnog doprinosa 1.000,00
III. Iz proračuna jedinice lokalne samouprave 844.040,00
IV. Pomoći 410.000,00

UKUPNO 1.355.040,00

Financijska sredstva za realizaciju ovog Programa osiguravaju se u Proračunu Općine Novi Golubovec i utvrđena 
su u ukupnom iznosu od 1.355.040,00 eura . 

III. GRAĐENJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 
Članak 3.

Programom se određuju: 

red.br. Stavka
Planirano ukupno 

(EUR)

1.
Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi radi uređenja neuređenih 
dijelova građevinskog područja 160.000,00

2.
Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi u uređenim dijelovima 
građevinskog područja 180.740,00

3.
Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi izvan građevinskog 
područja 455.000,00

4. Postojeće građevine komunalne infrastrukture koje će se rekonstruirati 559.300,00

Programom je obuhvaćeno građenje komunalne infrastrukture i to: 
1. nerazvrstane ceste 
2. javne prometne površine na kojima nije dopušten promet motornih vozila 
4. javne zelene površine 
5. javna rasvjeta 
Opis poslova, procjena troškova projektiranja, revizije, građenja, provedbe stručnog nadzora građenja i provedbe 

vođenja projekata građenja komunalne infrastrukture s naznakom izvora njihova financiranja prikazani su tablično kako 
slijedi:
1. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi radi uređenja neuređenih dijelova građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano ukupno 

(EUR)
Izvori 

financiranja Pozicija 
1.1. JAVNE ZELENE POVRŠINE 
a) Dječja igrališta sa spravama 

Izvođenje radova 60.000,00 I. III. 421490
UKUPNO: 60.000,00

1.2.
JAVNE PROMETNE POVRŠINE KOJIMA NIJE 
DOPUŠTEN PROMET MOTORNIM VOZILIMA

a) Nogostup i oborinska odvodnja 
Izvođenje radova 100.000,00 III. 421410
UKUPNO: 100.000,00
SVEUKUPNO: 160.000,00

2. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi u uređenim dijelovima građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano ukupno 

(EUR)
Izvori financiranja 

Pozicija 
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2.1.

JAVNE PROMETNE POVRŠINE KOJIMA 
NIJE DOPUŠTEN PROMET MOTORNIM 
VOZILIMA

a) Uređenje centra Novog Golubovca 
Izvođenje radova 2.000,00 III. IV. 421499
UKUPNO: 2.000,00

2.2. GRAĐEVINE I UREĐAJI JAVNE NAMJENE
a) Opremanje Dječjeg vrtića u Novom Golubovcu 

Izvođenje radova i ostalo 110.910,00 I. IV 421497
UKUPNO: 110.910,00
Uređenje poslovne zone 

b) Uređenje zone
Izvođenje radova 1.500,00 I. 421491
UKUPNO: 1.500,00
Izgradnja vodovodne mreže Bistrovići 

c) Vodovodna mreža 
Izvođenje radova 51.330,00 I, IV 421413
UKUPNO: 51.330,00
Plinovod – naselja Habulini 

d) Plinovod 
Izvođenje radova 15.000,00 I, IV 421418
UKUPNO: 15.000,00
SVEUKUPNO: 180.740,00 

3. Građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi izvan građevinskog područja

red.br. Opis
Planirano ukupno 

(EUR) Izvori financiranja Pozicija 
3.1. JAVNE ZELENE POVRŠINE

a)
Šetnica Novog Golubovca – Biciklistička staza 
street oprema 
Izvođenje radova 80.000,00 IV. III 421450
UKUPNO: 80.000,00

b) Razvoj zelene infrastrukture – zelena oaza 
Izvođenje radova 370.000,00 IV. III 421451
UKUPNO: 370.000,00

c) Uređenje staze „Kalec“ 
Izvođenje radova 5.000,00 II. III 421452
UKUPNO: 5.00,00

SVEUKUPNO: 455.000,00 
4. Postojeće građevine komunalne infrastrukture koje će se rekonstruirati 

red.br. Opis
Planirano ukupno 

(EUR) Izvori financiranja Pozicija 
4.1. GRAĐEVINE I UREĐAJI JAVNE NAMJENE
a) Uređenje doma kulture Novi Golubovec 

Izvođenje radova 150.000,00 IV, III. 421240
UKUPNO: 150.000,00

b) Dogradnja objekta na sportskom igralištu 
Izvođenje radova 90.000,00 IV III 421261
Izrada projektne dokumentacije 25.000,00 IV III
UKUPNO: 115.000,00

c) Uređenje Društvenog doma Velika Veternička 
Izvođenje radova 40.000,00 III. 421290
UKUPNO: 40.000,00

d) Uređenje vatrogasnog doma 
Izvođenje radova 2.000,00 I. IV 421291
UKUPNO: 2.000,00



Strana 34 - Broj 63D Utorak, 23. prosinca, 2025.SLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

4.2. NERAZVRSTANE CESTE

a)
Održavanje postojećih nerazvrstanih cesta na 
području Novog Golubovca
Izvođenje radova i nadzor 200.000,00 IV, I. 421310
UKUPNO: 200.000,00

4.3 Vodovodna mreža- lokalni razvod 
Izvođenje radova 42.300,00 III. 421412
UKUPNO: 42.300,00

4.4. JAVNA RASVJETA
a) Javna rasvjeta

Nabava rasvjetnih tijela i izvođenje radova 10.000,00 IV. I. 421440
UKUPNO: 10.000,00
SVEUKUPNO: 559.300,00 

IV. ZAKLJUČNE ODREDBE
Članak 4.

Svi radovi na objektima i uređajima komunalne infrastrukture izvoditi će se prema prioritetima koje utvrdi Op-
ćinsko vijeće.

Članak 5.
Ovaj Programa građenja objekata komunalne infrastrukture Općine Novi Golubovec u 2026. godini objavit će se 

u Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije,.
KLASA: 361-01/25-01/14
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec,12.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 5. Zakona o kulturnim vijećima 
i financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne novi-
ne” br. 83/22) te članka 75. Zakona o sportu (“Narodne 
novine” br.141/22), i članka 30. Zakona o udrugama 
(“Narodne novine” br. 74/14, 70/17, 98/19,151/22) i članka 
30. Statuta Općine Novi Golubovec (“Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije” br. 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj 
dana 12.12.2025. godine donijelo je 

PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI 
I SPORTU U 2026. GODINI

Članak 1.
Ovim Programom utvrđuje se sudjelovanje Općine 

Novi Golubovec u sufinanciranju javnih potreba u kulturi 
i sportu u 2026. godini financijskim sredstvima Proračuna 
Općine Novi Golubovec za 2026. godinu 

Članak 2.
Sredstvima planiranim za javne potrebe u kulturi 

sufinancirat će se prostori u kojima se održavaju kulturna 
događanja, kulturnih spomenika kulturno-umjetničko 
društvo, rad ostalih udruga kao i ostvarivanje djelatnosti 
i pojedinačnih programa ustanova kulture i sporta te dje-
latnosti sportskih klubova i udruga u sportu na području 
Općine Novi Golubovec kako slijedi: 

Red.br Opis stavke Planirano ukupno( EUR) 
1. Udruge -financijska potpora programima ili projektima 85.300,00
2. DVD Novi Golubovec 18.400,00
3. Javna vatrogasna postrojba grada Krapine 2.000,00
4. HGSS- Gorska služba i spašavanje 830,00
5. Crveni križ 3.700,00
6. Donacije vjerskim zajednicama – župa Mihovljan 5.000,00
7. Spomenik rudarima 30.000,00
8. Spomenik hrvatskim braniteljima 30.000,00
9. Uređenje etno izložbe Golubovečkih rudara 60.000,00
10. Kulturne predstave 5.000,00

UKUPNO: 240.230,00

Članak 3.
Sredstva će se tijekom cijele godine izdvajati iz 

proračuna Općine Novi Golubovec prema raspisanim 
natječajima i dodijeljenim sredstvima te pismeno pod-
nesenom i obrazloženom Zahtjevu od strane korisnika 
(odnosno Udruge) i pisanom odobrenju izvršitelja Prora-
čuna, a ovisno o dinamici punjenja Proračuna. Ukoliko se 

proračunski prihodi neće ostvarivati u planiranom iznosu, 
izdaci prema ovom Programu realizirati će se u skladu sa 
stvarnim mogućnostima i prioritetima glede financiranja. 

Članak 4.
Općinski načelnik može svojim zaključkom odo-

briti potporu udruzi koja nema sjedište na području 
Općine Novi Golubovec ukoliko ocijeni da je rad iste 



Utorak, 23. prosinca, 2025.  Strana 35 - Broj 63DSLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

od interesa za Općinu Novi Golubovec ili iz razloga 
poslovne suradnje Općine i/ili drugog pravnog subjekta 
koji je u vlasništvu ili većinskom vlasništvu Općine Novi 
Golubovec najviše do 2.000,00 eura. 

Članak 5.
O utrošku financijskih sredstava iz članka 2. od-

nosno izvršenju ovog Programa, korisnici su obvezni 
Općinskom vijeću podnijeti izvješće. Godišnje izvješće 
o izvršenju Programa za prethodnu godinu podnosi se 
najkasnije do kraja ožujka tekuće godine. 

Članak 6.
Ovaj Program javnih potreba u kulturi i sportu u 

2026. godini objaviti će se u Službenom glasniku Krapin-
sko – zagorske županije, a primjenjuje se od 01. siječnja 
2026. godine. 
KLASA: 650-02/25-01/04
URBROJ: 2140-24-02-25-1 
Novi Golubovec 12.12.2025. 

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi 
(“Narodne novine” br. 18/22 46/22 i 199/22,156/23, 61/25) 
i članka 30. Statuta općine Novi Golubovec (“Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije” br. 20/21), Općin-
sko vijeće Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici 
održanoj dana 12. prosinca 2025. godine, donijelo je

PROGRAM SOCIJALNE SKRBI 
I POMOĆI GRAĐANIMA

OPĆINE NOVI GOLUBOVEC U 2026. GODINI
Članak 1.

	 Program socijalne skrbi i pomoći građanima 
Općine Novi Golubovec, za koje se sredstva osiguravaju 
iz proračuna Općine Novi Golubovec jesu pomoći za 
podmirenje osnovnih životnih potreba socijalno ugrože-
nih, nemoćnih i drugih osoba koje one same ili uz pomoć 
članova obitelji ne mogu zadovoljiti zbog nepovoljnih 
osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih okolnosti.

Članak 2.
Ovim Programom socijalne skrbi i pomoći građani-

ma Općine Novi Golubovec za 2026. godinu (u daljnjem 
tekstu: Plan) nakon osiguranih sredstva u Proračunu 
Općine za 2026. godinu predviđa se ostvarenje sljedećih 
oblika socijalne skrbi:

Red.br. Izvor financiranja Planirano ukupno (EUR)
1. Proračun Općine Novi Golubovec 227.360,00

UKUPNO 227.360,00

Članak 3.
Osigurana sredstva u Proračunu Općine Novi Golubovec za financiranje potreba socijalne skrbi i pomoći građanima 

raspoređuju se po pojedinim korisnicima odnosno namjena kako slijedi:
Red. br. Opis stavke Planirano ukupno (EUR)
1.	 Pomoći građanima – sufinanciranje vrtića za djecu 100.000,00
2.	 Predškolski odgoj 4.000,00
3.	 Pomoći građanima i kućanstvima - socijalne pomoći 35.000,00
4.	 Pomoć obiteljima za svako rođeno dijete 8.000,00
5.	 Pomoć građanima - sredstva za ogrjev 660,00
6.	 Pomoć građanima - učeničke i studentske stipendije 25.000,00
7.	 Pomoć građanima - prijevoz učenika u srednju školu 4.000,00
8.	 Osnovna škola-opremanje 10.000,00
9.	 Pomoć građanima - radne bilježnice za osnovnu školu 8.000,00
10.	 Darovi za djecu za Božić i Novu godinu 700,00
11.	 Osnovna škola - škola plivanja 1.500,00
12.	 Pomoć građanima – sufinanciranje učeničkih domova 2.000,00
13.	 Pomoć za kupnju prve nekretnine 17.500,00 
14. Sufinanciranje asistenta u vrtiću 9.000,00
15. Učenički dom srednjoškolaca 2.000,00

UKUPNO: 227.360,00

Članak4.
Osnovica za ostvarivanje prava po osnovi socijalne skrbi utvrđuje se sukladno propisima o socijalnoj skrbi.
Primanja samca ili kućanstva tijekom godine evidentiraju se te usklađuju između Županije i Centra za socijalnu 

skrb i jedinice lokalne samouprave, te se tijekom donošenja pojedine Odluke vodi računa i o primanjima koje je neka 
osoba – samac ili kućanstvo primila.

Članak 5.
Pojedini vidovi pomoći ostvaruju se temeljem odredbi Odluke o socijalnoj skrbi, Odluke o komunalnoj naknadi, 

te drugih posebnih akata – Odluke Socijalnog vijeća i/ili Općinskog načelnika.
U slučaju izvanredne i opravdane situacije koja ne trpi odgodu, Općinski načelnik će svojim zaključkom odobriti 

jednokratnu novčanu pomoć samcu i/ili obitelji, o čemu će Socijalno vijeće informirati na sljedećoj sjednici.
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Članak 6.
Ovaj Program socijalne skrbi i pomoći građanima 

Općine Novi Golubovec u 2026. godini objavit će se u 
Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije, a 
primjenjuje se od 01. siječnja 2026. godine.
KLASA:550-01/25-01/09
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec ,12.12.2025. 

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 69.stavka 4.Zakona o šumama 
(“Narodne novine” br. 68/18, 115/18 i 98/19, 32/20, 
145/20,101/23) i članka 30. Statuta Općine Novi Golu-
bovec (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije” 
20/21), Općinsko vijeće Općine Novi Golubovec  na svojoj 
7. sjednici održanoj dana 12. prosinca 2025., donijelo je

PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA 
ŠUMSKOG DOPRINOSA U 2026. GODINI

Članak 1.
Ovim Programom utvrđuje se planirana visina 

prihoda, te utroška sredstava šumskog doprinosa u Pro-
računu Općine Novi Golubovec za 2026. godinu (5%).

Članak 2.
Prihod proračuna Općine Novi Golubovec za 2026. 

godinu, a temeljem dosadašnjih uplata šumskog doprino-
sa, planira se u iznosu od 4.000,00 eura.

Članak 3.
Ostvareni prihod od šumskog doprinosa u 2026. 

godini u cijelosti će se utrošiti za financiranje izgradnje 
i održavanje komunalne infrastrukture sukladno Progra-
mu održavanja i gradnje komunalne infrastrukture na 
području Općine Novi Golubovec u 2026. godini.

Članak 4.
Ovaj Program utroška sredstava šumskog dopri-

nosa u 2026. godini objaviti će se u Službenom glasniku 
Krapinsko – zagorske županije, a primjenjuje se od 01. 
siječnja 2026. godine.
KLASA: 321-01/25-01/07
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec 12. prosinca 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Krapinsko-zagorske županije” 20/21), Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7.sjednici održanoj 
dana 12. prosinca 2025., donijelo je:
PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA VODNOG 

DOPRINOSA U 2026. GODINI
Članak 1.

Ovim Programom utvrđuje se namjena korištenje 
sredstava vodnog doprinosa ostvarenih uplatom dijela 
sredstava od vodnog doprinosa koja će u visini od 8% na-
plaćenih sredstava za područje Općine Novi Golubovec, 
Hrvatske vode uplatiti u Proračun Općine Novi Golubo-
vec u 2026. godini u planiranom iznosu od 100,00 eura.

Članak 2.
Ostvareni prihod od vodnog doprinosa u cijelosti će 

se utrošiti za održavanje građevina oborinske odvodnje.
Članak 3.

Ovaj Program utroška sredstava vodnog doprino-
sa u 2026. godini objaviti će se u Službenom glasniku 
Krapinsko – zagorske županije, a primjenjuje se od 
01.01.2026. godine.
 KLASA: 325-01/25-01/11
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec, 12.12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 31. stavka 2. Zakona o postupanju 
s nezakonito izgrađenim zgradama (“Narodne novine” 
broj 86/12, 143/13, 65/17 i 14/19) i članka 30. Statuta 
Općine Novi Golubovec  (“Službeni glasnik Krapin-
sko-zagorske županije” 20/21), Općinsko vijeće Općine 
Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj dana 12. 
prosinca 2025., godine, donijelo je 
PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA ZA 2026. 
GODINU OD NAKNADA ZA ZADRŽAVANJE 

NEZAKONITO IZGRAĐENIH ZGRADA 
U PROSTORU

Članak 1.
Prihod Proračuna Općine Novi Golubovec  za 2026. 

godinu  od naknada za zadržavanje nezakonito izgrađenih 
zgrada u prostoru, a kao 30% ukupnog iznosa sredstava, 
planiran je iznos od 1.000,00 eura.

Članak 2.
Ostvareni prihod od naknada za zadržavanje 

nezakonito izgrađenih zgrada u prostoru utrošit će se 
za financiranje održavanja i poboljšanja komunalne 
infrastrukture područja Općine Novi Golubovec  na 
sljedeći način:

Na temelju članka 12. Zakona o financiranju vod-
nog gospodarstva (“Narodne novine” br. 153/09, 90/11, 
56/13, 154/14, 119/15, 120/16 i 127/17, 66/19) i članka 
30. Statuta Općine Novi Golubovec (“Službeni glasnik 

PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA ZA 2026. GODINU OD NAKNADA ZA ZADRŽAVANJE NEZAKONITO 
IZGRAĐENIH ZGRADA U PROSTORU

red.br. Opis Planirano 
ukupno (EUR) Izvori financiranja Pozicija

a) Vodovodna mreža- lokalni razvod 

Vodovodna mreža „Bijeli Potoci“  1.000,00
Vlastiti proračun i naknada 
za nezakonito  izgrađene 
zgrade u prostoru 

421412
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Članak 3.
Ovaj Program utroška sredstava za 2026. godinu 

od naknade za zadržavanje nezakonito izgrađenih zgrada 
u prostoru objaviti će se u Službenom glasniku Krapin-
sko – zagorske županije, a primjenjuje se od 01. siječnja 
2026. godine.
KLASA: 350-05/25-01/04
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec 12. prosinca 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 10. stavak 3. Zakon o financiranju 
političkih aktivnosti, izborne promidžbe i referenduma 
(„Narodne novine“ br. 29/19, 98/19 ) i članka 30. Statuta 
Općine Novi Golubovec („Službeni glasnik Krapin-
sko-zagorske županije“ br. 20/21) Općinsko vijeće Općine 
Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici, održanoj 12.12.2025 
godine donijelo je:

ODLUKU 
O RASPOREĐIVANJU SREDSTAVA ZA 

FINANCIRANJE POLITIČKIH
STRANAKA I NEZAVISNIH ČLANOVA 

OPĆINSKOG VIJEĆA OPĆINE
 NOVI GOLUBOVEC U 2026. GODINI

Članak 1.
Ovom odlukom uređuje se način, uvjeti i postupak 

financiranja redovitog godišnjeg rada političkih stranaka 
i nezavisnih članova općinskog vijeća Općine Novi Golu-
bovec izabranih s liste grupe birača ( u daljnjem tekstu: 
Općinsko vijeće).

Članak 2.
Pojedinoj političkoj stranci, odnosno članovima 

s liste grupe birača pripadaju sredstva razmjerna broju 
članova Općinskog vijeća u trenutku konstituiranja Op-
ćinskog vijeća.

Sredstva za redovito godišnje financiranje politič-
kih stranaka i članova s liste grupe birača osigurana su 
u Proračunu općine Novi Golubovec za 2026. godinu, u 
daljnjem tekstu:

Proračun, raspoređuje se na način kako slijedi: 

Red.br Politička stranka /lista grupe birača Broj vijećnika/
ca 

Iznos po 
vijećniku/ci Ukupno 

1 HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA -HDZ 
3 M
1 Ž
4

132,72 eura 
145,99 eura
 

398,16 eura
145,99 eura
544,15 eura 

2  SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE -SDP
1 M
2 Ž
3

132,72 eura
145,99 eura

132,72 eura 
291,98 eura
424,70 eura 

UKUPNO 7 968,85 eura 

Za svakog izabranog vijećnika podzastupljenog 
sola, političkim strankama pripada i pravo na naknadu u 
visini od 10 % iznosa predviđenog po svakom vijećniku. 
U općinskom vijeću općine Novi Golubovec podza-
stupljen je ženski spol (42,86 %)

Članak 3.
Sukladno članku 2. ove Odluke, sredstva se dozna-

čuju političkim strankama na njihove račune, a članovima 
Općinskog vijeća izabranih s liste grupe birača na njihove 
posebne račune tromjesečno, odnosno prema prilivu 
sredstava u Proračun. 

Članak 4.
Ako pojedinom vijećniku nakon konstituiranja 

Općinskog vijeća prestane članstvo u političkoj stranci 
sa čije je kandidacijske liste izabran, financijska sredstva 
ostaju političkoj stranci kojoj je vijećnik pripadao u tre-
nutku konstituiranja Općinskog vijeća.

U slučaju udruživanja dviju ili više političkih 
stranaka, financijska sredstva pripadaju političkoj stranci 
koja je pravni slijednik političkih stranaka koje su udru-
živanjem prestale postojati.

Ukoliko nezavisni član Općinskog vijeća nakon 
konstituiranja Općinskog vijeća postane član političke 
strane koja participira u Općinskom vijeću, sredstva 
ostaju i dalje tom nezavisnom članu te se na njega i dalje 

primjenjuju odredbe ove odluke koje se odnose na neza-
visne članove.

Članak 5.
Nezavisni članovi Općinskog vijeća Općine Novi 

Golubovec s liste grupe birača, dužni su otvoriti pose-
ban račun za redovito financiranje djelatnosti, sukladno 
Zakonu o financiranju političkih aktivnosti, izborne 
promidžbe i referenduma .

Nezavisni članovi Općinskog vijeća nakon isteka 
mandata ili ako mu mandat prestane prije isteka vreme-
na za koje je izabran, dužan je u roku od 30 dana nakon 
isteka mandata, odnosno prestanka mandata prije isteka 
vremena za koje je izabran, vratiti u Proračun Općine 
Novi Golubovec:

- neutrošena financijska sredstva dobivena iz Pro-
računa Općine za redoviti godišnje financiranje svoje 
djelatnosti, te

- novčani iznos tržišne protuvrijednosti imovine 
nabavljene sredstvima dobivenim iz Proračuna Općine 
za redovito godišnje financiranje svoje djelatnosti.

Iznimno od odredbe iz stavka 2. podstavka 2. ovog 
članka, nezavisni član vijeća iz stavka 2. ovog članka 
može imovinu nabavljenu sredstvima dobivenim iz pro-
računa Općine vratiti na raspolaganju Općini.
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KLASA:013-01/25-01/09
URBROJ: 2140-24-02-25-1 
Novi Golubovec, 12.12.2025. godine.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

Na temelju članka 17. stavka 1. točka 1. Zakona o 
sustavu civilne zaštite („Narodne novine“ broj 82/2015) 
i članka 31. Statuta Općine Novi Golubovec(“Službeni 
glasnik Krapinsko zagorske županije” broj 20/21), Općin-
sko vijeće Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici 
održanoj dana 12.12. 2025. godine, donosi sljedeći 

Z A K L J U Č A K 
I.

Općinsko vijeće Općine Novi Golubovec prihvaća 
godišnju Analizu stanja godišnji plan razvoja sustava ci-
vilne zaštite s financijskim učincima na području Općine 
Novi Golubovec i smjernice za organizaciju i razvoj su-
stava civilne zaštite na području Općine Novi Golubovec 

II.
Godišnja analiza stanja razvoja sustava civilne 

zaštite na području Općine Novi Golubovec za 2025. 
godinu sastavni je dio ovog Zaključka. Godišnji plan 
razvoja sustava civilne zaštite s financijskim učincima 
za trogodišnje razdoblje sastavni je dio ovog Zaključka. 

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

a objaviti će u Službenom glasniku krapinsko-zagorske 
županije i na oglasnoj ploći Općine Novi Golubovec
KLASA: 240-01/25-01/05
URBROJ: 2140-24-02-25-1
Novi Golubovec, 11.12. 2023. godine

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA 
Mladen Kos, v.r.

ANALIZU STANJA SUSTAVA CIVILNE 
ZAŠTITE  NA PODRUČJU OPĆINE NOVI 

GOLUBOVEC ZA 2025. GODINU
I. UVOD
Sukladno članku 17. Zakona o sustavu civilne za-

štite (Narodne novine broj 82/15) Općinsko vijeće Općine 
Novi Golubovec kao predstavničko tijelo jedinice lokalne 
samouprave u obvezi je, jedan put godišnje ili u postupku 
donošenja Proračuna, razmatrati stanje civilne zaštite na 
svom području.

Općina kao jedinica lokalne samouprave dužna je 
organizirati poslove iz samoupravnog djelokruga koji se 
odnose na planiranje, razvoj, učinkovito funkcioniranje 
i financiranje sustava civilne zaštite.

II. ANALIZA STANJA UGROŽENOSTI
Razmatranje stanja kao prvi korak podrazumijeva 

analizu stanja ugroženosti stanovništva, te materijalnih 
i kulturnih dobara, koja procjenjuje moguće oblike 
opasnosti i prijetnje te njihove moguće posljedice na 
stanovništvo, materijalna i kulturna dobra, te okoliša iz 
koje proizlazi sljedeće:

- Najveći vodotok na teritoriju Općine je potok 
Očura koji se ulijeva u potok Bednju kod Lepoglave. 
Oba vodotoka pripadaju vodnom području sliva Drave 

i Dunava. Bednja ima vodu I. kategorije do Lepoglave 
, a nizvodno vodu II. kategorije. Uz vodotok Očuru te-
ritorijem Općine teče i vodotok Velika koji je na samoj 
jugoistočnoj granici Općine.

- Prema seizmološkoj karti Krapinsko - zagorske 
županije, za period od 500 godine, područje Općine 
nalazi se u VIIº seizmičkoj zoni prema MSK ljestvici. U 
2023. godini nije došlo do seizmoloških aktivnosti VIIº.

- Požari otvorenog prostora mogući su na šumskim 
i poljoprivrednim površinama. U 2025. godini nije bilo 
požara otvorenog prostora.

- U 2025. godini na području Općine nije bila pro-
glašena elementarna nepogoda uzrokovana sušom

- U 2025. godini na području Općine nije bila 
proglašena elementarna nepogoda uzrokovana olujnim/
orkanskim nevremenom

- Zbog konfiguracije terena na području Općine u 
slučaju obilnijih oborina dolazi do aktiviranja klizišta na 
pojedinim izdvojenim lokacijama brdovitog dijela Općine 
Novi Golubovec trenutno na području Općine postoji 
nekoliko aktivnih klizišta.

- U 2025. godini snježne oborine nisu predstavljale 
veći problem. Snijeg do visine 50 cm može izazvati po-
remećaje u opskrbi, cestovnom prometu, osobito u radu 
hitnih službi. Ugroženi su svi prometni pravci, a osobito 
prometnice državna cesta DC 35, D29 županijske ceste, 
lokalna cesta LC 22015 te sve ostale nerazvrstane ceste.
Nije bila proglašena elementarna nepogoda uslijed snjež-
nih oborina u 2025. godini.

- Pojava zaleđenih kolnika može biti uzrokovana 
meteorološkim pojavama ledene kiše, poledice i povr-
šinskog leda. To su izvanredne meteorološke pojave 
koje u hladno doba godine ugrožavaju promet i ljudsko 
zdravlje. Posljedica poledica su otežano odvijanje prometa 
i povećana vjerojatnost pojedinačnih prometnih nesreća. 
Najugroženija prometnica je DC 35, D29 te županijske 
i lokalne prometnice. U 2025. godini poledica nije bila 
takovih razmjera da bi ugrožavala stanovništvo u većoj 
mjeri, niti je bila proglašena elementarna nepogoda 
uslijed poledice.

- Tuča je prirodna pojava koja uzrokuje veće ili 
manje ekonomske štete, rijetka oborina koja pada 2 -3 puta 
godišnje. U posljednje vrijeme, sve češće su zabilježene 
tuče u različito doba godine, a njena pojava najviše štete 
pričinjava poljoprivrednim usjevima, voćarstvu te povr-
tlarskim kulturama i znatno utječe na smanjenje prinosa 
tih kultura. Na području Općine u 2025. Godini nije bila 
proglašena elementarna nepogoda zbog posljedica tuče. 

- Prometnicama Općine Novi Golubovec ne smije 
se vršiti prijevoz opasnih tvari, osim u slučajevima snab-
dijevanja lokalnog stanovništva i gospodarskih subjekata. 
U 2025. godini nije bilo nesreća sa opasnim tvarima u 
prometu.

- Republika Hrvatska na svojem području nema nu-
klearne elektrane, međutim u njenoj neposrednoj blizini 
nalaze se NE Krško u Sloveniji i NE Pakš u Mađarskoj.

Općina Novi Golubovec nalazi se u zoni C2 – zoni 
potencijalne ugroženosti od nuklearne elektrane Krško i 
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ne nalazi se u radijalnim sektorima NE Pakš.
U 2025. godini nije bilo ugroza od nuklearnog i/ili 

radiološkog zračenja.
III. STANJE SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE 
U provođenju aktivnosti sustava civilne zaštite na 

području Općine, prvenstveno se angažiraju operativne 
snage sustava civilne zaštite, te pravne osobe, službe i 
udruge od interesa za sustav civilne zaštite na području 
Općine određene Odlukom načelnika.

Odluka načelnika Općine Novi Golubovec o odre-
đivanju operativnih snaga zaštite i spašavanja i pravnih 
osoba od interesa za zaštitu i spašavanje na području 
Općine Novi Golubovec od 10. listopada 2014. godine 
(Službeni glasnik Općine Novi Golubovec broj 04/14) 
izrađena je temeljem Zakona o zaštiti i spašavanju kojim 
je ranije bilo regulirano ovo područje. Na ovu Odluku je 
dobivena suglasnost Državne uprave za zaštitu i spaša-
vanje, Područni ured Krapina, te ista nije mijenjana do 
prosinca 2017. godine.

2019. godine je, temeljem članka 17., stavak 1., 
podstavak 3. Zakona o sustavu civilne zaštite („Narodne 
novine“ br. 82/2015), a u skladu s Procjenom ugroženosti 
stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša 
od katastrofa i velikih nesreća za područje Općine Novi 
Golubovec , izrađena nova Odluka o određivanju prav-
nih osoba od interesa za sustav civilne zaštite (Klasa: 
810-02/19-01/02; Urbroj: 2211/09-01-19-6 od dana 15.03. 
2019. godine) 

Operativnim snagama rukovodi i koordinira 
Općinski načelnik Općine Novi Golubovec uz stručnu 
potporu Stožera. 

Sukladno članku 20. Zakona o sustavu civilne za-
štite (NN broj 82/15) mjere i aktivnosti u sustavu civilne 
zaštite provode također i operativne snage Hrvatske gor-
ske službe spašavanja, udruge te pravne osobe u sustavu 
civilne zaštite koje su obrazložene u daljnjem tekstu.

1. STOŽER CIVILNE ZAŠTITE OPĆINE NOVI
 GOLUBOVEC 
2025. godine imenovan je Stožer zaštite i spašava-

nja Općine Novi Golubovec , Odlukom Općinskog načel-
nika Općine Novi Golubovec (KLASA:245-01/25-01/03 
URBROJ: 2140-24-2-23-16 od 03.07.2025.godine) koji 
broji 9 članova.

Stožer obavlja zadaće koje se odnose na prikuplja-
nje i obradu informacija ranog upozoravanja o mogućnosti 
nastanka velike nesreće i katastrofe, razvija plan djelo-
vanja ustava civilne zaštite na svom području, upravlja 
reagiranjem sustava civilne zaštite, obavlja poslove infor-
miranja javnosti i predlaže donošenje odluke o prestanku 
provođenja mjera i aktivnosti u sustavu civilne zaštite.

Članovi Stožera CZ upoznati su sa dokumentima 
CZ (Procjena ugroženosti, Plan ZiS, Analiza stanja 
sustava CZ, Smjernice za četverogodišnje razdoblje i 
Godišnji plan razvoja).

2. DVD NOVI GOLUBOVEC 
Materijalna i kadrovska opremljenost navedenog 

DVD-a nabrojana je u dokumentu Procjena ugroženosti 
od požara za Općinu Novi Golubovec .

U slučaju požara i dr. elementarnih nepogoda vatro-
gasci se aktiviraju preko broja 193 (Operativni vatrogasni 
centar Krapina) ili broja 112 (DUZS u Krapina).

Ukupan broj intervencija u 2025. godini je 4. Ku-
pljena je oprema i to: vatrogasne cijevi F75 – 5 komada 
i F 52 – 10 komada. Pick up vozilo koje je u postupku 
opremanja DVD Novi Golubovec sudjelovao je u proslavi 
dana vatrogastva,, hodočastili su u Mariju Bistricu.

 
3. CIVILNA ZAŠTITA OPĆINE 
NOVI GOLUBOVEC – POSTROJBA CZ I
POVJERENICI CZ
Na području Općine Novi Golubovec donesena 

je Odluka o stavljanja van snage odluke o osnivanju i 
organiziranju postrojbe civilne zaštite opće namjene za 
područje općine Novi Golubovec Klasa: 810-01/19-01/02 
Urbroj:2211/09-01-19-6 od 29.03.2019. 

4. PRAVNE OSOBE I OSTALI SUBJEKTI OD 
INTERESA ZA SUSTAVCIVILNE ZAŠTITE
 Pravne osobe i ostali subjekti od interesa za zaštitu 

i spašavanje stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara 
Općine Novi Golubovec su:

- Golubovečki kamenolomi Novi Golubovec 26 
- ŽIVINA d.o.o. Velika Veternička 20
6. HRVATSKA GORSKA SLUŽBA 
SPAŠAVANJA - STANICA KRAPINA
Hrvatska gorska služba spašavanje je dobrovoljna i 

neprofitna humanitarna služba javnog karaktera. Speci-
jalizirana je za spašavanje na planinama, stijenama, spe-
leološkim objektima i drugim nepristupačnim mjestima 
kada pri spašavanju treba primijeniti posebno stručno 
znanje i upotrijebiti opremu za spašavanje u planinama. 
Rad HGSS definiran je Zakonom o Hrvatskoj gorskoj 
službi spašavanja (NN 79/06) te Zakonom i izmjenama i 
dopunama Zakona o Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja 
koji je stupio na snagu 21. 10. 2015. godine (NN broj 
110/15) – u daljnjem tekstu: Zakon.

Temeljem navedenog Zakona, HGSS je prepo-
znata kao operativna snaga spašavanja i zaštite ljudskih 
života obzirom da se time bavi kao svojom redovitom 
djelatnošću.

Program aktivnosti HGSS – stanice Krapina koja 
pokriva područje Općine Novi Golubovec , temelji se na 
Zakonu o Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja (NN 179/06 
i 110/15) i predviđa osiguranje sredstava za HGSS koja 
organizira, unapređuje i obavlja djelatnost spašavanja i 
zaštite ljudskih života u planinama i na nepristupačnim 
područjima i u drugim izvanrednim okolnostima. 

Sredstva za financiranje redovite djelatnosti stanice 
osiguravaju se u proračunu Općine na temelju zajednički 
utvrđenog interesa između JLS i HGSS.

Stanica HGSS dužna je Općini podnijeti godišnje 
Izvješće o izvršenju programa i projekata te utrošku do-
dijeljenih sredstava u roku od 60 dana od isteka poslovne 
godine. Stanica je dostavila Općini Izvješće s preslikama 
računa i izvoda banke korisnika iz kojih je vidljivo na-
mjensko trošenje sredstava.

Općina Novi Golubovec nije imala potrebe za 
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pozivanjem i angažiranjem HGSS – stanica Krapina u 
smislu provođenja njihovih redovnih aktivnosti, niti u 
smislu sudjelovanja u sustavu CZ.

IV. FINANCIRANJE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE
 Sredstva namijenjena za financiranje sustava ci-

vilne zaštite,ranije sustava zaštite i spašavanja sukladno 
članku 28. Zakona o zaštiti i spašavanju (NN br. 174/04, 
79/07, 38/09 i 127/10) osigurana su i realizirana u Prora-
čunu Općine za 2025. godinu.

V. NADLEŽNOST I ZADAĆE OPĆINE 
U SUSTAVU CIVILNE ZAŠTITE 
Poslovi koje je Općina Novi Golubovec provodila 

u 2025. godini kako bi sustav civilne zaštite bio što dje-
lotvorniji su sljedeći:

- Temeljem članka 24. St. 1. Zakona o sustavu CZ 
(NN br. 82/15), članka 6.st.1. Pravilnika o sastavu sto-
žera, načinu rada te uvijetima za imenovanje načelnika, 
zamjenika načelnika i članova stožera civilne zaštite (NN 
br. 37/16) i članka 46. Statuta Općine Novi Golubovec 
(„Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ br. 
20/21), donesena je Odluka o osnivanju i imenovanju 
Stožera zaštite i spašavanja Općine Novi Golubovec .

- Na prijedlog načelnika Općine, Općinsko vijeće 
donijelo je Odluku o određivanju pravnih osoba od intere-
sa za civilnu zaštitu na području Općine Novi Golubovec 
(ožujak 2019 .)

- Prijedlog godišnjeg plana vježbi za 2025. godinu
- Izvršeno je opremanje povjerenika CZ i njihovih 

zamjenika.
- Donesene su Mjere civilne zaštite u nepovoljnim 

vremenskim uvjetima 2024/2025. godine

GODIŠNJI PLAN RAZVOJA SUSTAVA CZ
NA PODRUČJU OPĆINE NOVI GOLUBOVEC 

U 2026. GODINI S FINANCIJSKIM UČINCIMA 
ZA TROGODIŠNJE RAZDOBLJE

Sukladno članku 17. Zakona o sustavu CZ ( NN 
82/15), kao i mogućim ugrozama, razmjeru opasnosti, 
prijetnji i posljedica nesreća, većih nesreća i katastrofa 
utvrđenih Procjenom ugroženosti ljudi, okoliša, mate-
rijalnih i kulturnih dobara, s ciljem zaštite i spašavanja 
ljudi, materijalnih dobara te okoliša kao i ravnomjernog 
razvoja svih nositelja sustava CZ, donosi se Godišnji plan 
razvoja sustava CZ za 2026. godinu. 

Godišnji plan razvoja sustava CZ se odnosi prije 
svega na stanje i razvoj svih operativnih snaga sustava CZ 
prema članku 20. Zakona o sustavu CZ, a sastoje se od:

- stožera civilne zaštite,
- operativne snage vatrogastva,
- povjerenici i zamjenici CZ
- udruge
- koordinatori na lokaciji
- snaga Hrvatske gorske službe spašavanja
- Pravne osobe od interesa za sustav CZ 
1. Stožer civilne zaštite
Sukladno članku 24 . Zakona o sustavu CZ (NN 

82/15) članove stožera imenuju izvršna tijela jedinica 
lokalne i područne samouprave, uvažavajući prijedloge 
službi koje po dužnosti ulaze u sastav Stožera CZ suklad-
no čl. 24 stavak 3. 

Za uspješan daljnji rad Stožera CZ na području Op-
ćine Novi Golubovec u 2026. godini Načelnik stožera će:

- U prvoj polovici 2026. godine sazvati sastanak 
Stožera CZ te ga upoznati sa predstojećim zadaćama i 
aktivnostima u 2026. godini 

- Izvršiti analizu planiranih provedenih vježbi 
proizašlih iz Plana vježbi CZ za 2026. godinu-prva po-
lovica 2026.

- Sa ostalim članovima stožera učestvovati u ospo-
sobljavanju prema Programu osposobljavanja a sukladno 
čl. 25. Zakona o sustavu CZ

2. Operativne snage vatrogastva 

Red. 
br.

 Vatrogasno 
 Društvo

Broj
Vatrogasaca

Predsjednik Adresa
osnovna MTS Zapovjednik Kontakt

 1. DVD
Novi Golubovec 

25
operativnih 

Petar Culjak 
 Novi Golubovec 
36

-autocisterna Mercedes Benz
-kombi vozilo
- pick up ford ranger
-vozilo za prijevoz
vatrogasaca Peugeote
Boxer
-cijev tlačna 52 mm
-cijev tlačna 75 mm
-cijev usisna 110 mm
-sitka usisna 110 mm
-dizalica 10 T
ostala vatrogasna oprema
navedna je u Planu ZiS

098 415 073

Tihomir Kos 

 Velika Veternička 
20

091 6251946 

 3. Povjerenici CZ
- Održati sastanak povjerenika CZ i zamjenika 

povjerenika CZ, provesti njihovo osposobljavanje te ih 
upoznati sa dužnostima proizašlim iz Plana zaštite i spa-
šavanja i Plana civilne zaštite na području Općine Novi 

Golubovec -druga polovica 2025.
- Opremanje povjerenika CZ .
Skloništa:
Obaveza Općine u pogledu sklanjanja odnosno 

skloništa je da na svom području osigura:
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- uvjete za premještanje, zbrinjavanje, sklanjanje i 
druge aktivnosti i mjere u zaštiti i spašavanju na način 
da se izvrši upoznavanje građana sa rješenjima iz Plana 
zaštite i spašavanja 

- prostore za javna skloništa,
- održavanje postojećih javnih skloništa. 
U cilju stvaranja uvjeta za sklanjanje, a obzirom da 

Općina nema javna skloništa, povjerenici CZ će izvršiti 
obilazak područja svoje nadležnosti te ostvariti uvid u 
moguća mjesta za sklanjanje, kapacitete istih te utvrditi 
eventualne radnje i postupke kojima bi se isti doveli u 
funkciju.

Uzbunjivanje:
U organizaciji DUZS-PU Krapina, a u suradnji sa 

Općinom Novi Golubovec, kao i DVD-om Novi Golubo-
vec utvrditi ispravnost sustava za uzbunjivanje stanovniš-
tva u slučaju katastrofe ili velike nesreće te čujnost sirena 
na području Općine Novi Golubovec.

4. Hrvatska gorska služba spašavanja
Hrvatska gorska služba spašavanja –Stanica Kra-

pina uz redovne aktivnosti intenzivirati će aktivnosti 
na povećanju broja svojih članova te obučavanju većeg 
broja spasioca.

Općina Novi Golubovec će sa Hrvatskom gorskom 
službom spašavanja Stanica Krapina potpisati Ugovor o 
izravnoj dodjeli financijskih sredstava za financiranje dje-
lovanja HGSS Stanice Krapina na prostoru koji pokriva 
Općinu Novi Golubovec, poglavito na nepristupačnim 
prostorima izvan naseljenih mjesta i javnih prometnica.

5. Pravne osobe od interesa za sustav CZ
Temeljem Odluke o pravim osobama od interesa 

za sustav CZ Općina Novi Golubovec će:
- Od istih izvršiti prikupljanje podataka te istima 

ažurirati evidencije iz Priloga Plana zaštite i spašavanja
- Održati sastanak sa pravnim osobama te ih upo-

znati sa njihovim zadaćama i obavezama proizašlim iz 
Zakona o sustavu CZ-druga polovica 2026.

6. Općina Novi Golubovec će tijekom godine , u 
suradnji sa ovlaštenom tvrtkom:

- Vršiti stalno ažuriranje Procjene ugroženosti 
sukladno nastalim promjenama

- Vršiti prikupljanje dostavljenih podataka od 
Pravih osoba te istima stalno ažurirati Plan zaštite i 
spašavanja

- Pripremiti i održati sastanak Stožera CZ, te izvr-
šiti upoznavanje istog sa obvezama proizašlim iz Plana 
zaštite i spašavanja

- Kontaktirati pravne osobe navedene u Odluci o 
određivanju pravnih osoba od interesa za sustav CZ te 
sa istima obaviti razgovore, dati im naputke i uputiti ih 
u njihove obveze u slučaju katastrofe ili velike nesreće 

- Održati sastanak zapovjednika Postrojbe CZ, 
povjerenika CZ i zamjenika povjerenika CZ, provesti 
njihovo osposobljavanje te ih upoznati sa Planom zaštite 
i spašavanja i Planom civilne zaštite na području Općine 
Novi Golubovec

- Opremanje povjerenika CZ .
- Vršiti stalno praćenje Zakonskih okvira i sukladno 

njima postupiti u izvršavanju obveza
- Izvršiti pripreme za izradu Procjene rizika teme-

ljem čl. 17. Zakona o sustavu CZ i čl.8 st. 4 Pravilnika 
o smjernicama za izradu Procjena rizika od katastrofa i 
velikih nesreća za područje RH i JL(P)S

- Izraditi Procjenu rizika temeljem čl. 17. Zakona 
o sustavu CZ i čl.8 st. 4 Pravilnika o smjernicama za 
izradu Procjena rizika od katastrofa i velikih nesreća za 
područje RH i JL(P)S

SMJERNICE ZA ORGANIZACIJU 
I RAZVOJA SUSTAVA CZ

NA PODRUČJU OPĆINE NOVI GOLUBOVEC 
ZA RAZDOBLJE 2026.-2029. 

Sukladno članku 17. Zakona o sustavu CZ (NN 
82/15), kao i mogućim ugrozama, razmjeru opasnosti, 
prijetnji i posljedica nesreća, većih nesreća i katastrofa 
utvrđenih Procjenom ugroženosti ljudi, okoliša, materijal-
nih i kulturnih dobara, s ciljem zaštite i spašavanja ljudi, 
materijalnih dobara te okoliša, a poradi ravnomjernog 
razvoja svih nositelja sustava CZ, donose se Smjernice za 
organizaciju i razvoj sustava civilne zaštite na području 
Općine Novi Golubovec za četvorogodišnje razdoblje 
(2026.-2029.).

Smjernice za organizaciju i razvoj sustava civilne 
zaštite se odnose prije svega na stanje i razvoj svih ope-
rativnih snaga sustava CZ prema članku 20. Zakona o 
sustavu CZ te njihovu međusobnu koordinaciju, suradnju 
i usklađenost u djelovanju. U tom cilju, Smjernice za orga-
nizaciju i razvoj sustava CZ biti će usmjerene na slijedeće:

- 2026. godina:
- Sastanak novog Stožera CZ i detaljno upoznavanje 

sa dokumentima CZ (Procjenom ugroženosti i Planom 
zaštite i spašavanja)

- Obuka članova stožera u suradnji sa DUZS PU 
Krapina prema Programu osposobljavanja a sukladno čl. 
25. Zakona o sustavu CZ

- Sudjelovanje Stožera CZ i ostalih sudionika u 
pripremi i realizaciji vježbi prema Planu vježbi CZ za 
2026. godinu

- Izrada izvoda iz Procjene ugroženosti za Pravne 
osobe navedene u Odluci

- Sastanak Stožera CZ sa operativnim snagama i 
pravnim osobama određenim Odlukom o određivanju 
pravnih osoba od interesa za CZ na području Općine 
Novi Golubovec 

- Održati sastanak zapovjednika postrojbe CZ, 
povjerenika CZ i zamjenika povjerenika CZ, provesti 
njihovo osposobljavanje te ih upoznati sa dužnostima 
proizašlim iz Plana zaštite i spašavanja i Plana civilne 
zaštite na području Općine Novi Golubovec 

- Prikupljanje podataka i priprema za izradu Procje-
ne rizika sukladno čl. 17. st. 1. Zakona o sustavu CZ, te čl. 
8. st. 4 Pravilnika o smjernicama za izradu procjena rizika 
od katastrofa i velikih nesreća za područje RH i JL(P)S

- Izrada Procjene rizika sukladno čl. 17. st. 1. 
Zakona o sustavu CZ, te čl. 8. st. 2 i st. 4 Pravilnika o 
smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i 
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velikih nesreća za područje RH i JL(P)S
- Izrada Plana vježbi za 2027. godinu
- Izrada Godišnje analize stanja sustava CZ i Go-

dišnjeg plana razvoja sustava CZ
- 2027. godina:
- Izrada Plana djelovanja CZ sukladno elementima 

Procjene rizika
- Izrada Odluke o određivanju pravnih osoba od 

interesa za sustav CZ sukladno novoj Procjeni Rizika
- Izrada izvoda iz Procjene rizika za Pravne osobe 

navedene u Odluci
- Temeljem Odluke o pravim osobama od interesa 

za sustav CZ od istih izvršiti prikupljanje podataka i 
ažurirati Plan djelovanja CZ 

- Upoznavanje Operativnih snaga sustava CZ sa 
Procjenom rizika te njihovo aktivno uključivanje u izradu 
Plana djelovanja CZ

- Izrada Plana vježbi za 2022. godinu
- Održavanje vježbe Operativnih snaga CZ suklad-

no Planu vježbi za 2027. godinu
- Opremanje Operativnih snaga sukladno pred-

viđenim financijskim sredstvima i Godišnjem planu 
razvoja sustava CZ kao i uočenim nedostacima prilikom 
održavanja vježbi

- Izrada Godišnje analize stanja sustava CZ i Go-
dišnjeg plana razvoja sustava CZ i plana vježbi

- 2028. godina:
- Sastanak Stožera CZ sa operativnim snagama 

određenim Odlukom o određivanju pravnih osoba od 
interesa za CZ na području Općine Novi Golubovec 
proizašle iz Procjene Rizika i Plana djelovanja CZ

- Održati sastanak zapovjednika Postrojbe CZ, 
povjerenika CZ i zamjenika povjerenika CZ, provesti 
njihovo osposobljavanje te ih upoznati sa dužnostima 
proizašlim iz Procjene Rizika i Plana djelovanja CZ na 
području Općine Novi Golubovec 

- Sudjelovanje Stožera CZ i ostalih sudionika u 
pripremi i realizaciji vježbi prema Planu vježbi CZ za 
2028. godinu

- Izrada Plana vježbi za 2029. godinu
- Opremanje Operativnih snaga sukladno predviđe-

nim financijskim sredstvima i Godišnjem planu razvoja 
sustava CZ

- Izrada Godišnje analize stanja sustava CZ i Go-
dišnjeg plana razvoja sustava CZ

- 2029. godina:
- Prikupljanje podataka i priprema za izradu Procje-

ne rizika sukladno čl. 17. st. 1. Zakona o sustavu CZ, te čl. 
8. st. 2 Pravilnika o smjernicama za izradu procjena rizika 
od katastrofa i velikih nesreća za područje RH i JL(P)S

- Izrada Plana vježbi za 2030. godinu
- Održavanje vježbe Operativnih snaga CZ suklad-

no Planu vježbi za 2029. godinu
- Opremanje Operativnih snaga sukladno pred-

viđenim financijskim sredstvima i Godišnjem planu 
razvoja sustava CZ kao i uočenim nedostacima prilikom 
održavanja vježbi

- izrada Procjene rizika sukladno čl. 17. st. 1. 

Zakona o sustavu CZ, te čl. 8. st. 2 i st. 4 Pravilnika o 
smjernicama za izradu procjena rizika od katastrofa i 
velikih nesreća za područje RH i JL(P)S

- Izrada Godišnje analize stanja sustava CZ i Go-
dišnjeg plana razvoja sustava CZ 

Na temelju članka 21. stavka 2. Statuta Javne vatro-
gasne postrojbe Grada Krapine, i  članka 30. Statuta Opći-
ne Novi Golubovec (Službeni glasnik Krapinsko-zagorske 
županije 20/21) te dostavljenog zahtjeva Javne vatrogasne 
postrojbe Krapina KLASA: 340-02/25-01/02, URBROJ: 
2140-41-25-1 od 24. studenoga 2025., Općinsko vijeće 
Općine Novi Golubovec na svojoj 7. sjednici održanoj 
dana 12.prosinca 2025. godine donosi sljedeću: 

O D L U K U
Članak 1.

Daje se suglasnost Javnoj vatrogasnoj postrojbi 
Grada Krapine za nabavu navalnog vatrogasnog vozila 
procijenjene vrijednosti 350.000,00 eura bez PDV-a, 
sukladno zaključku Vatrogasnog vijeća JVP-a Krapina 
od 26. lipnja 2025. godine.

Članak 2.
Općina Novi Golubovec ovom odlukom daje 

suglasnost za provedbu nabave navalnog vatrogasnog 
vozila, koje će služiti za intervencije spašavanja i gašenja 
požara te redovito operativno djelovanje Javne vatrogasne 
postrojbe Krapina. 

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a 

dostavit će se Javnoj vatrogasnoj postrojbi Krapina. 
KLASA: 250-01/25-01/06
URBROJ: 2140-24-01-25-2 
Novi Golubovec 12.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Mladen Kos, v.r.

OPĆINA TUHELJ

Na temelju članka 11. stavka 2. Zakona o poticanju 
razvoja malog gospodarstva (“Narodne novine” broj 
29/02, 63/07, 53/12, 56/13, 121/16 ) i članka 30. Statuta 
Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske 
županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Op-
ćine Tuhelj na svojoj 4. sjednici održanoj 17. prosinca 
2025. godine donosi

I. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA 
POTICANJA PODUZETNIŠTVA OPĆINE 

TUHELJ ZA 2025. GODINU
Članak 1.

Mijenja se članak 4. Programa objavljen u Službe-
nom glasniku Krapinsko-zagorske županije broj 51/24 
tako da sada glasi: „Za provedbu ovog Programa osi-
gurana su sredstva u Proračunu Općine Tuhelj za 2025. 
godinu u ukupnom iznosu od 2.175,00 EUR. Potpora se 
dodjeljuje do iskorištenja sredstava predviđenih Prora-
čunom Općine Tuhelj.
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Članak 2.
Ove I. izmjene i dopune Programa objavit će se 

u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-09
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 31. stavka 3. Zakona o postupanju 
s nezakonito izgrađenim zgradama (“Narodne novine”, 
br. 86/12, 143/13, 65/17, 14/19) i članka 30. Statuta Općine 
Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ 
broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj 
na svojoj 4. sjednici održanoj dana 17. prosinca 2025. 
godine donosi

I.IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA 
KORIŠTENJA SREDSTAVA OSTVARENIH 

OD NAKNADE ZA ZADRŽAVANJE 
NEZAKONITO IZGRAĐENIH ZGRADA U 

PROSTORU ZA 2025. GODINU
Članak 1.

Mijenja se članak 1. Programa objavljen u Službe-
nom glasniku Krapinsko-zagorske županije broj 51/24 
tako da sada glasi: „Planirana naknada iz članka 1. ovog 
Programa u iznosu od 200,00 EUR utrošiti će se za geo-
detsko-katastarske usluge i evidentiranje nerazvrstanih 
cesta.“. 

Članak 2.
Ove I. izmjene i dopune Programa objavit će se u 

Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-10
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 20. stavka 1. Zakona o turističkoj 
pristojbi (‘’Narodne novine’’ broj 52/19, 32/20, 42/20) 
i članka 30. Statuta Općine Tuhelj (‘’Službeni glasnik 
Krapinsko – zagorske županije’’ broj 12/18, 3/20 i 18/21), 
Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici odr-
žanoj 17. prosinca 2025. godine donijelo je sljedeći

I. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA
UTROŠKA TURISTIČKE PRISTOJBE 

U 2025. GODINI
Članak 1.

Mijenja se članak 1. Programa objavljen u Službe-
nom glasniku Krapinsko-zagorske županije broj 51/24 
tako da sada glasi: „Općina Tuhelj u proračunu za 2025. 
godinu planira ostvariti prihod od turističke pristojbe u 
iznosu od 52.000,00 EUR.

Članak 2.
Mijenja se članak 3. Programa tako da sada glasi: 

„Sredstva iz članka 2. utrošit će se za program razvoja 
turizma u cilju poboljšanja uvjeta boravka turista i to:

1. sufinanciranje projekata i aktivnosti koje će 
provoditi Turistička zajednica „Biser zagorja“:

a. Top događanja Biser zagorja,

b. Otkrij Biser zagorja,
c. Summer Fest.
2. sufinanciranje projekta „Tematska staza kroz 

šumu u Tuheljskim Toplicama“,
3. sufinanciranje projekta „Mlinsko kolo u Tuhelj-

skim Toplicama“,
4. događaji u sklopu dana Općine Tuhelj – „Summer 

Fest 2025“,
5. dekoracija i iluminacija općine za blagdane i
6. održavanje javnih i zelenih površina“.

Članak 3.
Ove I. izmjene i dopune Programa objaviti će se 

u Službenom glasniku Krapinsko – zagorske županije.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-11
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 114. i 114.a Zakona o zaštiti 
i očuvanju kulturnih dobara (Narodne novine 69/99, 
151/03, 157/03, 100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 136/12, 
157/13, 152/14 , 98/15, 44/17, 90/18, 32/20, 62/20, 117/21, 
114/22) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni 
glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 
18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici 
održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

I. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA 
UTROŠKA SPOMENIČKE RENTE 

ZA 2025. GODINU
Članak 1.

Mijenja se članak 1. Programa objavljen u Službe-
nom glasniku Krapinsko-zagorske županije broj 51/24 
tako da sada glasi: „Prihod od raspodjele spomeničke 
rente planiran je u Proračunu Općine Tuhelj za 2025. 
godinu u iznosu od 1,73 EUR“. 

Članak 2.
Ove I. izmjene i dopune Programa objavit će se u 

Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije. 
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-12
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 67. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (Narodne novine br. 68/18, 110/18, 
32/20) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni 
glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 
18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici 
održanoj dana 17.12.2025. godine donosi

II. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA 
GRAĐENJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE NA PODRUČJU 
OPĆINE TUHELJ ZA 2025. GODINU

Članak 1.
Ovim II. izmjenama i dopunama Programa građe-

nja komunalne infrastrukture na području Općine Tuhelj 
za 2025. godinu mijenja se Program građenja komunalne 
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Na temelju odredbe članka 28. stavka 1. Zakona 
o komunalnom gospodarstvu (‘’Narodne novine’’ broj 
68/18, 110/18, 32/20) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj 
(„Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 
12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na 
svojoj 4. sjednici održanoj dana 17. prosinca 2025. go-
dine donosi

II. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA 
ODRŽAVANJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE NA PODRUČJU OPĆINE 
TUHELJ ZA 2025. GODINU

Članak 1.
Ovim II. izmjenama i dopunama Programa odr-

žavanja komunalne infrastrukture na području Općine 
Tuhelj za 2025. godinu mijenja se Program održavanja 
komunalne infrastrukture na području Općine Tuhelj za 
2025. godinu objavljen u Službenom glasniku Krapin-
sko-zagorske županije broj 51/24 i 30/25.

Članak 2.
1. Briše se članak 2., točka I.

Članak 3.
U članku 2., točki II., pod točki 1. mijenjaju se 

podaci u tablici tako da sada glase: 

Članak 6.
Ove II. izmjene i dopune Programa objavit će se 

u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-13
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

PLANIRANI TROŠAK PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Sadni materijal za cvjetnjake, tegle i žardinjere 200,00 0,00
Materijal i dijelovi za tekuće održavanje postrojenja i opreme 1.300,00 1.000,00
Usluge tekućeg održavanja postrojenja i opreme 2.400,00 1.500,00
Motorni benzin i dizel gorivo 700,00 250,00
Vanjske usluge tekućeg i investicijskog održavanja (hortikulturalno uređenje) 3.500,00 2.382,50
Opskrba vodom - fontana 900,00 370,00
Održavanje i popravak autobusnih stajališta te iscrtavanje horizontalne 
signalizacije 2.500,00 1.912,50

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građevinskih objekata 2.000,00 3.100,00
UKUPNO 13.500,00 10.515,00

		
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – turistička pristojba 8.700,00
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 1.815,00

Članak 4.
U članku 2., točki III. mijenjaju se podaci u tablicama koji sada glase:
1. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

PLANIRANI TROŠAK PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Nabava kamenog materijala 1.500,00 1.403,83
Nabava betonskih i korugiranih cijevi 3.500,00 596,17
Usluge održavanja nerazvrstanih cesta 40.000,00 42.970,74
UKUPNO 45.000,00 44.970,74
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – doprinosi za šume 20,00
Prihodi za posebne namjene – naknada za koncesiju 937,50
Prihodi za posebne namjene - naknada za zadržavanje nezakonito izgrađenih zgrada 200,00
Prihodi za posebne namjene - naknada za telekomunikacijsku mrežu 6.152,53
Prihodi za posebne namjene – prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta i zakupa poslovnih 
objekata 1.213,27

Prihodi za posebne namjene – ostali prihodi za posebne namjene 500,00
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 5.926,70
Opći prihodi 30.020,74

2. ZIMSKA SLUŽBA

PLANIRANI TROŠAK
PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Nabava kamenog materijala i soli za zimsko posipavanje cesta 2.000,00 1.075,00
Usluge održavanja nerazvrstanih cesta 25.000,00 15.000,00
UKUPNO 27.000,00 16.075,00
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IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 4.075,00
Prihodi za posebne namjene – naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 12.000,00

Članak 5.
U članku 2., točki IV. mijenjaju se podaci u tablicama koji sada glase:
1. JAVNA RASVJETA

PLANIRANI TROŠAK PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Električna energija 27.000,00 32.000,00
Održavanje i popravak 20.000,00 17.000,00
UKUPNO 47.000,00 49.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Opći prihodi 32.000,00
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 17.000,00

2. DEKORACIJA I ILUMINACIJA OPĆINE ZA BLAGDANE

PLANIRANI TROŠAK PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Nabava novog i/ili zamjena dotrajalog sitnog inventara 2.000,00 102,19
Usluga postavljanja i skidanja dekoracije 5.500,00 5.428,75
Izrada troškovnika za provođenje nabave 0,00 375,00
UKUPNO 7.500,00 5.905,94
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – turistička pristojba 5.905,94

Članak 6.
U članku 2., točki V. mijenjaju se podaci u tablici koja sada glasi:

PLANIRANI TROŠAK
PLAN
2025.

II. REBALANS
2025.

Kontejnerski odvoz smeća s groblja 5.000,00 5.900,00
Tekuće održavanje 9.500,00 9.500,00
UKUPNO 14.500,00 15.400,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – grobljanska naknada 10.000,00
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 4.400,00

Članak 7.
Mijenja se članka 3. tako da sada glasi: „Sredstva za izvršenje Programa održavanja komunalne infrastrukture u 

2025. godini na području Općine Tuhelj u ukupnom iznosu od 141.866,68 EUR osiguravaju se iz sredstava“: 
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – doprinosi za šume 20,00
Prihodi za posebne namjene – komunalna naknada 33.216,70
Prihodi za posebne namjene – naknada za koncesiju 937,50
Prihodi za posebne namjene - naknada za zadržavanje nezakonito izgrađenih zgrada 200,00
Prihodi za posebne namjene - naknada za telekomunikacijsku mrežu 6.152,53
Prihodi za posebne namjene – naknada za eksploataciju mineralnih sirovina 12.000,00
Prihodi za posebne namjene – prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta i zakupa poslovnih 
objekata 1.213,27

Prihodi za posebne namjene – grobljanska naknada 10.000,00
Prihodi za posebne namjene – ostali prihodi za posebne namjene 500,00
Opći prihodi 63.020,74
Prihodi za posebne namjene – turistička pristojba 14.605,94

Članak 8.
Ove II. izmjene i dopune Programa objavit će se u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.

KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-14
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG V IJEĆA
Robert Romić, v.r.
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Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi (‘’Narodne novine’’ broj 18/22, 46/22, 71/23 i 156/23) i članka 30. 
Statuta Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće na 
svojoj 4. sjednici održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

II. IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA FINANCIRANJA JAVNIH POTREBA 
SOCIJALNE SKRBI ZA 2025. GODINU

Članak 1.
Ovim II. izmjenama i dopunama Programa financiranja potreba socijalne skrbi za 2025. godinu mijenja se Program 

financiranja potreba socijalne skrbi za 2025. godinu objavljen u Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije broj 
51/24 i 30/25.

Članak 2.
Mijenja se članak 2. tako da sada glasi: „Za namjenu iz članka 1. ovog Programa osiguravaju se sredstva u iznosu 

od 137.985,87 EUR prema slijedećem rasporedu“: 
R.
BR. NAZIV AKTIVNOSTI

PLAN 
2025.

II. REBALANS 
2025.

1. Jednokratna novčana pomoć i prigodni darovi za novorođeno dijete 23.600,00 28.600,00
2. Financiranje troškova rada pomoćnika u nastavi 0,00 0,00

3.
Ostale naknade iz proračuna građanima i kućanstvima (jednokratne 
novčane pomoći, prigodni darovi povodom blagdana i slično) 9.200,00 9.500,00

4. Novčane pomoći učenicima i studentima 20.000,00 16.600,00
5. Sufinanciranje cijene željezničkog i autobusnog prijevoza 12.000,00 11.250,00
6. Sufinanciranje radnih bilježnica i materijala za osnovnoškolce 12.500,00 11.909,27
7. Sufinanciranje udžbenika za učenike srednjih škola 3.500,00 2.460,00
8. Dom za žrtve nasilja u obitelji NOVI POČETAK 2.000,00 2.000,00
9. Rad Crvenog križa 5.700,00 5.666,60
10. Sufinanciranje grobnih mjesta za HRVI i branitelje 300,00 0,00
11. Jednokratne novčane pomoći umirovljenicima povodom blagdana 50.000,00 50.000,00

Članak 3.
Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.

KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-15
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 5. Zakona o kulturnim vijećima i 
financiranju javnih potreba u kulturi (‘’Narodne novine’’ 
broj 83/22) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni 
glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 
18/21) Općinsko vijeće na svojoj 4. sjednici održanoj 17. 
prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM 
FINANCIRANJA JAVNIH POTREBA U 

KULTURI ZA 2026. GODINU
Članak 1.

Ovim Programom javnih potreba u kulturi za 
2026. godinu utvrđuju se javne potrebe u kulturi, a koje 
obuhvaćaju djelatnosti, programe i projekte, aktivnosti i 

Na temelju članka 75. stavka 3. Zakona o sportu 
(pročišćeni tekst zakona NN 141/22) i članka 30. Statuta 
Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske 
županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće na svo-
joj 4. sjednici održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

GODIŠNJI PROGRAM 
JAVNIH POTREBA U SPORTU

ZA 2026. GODINU
Članak 1.

Ovim Programom utvrđuju se javne potrebe u spor-
tu za koje se sredstva osiguravaju iz proračuna Općine 
Tuhelj, a to su: poticanje razvoja i promocija sporta, pro-
vođenje sportskih aktivnosti djece, mladeži i studenata, 
djelovanje sportskih udruga, sportska priprema, domaća 
natjecanja, sportsko-rekreativne aktivnosti građana, 
održavanje i korištenje sportskih građevina.

Članak 2.
Za namjenu iz članka 1. ovog Godišnjeg programa 

u proračunu Općine Tuhelj za 2026. godinu, osiguravaju 
se slijedeća sredstva:

- sufinanciranje programa, odnosno aktivnosti 
udruga u sportu i ostalo: 8.000,00 EUR.

Sredstva za potrebe obavljanja djelatnosti iz pod-
ručja sporta iz prethodnog stavka ovoga članka osigura-

vaju se u cijelosti iz općih prihoda. 
Članak 3.

Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku 
Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-19
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.
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manifestacije u kulturi od interesa za Općinu Tuhelj, i to 
u okviru sljedećih djelatnosti:

1. kulturne djelatnosti,
2. kulturno-umjetničko stvaralaštvo,
3. djelatnost zaštite, očuvanja i održivog upravljanja 

kulturnom baštinom i
4. transverzalna područja.

Članak 2.
Za javne potrebe u kulturi iz članka 1. ovog Progra-

ma osigurat će se sredstva u Proračunu Općine Tuhelj za 
2026. godinu u iznosu od 19.000,00 EUR.

Članak 3.
Sredstva iz članka 2. ovog Programa odjeljuju se 

na temelju provedenog javnoj poziva.
Članak 4.

Osiguranim proračunskim sredstvima u 2026. go-
dini, a u skladu sa Zakonom o knjižnicama i knjižničnoj 
djelatnosti (Narodne novine 17/19, 98/19, 114/22) izdvojit 
će se 1.100,00 EUR za Gradsku knjižnicu i čitaonicu 
Antun Mihanović Klanjec u svrhu obavljanja djelatnosti 
narodne knjižnice za članove čije je prebivalište na po-

Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi (‘’Narodne novine’’ broj 18/22, 46/22, 71/23, 156/23 i 61/25) i 
članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko 
vijeće na svojoj 4. sjednici održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM FINANCIRANJA JAVNIH POTREBA SOCIJALNE SKRBI ZA 2026. GODINU
Članak 1.

Ovim Programom financiranja potreba socijalne skrbi za 2026. godinu raspoređuju se sredstva za ostvarivanje 
potreba iz domene socijalne skrbi na području Općine Tuhelj za 2026. godinu.

Članak 2.
Za namjenu iz članka 1. ovog Programa osiguravaju se sredstva u iznosu od 143.800,00 EUR prema slijedećem 

rasporedu: 
R.BR. NAZIV AKTIVNOSTI IZNOS
1. Jednokratna novčana pomoć i prigodni darovi za novorođeno dijete 23.700,00
2. Financiranje troškova rada pomoćnika u nastavi 2.000,00

3.
Ostale naknade iz proračuna građanima i kućanstvima (jednokratne novčane pomoći, pri-
godni darovi povodom blagdana i slično) 9.700,00

4. Novčane pomoći učenicima i studentima 20.000,00
5. Sufinanciranje cijene željezničkog i autobusnog prijevoza 12.000,00
6. Sufinanciranje radnih bilježnica i materijala za osnovnoškolce 12.500,00
7. Sufinanciranje udžbenika za učenike srednjih škola 3.000,00
8. Dom za žrtve nasilja u obitelji NOVI POČETAK 2.000,00
9. Rad Crvenog križa 8.600,00
10. Sufinanciranje grobnih mjesta za HRVI i branitelje 300,00
11. Jednokratne novčane pomoći umirovljenicima povodom blagdana 50.000,00

Članak 3.
Sredstva iz članka 2. ovog Programa raspoređuju se prema Odluci o socijalnoj skrbi (Službeni glasnik Krapin-

sko-zagorske županije 7/25).
Članak 4.

Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-21
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

dručju općine Tuhelj.
Sredstva će se dodijeliti temeljem Ugovora o povje-

ravanju obavljanja djelatnosti narodne knjižnice.
Članak 5.

Za javne potrebe u kulturi ukupno će se u Prora-
čunu Općine Tuhelj za 2026. godinu osigurati 20.100,00 
EUR.

Članak 6.
Korisnici sredstava ovog Programa podnose 

godišnje izvještaje o utrošenim sredstvima (opisna i 
financijska).

Članak 7.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana 

objave se u „Službenom glasniku Krapinsko - zagorske 
županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-20
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.
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Na temelju članka 67. stavka 1. Zakona o komu-
nalnom gospodarstvu (Narodne novine br. 68/18, 110/18, 
32/20) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni 
glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 3/20, 
18/21 i 145/24), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 
4. sjednici održanoj dana 17. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM GRAĐENJA KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE NA PODRUČJU 
OPĆINE TUHELJ ZA 2026. GODINU
I. OPĆEODREDBE

Članak 1.
Programom građenja komunalne infrastrukture 

Općine Tuhelj za 2026. godinu (u daljnjem tekstu: Pro-
gram) određuju se: 

1. građevine komunalne infrastrukture koje će se 
graditi radi uređenja neuređenih dijelova građevinskog 
područja, 

2. građevine komunalne infrastrukture koje će se 
graditi u uređenim dijelovima građevinskog područja, 

3. građevine komunalne infrastrukture koje će se 
graditi izvan građevinskog područja, 

4. postojeće građevine komunalne infrastrukture 
koje će se rekonstruirati i način rekonstrukcije i

5. građevine komunalne infrastrukture koje će se 
uklanjati. 

Program se odnosi na građenje objekata i uređaja 
komunalne infrastrukture, i to na:

- nerazvrstane ceste, 
- javne površine (javne prometne površine na 

kojima nije dopušten promet motornih vozila, javna 
parkirališta, javne garaže, javne zelene površine),

- građevine i uređaje javne namjene, 
- javnu rasvjetu, 

- groblja i krematorije na grobljima, 
- građevine namijenjene obavljanju javnog prije-

voza i
- ostale građevine komunalne infrastrukture koje 

služe za obavljanje komunalne djelatnosti.
Program sadrži procjenu svih troškova vezanih 

uz gradnju objekata i uređaja iz stavka 2. ovog članka 
(troškovi tijekom rješavanja imovinskopravnih odnosa, 
projektiranje, revizija, građenje, provedba stručnog nad-
zora građenja, provedba vođenja projekata i sl.) s nazna-
kom izvora njihova financiranja (sredstva iz komunalnog 
doprinosa, komunalne naknade, cijena komunalne usluge, 
naknade za koncesije, donacije, sredstva iz proračuna 
Općine Tuhelj, sredstva iz Europske unije, namjenski 
primici od zaduživanja te drugi izvori propisani poseb-
nim zakonom).

II. GRAĐEVINE KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE GRADITI 
RADI UREĐENJA NEUREĐENIH DIJELOVA
 GRAĐEVINSKOG PODRUČJA

Članak 2.
Ovim programom nije predviđena gradnja gra-

đevina komunalne infrastrukture koje će se graditi u 
neuređenim dijelovima građevinskog područja.

III. GRAĐEVINE KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE GRADITI
U UREĐENIM DIJELOVIMA 
GRAĐEVINSKOG PODRUČJA

Članak 3.
Gradnja građevina komunalne infrastrukture koje 

će se graditi u uređenim dijelovima građevinskog pod-
ručja u ukupnom iznosu od 585.800,00 EUR financirat 
će se iz izvora navedenih ispod tablice:

1. NERAZVRSTANE CESTE

Izgradnja i asfaltiranje nerazvrstanih cesta PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  širina 
(m)

dužina 
(m’)

Izrada 
dokumentacije Radovi Nadzor UKUPNO

NC ČREŠ4, Poljak - Tkalčić - Turčin 
- Trsteno 2,7 100 500,00 9.000,00 500,00 10.000,00

NC ČREŠ5, Horvateki - spoj s 
Bolničkom 2,7 170 500,00 26.000,00 1.000,00 27.500,00

UKUPNO   270 1.000,00 35.000,00 1.500,00 37.500,00
Izvori financiranja:            
 - opći prihodi           37.500,00

Sanacije klizišta PLAN 2025.
Procjena troškova građenja (EUR)

širina 
(m)

dužina 
(m’)

Izrada 
dokumentacije Radovi Nadzor UKUPNO

Stabilizacija pokosa uz nerazvrstanu 
cestu TRST6 (spoj Gerek - Lončarić - 
Haramina)

2,0 90 0,00 60.000,00 2.400,00 62.400,00

Sanacija klizišta u Svetom Križu - NC 
KRIŽ2, odvojak Cvetkov jarek 2,0 35 0,00 100.000,00 3.500,00 103.500,00

UKUPNO   35 0,00 160.000,00 5.900,00 165.900,00
Izvori financiranja:            
 - pomoći - fiskalno izravnanje           52.000,00
- pomoći - Hrvatske vode           49.500,00
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 - pomoći - Državni proračun           50.000,00
- prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada           14.400,00

Prometna signalizacija PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina dužina 
(m’)

Izrada 
dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO

Nabava prometnih znakova 6   0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
UKUPNO     0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
Izvori financiranja:            
 - opći prihodi           2.000,00

2. JAVNA RASVJETA

Javna rasvjeta PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina 
(kom)

Izrada 
dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO

Izrada projektne dokumentacije za JR 
uz ŽC2153 (Tuhelj - Novo groblje) 25 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

Izrada projektne dokumentacije za JR 
u Svetom Križu uz D205 (Katančić - 
Kenjereš)

46 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

Izgradnja javne rasvjete u Črešnjevcu uz 
NC ČREŠ4 (Tkalčić - Turčin) 10 300,00 9.400,00 300,00 10.000,00

Nabava LED svjetiljki 100 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
UKUPNO 181 30.300,00 39.400,00 300,00 70.000,00
Izvori financiranja:            
 - prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada           70.000,00

3. JAVNE PROMETNE POVRŠINE NA KOJIMA NIJE DOPUŠTEN PROMET MOTORNIM VOZILIMA 

Izgradnja nogostupa
PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina
dužina 
(m’)

Izrada 
dokumentacije Radovi Nadzor UKUPNO

Sveti Križ - od D205 do NC KRIŽ9 
uz ŽUC2215 - I. FAZA  1 105 4.000,00 50.000,00 2.000,00 56.000,00
Tuhelj - od kućnog br. 56 do kućnog 
br. 82 1 630 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
Tuheljske Toplice - Bolnička ulica 
(od kućnog broja 15 (Ulica Lj. Gaja) 
do kućnog broja 16 1 550 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00
UKUPNO   1.285 18.000,00 50.000,00 2.000,00 70.000,00
Izvori financiranja:            
- opći prihodi           12.500,00
- prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada           27.500,00
 - pomoći - ŽUC           30.000,00

Uređenje centra Tuhlja s pratećim sadržajem PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina Izrada 
dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO

Revidiranje troškovnika 1 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
UKUPNO   10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Izvori financiranja:          
 - prihodi za posebne namjene - 
komunalni doprinos           10.000,00

4. GROBLJA

Radovi na groblju
PLAN 2026.

Procjena troškova građenja (EUR)
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  količina
Izrada 

dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO
Izgradnja spremišta za alat i 
opremu za ukop na Starom groblju 1 2.000,00 10.000,00 400,00 12.400,00
UKUPNO   2.000,00 10.000,00 400,00 12.400,00
Izvori financiranja:          
 - prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada         12.400,00

5. OSTALE GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Proširenje vodovodne mreže
PLAN 2026.

Procjena troškova građenja (EUR)

  količina
Izrada 

dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO
Pristava - uz NC PRIS13 (odvojak 
Slavko Štih) - sufinanciranje 300 m 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
UKUPNO 0 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
Izvori financiranja:            
 - opći prihodi           8.000,00
Izgradnja spremišta za uređaje, strojeve i alate 
komunalnog pogona

PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina
Izrada 

dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO
Izgradnja spremišta za uređaje, strojeve 
i alate komunalnog pogona (kč.br. 740/4, 
k.o. Tuhelj) 1 0,00 200.000,00 10.000,00 210.000,00
UKUPNO   0,00 200.000,00 10.000,00 210.000,00
Izvori financiranja:          
 - opći prihodi         160.000,00
 - pomoći - fiskalno izravnanje           50.000,00

IV. GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE GRADITI IZVAN GRAĐEVINSKOG 
PODRUČJA

Članak 4.
Ovim programom nisu predviđene građevine komunalne infrastrukture koje će se graditi izvan građevinskog 

područja.
V. POSTOJEĆE GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE REKONSTRUIRATI 
I NAČIN REKONSTRUKCIJE

Članak 5.
Građevina komunalne infrastrukture koja će se rekonstruirati u ukupnom iznosu od 297.900,00 EUR financirat će 

se iz izvora navedenog ispod tablice:
1. NERAZVRSTANE CESTE

Sanacija mosta
PLAN 2025.

Procjena troškova građenja (EUR)

 
širina 

(m) dužina (m’)
Izrada 

dokumentacije Radovi Nadzor UKUPNO
Rekonstrukcija mosta “Trsteno - 
Lipnica Zagorska” na NC LIPN6 
(Zanoški - Orajić) 4,0 4 0,00 40.000,00 1.600,00 41.600,00
UKUPNO   4 0,00 40.000,00 1.600,00 41.600,00
Izvori financiranja:            
 - prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada           41.600,00

2. GROBLJA

Radovi na grobljima
PLAN 2026.
Procjena troškova građenja (EUR)

  količina
Izrada 

dokumentacije Radovi/oprema Nadzor UKUPNO
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Rekonstrukcija ograde i ulaza na 
Novom groblju 1 0,00 120.000,00 14.000,00 134.000,00
Rekonstrukcija kapelice za ispračaj 
umrlih osoba na Starom groblju 1 10.000,00 100.000,00 4.000,00 114.000,00
Uređenje kolnog prilaza na groblju u 
Lenišću 50 m 500,00 7.500,00 300,00 8.300,00
UKUPNO   10.500,00 227.500,00 18.300,00 256.300,00
Izvori financiranja:          
 - pomoći temeljem prijenosa EU 
sredstava (LAG)         106.044,26
 - prihodi od prodaje nefinancijske 
imovine           25.000,00
- opći prihodi 98.770,74
 - prihodi za posebne namjene - 
komunalna naknada           26.485,00

VI. GRAĐEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE ĆE SE UKLANJATI
Članak 6.

Ovim programom nisu predviđene građevine komunalne infrastrukture koje će se uklanjati.
Članak 7.

Ukupno planirani iznos za realizaciju Programa građenja komunalne infrastrukture za 2026. godinu iznosi 883.700,00 
EUR financiran iz slijedećih izvora:
IZVORI FINANCIRANJA PLAN 2026.
- opći prihodi 318.770,74
- prihodi za posebne namjene - komunalna naknada 192.385,00
- Prihodi za posebne namjene - komunalni doprinos 10.000,00
 - pomoći - fiskalno izravnanje 102.000,00
 - pomoći - ŽUC 30.000,00
 - pomoći - Državni proračun 50.000,00
- pomoći - Hrvatske vode 49.500,00
 - pomoći temeljem prijenosa EU sredstava (LAG) 106.044,26
 - prihodi od prodaje nefinancijske imovine 25.000,00
UKUPNO 883.700,00

Članak 8.
Načelnik podnosi predstavničkom tijelu jedinice lokalne samouprave izvješće o izvršenju programa građenja 

komunalne infrastrukture za prethodnu kalendarsku godinu.
Izvješće se podnosi istodobno s izvješćem o izvršenju proračuna jedinice lokalne samouprave. 

Članak 9.
Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.

KLASA: 024-01725-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-22
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju odredbe članka 28. stavka 1. Zakona 
o komunalnom gospodarstvu (‘’Narodne novine’’ broj 
68/18, 110/18, 32/20) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj 
(„Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 
12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na 
svojoj 4. sjednici održanoj dana 17. prosinca 2025. go-
dine donosi

PROGRAM ODRŽAVANJA KOMUNALNE 
INFRASTRUKTURE NA PODRUČJU 
OPĆINE TUHELJ ZA 2026. GODINU

Članak 1.
Ovim Programom određuje se održavanje komu-

nalne infrastrukture u 2026. godini na području Općine 
Tuhelj za komunalne djelatnosti:

- Odvodnja atmosferskih voda,
- Održavanje čistoće u dijelu koji se odnosi na 

čišćenje javnih površina, 
- Održavanje javnih površina, 
- Održavanje nerazvrstanih cesta, 
- Održavanje javne rasvjete i 
- Održavanje groblja.
Programom iz stavka 1. ovog članka utvrđuje se:
- Opis i opseg poslova održavanja s procjenom 

troškova po pojedinim djelatnostima, 
- Iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvare-

nje programa, s naznakom izvora financiranja.
Članak 2.

U 2026. godini održavanje komunalne infrastruktu-
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re iz članka 1. ovog Programa u Općini Tuhelj obuhvaća:
I. ODVODNJU ATMOSFERSKIH VODA
1. Redovno čišćenje uređaja za odvodnju atmosfer-

skih voda na području naselja Tuhelj i Pristava. Planira 
se čišćenje 25 slivnika čiji trošak iznosi 3.000,00 EUR.

Izvor financiranja: prihodi za posebne namjene – 
komunalna naknada.

II. ODRŽAVANJE ČISTOĆE U DIJELU KOJI SE
ODNOSI NA ČIŠĆENJE JAVNIH POVRŠINA
1. Redovito čišćenje i održavanje javnih površina 

i to: 
- Čišćenje trga u Tuhlju - strojno četkom i ručno
- Čišćenje otpada i taloga od zimskog posipavanja 

nogostupa uz nogostup u Tuhlju, Pristavi, Tuheljskim 
Toplicama i Svetom Križu – strojno četkom i ručno

- Čišćenje nogostupa u Tuhlju, Pristavi, Tuheljskim 
Toplicama i Svetom Križu – korov, mahovina, lišće i 
slično

- Čišćenje divljih odlagališta po potrebi i odvoženje 
otpada na odlagalište otpada Medvedov jarek – po potrebi

- Čišćenje autobusnih stanica u Tuhlju, Tuheljskim 
Toplicama i Svetom Križu

- Proljetno čišćenje svih travnatih površina, 
- Košenje trave kosilicama i flaksericama na slje-

dećim parcelama: 
- Površina oko crkve Uznesenja BDM i župnog 

dvora – 1.200 m²
- Površina oko kapelice svete Margarete u Lenišću 

– 1.000 m²
- Livada u Tuhlju iza zgrade Općine – 4.000 m²
- Livada u Pristavi kod zelenog otoka – 2.503 m²
- Dvorišta i okućnice u Svetom Križu (nasljedstvo 

– ošasna imovina naslijeđena od Marijana Devčića), 
dvorišta i okućnice u Svetom Križu (nasljedstvo – ošasna 
imovina naslijeđena od Vladimira Glavičića) te parcele 
oko Seljačkog doma u Proseniku – 2.100 m² 

- Parcela uz DC205 u Svetom Križu – 2.000 m²
- Održavanje cvjetnjaka na rotoru u Tuheljskim 

Toplicama
- Održavanje cvjetnjaka na prometnom trokutu na 

ulazu u Tuheljske Toplice
- Sadnja cvijeća i održavanje cvjetnjaka na trgu oko 

kipa Majke Božje u Tuhlju, 
- Sadnja cvijeća i održavanje cvjetnjaka na auto-

busnim stanicama u Tuhlju i Tuheljskim Toplicama
- Sadnja cvijeća u tegle – žardinjere za cvijeće i 

postavljanje istih na zgradu Općine i most u Tuhlju
- Održavanje parka „Trokut“ u Črešnjevcu
- Održavanje parka s fontanom u Tuheljskim To-

plicama
- Održavanje parka s tradicijskim igračkama u 

Svetom Križu
- Održavanje Tematske staze u šumi u Tuheljskim 

Toplicama
- Održavanje dječjeg igrališta u Svetom Križu
- Održavanje parka - Mlinsko kolo u Tuheljskim 

Toplicama
PLANIRANI TROŠAK IZNOS

Sadni materijal za cvjetnjake, tegle i 
žardinjere 200,00 
Materijal i dijelovi za tekuće održavanje 
postrojenja i opreme 1.300,00
Usluge tekućeg održavanja postrojenja i 
opreme 2.400,00
Motorni benzin i dizel gorivo 400,00 
Vanjske usluge tekućeg i investicijskog 
održavanja (hortikulturalno uređenje) 4.500,00 
Opskrba vodom - fontana 500,00
Održavanje i popravak autobusnih 
stajališta te iscrtavanje horizontalne 
signalizacije 2.500,00
UKUPNO 11.800,00 
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – turistička 
pristojba 11.800,00

III. ODRŽAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA
Održavanje nerazvrstanih cesta na području Op-

ćine Tuhelj obuhvaća: 
- Poslove nasipavanja kamenim materijalom udar-

nih jama na makadamskim cestama
- Poslove uređenja bankina ugradnjom kamenog 

materijalna na asfaltiranim uređenim cestama
- Nasipavanje kamenim materijalom makadamskih 

putovima čitavom širinom puta
- Uređenje, čišćenje odvodnih jaraka i propust na 

nerazvrstanim cestama
- Uređenje bankina uklanjanjem viška zemljanog 

materijala s bankina
- Postavljanje cijevi u odvodne kanale na kritičnim 

mjestima pored javnih cesta
- Saniranje udarnih rupa asfaltom na asfaltiranim 

nerazvrstanim cestama
- Zamjena oštećenih cijevi na propustima ispod 

nerazvrstanih cesta
- Izrada i popravak betonskih uzdužnih zidova na 

propustima
- Košenje trave i raslinja na bankinama i pokosima 

uz nerazvrstane ceste
- Čišćenje cesta od snijega i posipavanje istih po 

programu zimskog održavanja nerazvrstanih cesta
- Čišćenje otpada i taloga od zimskog posipavanja 

cesta – strojno četkom i ručno
- Sanacija klizišta na nerazvrstanim cestama
- Postavljanje prometne signalizacije
1. ODRŽAVANJE NE NERAZVRSTANIH 
CESTA

PLANIRANI TROŠAK IZNOS
Nabava kamenog materijala 1.500,00
Nabava betonskih i korugiranih cijevi 3.500,00
Usluge održavanja nerazvrstanih cesta 60.000,00
UKUPNO 65.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – doprinosi 
za šume 20,00

Prihodi za posebne namjene – naknada za 
koncesiju 950,00
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Prihodi za posebne namjene - naknada 
za zadržavanje nezakonito izgrađenih 
zgrada 500,00

Prihodi za posebne namjene - naknada za 
telekomunikacijsku mrežu 6.200,00

Prihodi za posebne namjene – prihodi 
od zakupa poljoprivrednog zemljišta i 
zakupa poslovnih objekata 1.215,00

Prihodi za posebne namjene – ostali 
prihodi vodnog gospodarstva 500,00

Prihodi za posebne namjene – ostali 
prihodi za posebne namjene 2.000,00

Prihodi za posebne namjene – komunalna 
naknada 13.615,00

Opći prihodi 40.000,00

2. ZIMSKA SLUŽBA
PLANIRANI TROŠAK IZNOS
Nabava kamenog materijala i soli za 
zimsko posipavanje cesta 2.000,00

Usluge održavanja nerazvrstanih cesta 10.000,00
UKUPNO 12.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – komunalna 
naknada 1.000,00

Prihodi za posebne namjene – naknada za 
eksploataciju mineralnih sirovina 11.000,00

IV. ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE
Održavanje javne rasvjete izvoditi će se izmjenama 

rasvjetnih tijela na području Općine Tuhelj po potrebi 
odnosno pri prestanku rada istih: 

1. JAVNA RASVJETA
PLANIRANI TROŠAK IZNOS
Električna energija 30.000,00
Održavanje i popravak 15.000,00
UKUPNO 45.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Opći prihodi 30.000,00
Prihodi za posebne namjene – grobljanska 
naknada 15.000,00

2. DEKORACIJA I ILUMINACIJA OPĆINE ZA 
BLAGDANE
PLANIRANI TROŠAK IZNOS
Nabava novog i/ili zamjena dotrajalog 
sitnog inventara 2.000,00

Usluga postavljanja i skidanja dekoracije 7.000,00
UKUPNO 9.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – turistička 
pristojba 9.000,00

V. ODRŽAVANJE GROBLJA
Održavanje groblja na području Općine Tuhelj obu-

hvaća čišćenje i održavanje sljedećih groblja u vlasništvu 
Općine Tuhelj: 

- Staro groblje Tuhelj – površine 4.945,63 m²
- Novo groblje Tuhelj – površine 12.000,00 m²
- Groblje u Lenišću – površine 3.351,00 m².
Poslovi na održavanju groblja obuhvaćaju: 

- Čišćenje i košnju svih travnatih površina
- Čišćenje groblja od smeća – skupljanjem i me-

tenjem
- Odvoženje – pražnjenje kontejnera za smeće
- Čišćenje i uklanjanje korova uz kanalice i rubnjake
- Čišćenje parkirališta kod groblja
- Čišćenje i održavanje mrtvačnica
- Čišćenje snijega s glavnih putova i staza – ručno 

i strojno
- Sadnja cvijeća i ukrasnog bilja na prostoru oko 

mrtvačnice na Novom groblju
- Pljevidba i okopavanje cvijeća i oblikovanje 

(rezanje) ukrasnog bilja (čempresa) motornim i ručnim 
škarama
PLANIRANI TROŠAK IZNOS
Kontejnerski odvoz smeća s groblja 5.000,00
Tekuće održavanje 10.000,00
UKUPNO 15.000,00
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – grobljan-
ska naknada 15.000,00

Članak 3.
Sredstva za izvršenje Programa održavanja komu-

nalne infrastrukture u 2026. godini na području Općine 
Tuhelj u ukupnom iznosu od 160.800,00 EUR osiguravaju 
se iz sredstava: 
IZVORI FINANCIRANJA IZNOS
Prihodi za posebne namjene – doprinosi 
za šume 20,00

Prihodi za posebne namjene – komunalna 
naknada 17.615,00

Prihodi za posebne namjene – naknada 
za koncesiju 950,00

Prihodi za posebne namjene - naknada 
za zadržavanje nezakonito izgrađenih 
zgrada 

500,00

Prihodi za posebne namjene - naknada za 
telekomunikacijsku mrežu 6.200,00

Prihodi za posebne namjene – naknada 
za eksploataciju mineralnih sirovina 11.000,00

Prihodi za posebne namjene – prihodi 
od zakupa poljoprivrednog zemljišta i 
zakupa poslovnih objekata

1.215,00

Prihodi za posebne namjene – ostali 
prihodi vodnog gospodarstva 500,00

Prihodi za posebne namjene – grobljan-
ska naknada 30.000,00

Prihodi za posebne namjene – ostali 
prihodi za posebne namjene 2.000,00

Opći prihodi 70.000,00
Prihodi za posebne namjene – turistička 
pristojba 20.800,00

Članak 4.
Ukoliko se proračunski prihodi neće ostvarivati u 

planiranom iznosu, izdaci iz ovog Programa realizirati će 
se proporcionalno u visini ostvarenih prihoda Proračuna 
Općine Tuhelj.
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Članak 5.
Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-23
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG V IJEĆA
Robert Romić, v.r.

Članak 6.
Bespovratne potpore se ne dodjeljuju sljedećim 

gospodarskim subjektima:
- nad kojima je otvoren stečajni postupak ili pos-

tupak likvidacije,
- koji imaju dospjeli dug s osnova poreza i doprinosa 

za mirovinsko i zdravstveno osiguranje,
- koji imaju dospjeli dug prema Općini Tuhelj,
- koji imaju dospjele obveze na ime isplate plaće 

prema zaposlenicima.
Članak 7.

Bespovratne potpore se dodjeljuju za pokriće 
dijela troškova nastalih u 2026. godini. Potpore se ne 
odobravaju za nabavu vozila i nabavu rabljene opreme. 
Porez na dodanu vrijednost (u daljnjem tekstu: PDV) 
poduzetnicima koji su u sustavu PDV-a nije prihvatljiv 
trošak. Ukoliko korisnik potpore odjavi poslovanje prije 
isteka jedne godine od dodjele ove potpore, ili nije imao 
poslovne aktivnosti vezane za osnovnu djelatnost za koji 
je registriran, dužan je Općini Tuhelj izvršiti povrat up-
laćenih sredstava uvećanih za zakonske kamate.

 
Članak 8.

Najviši ukupni godišnji iznos svih potpora koje 
jedan korisnik može ostvariti iznosi 1.000,00 EUR.

II. KRITERIJI DODJELE POTPORA
a) Potpore novoosnovanim tvrtkama i obrtima

Članak 9.
Općina Tuhelj dodjeljuje nepovratne potpore po-

duzetnicima - početnicima koji prvi put otvaraju obrt ili 
trgovačko društvo u 2026. godini, i to trgovačkim druš-
tvima (mala i srednja) koja posluju i imaju registrirano 
sjedište na području općine Tuhelj te obrtima koji posluju 
i imaju registrirano sjedište na području općine Tuhelj i 
vlasnik obrta ima prebivalište na području općine Tuhelj.
za sljedeće namjene: 

1. izrada poslovnih planova /investicijskih pro-
grama,

2. nabava informatičke opreme i programskih 
aplikacija za početak poslovanja,

3. ishođenje dokumentacije potrebne za otvaranje 
obrta ili trgovačkog društva te podnošenje zahtjeva za 
kredit (troškovi javnog bilježnika, procjena nekretnina, 
obrasci boniteta, sudski vještaci, projektno-tehnološka 
dokumentacija, studija utjecaja na okoliš, razne dozvole, 
itd.),

4. uređenje poslovnog prostora (građevinski, insta-
lacijski i radovi unutrašnjeg uređenja),

5. nabavka opreme za osnovnu djelatnost obrta ili 
trgovačkog društva,

6. izrada web stranica te tiskanja promotivnih 
materijala,

7. dopunska izobrazba vezana uz osnovnu djelatnost 
i informatičko obrazovanje. 

Pravo na potporu imaju i trgovačka društva i obrti 
koji su upisani u registar Trgovačkog suda ili Obrtni 
registar prethodnih godina, a sada prvi put zapošljavaju 
osobu uključujući vlasnika/cu.

Na temelju članka 11. stavka 2. Zakona o poticanju 
razvoja malog gospodarstva (“Narodne novine” broj 
29/02, 63/07, 53/12, 56/13, 121/16 ) i članka 30. Statuta 
Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske 
županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Op-
ćine Tuhelj na svojoj 4. sjednici održanoj 17. prosinca 
2025. godine donosi

PROGRAM POTICANJA PODUZETNIŠTVA 
OPĆINE TUHELJ ZA 2026. GODINU
I. OPĆI UVJETI

Članak 1.
Programom poticanja razvoja poduzetništva za 

2026. godinu (u daljnjem tekstu Program) utvrđuju se 
opći uvjeti, kriteriji i postupak dodjele bespovratnih 
potpora Općine Tuhelj za poticanje razvoja poduzetništva 
te obaveze korisnika potpore.

Članak 2.
Općina Tuhelj će u cilju poticanja razvoja poduzet-

ništva davati potpore kroz slijedeće mjere i aktivnosti:
1. Potpore novoosnovanim tvrtkama i obrtima;
2. Potpora plaćanju komunalnog doprinosa za tvrt-

ke i obrte sa sjedištem na području Općine, a posebno za 
investitore čiji će projekti osigurati nova zapošljavanja na 
području Općine Tuhelj;

Članak 3.
Korisnici potpora iz članka 2. ovog Programa mogu 

biti trgovačka društva (mala i srednja) koja posluju i imaju 
registrirano sjedište na području općine Tuhelj te obrti 
koji posluju i imaju registrirano sjedište na području 
općine Tuhelj i ako vlasnik obrta ima prebivalište na 
području općine Tuhelj. 

Korisnik potpore mora imati najmanje 1 zaposlenog 
na neodređeno vrijeme uključujući vlasnika/cu. 

Članak 4.
Za provedbu ovog Programa osigurana su sredstva 

u Proračunu Općine Tuhelj za 2026. godinu u ukupnom 
iznosu od 5.000,00 EUR. Potpora se dodjeljuje do is-
korištenja sredstava predviđenih Proračunom Općine 
Tuhelj.

Članak 5.
Pravo na korištenje potpora iz ovog Programa 

ne mogu ostvariti poduzetnici čija primarna djelatnost 
obuhvaća: ulaganja u kockarnice i igračnice, ulaganja 
u vrijednosnice i financiranje ekološki neprihvatljivih 
projekata, te ulaganja u ugostiteljsku djelatnost. 

Korisnici potpore ne mogu biti fizičke ili pravne 
osobe koje obavljaju djelatnosti slobodnih zanimanja (npr. 
samostalna djelatnost zdravstvenih djelatnika, odvjetni-
ka, javnih bilježnika, knjigovodstvenih servisa, tumača, 
prevoditelja i sl.) te udruge.
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Potpora može iznositi do 50% prihvatljivih doku-
mentiranih troškova, a najviše 1.000,00 EUR. Pojedinom 
korisniku potpora se može dodijeliti samo jednom. Pravo 
prvenstva imaju podnositelji koji posluju u području 
proizvodne djelatnosti.

b) Potpora plaćanju komunalnog doprinosa za 
tvrtke i obrte a posebno za investitore čiji će projekti 
osigurati nova zapošljavanja na području Općine Tuhelj

Članak 10. 
Trgovačka društva, obrtnici, vlasnici građevne 

čestice, odnosno investitori izgradnje proizvodnih i 
uslužnih objekata koji imaju registrirano sjedište i/ili 
grade gospodarski objekt na području Općine, mogu biti 
oslobođeni od plaćanja dijela komunalnog doprinosa i to:

- za gradnju objekta proizvodne i uslužne namjene 
50%, 

- za gradnju objekta za poljoprivrednu proizvodnju 
50%

Poduzetnik može ostvariti pravo na oslobađanje 
od plaćanja samo po jednom, za njega najpovoljnijem 
kriteriju. 

Rok za podnošenje zahtjeva za oslobođenje plaćanja 
dijela komunalnog doprinosa je 15 dana od dana primitka 
rješenja o komunalnom doprinosu.

U slučaju nepridržavanja navedenih rokova cjelo-
kupni iznos komunalnog doprinosa dospijeva na naplatu 
odmah. 

III. POSTUPAK DODJELE POTPORA
Članak 11.

Nepovratne novčane potpore koje su predmet ovog 
Programa dodjeljuju se na temelju provedenog postupka 
i kriterija propisanih ovim Programom. Zahtjevi za 
potpore dostavljaju se na posebnom obrascu zahtjeva uz 
pripadajuću dokumentaciju, a rješavaju se prema redo-
slijedu prispijeća i do iskorištenja sredstava a najdulje 
do kraja tekuće godine. Općina Tuhelj može zatražiti 
od podnositelja zahtjeva dodatnu dokumentaciju, kako 
bi se dokazalo ispunjavanje uvjeta za dodjelu potpora 
utvrđenih ovim Programom. Pojedinom korisniku može 
se na temelju ovog Programa odobriti više vrsta potpora 
u istoj kalendarskoj godini.

Članak 12.
Općinske nepovratne potpore dodjeljuju se na teme-

lju javnog poziva koji raspisuje načelnik Općine Tuhelj. 
Javni poziv sadrži:

1. Naziv tijela koje objavljuje poziv,
2. Predmet javnog poziva,
3. Opće uvjete i kriterije za dodjelu potpore,
4. Popis potrebne dokumentacije 
5. Naziv i adresu tijela kojem se podnose zahtjevi,
6. Vrijeme trajanja javnog poziva,
7. Podatke o informacijama

Članak 13.
Za provedbu ovog Programa zadužen je Jedinstveni 

upravni odjel Općine Tuhelj koji provodi postupak do-
djele potpore. Jedinstveni upravni odjel nakon provjere 
dostavljene dokumentacije sastavlja prijedlog Zaključka 
o dodjeli nepovratnih potpora koji se upućuje Načelniku 

na donošenje. Po donošenju Zaključka, Odjel obavje-
štava korisnika o iznosu odobrenog sufinanciranja i 
načinu ostvarenja novčanih sredstava. Odobrena novčana 
sredstva doznačuju se na žiro račun korisnika općinske 
potpore odnosno podnositelja zahtjeva.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 14.

Korisnik potpore je dužan omogućiti davatelju 
potpore kontrolu namjenskog utroška dobivene potpore. 
Ukoliko je korisnik općinske potpore priložio neistinitu 
dokumentaciju ili prijavljeno stanje u zahtjevu i dokumen-
taciji ne odgovara njegovom stvarnom stanju, podnositelj 
zahtjeva dobivena sredstva za tu godinu mora vratiti u 
Proračun Općine Tuhelj, a bit će i isključen iz svih op-
ćinskih potpora narednih 5 godina.

Članak 15.
Ovaj Program objavit će se u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-24
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 36. Zakona o poljoprivredi 
(„Narodne novine“ broj 118/2018., 42/2020., 127/20. i 
52/21) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 
18/21) Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici 
održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

 PROGRAM POTPORA U POLJOPRIVREDI 
NA PODRUČJU OPĆINE TUHELJ 

ZA 2026. GODINU
	 I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Programom potpora u poljoprivredi na području 

Općine Tuhelj za 2026. godinu (u daljnjem tekstu: Pro-
gram) utvrđuju se aktivnosti u poljoprivredi za koje će 
Općina Tuhelj (u daljnjem tekstu: Općina Tuhelj) u 2026. 
godini dodjeljivati potpore male vrijednosti te kriteriji i 
postupak dodjele istih.

Potpore podrazumijevaju dodjelu bespovratnih 
novčanih sredstava iz Proračuna Općine Tuhelj za 2026. 
godinu (u daljnjem tekstu: Proračun).

Članak 2.
1) Potpore male vrijednosti iz članka 1. ovoga Pro-

grama dodjeljuju se sukladno pravilima Europske unije 
o pružanju državne potpore poljoprivredi i ruralnom 
razvoju propisano Uredbom Komisije (EU) br. 1408/2013. 
od 18. prosinca 2013. godine o primjeni članka 107. i 
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na pot-
pore de minimis u poljoprivrednom sektoru (SL.L.352, 
24.12.2013. ) (u daljnjem tekstu: Uredba 1408/2013.) i 
Uredbom Komisije (EU) 2019/316 od 21. veljače 2019. 
godine o izmjeni Uredbe (EU) br. 1408/2013 o primjeni 
članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske 
unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sek-
toru (SL.L.51/1,22.2.2019.) (u daljnjem tekstu: Uredba 
2019/316).
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Sukladno članku 1. Uredbe 1408/2013., potpore se 
dodjeljuju korisnicima koji se bave primarnom proizvod-
njom poljoprivrednih proizvoda uz iznimku:

a)potpora čiji je iznos određen na temelju cijene ili 
količine proizvoda stavljenih na tržište,

b)potpora djelatnostima vezanim uz izvoz, to jest 
potpore koje su izravno vezane uz izvozne količine, pot-
pore za osnivanje i upravljanje distribucijskom mrežom ili 
neke druge tekuće troškove vezane uz izvozne djelatnosti,

c)potpora uvjetovana korištenjem domaćih umjesto 
uvoznih proizvoda.

Sukladno članku 2. Uredbe 1408/2013., “poljopri-
vredni proizvodi“ su proizvodi iz Priloga I. Ugovora o 
funkcioniranju Europske unije, uz iznimku proizvoda 
ribarstva i akvakulture obuhvaćenih Uredbom Vijeća 
(EZ) br. 104/2000.

Sukladno članku 3. Uredbe 1408/2013 ukupan 
iznos potpora male vrijednosti koji se dodjeljuje jednom 
poduzetniku ne smije prijeći iznos od 20.000,00 EUR 
tijekom razdoblja od tri fiskalne godine te se ta gornja 
granica primjenjuje bez obzira na oblik ili svrhu potpore.

Članak 3.
Općina Tuhelj će u 2026. godini, sukladno Uredbi 

br. 1408/2013. dodjeljivati slijedeće potpore male vri-
jednosti:

1. Potpora za nabavu loznih cijepova za sadnju na 
području općine Tuhelj,

2. Potpora za kupnju i sadnju višegodišnjih nasada 
voćaka na području općine Tuhelj,

3. Umjetno osjemenjivanje krava plotkinja i kr-
mača;

4. Potpora za nabavu opreme kojom se potiče uzgoj 
i zadržavanje pčelinje zajednice koje su od važnosti za 
oprašivanje u lokalnoj zajednici, 

5. Potpora za plaćanje premija osiguranja,
6. Potpora za nabavu zeolita (clinoptilolit ili bento-

nit), bio algi te analiza tla i organskog gnojiva.
Potpore se mogu dodijeliti isključivo poljoprivred-

nim proizvođačima upisanima u Upisnik poljoprivrednih 
gospodarstava koji imaju prebivalište/sjedište na području 
Općine i koji nemaju nepodmirenih dugovanja prema Op-
ćini, te koji uz zahtjev za sufinanciranje prilože potrebnu 
dokumentaciju navedenu u Javnom pozivu.

Za korisnike potpora koji su u sustavu PDV-a , 
trošak PDV-a nije prihvatljiv trošak.

II. POTPORE
Članak 4. 

1. Potpora za nabava loznih cijepova za sadnju na 
području općine Tuhelj 

Kratki opis i prihvatljivi troškovi:
Pravo ostvarivanja potpore za nabavu i sadnju 

loznih cjepova na području općine Tuhelj ostvaruje ko-
risnik koji će nasade loznih cijepova zasaditi na području 
općine.

Korisnik potpore:
Korisnik potpore dužan je Jedinstvenom uprav-

nom odjelu dostaviti sljedeću dokumentaciju za isplatu 
potpore;

1. račun, 
2. kopiju osobne iskaznice,
3. izjavu da neće koristiti subvenciju u nekoj drugoj 

jedinici lokalne samouprave,
4. kopiju katastarskog izvatka ili kupoprodajni 

ugovor iz kojih je vidljivo su nasadi na području Općine 
Tuhelj,

5. potvrdu da su izmirene sve obveze prema Općini 
Tuhelj

Intenzitet potpore:
Korisnik potpore na području općine Tuhelj može 

nabaviti i zasaditi u tekućoj godini najmanje 100 do 
najviše 1.000 sadnica za proizvodnju kvalitetnih vina 
(sa Zaštićenom oznakom izvornosti) i ostala vina (bez 
Zaštićene oznake izvornosti).

Korisniku će se financirati najviše 3,00 € po sadnici.
2. Potpora za kupnju i sadnju višegodišnjih nasada 

voćaka na području općine Tuhelj
Kratki opis i prihvatljivi troškovi:
Pravo ostvarivanja potpore za nabavu i sadnju vi-

šegodišnjih voćaka (jezgričavog, koštićavog, lupinastog, 
bobičastog i ostalog) na području općine Tuhelj ostvaruje 
korisnik koji će nasade zasaditi na području općine. Tro-
šak nije prihvatljiv za agrume.

Korisnik potpore:
Korisnik potpore dužan je Jedinstvenom uprav-

nom odjelu dostaviti sljedeću dokumentaciju za isplatu 
potpore;

1. račun, 
2. kopiju osobne iskaznice,
3. izjavu da neće koristiti subvenciju u nekoj drugoj 

jedinici lokalne samouprave,
4. kopiju katastarskog izvatka ili kupoprodajni 

ugovor iz kojih je vidljivo su nasadi na području Općine 
Tuhelj,

5. potvrdu da su izmirene sve obveze prema Općini 
Tuhelj.

Intenzitet potpore:
Korisnik potpore na području općine Tuhelj može 

nabaviti i zasaditi u tekućoj godini najmanje 50 do najviše 
500 voćki.

Korisniku će se financirati najviše 50% vrijednosti 
sadnice što je maksimalno 8,00 € po sadnici.

3. Umjetno osjemenjivanje krava plotkinja i krmača
Kratki opis i prihvatljivi troškovi: 
Potpora za umjetno osjemenjivanje isplaćivati će 

se na temelju ugovora i ispostavljenih računa od strane 
veterinarske ambulante.

Intenzitet potpore:
Općina Tuhelj financirat će osjemenjivanje krava 

plotkinja i krmača u iznosu od 20€ po osjemenjivanju. 
4. Potpora za plaćanje premija osiguranja
Kratki opis i prihvatljivi troškovi:
Korisnik može ostvariti potporu za premije police 

osiguranja stoke te od mogućih šteta u slučaju elementar-
ne nepogode na poljoprivrednim usjevima, višegodišnjim 
nasadima voća i povrća.

Korisnik potpore:
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Korisnik potpore dužan je Jedinstvenom uprav-
nom odjelu dostaviti sljedeću dokumentaciju za isplatu 
potpore;

1. rješenje o registriranom OPG-u ili PG-u
2. policu premije osiguranja (original na uvid),
3. kopiju osobne iskaznice
4. potvrdu da su izmirene sve obveze prema Općini 

Tuhelj
Intenzitet potpore:
Maksimalan iznos sredstava potpore po jednom 

korisniku iznosi 50% iznosa uplaćene premije za tekuću 
godinu, a najviše do 3.000 € po korisniku godišnje. 

5. Potpora za nabavu zeolita (clinoptilolit ili bento-
nit), bio algi te analiza tla i organskog gnojiva

 
Korisnik potpore:
Korisnik potpore dužan je Jedinstvenom uprav-

nom odjelu dostaviti sljedeću dokumentaciju za isplatu 
potpore;

1. rješenje o registriranom OPG-u ili PG-u
2. račune,
3. kopiju osobne iskaznice
4. potvrdu da su izmirene sve obveze prema Općini 

Tuhelj
Intenzitet potpore:
Maksimalan iznos sredstava isplaćuje se korisniku 

potpore u 100 % iznosu po predočenju računa.
III. POSTUPAK DODJELE POTPORE

Članak 5.
Općina Tuhelj je dužna korisniku potpore dostaviti 

obavijest da mu je dodijeljena potpora male vrijednosti 
sukladno Uredbi 1408/2013.

Članak 6.
Općina će objaviti Javni poziv za dodjelu potpora 

iz ovog Programa putem oglasne ploče i na mrežnim 
stranicama Općine Tuhelj, u kojem će se utvrditi rokovi 
i postupak podnošenja zahtjeva za dodjelu potpora s 
pripadajućom dokumentacijom.

Članak 7.
Zaključak o isplati troškova sufinanciranja potpora 

u poljoprivredi za 2026. godinu donosi Općinski načelnik 
na osnovi kojeg će Jedinstveni upravni odjel- računo-
vodstvo Općine Tuhelj izvršiti isplatu podnositeljima 
zahtjeva.

IV. STUPANJE NA SNAGU
Članak 8.

Ovaj Program objavit će se u “Službenom glasniku 
Krapinsko-zagorske županije”, a primjenjuje se od dana 
dobivanja pozitivnog mišljenja Ministarstva poljoprivre-
de.	
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-25
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA 
Robert Romić, v.r.

Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ 
broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj 
na svojoj 4. sjednici održanoj dana 17. prosinca 2025. 
godine donosi

PROGRAM KORIŠTENJA SREDSTAVA 
OSTVARENIH OD NAKNADE ZA 
ZADRŽAVANJE NEZAKONITO 

IZGRAĐENIH ZGRADA U PROSTORU 
ZA 2026. GODINU

Članak 1.
Ovim Programom utvrđuje se namjensko korištenje 

30% ostvarenih sredstava od naknade koja se naplaćuju 
u postupcima ozakonjenja nezakonito izgrađenih zgrada 
u prostoru na području Općine Tuhelj.

Članak 2.
Planirana naknada iz članka 1. ovog Programa u 

iznosu od 500,00 EUR utrošiti će se za geodetsko-kata-
starske usluge i evidentiranje nerazvrstanih cesta. 

Članak 3.
Ovaj Program objavit će se u Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-26
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 31. stavka 3. Zakona o postupanju 
s nezakonito izgrađenim zgradama (“Narodne novine”, 
br. 86/12, 143/13, 65/17, 14/19) i članka 30. Statuta Općine 

Na temelju članka 20. stavka 1. Zakona o turističkoj 
pristojbi (‘’Narodne novine’’ broj 52/19, 32/20, 42/20) 
i članka 30. Statuta Općine Tuhelj (‘’Službeni glasnik 
Krapinsko – zagorske županije’’ broj 12/18, 3/20 i 18/21), 
Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici odr-
žanoj 17. prosinca 2025. godine donijelo je sljedeći

PROGRAM
UTROŠKA TURISTIČKE PRISTOJBE 

U 2026. GODINI
Članak 1.

Ovim Programom utroška sredstava turističke pri-
stojbe za 2026. godinu raspoređuju se sredstva turističke 
pristojbe namijenjena poboljšanju uvjeta boravka turista 
na području Općine Tuhelj.

Članak 2.
Općina Tuhelj u proračunu za 2026. godinu pla-

nira ostvariti prihod od turističke pristojbe u iznosu od 
52.000,00 EUR.

Članak 3.
Sredstva iz članka 2. utrošit će se za program razvo-

ja turizma u cilju poboljšanja uvjeta boravka turista i to:
1.	 sufinanciranje projekata i aktivnosti koje će pro-

voditi Turistička zajednica „Biser zagorja“ (obilježavanje 
turističkih ruta, nabava prigodnog nakita za blagdane i 
slično),

2.	 sufinanciranje projekta „Pedaliraj i uživaj! Biser 
zagorja otkrivaj – Tuhelj bike!“,

3.	 Dani Općine Tuhelj – „Summer Fest 2026“,
4.	 dekoracija i iluminacija općine za blagdane i
5.	 održavanje javnih i zelenih površina.
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Članak 4.
Ovaj Program objaviti će se u Službenom glasniku 

Krapinsko – zagorske županije.
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-27
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 69. stavka 4. Zakona o šumama 
(Narodne novine 68/18, 115/18, 98/19, 32/20, 145/20, 
101/23 i 36/24) i članka 30. Statuta Općine Tuhelj („Služ-
beni glasnik Krapinsko – zagorske županije“ broj 12/18, 
3/20 i 18/21), Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. 
sjednici održanoj 17. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM UTROŠKA SREDSTAVA 
ŠUMSKOG DOPRINOSA ZA 2026. GODINU

Članak 1.
Ovim Programom utvrđuje se visina prihoda i 

utrošak sredstava ostvarenih temeljem uplate šumskog 
doprinosa u Proračun Općine Tuhelj za 2026. godinu. 

Članak 2.
U 2026. godini planira se prihod od šumskog do-

prinosa u iznosu od 20,00 EUR. 
Članak 3.

Sredstva iz članka 2. ovog Programa utrošit će 
se za održavanje komunalne infrastrukture u skladu s 
Programom održavanja komunalne infrastrukture na 
području Općine Tuhelj u 2026. godini.

Članak 4.
Ovaj Program objavit će se u Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije. 
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-28
Tuhelj, 17.12.2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romi, v.r.

Temeljem članka 17., stavka 1. Zakona o sustavu 
civilne zaštite („Narodne novine“, broj 82/15, 118/18, 
31/20, 20/21, 114/22), članka 48. Pravilnika o nositeljima, 
sadržaju i postupcima izrade planskih dokumenata u 
civilnoj zaštiti te načinu informiranja javnosti u postup-
ku njihovog donošenja („Narodne novine“, broj 66/21) 
te članka 30.Statuta Općine Tuhelj („Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije“, broj 12/18, 3/20, 18/22), 
Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4 sjednici, odr-
žanoj 17.12.2025. godine, donosi

ANALIZU STANJA
SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE NA PODRUČJU 

OPĆINE TUHELJ ZA 2025. GODINU
1. UVOD
Civilna zaštita je sustav organiziranja sudionika, 

operativnih snaga i građana za ostvarivanje zaštite i spa-
šavanja ljudi, životinja, materijalnih i kulturnih dobara i 
okoliša u velikim nesrećama i katastrofama i otklanjanja 
posljedica terorizma i ratnih razaranja.

Općina Tuhelj obavezna je organizirati poslove iz 
svog samoupravnog djelokruga koji se odnose na plani-
ranje, razvoj, učinkovito funkcioniranje i financiranje 
sustava civilne zaštite.

Člankom 17. stavak 1. Zakona o sustavu civilne 
zaštite („Narodne novine“, broj 82/15, 118/18, 31/20, 
20/21, 114/22) (u daljnjem tekstu: Zakon) definirano je da 
predstavničko tijelo na prijedlog izvršnog tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave u postupku 
donošenja proračuna razmatra i usvaja godišnju analizu 
stanja i godišnji plan razvoja sustava civilne zaštite s 
financijskim učincima za trogodišnje razdoblje te smjer-
nice za organizaciju i razvoj sustava koje se razmatraju 
i usvajaju svake četiri godine.

Analizom stanja sustava civilne zaštite na po-
dručju Općine Tuhelj za 2025. godinu prati se napredak 
implementacije ciljeva iz Smjernica za organizaciju i 
razvoj sustava civilne zaštite Općine Tuhelj za razdoblje 
od 2025. do 2028. godine (KLASA: 024-01/24-01/15, 
URBROJ: 2140-29-01/24-11, od dana 13. prosinca 2024. 
godine), utvrđuje novo stanje, redefiniraju prioriteti, 
ocjenjuje doprinos nositelja i sudionika u provođenju 
mjera i aktivnosti iz Plana razvoja sustava civilne zaštite 
na području Općine Tuhelj za 2025. godinu (KLASA: 
024-01/24-01/15, URBROJ: 2140-29-01-24-10, od dana 
13. prosinca 2024. godine) analizira financiranje sustava 
civilne zaštite i realizacija svih drugih aktivnosti od 
značaja za provođenje Plana razvoja.

2. VAŽNIJE SASTAVNICE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE I NJIHOVO STANJE
2.1. PROCJENA RIZIKA OD VELIKIH 
NESREĆA
Općinsko vijeće Općine Tuhelj je na svojoj 25. 

sjednici održanoj dana 13. prosinca 2024. godine donijelo 
Odluku o donošenju Procjene rizika od velikih nesreća 
za Općinu Tuhelj (KLASA: 024-01/24-01/15, URBROJ: 
2140-29-01-24-8). 

Na temelju članka 118. Zakona o zaštiti i očuvanju 
kulturnih dobara (Narodne novine 145/24) i članka 30. 
Statuta Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko – 
zagorske županije“ broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinsko 
vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici održanoj 17. 
prosinca 2025. godine donosi
PROGRAM UTROŠKA SPOMENIČKE RENTE 

ZA 2026. GODINU
Članak 1.

Prihod od raspodjele spomeničke rente planiran 
je u Proračunu Općine Tuhelj za 2026. godinu u iznosu 
od 5,00 EUR. 

Članak 2.
Sredstva iz stavka 1. ovog članka utrošit će se za 

dio troškova električne energije (osvjetljenje sakralnog 
objekta u Svetom Križu). 

Članak 3.
Ovaj Program objavit će se u Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije. 
KLASA: 024-01/25-01/21
URBROJ: 2140-29-01-25-29
Tuhelj, 17.12.2025.
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Procjenu rizika od velikih nesreća za Općinu Tuhelj 
izradila je Radna skupina osnovana Odlukom općinskog 
načelnika o postupku izrade Procjene rizika od velikih 
nesreća za Općinu Tuhelj i osnivanju Radne skupine 
za izradu Procjene rizika od velikih nesreća za Općinu 
Tuhelj (KLASA: 240-01/24-01/3, URBROJ: 2140-29-02-
24-02, od dana 10. listopada 2024. godine). 

Procjena rizika od velikih nesreća za Općinu Tuhelj 
izrađena je sukladno Smjernicama za izradu procjena 
rizika od velikih nesreća na području Krapinsko-zagorske 
županije, KLASA: 810-06/16-03/6, URBROJ: 2109/1-01-
16-3, od dana 30. prosinca 2016. godine.

Sukladno navedenoj Odluci i analizi stanja spre-
mnosti sustava civilne zaštite, utvrđena je visoka spre-
mnost i dostatnost kapaciteta operativnih snaga sustava 
civilne zaštite na području Općine Tuhelj koje u slučaju 
velike nesreće i katastrofe mogu u dovoljnoj mjeri samo-
stalno učinkovito reagirati na otklanjanju posljedica istih 
bez postrojbe civilne zaštite opće namjene. Obzirom na 
navedeno, Odluka o osnivanju postrojbi civilne zaštite 
opće namjene Općine Tuhelj („Službeni glasnik Krapin-
sko-zagorske županije“, broj 08/18) stavit će se van snage.

2.2. PLANSKI DOKUMENTI
2.2.1. Plan djelovanja civilne zaštite 
Na temelju odredbe članka 17. stavka 3. Zakona 

o sustavu civilne zaštite („Narodne novine“broj 82/15, 
118/18, 31/20, 20/21, 114/22) i članka 47. Statuta Općine 
Tuhelj („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“, 
broj 12/18, 3/20 i 18/21), Općinski načelnik Općine Tuhelj 
donosi Odluku o donošenju Plana djelovanja Općine 
Tuhelj (KLASA: 240-01/24-01/2, URBROJ: 2140-29-02-
24-1, od 13. veljače 2024. god.).

Plan djelovanja je operativni dokument prvenstveno 
namijenjen za potrebe djelovanja Stožera civilne zaštite 
Općine Tuhelj kao stručnog, operativnog i koordinativnog 
tijela za provođenjem mjera i aktivnosti civilne zaštite u 
velikim nesrećama. Osim toga, Plan obuhvaća način dje-
lovanja ostalih operativnih snaga sustava civilne zaštite.

2.3. VOĐENJE EVIDENCIJE PRIPADNIKA
OPERATIVNIH SNAGA SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE OPĆINE TUHELJ
Sukladno Pravilniku o vođenju evidencija pripad-

nika operativnih snaga sustava civilne zaštite („Narodne 
Novine”, broj 75/16) ustrojena je evidencija vlastitih 
pripadnika za operativne snage sustava civilne zaštite 
Općine Tuhelj za:

- članove Stožera civilne zaštite
- povjerenike i zamjenike povjerenika civilne 

zaštite,
- pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite,
- koordinatore na lokaciji.
Podaci o pripadnicima operativnih snaga sustava 

civilne zaštite Općine Tuhelj kontinuirano se ažuriraju 
u planskim dokumentima.

3. OPERATIVNE SNAGE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE 
Mjere i aktivnosti u sustavu civilne zaštite na po-

dručju Općine Tuhelj provode sljedeće operativne snage 

sustava civilne zaštite:
- Stožer civilne zaštite, 
- DVD Tuhelj, 
- Gradsko društvo Crvenog križa Klanjec,
- HGSS – Stanica Zlatar Bistrica,
- povjerenici civilne zaštite, 
- koordinatori na lokaciji,
- pravne osobe u sustavu civilne zaštite,
- udruge.
3.1. STOŽER CIVILNE ZAŠTITE
Stožer civilne zaštite Općine Tuhelj osnovan je Od-

lukom načelnika Općine Tuhelj o osnivanju i imenovanju 
načelnika, zamjenika načelnika i članova Stožera civilne 
zaštite Općine Tuhelj (KLASA: 240-02/25-01/001, UR-
BROJ: 2140-29-02-25-7, od dana 18. lipnja 2025. godine). 
Stožer civilne zaštite Općine Tuhelj sastoji se od načel-
nika Stožera, zamjenika načelnika Stožera te 6 članova. 

Stožer civilne zaštite je stručno, operativno i koor-
dinativno tijelo za provođenje mjera i aktivnosti civilne 
zaštite u velikim nesrećama i katastrofama. 

Stožer civilne zaštite obavlja zadaće koje se odnose 
na prikupljanje i obradu informacija ranog upozoravanja 
o mogućnosti nastanka velike nesreće i katastrofe, razvija 
plan djelovanja sustava civilne zaštite na svom području, 
upravlja reagiranjem sustava civilne zaštite, obavlja po-
slove informiranja javnosti i predlaže donošenje odluke 
o prestanku provođenja mjera i aktivnosti u sustavu 
civilne zaštite.

Radom Stožera civilne zaštite Općine Tuhelj 
rukovodi načelnik Stožera, a kada se proglasi velika 
nesreća, rukovođenje preuzima Općinski načelnik. Na-
čin rada Stožera civilne zaštite uređen je Poslovnikom 
o radu Stožera civilne zaštite Općine Tuhelj (KLASA: 
240-02/25-01/3, URBROJ: 2140-29-02-25-01, od dana 
26.06.2025.godine). 

Mobilizacija Stožera civilne zaštite Općine Tuhelj 
vrši se sukladno Shemi mobilizacije Stožera civilne za-
štite Općine Tuhelj (KLASA: 024-02/22-01/60, URBROJ: 
2140-29-02-22-1, od dana 12.12.2022. godine).

Stožer civilne zaštite Općine Tuhelj upoznat je sa 
Zakonom, podzakonskim aktima, načinom djelovanja su-
stava civilne zaštite, načelima sustava civilne zaštite i sl. 

3.2. OPERATIVNE SNAGE VATROGASTVA
Operativne snage vatrogastva temeljna su opera-

tivna snaga sustava civilne zaštite koje djeluju u sustavu 
civilne zaštite u skladu s odredbama posebnih propisa 
kojima se uređuje područje vatrogastva. 

Na području Općine Tuhelj djeluje DVD Tuhelj.
DVD Tuhelj ima ukupno 24 operativna člana i 91 

volontera. 
Za sudjelovanje u velikim nesrećama i katastrofa-

ma, DVD Tuhelj raspolaže sa sljedećom materijalno-teh-
ničkom opremom:

- Vatrogasna vozila 2 kom
- Putničko vozilo, 
- Intervencijska odijela s osobnom zaštitnom opre-

mom (28 kompleta),
- Dišni aparati,
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- Komunikacijske veze,
- Penjačka užad, 
- Alu ljestve 12 m, 
- Gurtna,
- Metlanice,
- Ručna pila, 
- Sjekira,
- Svjetiljke,
- Bat,
- Lopata,
- Kutija s alatom,
- 3 potopne pumpe,
- 1 agregat,
- Akumulatorski odvijač,
- Štemalica, 
- 2 motorne pile,
- Ručni reflector,
- Štemalica,
- Dimnjačarski alat,
- Donges kofer s alatom,
- Akumulatorski odvijač,
- Leđna nosiva puhalica,
- Detektor plinova
Oprema koja nedostaje,a planira se nabaviti u 

2026. godini, i bila bi nužna u provođenju akcija zaštite 
i spašavanja je sljedeća:

- sklopiva nosila,
- Putničko vozilo,
- osobna vatrogasna oprema (približno 3 kompleta: 

nova odjela, rukavice, čizme, kacige, opasači),
- vitlo,
- trokut za brzu evakuaciju,
- rezač stakla,
- visokotlačni tračni jastuk za podizanje terete,
- visokotlačni sistem za zrak,
- navlaka za zračni jastuk,
- fiksna i prijenosna radio stanica.
DVD Tuhelj je tijekom 2025. godine sudjelovao u 

sljedećim aktivnostima:
- Početkom godine dvoje naših članova završilo je 

tečaj osposobljavanja
za zvanje „vatrogasac“,
- 12.04.2025. otvoreno novo vatrogasno spremište! 
- Dana 27.04. organiziran je „Dan otvorenih vrata“. 

Povodom obilježavanja: „Svibnja-Mjeseca od zaštite 
požara“: početkom svibnja smo održali prezentaciju 
vatrogasnih sprava i opreme učenicima OŠ Lijepa naša 
te im pokazali vatrogasna vozila.

- Treninzi s ekipama podmlatka (3 ekipe) i konti-
nuirane vježbe „A“ ekipe te

odlazak na natjecanja.
Održane su 4 radne akcije;
- Nakon 10 godina pauze u organizaciji, 2024. je na 

novo pokrenuto natjecanje vatrogasnog podmlatka koje 
se nastavilo i u ovoj godini

(12.07.2025.).
- U razdoblju od 24. kolovoza do 31. kolovoza je-

danaest članova mladeži

boravilo je u Kampu vatrogasne mladeži Hrvatske 
vatrogasne zajednice u

Fažani koji je ujedno i 30. po redu.
- Naši operativci (3) sudjelovali su na 14. Motul 

Rally-u Kumrovec.
- Sudjelovanje u 3 vatrogasne intervencije (požar 

dimnjaka, puknuće
sistema centralnog grijanja, požar niskog raslinja)
-Početkom svibnja održana je vježba evakuacije u 

OŠ Lijepa naša dok je
za sredinu studenoga zakazana javna pokazna 

vježba “Terme Tuhelj
2025.“.
3.3. GRADSKO DRUŠTVO CRVENOG 
KRIŽA KLANJEC
Sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu 

(„Narodne novine“, broj 71/10), a u dijelu poslova zaštite 
i spašavanja, Hrvatski Crveni križ nadležan je za sljedeće 
poslove/javna ovlaštenja:

- organizira i vodi Službu traženja, te aktivnosti 
obnavljanja obiteljskih veza članova obitelji razdvojenih 
uslijed katastrofa, migracija i drugih situacija koje zahti-
jevaju humanitarno djelovanje,

- traži, prima i raspoređuje humanitarnu pomoć u 
izvanrednim situacijama,

- ustrojava, obučava i oprema ekipe za akcije po-
moći u zemlji i inozemstvu u slučaju nesreća, sukoba, 
situacija nasilja itd.

Gradsko društvo Crvenog križa Klanjec ima 3 
zaposlena i 5 volontera.

U slučaju velikih nesreća i katastrofa, Gradsko 
društvo Crvenog križa Klanjec raspolaže sljedećim ma-
terijalno – tehničkim sredstvima: 

–	 pribor za pružanje prve pomoći, 
–	 šator veliki – 1 kom,
–	 Pop up šator 3x3- 1kom,
–	 vreće za spavanje – 15 kom.
Popis opreme koji se planira nabaviti u 2026. 

godini:
Zbog nedostatka financijskih sredstava ne planira-

mo nabaviti opremu za zaštitu i spađavanje.
Od značajnijih aktivnosti tijekom 2025. godine, 

1 djelatnik sudjelovao je na osposobljavanju sudionika 
i operativnih snaga sustava CZ za postupanje prema 
osobama s invaliditetom u sklopu projekta SEE ME2 
(CZ MUP).

HGSS – STANICA ZLATAR BISTRICA
Operativne snage Hrvatske gorske službe spašava-

nja temeljna su operativna snaga sustava civilne zaštite 
u velikim nesrećama i katastrofama i izvršavaju obveze 
u sustavu civilne zaštite sukladno posebnim propisima 
kojima se uređuje područje njihovog djelovanja. 

Hrvatska gorska služba spašavanja je dobrovoljna i 
neprofitna humanitarna služba javnog karaktera. Speci-
jalizirana je za spašavanje na planinama, stijenama, spe-
leološkim objektima i drugim nepristupačnim mjestima 
kada pri spašavanju treba primijeniti posebno stručno 
znanje i upotrijebiti opremu za spašavanje u planinama. 
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Rad Hrvatske gorske službe spašavanja definiran je Za-
konom o Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja („Narodne 
novine“, broj 79/06 i 110/15).

3.3.1. Članstvo
HGSS – Stanica Zlatar Bistrica ima ukupno 49 

operativnih, 49 volontera i 1 zaposlenog člana. 
3.3.2. Oprema 
HGSS – Stanica Zlatar Bistrica raspolaže specijal-

nom, atestiranom opremom za spašavanje u neurbanim 
područjima, te u slučaju velikih prirodnih nepogoda poput 
potresa ili poplava, odnosno u svim onim situacijama 
kada ni jedna druga služba ne može intervenirati. 

Tablica 1. Oprema: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica

OPREMA
BROJ 

KOMADA
Vozila
Terensko vozilo za akcije spašavanja 3
Osobno vozilo za redovnu djelatnost 1
Kombi vozilo za prijevoz na akcije i 
tečajeve 1
Quad 2
Prikolica za prijevoz quada 2
Prikolica za prijevoz pasa 1
Nosiljke za unesrećene osobe
Brdska nosiljka “Mariner” za zahtjevne 
terene 1
Specijalizirana nosiljka za snježne 
uvijete “akja” 1
Nosiljka UT 2000 2
Rasklopna nosiljka “kliješta” 1
Nosiljka za speleo spašavanje 1
Medicinska oprema
Duga daska za imobilizaciju 1
Vakuum madrac za imobilizaciju 3
Vakuum udlage set 2
Blue splint udlage set 2
SAM splint udlage 5
Kramer udlage 10
AED (defibrilator) 2
Liječnički ruksak opremljen 1
Ruksak prve pomoći opremljen 2
Torba prve pomoći opremljena 3
Boca s kisikom 3
Oprema za spašavanje
Ručni radio uređaj 8
Stacionarni radio uređaj 1
Ručni radio uređaj tetra 20
Stacionarni radio uređaj tetra 2
GPS uređaj ručni 18
GPS uređaj za praćenje psa 1
GPS uređaj za vozilo 1
Motorna pila 1
Benzinski agregat 1
Svjetiljka ručna 9
Akumulatorska bušilica (za postavljanje 
sidrišta) 2
Komplet za speleo spašavanje 5
Komplet za spašavanje na vodama i 
poplavama 2

OPREMA
BROJ 

KOMADA
Komplet za spašavanje paraglajdera sa 
stabla 2
Turne skije s krznima za kretanje po 
snijegu 8
Dereze za kretanje po zamrznutim 
površinama 4
Puška za prebacivanje užeta 1
Uže 200 m 1
Uže 100 m 5
Uže 60 m 4
Uže 50 m 4
Uže pomoćno 30
Vitlo za uže 1
Tronožac za spašavanje 1
Spravice za tehničko spašavanje 
(karabineri, penjalice, spuštalice i dr.) 100
Bespilotne letjelice
DJI Phantom IV 1
DJI Mavick Dual 1

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
U 2026. godini u planu je nabavka terenskog vozila 

vlastitim sredstvima. Dio opreme za spašvanje, sukladno 
preporukama proizvođača, mora se mijenjeati svakih 
nekoliko godina. Također je potrebno pratiti razvoj opre-
me i nabavljati novu opremu, primjenjiviju u akcijama 
spašavanja. Također je potrebno nabaviti osobnu opremu 
za spašvatelje, što nam je najveći problem jer nemamo 
adkvatna sredstva za istu.

3.3.3. Akcije i intervencije
Akcije i intervencije najvažnije su djelatnosti 

HGSS – Stanice Zlatar Bistrica. Osim na području Kra-
pinsko-zagorske županije, pripadnici Stanice sudjeluju u 
akcijama i intervencijama na teritoriju čitave Republike 
Hrvatske, ali i izvan njezinih granica.

HGSS – Stanica Zlatar Bistrica tijekom 2025. godi-
ne sudjelovala je u sljedećima akcijama i intervencijama: 

Tablica 2. Akcije i intervencije: HGSS – Stanica 
Zlatar Bistrica

AKCIJE BROJ 
DANA

Potražna akcija Dugo Selo/Ispomoć stanici 
Zagreb 1

Akcija Sljeme/transport izgubljene osobe 1
Akcija Paklenica/za vrijeme redovnog 
dežurstva 1

Akcija Gornja Batina/potraga 2
Akcija Sljeme/Ispomoć stanici Zagreb 1
Akcija Sljeme/izvlačenje i pružanje prve 
pomoći 1

Akcija sljeme/izvlačenje i pružanje prve 
pomoći 1

Akcija Zabok/potraga 2
Akcija Tuheljske Toplice/osiguranje na 
visokoj građevini 1

Akcija Rakitje/ispomoć stanici Samobor 1
Akcija Podgorje Bistričko/potraga 1
Akcija Lobor/potraga 2
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Akcija Samobor/ispomoć stanici Samobor 1
Akcija Planina Gornja i Sveti Matej sa 
stanicom Zagreb/potraga 2

Akcija Laz Bistrički/potraga 1
Akcija Sljeme 1
Akcija Sljeme 1

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
3.3.4. Dežurstva
HGSS – Stanica Zlatar Bistrica obavezna je de-

žurati na svim aktivnostima koje se odvijaju u prirodi, 
odnosno na neurbanim prostorima. Aktivnosti na kojima 
najčešće sudjeluje su trail, trekk i mtb utrke.

Tablica 3. Dežurstva: HGSS – Stanica Zlatar Bi-
strica

DEŽURSTVA BROJ 
DANA

Noćni pohod na Cesargrad 1
Sljeme 1
Sljeme 1
WRC 1
Z brega na breg 1
Zagorje trekk 1
Noćni pohod na Belecgrad i Babin zub 1
Fire Combat 1
Dan nepušenje Pregrada 1
Highlander 3
Mala Erpenja trekk 1
Kajbumšćak trail 1
Helikoptersko dežurstvo Divulje 7
Dežurstvo Paklenica 7
Horse Citiy trail 1
Susreti za Rudija 1
Za Dušu i tijele Mirko Fulir 1

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
3.3.5. Predavanja i predstavljanja HGSS-a
HGSS Stanica Zlatar Bistrica tijekom 2025. godine 

organizirala je sljedeća predavanja i predstavljanja:
Tablica 4. Predavanja i predstavljanja: HGSS – 

Stanica Zlatar Bistrica

PREDAVANJA I PREDSTAVLJANJA BROJ 
DANA

Predavanja OPŠ Cesargrad 1
Predstavljanje rada HGSS-a Bedekovčina 1
Predavanje OPŠ Belecgrad Belec 4
Predstavljanje rada HGSS-a Tuheljske 
Toplice/CZ 1

Predstavljanje rada HGSS-a Krapina/JVP 1
Predavanje OŠ Zlatar Bistrica/CroSi SAFE 1
Terenski rad za izradu HGSS Zemljovida 
Zapadno zagorje 10

Predavanje Strahinjčica/CZ 1

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
3.3.6. Tečajevi
HGSS-Stanica Zlatar Bistrica tijekom 2025. godine 

organizirala je sljedeće tečajeve:
Tablica 5. Predavanja i predstavljanja: HGSS – 

Stanica Zlatar Bistrica

TEČAJEVI BROJ 
DANA

Tečaj skijanja Platak 7
Ispit za gorske spašavatelje 2
Tečaj prve pomoći 3
Tečaj prve pomoći 3
Osnovni tečaj 3
Tečaj za operatora bespilotne letjelice 3
ITLS 3
Tečaj prve pomoći 3
ITLS napredni 3
Tečaj speleoloških tehnika spašavanja 5
Tečaj ljetnih tehnika spašavanja 7
Osnovni tečaj 3

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
3.3.7. Sastanci
HGSS Stanica Zlatar Bistrica tijekom 2025. godine 

organizirala je sljedeće sastanke:

SASTANCI BROJ 
DANA

Sastanci IO-a 4
Redovni mjesečni sastanci 9
Skupština 1
Obavljanje poslova za HGSS/sastanci razno 30
Sastanci CZ/obilježavanje broja 112/dan CZ 10

Izvor: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
3.4. POVJERENICI CIVILNE ZAŠTITE 
I NJIHOVI ZAMJENICI
Odlukom o imenovanju povjerenika civilne zaštite i 

njihovih zamjenika (KLASA: 810-01/18-01/10, URBROJ: 
2135-03-02/18-01, od 03. listopada 2018. godine), za pod-
ručje Općine Tuhelj imenovano je 8 povjerenika civilne 
zaštite i njihovih zamjenika.

Povjerenici civilne zaštite i njihovi zamjenici: 
- sudjeluju u pripremanju građana za osobnu i 

uzajamnu zaštitu te usklađuju provođenje mjera osobne 
i uzajamne zaštite,

- daju obavijesti građanima o pravodobnom podu-
zimanju mjera civilne zaštite te javne mobilizacije radi 
sudjelovanja u sustavu civilne zaštite,

- sudjeluju u organiziranju i provođenju evakuacije, 
sklanjanja, zbrinjavanja i drugih mjera civilne zaštite,

- organiziraju zaštitu i spašavanje pripadnika ra-
njivih skupina,

- provjeravaju postavljanje obavijesti o znakovima 
za uzbunjivanje u stambenim zgradama na području 
svoje nadležnosti i o propustima obavješćuju inspekciju 
civilne zaštite.

Za povjerenike civilne zaštite i njihove zamjenike 
izvršena je smotra te su izrađeni mobilizacijski doku-
menti.

3.5. KOORDINATORI NA LOKACIJI 
Koordinatora na lokaciji, sukladno specifičnostima 

izvanrednog događaja, određuje načelnik Stožera iz re-
dova operativnih snaga sustava civilne zaštite. 

Odlukom načelnika Stožera civilne zaštite o ime-
novanju koordinatora na lokaciji Općine Tuhelj (KLASA: 
024-02/22-01/60, URBROJ: 2140-29-02-22-1, od dana 
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12. prosinca 2022. godine), imenovani su koordinatori 
na lokaciji koji će u slučaju velike nesreće i katastrofe 
koordinirati aktivnostima operativnih snaga sustava 
civilne zaštite na mjestu intervencije. 

Koordinator na lokaciji procjenjuje nastalu situaciju 
i njezine posljedice na terenu te u suradnji s nadležnim 
stožerom civilne zaštite usklađuje djelovanje operativnih 
snaga sustava civilne zaštite.

3.6. PRAVNE OSOBE OD INTERESA 
ZA SUSTAV CIVILNE ZAŠTITE
Odlukom o određivanju pravnih osoba od interesa 

za sustav civilne zaštite Općine Tuhelj (KLASA: 024-
01/22-01/19, URBROJ: 2140-29-01-22-33, od dana 14. 
prosinca 2022. godine), određene su sljedeće pravne osobe 
s ciljem priprema i sudjelovanja u otklanjanju posljedica 
katastrofa i velikih nesreća: 

- Rudomar d.o.o., Sveti Križ 154, Tuhelj,
- OŠ Lijepa naša, Tuhelj,
Pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite 

Općine Tuhelj raspolažu sa svim potrebnim materijal-
no – tehničkim sredstvima za sudjelovanje u mjerama 
i aktivnostima otklanjanja posljedica velikih nesreća i 
katastrofa te sa smještajnim kapacitetima za privremeno 
zbrinjavanje ugroženog stanovništva. 

3.7. UDRUGE
Udruge koje nemaju javne ovlasti, a od interesa 

su za sustav civilne zaštite (npr. kinološke djelatnosti, 
podvodne djelatnosti, radio-komunikacijske, zrakoplovne 
i druge tehničke djelatnosti), pričuvni su dio operativnih 
snaga sustava civilne zaštite koji je osposobljen za provo-
đenje pojedinih mjera i aktivnosti sustava civilne zaštite, 
svojim sposobnostima nadopunjuju sposobnosti temeljnih 
operativnih snaga te se uključuju u provođenje mjera i 
aktivnosti sustava civilne zaštite sukladno odredbama 
Zakona i planu djelovanja civilne zaštite jedinice lokalne 
samouprave.

Na području Općine Tuhelj djeluju udruge građana 
koje su sa svojim snagama i opremom kojom raspolažu 
od značaja za sustav civilne zaštite. Popis udruga nalazi 
se u Planu djelovanja civilne zaštite Općine Tuhelj.

Udruge samostalno provode osposobljavanje svojih 
članova i sudjeluju u osposobljavanju i vježbama s drugim 
operativnim snagama sustava civilne zaštite.

4. OSTALI SUDIONICI SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE
U slučaju katastrofalnih posljedica, osim analizom 

navedenih odgovornih i upravljačkih te operativnih 
kapaciteta, u sanaciju posljedica prijetnje se uključuju 
redovne gotove snage – pravne osobe, koje postupaju 
prema vlastitim operativnim planovima, odnosno: 

- Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske 
županije,

- Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske 
županije,

- Dom zdravlja Krapinsko-zagorske županije, 
Ispostava Klanjec,

- Veterinarska ambulanta Klanjec d.o.o.,
- Hrvatske vode, VGI za mali sliv “Sutla-Krapina”, 

Veliko Trgovišće,
- MUP, PU Krapinsko-zagorska, PP Klanjec,
- Centar za socijalnu skrb Zabok – Podružnica 

Klanjec,
- HEP Operator distribucijskog sustava d.o.o. – 

Elektra Zabok, 
- Komunalno poduzeće Zelenjak d.o.o.,
- Zagorski vodovod“ d.o.o. Zabok,
- Zelenjak plin d.o.o., 
- Županijska uprava za ceste Krapinsko-zagorske 

županije,
- Hrvatske šume – Uprava šuma podružnica Za-

greb, Šumarija Krapina, 
- Hrvatska poljoprivredno – šumarska savjetodavna 

služba, Podružnica Zlatar.
5. ANALIZA FINANCIRANJA SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE U 2025. GODINI
Tijekom 2025. godine na operativne snage sustava 

civilne zaštite Općine Tuhelj i njihovo djelovanje utrošena 
su sljedeća financija sredstva:

- DVD Tuhelj: 30.761,57 eura,
- HGSS – Stanica Zlatar Bistrica: 400 eura,
- GDCK Klanjec: 5666,60 eura,
- Udruge: 39.660,00 eura,
- Civilna zaštita: 2.100,00 eura.
6. ZAKLJUČAK 
Razmatrajući stanje sustava civilne zaštite na 

području Općine Tuhelj uvažavajući navedeno stanje 
operativnih snaga, može se konstatirati:

1. Općina Tuhelj ima usvojenu Procjenu rizika od 
velikih nesreća. Procjena rizika predstavlja temelj izrade 
planskih dokumenta u području civilne zaštite.

2. Općina Tuhelj ima ustrojen Stožer civilne zaštite. 
Stožer civilne zaštite pravodobno obavlja sve svoje za-
daće, razmata problematiku te vrši pripreme za moguće 
ugroze na području Općine Tuhelj.

3. DVD Tuhelj odgovara na sve zadaće u protupo-
žarnoj zaštiti, ali i ostalim ugrozama te se je kao gotova 
snaga uvijek spremna uključiti u zaštitu i spašavanje 
stanovništva i imovine. S ciljem podizanja operativne 
spremnosti potrebno je kontinuirano provoditi osposo-
bljavanje i usavršavanje pripadnika DVD-a Tuhelj te 
pristupiti nabavci nove opreme i sredstava kao i održa-
vanju postojeće.

4. Crveni križ je respektabilan subjekt koji osi-
gurava trajnu i dobru pripremljenost svojih članova za 
djelovanje u slučaju katastrofa. Da bi njihova aktivnost i 
spremnost bila na još većoj razini potrebno je sustavno 
nastaviti s ulaganjem u pripremu i opremanje ekipa za 
brzo reagiranje na katastrofe i otklanjanje posljedica 
katastrofe.

5. Hrvatska gorska služba spašavanja svojim aktiv-
nostima spašavanja, kao i preventivnim i edukacijskim 
programima doprinosi sigurnosti ljudi i imovine. Takvi 
programi, ali i oprema zahtijevaju stalno ulaganje, kako 
bi se razina spremnosti povećala.

6. Povjerenici civilne zaštite i njihovi zamjenici 
upoznati su s obvezama koje trebaju poduzeti u slučaju 
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provođenja mjera civilne zaštite.
7. Pravne osobe od interesa za civilnu zaštitu mogu 

se angažirati u situacijama koje su opasne po sigurnost 
stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša, 
a svojom opremom i osposobljenošću kadrova mogu 
adekvatno odgovoriti na potencijalno opasne situacije.

8. Koordinator na lokaciji procjenjuje nastalu 
situaciju i njezine posljedice na terenu te u suradnji s 
nadležnim stožerom civilne zaštite usklađuje djelovanje 
operativnih snaga sustava civilne zaštite.

9. U Proračunu Općine Tuhelj osiguravaju su fi-
nancijska sredstva koja omogućavaju ravnomjerni razvoj 
sustava civilne zaštite.

Slijedom navedenog, može se zaključiti da trenutno 
ustrojeni sustav civilne zaštite na području Općine Tuhelj 
omogućava izvršavanje zadaća u sustavu civilne zaštite.
KLASA: 024-01/25-01/21 
URBROJ:2140-29-01-25-32
Tuhelj, 17. 12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

1. UVOD
Civilna zaštita je sustav organiziranja sudionika, 

operativnih snaga i građana za ostvarivanje zaštite i spa-
šavanja ljudi, životinja, materijalnih i kulturnih dobara i 
okoliša u velikim nesrećama i katastrofama i otklanjanja 
posljedica terorizma i ratnih razaranja.

Općina Tuhelj obavezna je organizirati poslove iz 
svog samoupravnog djelokruga koji se odnose na plani-
ranje, razvoj, učinkovito funkcioniranje i financiranje 
sustava civilne zaštite.

Člankom 17. stavak 1. Zakona o sustavu civilne 
zaštite („Narodne novine“, broj 82/15, 118/18, 31/20, 
20/21, 114/22) (u daljnjem tekstu: Zakon) definirano je da 
predstavničko tijelo na prijedlog izvršnog tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave u postupku 
donošenja proračuna razmatra i usvaja godišnju analizu 
stanja i godišnji plan razvoja sustava civilne zaštite s 
financijskim učincima za trogodišnje razdoblje te smjer-
nice za organizaciju i razvoj sustava koje se razmatraju 
i usvajaju svake četiri godine.

Planom razvoja sustava civilne zaštite na područ-
ju Općine Tuhelj implementiraju se ciljevi postavljeni 
Smjernicama za organizaciju i razvoj sustava civilne za-
štite Općine Tuhelj za razdoblje od 2025. do 2028. godine 
(KLASA: 024-01/24-01/15, URBROJ: 2140-29-01/24-11, 
od dana 13. prosinca 2024. godine).

2. PLANSKI DOKUMENTI
Popis planskih dokumenata i odluka u području 

civilne zaštite, koje je Općina Tuhelj obavezna izraditi 
i usvojiti u 2026. godini navedeni je u sljedećoj tablici. 

Tablica 1. Popis planskih dokumenata i odluka za 
izradu u 2026. godini

NAZIV DOKUMENTA/ODLUKE NOSITELJ 
IZRADE IZRAĐIVAČ ROK IZRADE DONOSI

Ažuriranje priloga Plana djelovanja civilne 
zaštite

Općinski 
načelnik Općina Tuhelj

6 mjeseci od 
donošenja 
Procjene rizika 
od velikih 
nesreća

Općinski 
načelnik

Analiza stanja sustava civilne zaštite za 2026. 
godinu

Općinski 
načelnik Općina Tuhelj Prosinac 2026. Općinsko vijeće

Godišnji plan razvoja sustava civilne zaštite za 
2026. godinu

Općinski 
načelnik Općina Tuhelj Prosinac 2026. Općinsko vijeće

Plan vježbi civilne zaštite za 2027. godinu Općinski 
načelnik Općina Tuhelj Prosinac 2026. Općinski 

načelnik

Izrada elaborata za vježbu civilne zaštite Stožer civilne 
zaštite

Upravljačka 
skupina

30 dana prije 
održavanja 
vježbe

Općinski 
načelnik

Temeljem članka 17., stavka 1. Zakona o sustavu 
civilne zaštite („Narodne novine“, broj 82/15, 118/18, 
31/20, 20/21, 114/22), članka 52. Pravilnika o nositeljima, 
sadržaju i postupcima izrade planskih dokumenata u 
civilnoj zaštiti te načinu informiranja javnosti u postup-
ku njihovog donošenja („Narodne novine“, broj 66/21) 
te članka 30 Statuta Općine Tuhelj („Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije“, broj 12/18,3/20,18/22), 
Općinsko vijeće Općine Tuhelj na svojoj 4. sjednici, 
održanoj 17.12.2025. godine, donosi

PLAN RAZVOJA 
SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE NA PODRUČJU 

OPĆINE TUHELJ ZA 2026. GODINU
S TROGODIŠNJIM FINANCIJSKIM 

UČINCIMA

2.1. VOĐENJE I AŽURIRANJE BAZE 
PODATAKA O PRIPADNICIMA, 
SPOSOBNOSTIMA I RESURSIMA 
OPERATIVNIH SNAGA SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE

Općina Tuhelj sukladno Pravilniku o vođenju 
evidencije pripadnika operativnih snaga sustava civilne 
zaštite („Narodne novine“, broj 75/16), osigurava uvjete 
za vođenje i ažuriranje baze podataka o pripadnicima, 
sposobnostima i resursima operativnih snaga sustava 
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civilne zaštite.
Evidencija se ustrojava i kontinuirano ažurira za:
- članove Stožera civilne zaštite,
- povjerenike civilne zaštite i njihove zamjenike,
- koordinatore na lokaciji,
- pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite.
Općina Tuhelj dužna je podatke o vrstama i broju 

pripadnika operativnih snaga zaprimljene od strane 
operativnih snaga i podatke koje su u obvezi izraditi 
samostalno dostaviti Krapinsko-zagorskoj županiji.

Kontakt podatke operativnih snaga sustava civilne 
zaštite Općine Tuhelj u planskim dokumentima potrebno 
je kontinuirano ažurirati.

NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZRAĐIVAČ: Općina Tuhelj
ROK: prema roku određenom od strane Krapins-

ko-zagorske županije
3. OPERATIVNE SNAGE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE
Mjere i aktivnosti u sustavu civilne zaštite na po-

dručju Općine Tuhelj provode sljedeće operativne snage 
sustava civilne zaštite:

- Stožer civilne zaštite, 
- DVD Tuhelj, 
- Gradsko društvo Crvenog križa Klanjec,
- HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
- povjerenici civilne zaštite, 
- koordinatori na lokaciji,
- pravne osobe u sustavu civilne zaštite,
- udruge.
3.1. STOŽER CIVILNE ZAŠTITE
- Pripremiti i održati vježbu operativnih snaga 

sustava civilne zaštite
NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZVRŠITELJ: Stožer civilne zaštite, upravljačka 

skupina i operativne snage sustava civilne zaštite.
ROK: Sukladno donesenom Planu vježbi civilne 

zaštite
- Evidencija Stožera civilne zaštite, ažuriranje 

osobnih podataka
NOSITELJ I IZVRŠITELJ : Općina Tuhelj
ROK: Kontinuirano tijekom godine
3.2. OPERATIVNE SNAGE VATROGASTVA 
Operativne snage vatrogastva temeljna su opera-

tivna snaga sustava civilne zaštite koje djeluju u sustavu 
civilne zaštite u skladu s odredbama posebnih propisa 
kojima se uređuje područje vatrogastva. 

Na području Općine Tuhelj djeluje DVD Tuhelj.
Oprema koju se planira nabaviti u 2026. godini:
- Sklopiva nosila, 
- Putničko vozilo,
- osobna vatrogasna oprema (približno 3 kompleta: 

nova odjela, rukavice, čizme, kacige, opasači), 
- vitlo, 
- trokut za brzu evakuaciju, 
- rezač stakla, 
- visokotlačni zračni jastuk za podizanje tereta, 
- visokotlačni sistem za zrak, 

- navlaka za zračni jastuk, 
- fiksna i prijenosna radio stanica.
DVD Tuhelj u cilju spremnosti i brzog djelovanja 

u 2026. godini planira provoditi:
- kontinuirano osposobljavanje članova za viša 

zvanja u vatrogastvu,
- sudjelovanje u javnim pokaznim vježbama,
- organiziranje terenskog natjecanja međunarodnog 

karaktera koji sadrži vježbe i zadatke spašavanja
- sudjelovanje u pokaznoj vježbi evakuacije u OŠ,
- organiziranje vatrogasnog natjecanja za djevu 

„Kup Tuhlja“,
- nabava i zamjena stare osobne zaštitne opreme,
- organizacija obilježava 120 godina postojanja 

društva,
- nabava putničkog vozila
NOSITELJ: operativne snage vatrogastva Općine
IZVRŠITELJ: operativne snage vatrogastva Op-

ćine
ROK: prosinac 2026. god. 
3.3. GRADSKO DRUŠTVO 
CRVENOG KRIŽA KLANJEC
Gradsko društvo Crvenog križa Klanjec u cilju 

spremnosti za angažiranjem u provođenju mjera civilne 
zaštite u 2026. godini planira provoditi:

- osposobljavanje volontera prema Planu osposo-
bljavanja Društva Crvenog križa Krapinsko-zagorske 
županije i Hrvatskog Crvenog križa za 2026. Godinu,

- sudjelovanje u aktivnostima i vježbama zaštite i 
spašavanja na području djelovanja i šire,

- formiranje interventnog tima GDCK Klanjec (u 
skladu s financijskim mogućnostima).

GDCK Klanjec veliki problem predstavlja nedo-
statak adekvatnog skladišta za čuvanje šatora i ostale 
opreme.

Oprema koju se planira nabaviti u 2026. godini:
- Zbog nedostatka financijskih sredstava ne plani-

ramo nabaviti opremu za zaštitu I spašavanje
 Aktivnosti koje se planiraju organizirati u 2026. 

godini:
- Sudjelovanje u aktivnostima i vježbama zaštite 

I spašavanja na području vježbi hitnih službi KZŽ U 
Kumrovcu,

- Osposobljavanje volontera prema Planu osposo-
bljavanja DCK KZŽ i Hrvatskog crvenog križa za 2026.

NOSITELJ: GDCK Klanjec
IZVRŠITELJ: GDCK Klanjec
ROK: prosinac 2026.god.
3.4. HGSS – STANICA ZLATAR BISTRICA
U 2026. godini u planu je nabavka terenskog vozila 

od sredstava KZŽ. Kao i svake godine planirana je na-
bava opreme za spašavanje. Dio opreme za spašavanje, 
sukladno preporukama proizvođača, mora se mijenjati 
svakih nekoliko godina. Također je potrebno pratiti 
razvoj opreme i nabavljati novu opremu, primjenjiviju u 
akcijama spašavanja. Također je potrebno nabaviti osobnu 
opremu za spašavatelje, što nam je najveći problem jer 
nemamo adekvatna sredstva za istu.
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U narednoj godini planirane su svi oblici aktivnosti 
kao i u ovoj godini. Akcije kao aktivnost nije moguće 
brojčano planirati, dok dežurstva planiramo u jednakom 
broju kao i u 2025. godini. Također je u planu dio pripad-
nika Stanice poslati na tečajeve HGSS-a čiji raspored u 
ovome trenutku nemamo.

NOSITELJ: HGSS - Stanica Zlatar Bistrica
IZVRŠITELJ: HGSS – Stanica Zlatar Bistrica
ROK: prosinac 2026.god.
3.5. POVJERENICI CIVILNE ZAŠTITE 
I NJIHOVI ZAMJENICI
- Osposobljavanje povjerenika civilne zaštite i 

njihovih zamjenika
NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZVRŠITELJ: MUP – Ravnateljstvo civilne zaštite
ROK: Kontinuirano tijekom 2026.god.
- Sudjelovanje na vježbi operativnih snaga 
NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZVRŠITELJ: Stožer civilne zaštite, upravljačka 

skupina i operativne snage sustava civilne zaštite
ROK: Sukladno donesenom Planu vježbi civilne 

zaštite
- Evidencija povjerenika i zamjenika povjerenika, 

ažuriranje osobnih podataka
NOSITELJ I IZVRŠITELJ: Općina Tuhelj
ROK: Kontinuirano tijekom godine
3.6. KOORDINATORI NA LOKACIJI 
Sudjelovanje na vježbi operativnih 
NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZVRŠITELJ: Stožer civilne zaštite, upravljačka 

skupina i operativne snage sustava civilne zaštite
ROK: Sukladno donesenom Planu vježbi civilne 

zaštite
- Evidencija koordinatora na lokaciji, ažuriranje 

osobnih podataka
NOSITELJ I IZVRŠITELJ: Općina Tuhelj
ROK: Kontinuirano tijekom godine
3.7. PRAVNE OSOBE OD INTERESA 
ZA SUSTAV CIVILNE ZAŠTITE
Sukladno potrebi pretpostavljenog izvanrednog 

događaja, pravne osobe od interesa za sustav civilne 
zaštite Općine Tuhelj sudjeluju u vježbi civilne zaštite 
Općine Tuhelj. 

- Rudomar d.o.o., Sveti Križ 154, Tuhelj,
- OŠ Lijepa naša, Tuhelj.
NOSITELJ: Općina Tuhelj
IZVRŠITELJ: Općina Tuhelj
ROK: Kontinuirano tijekom godine

3.8. UDRUGE
Udruge koje nemaju javne ovlasti, a od interesa 

su za sustav civilne zaštite (npr. kinološke djelatnosti, 
podvodne djelatnosti, radio-komunikacijske, zrakoplovne 
i druge tehničke djelatnosti), pričuvni su dio operativnih 
snaga sustava civilne zaštite koji je osposobljen za provo-
đenje pojedinih mjera i aktivnosti sustava civilne zaštite, 
svojim sposobnostima nadopunjuju sposobnosti temeljnih 
operativnih snaga te se uključuju u provođenje mjera i 
aktivnosti sustava civilne zaštite sukladno odredbama 
Zakona i planu djelovanja civilne zaštite jedinice lokalne 
samouprave.

Na području Općine Tuhelj djeluju udruge građana 
koje su sa svojim snagama i opremom kojom raspolažu 
od značaja za sustav civilne zaštite. Popis udruga nalazi 
se u Planu djelovanja civilne zaštite Općine Tuhelj.

Udruge imaju obavezu dostaviti Općini Tuhelj 
sljedeće: 

- točan naziv udruge (novoosnovane), 
- kontakt podatke o odgovornoj osobi, 
- broj operativnih članova, 
- podatke o raspoloživim materijalno-tehničkim 

sredstvima i spremnosti za operativno djelovanje. 
ROK IZVRŠENJA: Kontinuirano tijekom 2026. 

godine.
4. SUSTAV UZBUNJIVANJA GRAĐANA
Cilj: uspostava sustava uzbunjivanja. U organizaciji 

sustava civilne zaštite na području Općine Tuhelj, pored 
ostalih subjekata, telekomunikacijska podrška, odnosno 
sustav veza u kriznim situacijama, pokazao se vrlo bitnim 
čimbenikom kvalitetnog sustava civilne zaštite, stoga je 
potrebno:

- nastaviti rad na unaprjeđenju sustava uzbunjivanja 
stanovništva u slučaju velikih nesreća i katastrofa,

- provjeriti čujnost sirena na području Općine 
Tuhelj.

IZVRŠITELJI: Operateri (vlasnici objekata s 
opasnim tvarima), MUP, DVD Tuhelj i Općina Tuhelj.

5. FINANCIRANJE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE
Cilj: racionalno, funkcionalno i učinkovito djelo-

vanje sustava civilne zaštite. Sukladno Zakonu, izvršno 
tijelo jedinice lokalne samouprave odgovorno je za osni-
vanje, razvoj i financiranje, opremanje, osposobljavanje 
i uvježbavanje operativnih snaga. Prema tome, u Prora-
čunu Općine Tuhelj za 2026. godinu, u skladu s ostalim 
posebnim propisima, implementirat će se sljedeće stavke:

Tablica 2. Financijska sredstva predviđena za pro-
vođenja zadaća civilne zaštite za trogodišnje razdoblje

NOSITELJ KORIŠTENJA FINANCIJSKIH 
SREDSTAVA IZ PRORAČUNA OPĆINE

VISINA PLANIRANIH SREDSTAVA ZA 2026. GODINU S 
PROJEKCIJOM ZA 2027. I 2028. GODINU

2026. 2027. 2028.
DVD Tuhelj 49.000,00 50.000,00 52.000,00
GDCK Klanjec 8.600,00 9.000,00 9.500,00
HGSS – Stanica Zlatar Bistrica 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Udruge 49.500,00 53.000,00 56.000,00
Civilna zaštita 2.000,00 2.000,00 2.000,00
UKUPNO 111.100,00 116.000,00 121.500,00
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OPĆINA ZAGORSKA SELA

Na temelju članka 32. Statuta Općine Zagorska 
Sela /”Službeni glasnik Krapinsko – zagorske županije” 
br. 9/21 /, Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svo-
joj 4. sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. godine 
donosi slijedeću

 O D L U K U
1.	 Usvaja se Izvješće Mandatne komisije o mirova-

nju mandata vijećnika JURAJA HORVATA iz osobnih 
razloga, te početku mandata vijećnice ANE ŽNIDAREC 
sukladno odluci političke stranke.

2.	 Ova Odluka objaviti će se u “Službenom gla-
sniku Krapinsko-zagorske županije”, a stupa na snagu 
danom donošenja. 
KLASA: 024-02/25-01/45
URBROJ:2140-31-25-2
Zagorska Sela, 15.12.2025. 

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

financiranje javnih potreba u kulturi za 2025. godinu 
osiguravaju se po namjenama kao potpora udrugama, 
kulturnim događanjima, ustanovi za obavljanje knjižnič-
ne djelatnosti i nadležnom državnom arhivu.

III.
Osigurana sredstva iz točke II. ovog Programa u 

iznosu od 3.490,00 EUR, rasporediti će se sukladno jav-
nom pozivu dionicima koji djeluju na području Općine 
Zagorska Sela, a javili su se na javni poziv sukladno 
uvjetima koji su definirani javnim pozivom.

Ovim Izmjenama utvrđeno je financiranje narednih 
ustanova i udruga: 
1. Gradska knjižnica A. Mihanović Klanjec	1.200 EUR
2. Povijesni arhiv Varaždin	  90 EUR
3. Kuburaška udruga Sv. Martin, Poljana Sutlanska
		  1.100 EUR
4. Društvo Naša djeca	 1.100 EUR

IV.
Osigurana i raspoređena novčana sredstva iz točke 

III. ovog Programa mogu se tijekom godine izmjenom 
Proračuna za 2025. godinu mijenjati, ovisno o ostvarenju 
proračunskih prihoda i ukazanim potrebama. 

V.
Ovaj program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/48
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r.

6. ZAKLJUČAK
Donošenjem Zakona i zakonskih akata proizlaze 

zadaće i okvirna dinamika provođenja poslova u sustavu 
civilne zaštite Općine Tuhelj.

U 2026. godini pokazuje se potrebnim nastaviti 
aktivni rad u usklađenju i unaprjeđenju sustava civilne za-
štite Općine Tuhelj i to posebice sljedećim aktivnostima: 

- ažuriranje postojećih planskih dokumenata, 
- osposobljavanjem i opremanjem operativnih 

snaga sustava civilne zaštite,
- ažuriranjem podataka o operativnim snagama u 

sustavu civilne zaštite,
- osiguravanjem planiranih proračunskih sredstva 

za organizaciju i razvoj sustava civilne zaštite.
KLASA: 024-01/25-01/21 
URBROJ:2140-29-01-25-33
Tuhelj, 17. 12. 2025.

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Robert Romić, v.r.

Na temelju članka 5. Zakona o kulturnim vijećima 
i financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine 
broj 83/22.) i članka 32. Statuta Općine Zagorska Sela 
(«Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 
9/21), Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. godine donosi 

 PROGRAM FINANCIRANJA
 JAVNIH POTREBA U KULTURI ZA 2025. 

GODINU NAKON 1. IZMJENE
I.

Ovim programom financiranja javnih potreba u 
kulturi za 2025. godinu (u daljnjem tekstu: Program) 
raspoređuju se financijska sredstva za financiranje javnih 
potreba u kulturi za 2025. godinu.

II.
Sredstva u Proračunu općine Zagorska Sela za 

Na temelju članka 75. Zakona o sportu (Narodne 
novine br. 141/22.) i članka 32. Statuta Općine Zagorska 
Sela («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 
9/21), Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. godine donosi 

PROGRAM FINANCIRANJA 
JAVNIH POTREBA U SPORTU ZA 2025. 

GODINU NAKON 1. IZMJENE
I.

Ovim programom financiranja javnih potreba u 
sportu za 2025. godinu (u daljnjem tekstu: Program) 
raspoređuju se financijska sredstva za financiranje javnih 
potreba u sportu za 2025. godinu.

II.
Sredstva u Proračunu općine Zagorska Sela za 

financiranje javnih potreba u sportu za 2025. godinu 
osiguravaju se po namjenama kao potpore udrugama u 
ukupnom iznosu od 5.400,00 EUR, a rasporediti će se:

1.	 ŠD Zagorska Sela	 1.100 EUR
2.	 NK Klanjec	  800 EUR
3.	 Lovačka udruga Srnjak	 1.500 EUR
4.	 Rally Kumrovec-Zag. Sela	 2.000 EUR

IV.
Osigurana i raspoređena novčana sredstva iz točke 

III. ovog Programa mogu se tijekom godine izmjenom 
Proračuna za 2025. godinu mijenjati, ovisno o ostvarenju 
proračunskih prihoda i ukazanim potrebama.



Strana 72 - Broj 63D Utorak, 23. prosinca, 2025.SLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

V.
Ovaj Program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-001/49
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Jednokratnu pomoć u novcu dodjeljuje po zahtjevu 
Općinski načelnik. Ova pomoć dodjeljuje se kod pretr-
pjele nesreće ili nepogode, plaćanja troškova prehrane 
socijalno ugroženih učenika, škola učenika u prirodi, 
nabava školskih udžbenika, rođenja djeteta, pogrebnih 
troškova i sl.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 5.000 
EUR.

3. POMOĆ U NOVCU ILI NARAVI
 /PAKETI/ PRIGODOM BLAGDANA 
BOŽIĆA I USKRSA
Ovu pomoć ostvaruju građani s područja općine 

Zagorska Sela, koji su korisnici socijalne skrbi, prema 
rješenju Centra za socijalnu skrb. Ovu pomoć mogu 
ostvariti i građani koji se trenutno /privremeno/ nađu u 
teškoj financijskoj situaciji zbog gubitka posla ili pretr-
pjele nesreće odnosno nepogode. Korisnike ove pomoći 
utvrđuje Općinski načelnik i Socijalno vijeće.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 6.000 
EUR.

4. SUFINANCIRANJE RADA USTANOVA 
I UDRUGA /CRVENI KRIŽ, UDRUGA SLIJEPIH
 KZŽ, UDRUGA BRANITELJA, UDRUGA 
INVALIDA, UMIROVLJENICI I DR./
Crveni križ i Udruge se sufinanciraju po zahtjevu 

navedenih pravnih osoba uz predočenje Programa rada 
na početku svake proračunske godine i javnom pozivu 
kojim se definiraju uvjeti.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 10.400 
EUR.

5. POMOĆI UČENICIMA SREDNJIH ŠKOLA
 I STUDENTIMA
Ovu pomoć ostvaruju učenici srednjih škola i re-

dovni studenti izabrani Odlukom Općinskog vijeća nakon 
provedenog postupka javnog poziva, a dodjeljuje se do 
kraja tekuće školske godine. U ovu pomoć je uključena i 
subvencija prijevoza za učenike srednjih škola.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 10.000 
EUR, od čega se 3.500 EUR odnosi na stipendije i škola-
rine, a 6.500 EUR na sufinanciranje prijevoza.

6. OSLOBAĐANJE OD PLAĆANJA 
KOMUNALNE NAKNADE 
Općinski načelnik općine Zagorska Sela može po 

zahtjevu osloboditi plaćanje komunalne naknade shodno 
Odluci o komunalnoj naknadi.

Članak 5.
Realizacija Socijalnog programa ovisna je o reali-

zaciji Proračuna općine Zag. Sela za 2025. godinu.
Članak 6.

Ovaj Socijalni program će se objaviti u “Službenom 
glasniku Krapinsko-zagorske županije”.
KLASA: 024-02/25-01/52
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi 
(‘’Narodne novine’’ broj 18/22., 46/22., 119/22. i 71/23) i 
članka 32. Statuta općine Zagorska Sela (”Službeni gla-
snik Krapinsko-zagorske županije” br. 9/21), Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
15. prosinca 2025. godine donosi

 SOCIJALNI PROGRAM
OPĆINE ZAGORSKA SELA ZA 2025. GODINU 

NAKON I. IZMJENE
Članak 1.

Ovim Socijalnim programom, u okviru osiguranih 
sredstava utvrđuju se prava shodno Zakonu o socijalnoj 
skrbi i druga prava i pomoć za osobe sa prebivalištem na 
području općine Zagorska Sela.

Članak 2.
Poslove u svezi ostvarivanja prava iz socijalne skrbi 

obavlja Općinski načelnik i Jedinstveni upravni odjel 
općine Zagorska Sela.

Članak 3.
Za potrebe socijalne skrbi u proračunu općine Za-

gorska Sela osigurana su sredstva u iznosu od 32.400,00 
EUR.

Članak 4.
Oblici socijalne pomoći:
1. PRAVO NA POMOĆ PODMIRENJA 
TROŠKOVA STANOVANJA
1.1. Pomoć za podmirenje troškova najamnine kao 

dijela troškova stanovanja može ostvariti:
- najmoprimac – korisnik stana koji plaća zaštićenu 

najamninu 
- najmoprimac – korisnik stana koji plaća slobod-

nu ugovorenu najamninu za stan u vlasništvu pravne ili 
fizičke osobe.

1.2. Pomoć za plaćanje troškova ili dijela troškova:
- vode,
- plina,
- električne energije
- ogrjev
Navedene pomoći mogu ostvariti samo građani s 

područja općine Zagorska Sela, koji su korisnici socijalne 
skrbi, u koliko im ove obveze ne podmiruje Centar za 
socijalnu skrb.

Pomoći iz točke 1.2., Općina će podmirivati samo 
kada se domaćinstvo nađe u izuzetno teškoj financijskoj 
situaciji i ako su ti troškovi minimalni u odnosu na pro-
sječnu potrošnju.

	 Predviđena financijska sredstva u iznosu od 
1.000,00 EUR.

2. JEDNOKRATNA POMOĆ 
U NOVCU ILI NARAVI
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Na temelju članka 67. Zakona o komunalnom gos-
podarstvu, («Narodne novine» br. 68/18. 110/18 i 32/20) 
te članka 32. Statuta općine Zagorska Sela («Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 9/21) Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
dana 15. prosinca 2025. godine, donijelo je

PROGRAM
GRAĐENJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE U OPĆINI ZAGORSKA 
SELA ZA 2025. GODINU NAKON I. IZMJENE

 Članak 1.
Ovim Programom određuje se izgradnja komunal-

ne infrastrukture na području Općine Zagorska Sela za 
2025. godinu za:

- javne površine
- nerazvrstane ceste
- javnu rasvjetu
- građevine javne namjene
- mrtvačnicu na groblju.
I. GRAĐEVINE JAVNE NAMJENE

 Članak 2.
1. Izgradnja objekta u Zagorskim Selima - DJEČJI 

VRTIĆ	 32.500,00 EUR
- građenje novog objekta na pripremljenoj građe-

vinskoj čestici u Zagorskim Selima
- rješavanje ključnog pitanja za razvoj općine i 

demografsku održivost kroz otvaranje vlastitog dječjeg 
vrtića umjesto korištenja kapaciteta okolnih općina 

- u narednoj godini planira se raspisivanje natječaja 
za gradnju i opremanje vrtića te izvođenje građevinskih 
radova.

 Izvori financiranja:
63 Pomoći iz proračuna temeljem prijenosa sred-

stava EU	 32.500,00 EUR
II. GRAĐENJE NERAZVRSTANIH CESTA

Članak 3.
1. Pojačano održavanje nerazvrstanih cesta	  

57.000 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 

komunalne infrastrukture koje su izgrađene u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- investicija se odnosi na cestu Zagorska Sela – 
odvojak Petrina

Izvori financiranja:
63 Potpore iz proračuna	  44.000 EUR
63 Tekuće pomoći iz državnog proračuna (fisk. 

izravnanje)	  13.000 EUR
2. Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Zag. Sela– 

Brezakovec-Škrnik	  44.650 EUR
- potpuna rekonstrukcija nerazvrstane ceste
- ukupna procijenjena vrijednost investicije je 

1.300.000 EUR što će biti u potpunosti financirano iz 
državnog proračuna temeljem programa i sredstava EU, 
a realizacija se očekuje tijekom 2026. godine

Izvori financiranja:
63 Pomoći iz proračuna temeljem prijenosa sred-

stava EU	  44.650,00 EUR
III. GRAĐENJE JAVNE RASVJETE

Članak 4.
1. Izgradnja mreže javne rasvjete 	  4.325,00 EUR 
- proširenje i modernizacija mreže javne rasvjete
Izvori financiranja:
61 Prihodi od poreza 	  4.325,00 EUR
IV. GRAĐENJE MRTVAČNICE NA GROBLJU

Članak 5.
1. Izgradnja mrtvačnice na groblju Zagorska Sela 	

65.000,00 EUR
- izgradnja mrtvačnice na mjesnom groblju u Za-

gorskim Selima na k.č.br. 128 k.o. Zagorska Sela. 
- završeni su građevinski radovi, a planira se i 

nabava opreme u vrijednosti cca 35.000 EUR 
Izvori financiranja:
63 Kapitalne pomoći (Ministarstvo regionalnog 

razvoja)	  50.000,00 EUR
63 Tekuće pomoći iz državnog proračuna (fisk. 

izravnanje)	  15.000,00 EUR
V ZAVRŠNE ODREDBE

 Članak 6.
Ovaj Program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/51
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Na temelju članka 72. Zakona o komunalnom gos-
podarstvu, («Narodne novine» br. 68/18, 110/18, 32/20) 
te članka 32. Statuta općine Zagorska Sela («Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 9/21) Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
15. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM
ODRŽAVANJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE ZA 2025. GODINU 
NAKON I. IZMJENE

I.
Ovim Programom održavanja komunalne infra-

strukture za 2025. godinu predviđa se obavljanje komu-
nalne djelatnosti na području općine Zagorska Sela i to 
kako slijedi:

1. Održavanje nerazvrstanih cesta
2. Održavanje cesta – sanacija klizišta
3. Održavanje mrtvačnica
4. Održavanje javne rasvjete
5. Održavanje cesta u zimskom periodu

II.
Financiranje programa predviđa se iz sljedećih 

izvora:
1. Prihod od komunalne naknade
2. Prihod iz proračuna

III.
Prikupljena sredstva iz članka II. ovog Programa 

upotrijebila su se za sljedeće namjene:
1. Održavanje nerazvrstanih cesta	 39.750 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 

komunalne infrastrukture koja je izgrađena u uređenim 
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dijelovima građevinskog područja
- obuhvaća: - nasipavanje kamenim materijalom sa 

razgrtanjem makadamskih cesta: 
- Kuzminec Miljanski - Bosnar
- Pušća - Ohnjec
- Ivanić Miljanski – Ceraj
- nabavku i ugradnju betonskih cijevi za propuste 

uz nerazvrstane ceste
- sanaciju asfaltiranih cesta – krpanje udarnih rupa 

i lokalnih neravnina
2. Održavanje cesta – sanacija klizišta	
	 65.750 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevinu 

komunalne infrastrukture koja je izgrađena u uređenim 
dijelovima građevinskog područja – klizište Poljana 
Sutlanska – vatrogasni dom

- osigurano je financiranje sredstvima Hrvatskih 
voda u vrijednosti 46.000 eur

3. Održavanje javne rasvjete	 7.550 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevinu 

komunalne infrastrukture koja je izgrađena u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- obuhvaća tekuće održavanje svjetiljki i opreme 
za javnu rasvjetu

4. Izdaci za čišćenje snijega /zimska služba/	4.000 
EUR

- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 
komunalne infrastrukture koje su izgrađene u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- obuhvaća zimsko čišćenje i posipavanje neraz-
vrstanih cesta

 UKUPNO: 	 117.050,00 EUR
IV.

 Ovaj Program objaviti će se u „Službenom glasniku 
Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/50
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

kulturnim događanjima, ustanovi za obavljanje knjižnič-
ne djelatnosti i nadležnom državnom arhivu.

III.
Osigurana sredstva iz točke II. ovog Programa u 

iznosu od 3.090,00 €, rasporediti će se sukladno javnom 
pozivu dionicima koji djeluju na području Općine Zagor-
ska Sela, a javiti će se na javni poziv sukladno uvjetima 
koji će se definirati javnim pozivom.

IV.
Osigurana i raspoređena novčana sredstva iz točke 

III. ovog Programa mogu se tijekom godine izmjenom 
Proračuna za 2026. godinu mijenjati, ovisno o ostvarenju 
proračunskih prihoda i ukazanim potrebama.

V.
Ovaj program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/58
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r.

Na temelju članka 75. Zakona o sportu (Narodne 
novine br. 141/22.) i članka 32. Statuta Općine Zagorska 
Sela («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 
9/21), Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. godine donosi 

PROGRAM FINANCIRANJA JAVNIH 
POTREBA U SPORTU ZA 2026. GODINU

I.
Ovim programom financiranja javnih potreba u 

sportu za 2026. godinu (u daljnjem tekstu: Program) 
raspoređuju se financijska sredstva za financiranje javnih 
potreba u sportu za 2026. godinu.

II.
Sredstva u Proračunu općine Zagorska Sela za 

financiranje javnih potreba u sportu za 2026. godinu 
osiguravaju se po namjenama kao potpore udrugama u 
ukupnom iznosu od 6.800 €, a rasporediti će se sukladno 
javnom pozivu dionicima koji djeluju na području Opći-
ne Zagorska Sela, a javiti će se na javni poziv sukladno 
uvjetima koji će se definirati javnim pozivom.

III.
Osigurana i raspoređena novčana sredstva iz točke 

III. ovog Programa mogu se tijekom godine izmjenom 
Proračuna za 2026. godinu mijenjati, ovisno o ostvarenju 
proračunskih prihoda i ukazanim potrebama.

IV.
Ovaj Program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/59
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Na temelju članka 5. Zakona o kulturnim vijećima 
i financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine 
broj 83/22.) i članka 32. Statuta Općine Zagorska Sela 
(«Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 
9/21), Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. godine donosi 

 PROGRAM FINANCIRANJA 
JAVNIH POTREBA

U KULTURI ZA 2026. GODINU
I.

Ovim programom financiranja javnih potreba u 
kulturi za 2026. godinu (u daljnjem tekstu: Program) 
raspoređuju se financijska sredstva za financiranje javnih 
potreba u kulturi za 2026. godinu.

II.
Sredstva u Proračunu općine Zagorska Sela za 

financiranje javnih potreba u kulturi za 2026. godinu 
osiguravaju se po namjenama kao potpora udrugama, 

Na temelju članka 289. Zakona o socijalnoj skrbi 
(‘’Narodne novine’’ broj 18/22., 46/22., 119/22. i 71/23) i 
članka 32. Statuta općine Zagorska Sela (”Službeni gla-
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rješenju Centra za socijalnu skrb.
Ovu pomoć mogu ostvariti i građani koji se trenut-

no /privremeno/ nađu u teškoj financijskoj situaciji zbog 
gubitka posla ili pretrpjele nesreće odnosno nepogode.

Korisnike ove pomoći utvrđuje Općinski načelnik 
i Socijalno vijeće.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 2.000 
EUR.

4. SUFINANCIRANJE RADA USTANOVA 
I UDRUGA /CRVENI KRIŽ, UDRUGA SLIJEPIH
KZŽ, UDRUGA BRANITELJA, UDRUGA 
INVALIDA, UMIROVLJENICI I DR./
Crveni križ i Udruge se sufinanciraju po zahtjevu 

navedenih pravnih osoba uz predočenje Programa rada 
na početku svake proračunske godine i javnom pozivu 
kojim se definiraju uvjeti.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 9.000 
EUR.

5. POMOĆI UČENICIMA SREDNJIH ŠKOLA 
I STUDENTIMA
Ovu pomoć ostvaruju učenici srednjih škola i re-

dovni studenti izabrani Odlukom Općinskog vijeća nakon 
provedenog postupka javnog poziva, a dodjeljuje se do 
kraja tekuće školske godine. U ovu pomoć je uključena i 
subvencija prijevoza za učenike srednjih škola.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 14.000 
EUR.

6. OSLOBAĐANJE OD PLAĆANJA
KOMUNALNE NAKNADE 
Općinski načelnik općine Zagorska Sela može po 

zahtjevu osloboditi plaćanje komunalne naknade shodno 
Odluci o komunalnoj naknadi.

Članak 5.
Realizacija Socijalnog programa ovisna je o reali-

zaciji Proračuna općine Zag. Sela za 2026. godinu.
Članak 6.

Ovaj Socijalni program će se objaviti u “Službenom 
glasniku Krapinsko-zagorske županije”.
KLASA: 024-02/25-01/60
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

snik Krapinsko-zagorske županije” br. 9/21), Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
15. prosinca 2025. godine donosi

 SOCIJALNI PROGRAM
OPĆINE ZAGORSKA SELA ZA 2026. GODINU

Članak 1.
Ovim Socijalnim programom, u okviru osiguranih 

sredstava utvrđuju se prava shodno Zakonu o socijalnoj 
skrbi i druga prava i pomoć za osobe sa prebivalištem na 
području općine Zagorska Sela.

Članak 2.
Poslove u svezi ostvarivanja prava iz socijalne skrbi 

obavlja Općinski načelnik i Jedinstveni upravni odjel 
općine Zagorska Sela.

Članak 3.
Za potrebe socijalne skrbi u proračunu općine Za-

gorska Sela osigurana su sredstva u iznosu od 30.000,00 
EUR.

Članak 4.
Oblici socijalne pomoći:
1. PRAVO NA POMOĆ PODMIRENJA
TROŠKOVA STANOVANJA
1.1. Pomoć za podmirenje troškova najamnine kao 

dijela troškova stanovanja može ostvariti:
- najmoprimac – korisnik stana koji plaća zaštićenu 

najamninu 
- najmoprimac – korisnik stana koji plaća slobod-

nu ugovorenu najamninu za stan u vlasništvu pravne ili 
fizičke osobe.

1.2. Pomoć za plaćanje troškova ili dijela troškova:
- vode,
- plina,
- električne energije
- ogrjev
Navedene pomoći mogu ostvariti samo građani s 

područja općine Zagorska Sela, koji su korisnici socijalne 
skrbi, u koliko im ove obveze ne podmiruje Centar za 
socijalnu skrb.

Pomoći iz točke 1.2., Općina će podmirivati samo 
kada se domaćinstvo nađe u izuzetno teškoj financijskoj 
situaciji i ako su ti troškovi minimalni u odnosu na pro-
sječnu potrošnju.

	 Predviđena financijska sredstva u iznosu od 
1.000,00 EUR.

2. JEDNOKRATNA POMOĆ U NOVCU 
ILI NARAVI
Jednokratnu pomoć u novcu dodjeljuje po zahtjevu 

Općinski načelnik. Ova pomoć dodjeljuje se kod pretr-
pjele nesreće ili nepogode, plaćanja troškova prehrane 
socijalno ugroženih učenika, škola učenika u prirodi, 
nabava školskih udžbenika, rođenja djeteta, pogrebnih 
troškova i sl.

Predviđena financijska sredstva u iznosu od 4.000 
EUR.

3. POMOĆ U NOVCU ILI NARAVI /PAKETI/ 
PRIGODOM BLAGDANA BOŽIĆA I USKRSA
Ovu pomoć ostvaruju građani s područja općine 

Zagorska Sela, koji su korisnici socijalne skrbi, prema 

Na temelju članka 72. Zakona o komunalnom gos-
podarstvu, («Narodne novine» br. 68/18, 110/18, 32/20) 
te članka 32. Statuta općine Zagorska Sela («Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 9/21) Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
15. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM
ODRŽAVANJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE ZA 2026. GODINU
I.

Ovim Programom održavanja komunalne infra-
strukture za 2026. godinu predviđa se obavljanje komu-
nalne djelatnosti na području općine Zagorska Sela i to 
kako slijedi:

1.	 Održavanje nerazvrstanih cesta



Strana 76 - Broj 63D Utorak, 23. prosinca, 2025.SLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

2.	 Održavanje cesta – sanacija klizišta
3.	 Održavanje mrtvačnica
4.	 Održavanje javne rasvjete
5.	 Održavanje cesta u zimskom periodu

II.
Financiranje programa predviđa se iz sljedećih 

izvora:
1.	 Prihod od komunalne naknade
2.	 Prihod iz proračuna

III.
 Prikupljena sredstva iz članka II. ovog Programa 

upotrijebila su se za sljedeće namjene:
1.	 Održavanje nerazvrstanih cesta 44.700 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 

komunalne infrastrukture koja je izgrađena u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- nasipavanje kamenim materijalom sa razgrtanjem 
makadamskih cesta

- nabavku i ugradnju betonskih cijevi za propuste 
uz nerazvrstane ceste

- sanaciju asfaltiranih cesta – krpanje udarnih rupa 
i lokalnih neravnina

2.	 Održavanje mrtvačnica 1.000 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 

komunalne infrastrukture koje su izgrađene u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- održavanje mrtvačnica obuhvaća tekuće održa-
vanje objekta u Poljani Sutlanskoj

3.	 Održavanje cesta – sanacija klizišta 120.000 
EUR

- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 
komunalne infrastrukture uz nerazvrstanu cestu Zagor-
ska Sela – Brezakovec – Gornji Škrnik k.č.br. 2034/1 i 
2034/3 k.o. Zagorska Sela

- financiranje sredstvima Hrvatskih voda 90.000 €, 
ostatak od 30.000 € iz vlastitih sredstava

4.	 Održavanje javne rasvjete	2.000 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevinu 

komunalne infrastrukture koja je izgrađena u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- obuhvaća tekuće održavanje svjetiljki i opreme 
za javnu rasvjetu

5.	 Izdaci za čišćenje snijega /zimska služba/	
6.000 EUR

- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 
komunalne infrastrukture koje su izgrađene u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

- obuhvaća zimsko čišćenje i posipavanje neraz-
vrstanih cesta

 UKUPNO: 173.700,00 EUR
IV.

 Ovaj Program objaviti će se u „Službenom glasniku 
Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/56
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Na temelju članka 67. Zakona o komunalnom gos-
podarstvu, («Narodne novine» br. 68/18. 110/18 i 32/20) 
te članka 32. Statuta općine Zagorska Sela («Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije» br. 9/21) Općinsko 
vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj 
dana 15. prosinca 2025. godine, donijelo je

 PROGRAM
GRAĐENJA KOMUNALNE 

INFRASTRUKTURE U OPĆINI ZAGORSKA 
SELA ZA 2026. GODINU

 Članak 1.
Ovim Programom određuje se izgradnja komunal-

ne infrastrukture na području Općine Zagorska Sela za 
2025. godinu za:

- javne površine
- nerazvrstane ceste
- javnu rasvjetu
- građevine javne namjene
- mrtvačnicu na groblju.
I. GRAĐEVINE JAVNE NAMJENE

 Članak 2.
1. Izgradnja objekta u Zagorskim Selima - DJEČJI 

VRTIĆ		  830.000,00 EUR
- izgradnja i opremanje vrtića na k.č.br. 42/1 i 42/2 

k.o. Zagorska Sela kao građevine javne namjene
Izvori financiranja:
63 Pomoći iz proračuna temeljem prijenosa sred-

stava EU	 600.000,00 EUR
61 Prihodi od poreza 	 230.000,00 EUR
2. Zgrada prve pučke škole 	 15.000,00 EUR
- zgrada prve pučke škole je građevina javne na-

mjene koja se sanira iz programa Ministarstva kulture 
kao preventivno zaštićeno kulturno dobro i nalazi se 
u građevinskom području u sklopu zaštićene kulturne 
cjeline na k.č.br. 517/2 k.o. Zagorska Sela

 Izvori financiranja:
63 Potpore iz proračuna 	 10.000,00 EUR
61 Prihodi od poreza	  5.000,00 EUR
3. Izmjena stolarije na zgradi Stare škole 
		  70.000 EUR
- izmjena stolarije na zgradi Stare škole – Kultur-

nog centra na k.č.br. 518 k.o. Zagorska Sela – građevini 
javne namjene 

Izvori finaciranja:
 61 Prihodi od poreza 	 20.000 EUR
 63 Potpore iz proračuna 	 50.000 EUR 
II. GRAĐENJE NERAZVRSTANIH CESTA

Članak 3.
1.	Pojačano održavanje nerazvrstanih cesta
		   80.000 EUR
- raspoređena sredstva koristiti će se za građevine 

komunalne infrastrukture koje su izgrađene u uređenim 
dijelovima građevinskog područja

Izvori financiranja:
63 Potpore iz proračuna	  50.000 EUR
61 Prihodi od poreza	  30.000 EUR
2. Rekonstrukcija nerazvrstane ceste Zag. Sela– 

Brezakovec-Škrnik	  1.300.000 EUR



Utorak, 23. prosinca, 2025.  Strana 77 - Broj 63DSLUŽBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

- potpuna rekonstrukcija nerazvrstane ceste na 
k.č.br. 2034/1, 2034/2 i 2034/3 k.o. Zagorska Sela

- ukupna procijenjena vrijednost investicije je 
1.300.000 EUR što će biti u potpunosti financirano iz 
državnog proračuna temeljem programa i sredstava EU, 
a realizacija se očekuje tijekom 2025. i 2026. godine

Izvori financiranja:
63 Pomoći iz proračuna temeljem prijenosa sred-

stava EU	  1.300.000 EUR
III. GRAĐENJE JAVNE RASVJETE

Članak 4.
1. Izgradnja mreže javne rasvjete 	  5.000,00 EUR 
- proširenje i modernizacija mreže javne rasvjete
 Izvori financiranja:
 61 Prihodi od poreza 	  5.000,00 EUR

Članak 5.
IV. UREĐENJE STAZA I RASVJETE NA 
GROBLJU ZAGORSKA SELA
- uređenje postojećih staza i postava nove rasvjete 

na groblju u Zagorskim Selima na k.č. br. 128 k.o. Za-
gorska Sela

1.	Uređenje staze i rasvjete na groblju
Izvori financiranja: 
 63 Pomoći iz proračuna temeljem prijenosa sred-

stava EU 	 110.000 EUR
V. IZGRADNJA VODOVODNE MREŽE
- izgradnja vodovodne mreže u naseljima Ivanić 

Miljanski i Pušća, produžetak prema kapeli sv. Ivana
1.	Izgradnja vodovodne mreže 40.000 EUR
Izvori finaciranja:
 63 Potpore iz proračuna 	 30.000 EUR
 61 Prihodi od poreza 	 10.000 EUR 
VI. ZAVRŠNE ODREDBE

 Članak 6.
 Ovaj Program će se objaviti u „Službenom glasniku 

Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/55
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025.

PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r.

a objaviti će se u „Službenom glasniku Krapinsko – za-
gorske županije”.
KLASA: 024-02/25-01/61
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025. 

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r.

Temeljem članka 17. Zakona o sustavu civilne za-
štite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) i članka 
32. Statuta Općine Zagorska Sela (Službeni glasnik 
Općine Zagorska Sela broj 9/21) Općinsko vijeće Općine 
Zagorska Sela na svojoj 4. sjednici održanoj dana 15.12. 
2025. godine donosi

ANALIZU STANJA SUSTAVA CIVILNE 
ZAŠTITE NA PODRUČJU OPĆINE 

ZAGORSKA SELA ZA 2025. GODINU
I. UVOD
 Sukladno članku 17. Zakona o sustavu civilne 

zaštite (Narodne novine broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 
114/22) Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela kao pred-
stavničko tijelo jedinice lokalne samouprave u obvezi je, 
jedan put godišnje ili u postupku donošenja Proračuna, 
razmatrati stanje civilne zaštite na svom području.

 Općina kao jedinica lokalne samouprave dužna je 
organizirati poslove iz samoupravnog djelokruga koji se 
odnose na planiranje, razvoj, učinkovito funkcioniranje 
i financiranje sustava civilne zaštite.

II. ANALIZA STANJA UGROŽENOSTI
Razmatranje stanja kao prvi korak podrazumijeva 

analizu stanja ugroženosti stanovništva, te materijalnih 
i kulturnih dobara, koja procjenjuje moguće oblike 
opasnosti i prijetnje te njihove moguće posljedice na 
stanovništvo, materijalna i kulturna dobra, te okoliša iz 
koje proizlazi sljedeće:

- Općina Zagorska Sela cijelom svojom zapadnom 
granicom prati tok rijeke Sutle. Na tom području, kao 
uostalom i kroz ostali dio Krapinsko-zagorske županije, 
nema većih lijevo obalnih pritoka.

Na gornjem toku rijeke Sutle izrađena je retencija 
“SUTLANSKO JEZERO” volumena 8,7 x 10,6 m3 u cilju 
zaštite nizvodnog ravničarskog područja od poplavnih 
valova. To je ujedno i jedina retencija u ovom području.

U 2025. godini nije bilo proglašenih elementarnih 
nepogoda zbog poplava, bujica ili plavljenja. niti je bilo 
ugrožavanja stanovništva izlijevanjem navedene tekućice 
iz korita. Eventualna plavljenja uz korito Sutle rješavana 
su gotovim snagama sustava civilne zaštite i to prven-
stveno snagama vatrogastva. 

- Prema seizmološkoj karti Krapinsko - zagorske 
županije, za period od 500 godine, područje Općine nalazi 
se u VIIº seizmičkoj zoni prema MSK ljestvici. 

U 2025. godini nije došlo do seizmoloških aktiv-
nosti VI ili VIIº

- Požari otvorenog prostora mogući su na šumskim 
i poljoprivrednim površinama. U 2025. godini, do 30. 10. 
nije bilo požara otvorenog prostora na području Općine. 
Tijekom 2025. godine bilo je sveukupno 2 intervencija 
vatrogasaca od čega 2 intervencija na gašenju požara 

Na temelju članka 17. stavak 1. Zakona o sustavu Ci-
vilne zaštite („Narodne novine“ broj 82/15, 118/18, 31/20, 
20/21 i 114/22) članka 32. Statuta Općine Zagorska Sela 
(“Službeni glasnik Krapinsko - zagorske županije” broj 
9/21) Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. , donosi 

Z A K L J U Č A K
I.

Donosi se Analiza stanja sustava civilne zaštite na 
području općine Zagorska Sela za 2025. godinu.

II.
Analizu stanja sustava civilne zaštite na području 

općine Zagorska Sela za 2025. godinu sastavni je dio 
ovog Zaključka.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
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na objektima građana i industrijskih postrojenja, te 3 
tehničkih intervencija na poziv građana (ispumpavanje 
podruma, uklanjanje srušenih stabala, sanacija promet-
nica, otvaranje stambenog prostora i sl.). Izvršeno je 5 
kontroliranih spaljivanja.

- Na području Općine Zagorska Sela ima nekoliko 
potencijalnih klizišta koje Općina kontinuirano sanira 
vlastitim sredstvima ili koja su u postupku saniranja.

U 2025. godini nije bilo potrebe za aktiviranjem 
snaga CZ uslijed degradacije tla.

- Prometnicama Općine Zagorska Sela ne smije se 
vršiti prijevoz opasnih tvari, osim u slučajevima snabdi-
jevanja lokalnog stanovništva i gospodarskih subjekata. 

U 2025. godini nije bilo nesreća sa opasnim tvarima 
u prometu.

- Republika Hrvatska na svojem području nema nu-
klearne elektrane, međutim u njenoj neposrednoj blizini 
nalaze se NE Krško u Sloveniji i NE Pakš u Mađarskoj.

Općina Zagorska Sela nalazi se u zoni B2 – zoni 
potencijalne ugroženosti od nuklearne elektrane Krško i 
ne nalazi se u radijalnim sektorima NE Pakš.

U 2025. godini nije bilo ugroza od nuklearnog i/ili 
radiološkog zračenja.

III. STANJE SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE 
U provođenju aktivnosti sustava civilne zaštite na 

području Općine, prvenstveno se angažiraju operativne 
snage sustava civilne zaštite, te pravne osobe, službe i 
udruge od interesa za sustav civilne zaštite na području 
Općine određene Odlukom o određivanju pravnih osoba 
od interesa za sustav civilne zaštite (KLASA: 810-01/16-
01/03; URBROJ:2135/04-01-16 od 15.06.2016. godine). 

Operativnim snagama rukovodi i koordinira Načel-
nica Općine uz stručnu potporu Stožera Civilne zaštite. 

Sukladno članku 20. Zakona o sustavu civilne za-
štite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) mjere 
i aktivnosti u sustavu civilne zaštite provode također i 
operativne snage Hrvatske gorske službe spašavanja, 
udruge te pravne osobe u sustavu civilne zaštite koje su 
obrazložene u daljnjem tekstu.

Težište poslova na području sustava civilne zaštite 
u 2025. godini temeljilo se na radnjama i postupcima 
imenovanja novog Stožera civilne zaštite u roku pred-
viđenom Pravilnikom o sastavu Stožera, načinu rada te 
uvjetima za imenovanje Načelnika, zamjenika načelnika 
i članova stožera civilne zaštite, te na redovne poslove 
ažuriranja podataka za snage sustava civilne zaštite i 
izrada izvješća prema Službi civilne zaštite Krapina i 
Krapinsko-zagorskoj županiji. 

1. STOŽER CIVILNE ZAŠTITE OPĆINE 
ZAGORSKA SELA
Sukladno zakonskoj osnovi koja proizlazi iz čl.7. 

Pravilnika o sastavu stožera, načinu rada te uvjetima za 
imenovanje načelnika, zamjenika načelnika i članova 
stožera CZ, općinska načelnica općine Zagorska Sela 
imenovala je novi Stožer civilne zaštite Općine Zagorska 
Sela Odlukom KLASA: 240-02/25-01/02; URBROJ: 
2140-31-25-1 od 18.06.2025. godine koji broji 9 članova.

Novi Stožer civilne zaštite imenovan je u roku od 

30 dana od održanih lokalnih izbora.
Također je i izrađen novi Poslovnik rada Stožera 

civilne zaštite. Donesen je i Plan pozivanja Stožera ci-
vilne zaštite.

Stožer obavlja zadaće koje se odnose na prikuplja-
nje i obradu informacija ranog upozoravanja o mogućnosti 
nastanka velike nesreće i katastrofe, razvija plan djelo-
vanja sustava civilne zaštite na svom području, upravlja 
reagiranjem sustava civilne zaštite, obavlja poslove infor-
miranja javnosti i predlaže donošenje odluke o prestanku 
provođenja mjera i aktivnosti u sustavu civilne zaštite.

Sukladno Godišnjem planu razvoja sustava civilne 
zaštite, u 2025. godini nije održana sjednica Stožera ci-
vilne zaštite jer se radilo na ustrojavanju stožera.

2. VZO ZAGORSKA SELA
Materijalna i kadrovska opremljenost VZO Za-

gorska Sela sa pripadajućim DVD-ima nabrojana je u 
dokumentu Procjena ugroženosti od požara za Općinu 
Zagorska Sela. Na području Općine Zagorska Sela djeluju 
slijedeći DVD-i:

- DVD „Sloga“ Plavić
- DVD Poljana Sutlanska 
U slučaju požara i dr. elementarnih nepogoda vatro-

gasci se aktiviraju preko broja 193 (Operativni vatrogasni 
centar Krapina) ili broja 112 (Centar 112 Krapina). 

3. CIVILNA ZAŠTITA OPĆINE ZAGORSKA
 SELA –POVJERENICI CZ I KOORDINATORI
 NA LOKACIJI
Općinska načelnica Općine Zagorska Sela do-

nijela je Odluku o imenovanju povjerenika civilne 
zaštite i njihovih zamjenika Općine Zagorska Sela“ 
KLASA:810-01/22-01/02;URBROJ:2140-31-22-1 od 
11.05.2024. godine. 

Sukladno čl. 21 stavak 1 Pravilnika o mobilizaciji, 
uvjetima i načinu rada operativnih snaga sustava civilne 
zaštite, imenovano je 3 povjerenika civilne zaštite i 3 
njihova zamjenika.

Povjerenici civilne zaštite mobiliziraju se po nalogu 
Načelnice Općine putem stručne službe Općine pozivom 
ili SMS-om i putem medija.

Popis povjerenika civilne zaštite i njihovih zamjeni-
ka, sa adresama i brojevima telefona i mobitela, sastavni 
je dio Odluke o imenovanju povjerenika civilne zaštite.

 
Donesena je i Odluka o imenovanju koordinatora 

na području Općine Zagorska Sela za svaku ugrozu na-
vedenu u Procjeni rizika. Odabir koordinatora je u tijeku. 

 
Tijekom 2025. godine nije bilo potrebe za uklju-

čivanjem povjerenika civilne zaštite ili koordinatora na 
lokaciji u provođenju mjera civilne zaštite.

4. UDRUGE GRAĐANA
Na području Općine Zagorska Sela djeluje 1 udruga 

koja je od interesa za sustav CZ. To je:
- LU „Srnjak“
Udrugu zastupa predsjednik ili tajnik udruge.
Tijekom 2025. godine nije bilo potrebe za uključi-

vanjem udruge u sustav CZ.
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5. PRAVNE OSOBE I OSTALI SUBJEKTI
 OD INTERESA ZA SUSTAV CIVILNE ZAŠTITE
Pravne osobe i ostali subjekti od interesa za sustav 

civilne zaštite Općine Zagorska Sela određene su novom 
Odlukom o određivanju pravnih osoba od interesa za 
sustav civilne zaštite KLASA: 810-01/16-01/03; UR-
BROJ:2135/04-01-16 od 15.06.2016. godine.

Tijekom 2025. godine nije bilo potrebe za uključi-
vanjem, pozivanjem niti smotriranjem pravnih osoba i 
ostalih sudionika u sustavu CZ.

6. HRVATSKA GORSKA SLUŽBA 
SPAŠAVANJA - STANICA ZLATAR BISTRICA
 Hrvatska gorska služba spašavanje je dobrovoljna 

i neprofitna humanitarna služba javnog karaktera. Speci-
jalizirana je za spašavanje na planinama, stijenama, spe-
leološkim objektima i drugim nepristupačnim mjestima 
kada pri spašavanju treba primijeniti posebno stručno 
znanje i upotrijebiti opremu za spašavanje u planinama. 
Rad HGSS definiran je Zakonom o Hrvatskoj gorskoj 
službi spašavanja (NN 79/06) te Zakonom i izmjenama i 
dopunama Zakona o Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja 
koji je stupio na snagu 21. 10. 2015. godine (NN broj 
110/15) – u daljnjem tekstu: Zakon.

 Temeljem navedenog Zakona, HGSS je prepo-
znata kao operativna snaga spašavanja i zaštite ljudskih 
života obzirom da se time bavi kao svojom redovitom 
djelatnošću.

Program aktivnosti HGSS – stanice Zlatar Bistrica 
koja pokriva područje Općine Zagorska Sela, temelji se na 
Zakonu o Hrvatskoj gorskoj službi spašavanja (NN 179/06 
i 110/15) i predviđa osiguranje sredstava za HGSS koja 
organizira, unapređuje i obavlja djelatnost spašavanja i 
zaštite ljudskih života u planinama i na nepristupačnim 
područjima i u drugim izvanrednim okolnostima. 

Sredstva za financiranje redovite djelatnosti stanice 
osiguravaju se u proračunu Općine na temelju zajednički 
utvrđenog interesa između JLS i HGSS.

Tijekom 2025. godine Općina Zagorska Sela nije 
imala potrebe za pozivanjem i angažiranjem HGSS – sta-
nica Zlatar Bistrica u smislu provođenja njihovih redovnih 
aktivnosti, niti u smislu sudjelovanja u sustavu CZ

IV. FINANCIRANJE SUSTAVA 
CIVILNE ZAŠTITE
Sredstva namijenjena za financiranje sustava civil-

ne zaštite, osigurana su i realizirana u Proračunu Općine 
za 2025. godinu. 

V. NADLEŽNOST I ZADAĆE OPĆINE 
U SUSTAVU CIVILNE ZAŠTITE 
Poslovi koje je Općina Zagorska Sela provodila u 

2025. godini kako bi sustav civilne zaštite bio što djelo-
tvorniji su sljedeći:

- Formiran je novi Stožer civilne zaštite u zakonski 
predviđenom roku

- Donesen je novi Poslovnik Stožera civilne zaštite 
i novi Plan pozivanja Stožera civilne zaštite

- Izrađen je godišnji plan vježbi za 2026. godinu
- Donesen je Plan operativne provedbe programa 

aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara 

u 2025.g.
- Donesene su Mjere civilne zaštite u nepovoljnim 

vremenskim uvjetima 2025./2026. godine
- Dostava podataka i tablica kao i drugih traženih 

informacija Krapinsko-zagorskoj županiji i MUP-ravna-
teljstvo CZ- Područni ured Varaždin- Služba CZ Krapina

- Izrada izvješća o izvršenju Plana djelovanja od 
prirodnih nepogoda za 2024

- Izrada novog Plana djelovanja od prirodnih ne-
pogoda za 2026.

- Izrađena je Analiza stanja sustava civilne zaštite 
za 2025. godinu

- Izrađen je Plan razvoja sustava civilne zaštite za 
2026. godinu

 VI. ZAKLJUČAK
Temeljem analize sustava civilne zaštite može se 

zaključiti da je stanje sustava zadovoljavajuće. 
Donesen je niz planskih dokumenata koji uređuju 

stanje sustava civilne zaštite, nositelji zadaća i aktivnosti 
po mjerama civilne zaštite upoznati su sa planskim do-
kumentima, a stožer civilne zaštite aktivno je uključen 
u provođenje mjera civilne zaštite.

Sve planirane radnje i postupci koji su bili planirani 
za 2025. godinu a nisu izvršene, uglavnom su prenesene 
i planirane za 2026. godinu. Tu se prije svega misli na 
održavanje vježbi, smotriranje i sastanci sa pravnim 
osobama, povjerenicima i koordinatorima.
KLASA: 024-02/25-01/61
URBROJ: 2140-31-25-2
Zagorska Sela, 15.12.2025

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r.

Temeljem članka 17. Zakona o sustavu civilne 
zaštite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) te 
članka 52 Pravilnika o nositeljima, sadržaju i postupcima 
izrade planskih dokumenata u civilnoj zaštiti te načinu 
informiranja javnosti o postupku njihova donošenja 
(NN 66/2021) i članka 32. Statuta Općine Zagorska Sela 
(“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije” broj 
9/21), Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 
4. sjednici održanoj dana 15. prosinca donosi 

Z A K L J U Č A K
I.

Usvaja se godišnji Plan razvoja sustava civilne za-
štite na području Općine Zagorska Sela u 2026. godini s 
financijskim učincima za trogodišnje razdoblje.

II.
Godišnji Plan razvoja sustava civilne zaštite na 

području Općine Zagorska Sela u 2026. godini s finan-
cijskim učincima za trogodišnje razdoblje sastavni je dio 
ovog Zaključka.

III.
Ovaj Zaključak objavit će se u „Službenom glasni-

ku Krapinsko-zagorske županije”.
KLASA: 024-02/25-01/62
URBROJ: 2140-31-25-1
Zagorska Sela, 15.12.2025
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PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA
Danijela Maček v.r. 

Temeljem članka 17. Zakona o sustavu civilne 
zaštite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22) te 
članka 52 Pravilnika o nositeljima, sadržaju i postupcima 
izrade planskih dokumenata u civilnoj zaštiti te načinu 
informiranja javnosti o postupku njihova donošenja 
(NN 66/2021) i članka 32. Statuta Općine Zagorska Sela 
(“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije” broj 
9/21)Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela na svojoj 4. 
sjednici održanoj dana 15. prosinca 2025. donosi 

GODIŠNJI PLAN
RAZVOJA SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE NA 

PODRUČJU OPĆINE ZAGORSKA SELA
 ZA 2026. GODINU

1. UVOD
Sukladno Pravilniku o nositeljima, sadržaju i po-

stupcima izrade planskih dokumenata u civilnoj zaštiti 
te načinu informiranja javnosti o postupku njihovog do-
nošenja (NN 66/21) članak 53., Operativne snage sustava 
civilne zaštite potrebno je planirati i koristiti isključivo u 
slučajevima velikih nesreća – događaja s neprihvatljivim 
posljedicama za zajednicu (npr. potres, poplava, nesreće 
za slučaj proloma brana na akumulacijama, nesreće u 
područjima postrojenja s opasnim tvarima, nesreće na 
nuklearnim elektranama i sl.) kada njihovo operativno 
djelovanje koordinira stožer civilne zaštite JLP(R)S 
(Stavak 3).

Za reagiranje u slučaju većine drugih izvanrednih 
događaja, izvan kategorije velikih nesreća čije su po-
sljedice prihvatljive za zajednicu, potrebno je planirati 
kapacitete redovnih žurnih službi i to na zadaćama zbog 
kojih su utemeljene (Stavak 4).

Ovim Godišnjim planom razvoja sustava civilne 
zaštite na području Općine Zagorska Sela za 2026. godinu 
(dalje u tekstu: Godišnji plan) implementiraju se ciljevi 
odnosno konkretiziraju mjere i aktivnosti i utvrđuje 
dinamika njihovog ostvarivanja s financijskim učinci-
ma za trogodišnje razdoblje definirani Smjernicama za 
organizaciju i razvoj sustava civilne zaštite na području 
Općine Zagorska Sela za razdoblje 2024. – 2027. godine.

2. AKTIVNOSTI I MJERE ORGANIZACIJE
 I RAZVOJA SUSTAVA CIVILNE ZAŠTITE 
U 2026. GODINI
Aktivnosti i mjere kojima se ostvaruju ciljevi 

organizacije i razvoja sustava civilne zaštite definiraju 
se prema sljedećim područjima sustava civilne zaštite: 

1. upravljanja rizicima, 
2. normiranja, 
3. preventive, 
4. operativnog djelovanja,
5. financiranje.
2.1. Aktivnosti i mjere s područja upravljanja 

rizicima
Aktivnosti i mjere s područja upravljanja rizicima:
- postupanje sukladno zakonskim i podzakonskim 

propisima kojima se uređuju mjere civilne zaštite u po-
dručju prostornog planiranja te u području prostornog 

uređenja i graditeljstva, 
- svrsishodno planiranje zahvata u prostoru kojima 

se bitno umanjuju posljedice rizika potresa i poplava 
uzrokovanih tekućicama i bujičnim vodama,

- ostale preventivne mjere s obzirom na utvrđene 
rizike;

- nositelj za izvršavanje aktivnosti i mjera iz samo-
upravnog djelokruga Općine Zagorska Sela je Općinska 
načelnica Općine Zagorska Sela, te ostala nadležna tijela, 
službe i pravne osobe iz djelokruga svoje nadležnosti;

- sudjelovatelji: operativne snage s područja Općine 
Zagorska Sela i operativne snage viših razina, JUO Opći-
ne Zagorska Sela nadležan za poslove izrade planskih do-
kumenta, dokumenata prostornog uređenja i graditeljstva 
te poslove civilne zaštite, tijelo državne uprave u čijem 
su djelokrugu obavljanje poslova civilne zaštite nadležno 
za područje Općine Zagorska Sela, ostala nadležna tijela 
državne uprave, inspekcijske službe i pravne osobe u 
okvirima svojeg djelokruga i nadležnosti;

- rok: kontinuirano.
- Donošenje Plana postupanja u turističkoj sezoni 

2026 (TURS 2026) kao i pripadajućih izvješća
- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 

Zagorska Sela
- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-

ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Selai operativne snage viših razina, JUO Općine Zagor-
ska Sela nadležan za poslove izrade planskih dokumenta, 
dokumenata prostornog uređenja i graditeljstva te poslove 
civilne zaštite, Služba civilne zaštite Krapina, ovlaštenik 
stručnih poslova u području planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: drugi i treći kvartal 2026. 
godine

- Osposobljavanje novog Stožera civilne zaštite 
- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 

Zagorska Sela
- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-

ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela i operativne snage viših razina, JUO Općine Zagor-
ska Sela nadležan za poslove izrade planskih dokumenta, 
dokumenata prostornog uređenja i graditeljstva te poslove 
civilne zaštite, Služba civilne zaštite Krapina, 

- rok za izvršenje: prva polovica 2026. godine
- Donošenje Plana postupanja u zimskim uvjetima 

2026/2027 kao i pripadajućih izvješća
- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 

Zagorska Sela
- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-

ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Selai operativne snage viših razina, JUO Općine Zagor-
ska Sela nadležan za poslove izrade planskih dokumenta, 
dokumenata prostornog uređenja i graditeljstva te poslove 
civilne zaštite, Služba civilne zaštite Krapina, ovlaštenik 
stručnih poslova u području planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: četvrti kvartal 2026. godine
2.2. Aktivnosti i mjere s područja normiranja
Aktivnosti i mjere s područja normiranja:
- Izrada nove Odluke o povjerenicima civilne 
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zaštite
- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 

Zagorska Sela, 
- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-

ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela, JUO Općine Zagorska Sela nadležan za poslove 
civilne zaštite, ovlaštenik stručnih poslova u području 
planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: prva polovica 2026. godine
- Izrada Odluke o koordinatorima na lokaciji za 

pojedine rizike navedene u Procjeni rizika te redovno 
ažuriranje popisa istih, a po imenovanju novog Stožera 
civilne zaštite

- nositelji izrade je Načelnik stožera civilne zaštite 
Općine Zagorska Sela, 

- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-
ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela, JUO Općine Zagorska Sela nadležan za poslove 
civilne zaštite, ovlaštenik stručnih poslova u području 
planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: prvo polugodište 2026. godine
- Izrada i usvajanje Godišnje analize stanja sustava 

civilne zaštite za područje Općine Zagorska Sela za 2026. 
godinu i Godišnjeg plana razvoja sustava civilne zaštite 
na području Općine Zagorska Sela za 2027. godinu

- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 
Zagorska Sela, a na čiji prijedlog dokumente razmatra i 
usvaja Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela,

- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-
ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela, JUO Općine Zagorska Sela nadležan za poslove 
civilne zaštite, ovlaštenik stručnih poslova u području 
planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: u postupku donošenja proračuna 
Općine Zagorska Sela

- Izrada nove Odluke o pravnim osobama od inte-
resa za sustav civilne zaštite

- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 
Zagorska Sela, a na čiji prijedlog dokumente razmatra i 
usvaja Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela,

- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-
ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela, JUO Općine Zagorska Sela nadležan za poslove 
civilne zaštite, ovlaštenik stručnih poslova u području 
planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje: prvo polugodište 2026. godine
- Izrada i donošenje Plana vježbi civilne zaštite 

te odluke i elaborata o pripremi i provođenju vježbe na 
području Općine Zagorska Sela

- nositelji izrade je Općinska načelnica Općine 
Zagorska Sela, a na čiji prijedlog dokumente razmatra i 
usvaja Općinsko vijeće Općine Zagorska Sela,

- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Zagor-
ska Sela, operativne snage s područja Općine Zagorska 
Sela, JUO Općine Zagorska Sela nadležan za poslove 
civilne zaštite, ovlaštenik stručnih poslova u području 
planiranja civilne zaštite,

- rok za donošenje Plana vježbi je druga polovica 

2026., a odluke i elaborata je 30 dana prije početka vježbe.
- Ustrojavanje potrebnih evidencija operativnih 

snaga
- nositelji: Općinska načelnica Općine Zagorska 

Sela i načelnik Stožera civilne zaštite Općine Zagorska 
Sela,

- sudjelovatelji izrade: JUO Općine Zagorska Sela 
nadležan za poslove civilne zaštite, ovlaštenik stručnih 
poslova u području planiranja civilne zaštite,

- rok: kontinuirano.
- usklađivanje planskih i ostalih dokumenata iz su-

stava civilne zaštite sukladno pravilniku kojim se uređuju 
nositelji, sadržaj i postupci izrade planskih dokumenata

- nositelji: nositelji izrade je JUO nadležan za po-
slove civilne zaštite,

- sudjelovatelji: ovlaštenik stručnih poslova u po-
dručju planiranja civilne zaštite,

- rok: kontinuirano ili najmanje jedanput godišnje.
2.3. Aktivnosti i mjere s područja preventive
Aktivnosti i mjere s područja preventive:
- jačanje svijesti o civilnoj zaštiti stanovništva 

- organizacijom pokaznih smotre operativnih snaga, 
pokaznih vježbi i slično

- nositelji: Općinska načelnica Općine Zagorska 
Sela i načelnik Stožera civilne zaštite Općine Zagorska 
Sela,

- sudjelovatelji: JUO nadležan za poslove civilne 
zaštite, operativne snage, Krapinsko-zagorske županija, 

- rok: kontinuirao;
- jačanje svijesti o civilnoj zaštiti stanovništva 

uključivanjem javnosti u postupke donošenja planskih 
dokumenata iz sustava civilne zaštite radi prikupljanja 
informacija o interesima, stavovima i prijedlozima zain-
teresirane javnosti

- nositelji: Općinska načelnica Općine Zagorska 
Sela i načelnik Stožera civilne zaštite Općine Zagorska 
Sela,

- sudjelovatelji: JUO Općine Općinska načelnica 
Općine Zagorska Sela nadležan za poslove civilne zaštite, 
operativne snage, 

- rok: kontinuirano u postupku donošenja pojedinog 
dokumenta;

2.4. Aktivnosti i mjere s područja operativnog 
djelovanja

Aktivnosti i mjere s područja operativnog djelo-
vanja uključuju:

- provedbu, praćenje i usklađivanje planskih i 
drugih dokumenata prvenstveno Plana djelovanja civilne 
zaštite Općine Zagorska Sela,

- osiguranje uvjeta te obavljanje administrativnih 
i tehničkih poslova za Stožer civilne zaštite Općine 
Zagorska Sela,

- imenovanje i raspoređivanje na dužnost povje-
renika civilne zaštite i osiguravanje uvjeta za njihovo 
osposobljavanje, uvježbavanje i djelovanje te opremanje,

- određivanje popisa potencijalnih koordinatora na 
lokaciji po ugrozama i njihovo osposobljavanje,

- poticanje razvoja operativnih snaga i njihovo 
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osnaživanje provođenjem edukacija i slično,
- provođenje vježbi operativnih snaga,
- ustrojavanje, vođenje i ažuriranje evidencija 

operativnih snaga,
- nositelj: Općinska načelnica Općine Zagorska 

Sela,
- sudjelovatelji: Stožer civilne zaštite Općine Za-

gorska Sela, JUO nadležan za poslove civilne zaštite, 
operativne snage s područja Općine Zagorska Sela, 
tijelo državne uprave ustrojeno za obavljanje poslova 
civilne zaštite nadležno za područje Općine Zagorska 
Sela, ovlaštenik stručnih poslova u području planiranja 
civilne zaštite,

- rok: kontinuirano.

2.5. Aktivnosti i mjere s područja financiranja
Aktivnosti s područja financiranja podrazumijevaju 

osiguravanje financijskih sredstava za potrebe izvršavanja 
mjera i aktivnosti iz sustava civilne zaštite.

- nositelj: Općina Zagorska Sela u okviru svog 
samoupravnog djelokruga,

- sudjelovatelji: operativne snage i ostala nadležna 
tijela i službe, 

- rok: kontinuirano.
U nastavku se daje tabelarni prikaz financijskih 

sredstava planiranih u Proračuna Općine Zagorska Sela 
za provođenje mjera i aktivnosti sustava civilne zaštite 
za 2026. godinu s projekcijama za 2027. i 2028. godinu: 

RB OPIS POZICIJE U PRORAČUNU Planirano za 2026. 
god. (eur)

Planirano za 2027. 
god. (eur)

Planirano za 2028. 
god. (eur)

1.

CIVILNA ZAŠTITA
(opremanje, osposobljavanje, smotriranje, 
angažiranje, osiguravanje uvjeta za 
evakuaciju, zbrinjavanje i sl. )

1.000,00 1.000,00 1.200,00

2. VATROGASTVO
opremanje, vježbe, takmičenja i dr. 38.300,00 40.500,00 45.000,00

3. UDRUGE GRAĐANA 
(Crveni križ, LD, HGSS i sl.) 3.800,00 4.200,00 4.600,00

UKUPNO ZA SUSTAV CIVILNE ZAŠTITE 43.100,00 45.700,00 50.800,00

Izvor: Nacrt proračuna Općine Zagorska Sela za 
2026. godinu i projekcije za 2027. i 2028. godinu 

3. AKTIVNOSTI OPERATIVNIH SNAGA 
CIVILNE ZAŠTITE S PODRUČJA 
OPĆINE ZAGORSKA SELA

I. 
Neke od aktivnosti operativnih snaga civilne zaštite 

s područja Općine Zagorska Sela za 2026. godinu:
Stožer civilne zaštite Općine Zagorska Sela su-

kladno zakonskim i podzakonskim propisima kojima 
se uređuje sustav civilne zaštite djelovat će kao stručno, 
operativno i koordinativno tijelo u provođenju mjera i 
aktivnosti civilne zaštite na području Općine Zagorska 
Sela. Članovi Stožera sudjelovat će u radu Stožera suklad-
no Poslovniku o radu, prema potrebi u izradi planskih 
dokumenta, u vježbama operativnih snaga, sudjelovati u 
osposobljavanju, te u ostalim aktivnostima i mjerama s 
područja civilne zaštite. JUO će pružat administrativne 
i tehničke poslove te osiguravati uvjete za rad stožera 
civilne zaštite.

- obuka članova Stožera civilne zaštite (koji obuku 
nisu prošli)

- održavanje sjednica Stožera civilne zaštite Općine 
Zagorska Sela

- sudjelovanje u pripremi vježbe CZ planirane za 
2026. godinu 

- analiza rada u 2026. godini te upoznavanje sa 
godišnjim planom razvoja sustava civilne zaštite za 2027. 
i Analizom stanja sustava civilne zaštite u 2026. godini 

- Izradi nove Odluke o pravnim osobama od inte-
resa za sustav civilne zaštite

Gradsko društvo Crvenog križa Klanjec izvršavat 

će svoje redovne obaveze iz svojeg djelokruga i nadlež-
nosti sukladno odredbama zakonskih i podzakonskih 
propisa kojima se uređuje područje djelovanja Hrvatskog 
društva Crvenog križa te sustava civilne zaštite:

- upoznavanje predstavnika Crvenog križa s Procje-
nom rizika te njihovo aktivno uključivanje u provođenju 
Plana djelovanja CZ

- izrada Operativnog plana GDCK Klanjec
- povezivanje planiranih vježbi Crvenog križa s 

vježbom CZ planiranom za 2026.
- daljnja nabava opreme za slučaj velike nesreće 

ili katastrofe prema planiranim sredstvima u proračunu 
(nabava sklopivih ležajeva, deka, madraca, šatora, grijača 
šatora, agregata, rasvjete za šatore, torbica prve pomoći i 
dr. kao dodatnih kapaciteta uz postojeću opremu GDCK 
Klanjec)

- nastavak rada s volonterima i konstantna edu-
kacija iz područja djelovanja u kriznim situacijama, uz 
pripreme putem pokaznih vježbi koje se organiziraju 
zajednički sa žurnim službama ili samostalno

- razvoj volonterskih programa s naglaskom pro-
grama za mlade

- širenje postojeće baze volontera 
- obuka volontera Crvenog križa i edukacija volon-

tera za djelovanje u kriznim situacijama, pružanja prve 
pomoći i samopomoći te psihosocijalne podrške

- nastavak i intenziviranje predavanja obnove 
znanja i vještina pružanja prve pomoći i samopomoći na 
teritoriju na kojem djeluje 

- provođenje edukativno-preventivnih aktivnosti za 
djecu predškolske i školske dobi te mladih (osnove prve 
pomoći, humanitarno djelovanje u zajednici, prevencija 
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ovisnosti, priprema za izvanredne situacije, odgoj za 
volonterstvo, razvoj volonterstva za mlade, održivi razvoj 
i očuvanje prirode).

Hrvatska gorska služba spašavanja – Stanica 
Zlatar Bistrica izvršavat će redovne obaveze iz svojeg 
djelokruga i nadležnosti sukladno svom programu rada 
i odredbama zakonskih i podzakonskih propisa kojima 
se uređuje područje djelovanja Hrvatske gorske službe 
spašavanja te sustava civilne zaštite. U planu značajnijih 
aktivnosti navodi se:

- upoznavanje predstavnika HGSS-a s novom 
Procjenom rizika te njihovo aktivno uključivanje u pro-
vođenju Plana djelovanja CZ

- povezivanje planiranih vježbi HGSS-a s vježbom 
CZ planiranom za 2026.

- usavršavanje pripadnika HGSS-a sukladno go-
dišnjem planu

- sufinanciranje djelovanja HGSS-a sukladno 
godišnjem planu i mogućnostima Općine Zagorska Sela

- osiguranje nabavke tehničke opreme, koju treba 
mijenjati zbog dotrajalosti ili isteka sigurnosnog roka 
uporabe: užeta (statička, dinamička), sprave za kretanje 
po užetu i rad s užetom, medicinska oprema: medicinski 
ruksak, udlage raznih vrsta i namjena, osnovna oprema 
za pružanje prve pomoći

- Redovne aktivnosti HGSS-a
Povjerenici civilne zaštite i njihovi zamjenici 

sukladno zakonu i podzakonskim aktima kojima se 
uređuje sustav civilne zaštite provodit će svoje zadaće : 
sudjelovanje u pripremanju građana za osobnu i uzajamnu 
zaštitu te usklađuju provođenje mjera osobne i uzajamne 
zaštite; davanje obavijesti građanima o pravodobnom 
poduzimanju mjera civilne zaštite te javne mobilizacije 
radi sudjelovanja u sustavu civilne zaštite; sudjelovanje 
u organiziranju i provođenju evakuacije, sklanjanja, zbri-
njavanje i druge mjera civilne zaštite; organiziranje zaštite 
i spašavanje pripadnika ranjivih skupina; provjeravanje 
postavljanja obavijesti o znakovima za uzbunjivanje u 
stambenim zgradama na području svoje nadležnosti 
i o propustima obavješćuju inspekciju civilne zaštite; 
obavljaju poslove i zadaće prema nalozima načelnice i/ili 
načelnika Stožera civilne zaštite Općine Zagorska Sela 
usmjerenih na ostvarivanje spašavanja u velikoj nesreći. 
Mogu se i izdvojiti slijedeće aktivnosti, sukladno Smjer-
nicama za razvoj sustava civilne zaštite:

- Izrada nove Odluke o povjerenicima civilne 
zaštite

- ažuriranje i dopuna kartona EPPCZ u kojem su 
evidentirani povjerenici civilne zaštite i njihovi zamjenici 

- organiziranje i održavanje sastanka povjerenika 
CZ i zamjenika povjerenika CZ, provođenje njihovog 
osposobljavanja te upoznavanje s dužnostima proizašlim 
iz Plana djelovanja civilne zaštite na području Općine 
Zagorska Sela

- opremanje povjerenika CZ potrebnom opremom 
i sredstvima

Koordinator na lokaciji u slučaju velike nesreće i 
katastrofe je osoba koja koordinira aktivnosti operativnih 

snaga sustava civilne zaštite na mjestu intervencije.
Mogu se i izdvojiti slijedeće aktivnosti, sukladno 

Smjernicama za razvoj sustava civilne zaštite:
- Izrada nove odluke o koordinatorima na lokaciji 

sukladno ugrozama na području Općine Zagorska Sela
- ustrojavanje kartona E-KNL u kojem se eviden-

tiraju potencijalni koordinatori na lokaciji 
- održavanje sastanka s koordinatorima na lokaciji 

te upoznavanje istih sa zadaćama.
Pravne osobe od interesa za sustav civilne zaštite na 

području Općine Zagorska Sela provodit će aktivnosti iz 
sustava civilne zaštite odnosno sudjelovati u spašavanju 
i zaštiti ljudi, životinja, materijalnih i kulturnih dobara i 
okoliša u slučaju potrebe na zahtjev Stožera civilne zaštite 
Općine Zagorska Sela te će izrađivati/ažurirati svoje 
operativne planove i dostavljati ih Općini Zagorska Sela.

Mogu se i izdvojiti slijedeće aktivnosti, sukladno 
Smjernicama za razvoj sustava civilne zaštite:

- Izraditi nove Odluke o pravnim osobama od 
interesa za sustav civilne zaštite

- od pravih osobama od interesa za sustav CZ Op-
ćine Zagorska Sela prikupiti podatke potrebne za unos i 
evidenciju u karton E-PO 

- održavanje sastanka s pravnim osobama te 
upoznavanje istih s njihovim zadaćama i obavezama 
proizašlim iz Zakona o sustavu CZ 

- nadzirati izrađenost Operativnih planova za 
pravne osobe koje su to u obvezi napraviti

Operativne snage vatrogastva su vatrogasne po-
strojbe i druge operativne snage vatrogastva određene 
posebnim propisima kojima se uređuje područje vatroga-
stva. Operativne snage vatrogastva temeljna su operativna 
snaga sustava civilne zaštite u velikim nesrećama i kata-
strofama te su dužne djelovati u sustavu civilne zaštite u 
skladu s odredbama posebnih propisa kojima se uređuje 
područje vatrogastva, ZSCZ-u, planovima djelovanja 
civilne zaštite jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave i Državnim planom djelovanja civilne zaštite.

Općina Zagorska Sela će tijekom 2026. godine u 
suradnji sa ovlaštenom tvrtkom sa kojom ima sklopljen 
ugovor o konzultantskim uslugama iz područja planira-
nja civilne zaštite i u skladu sa Smjernicama za razvoj 
sustava CZ u razdoblju 2024.-2027. godine provoditi 
slijedeće aktivnosti:

- Sudjelovati u ažuriranju Procjene rizika od velikih 
nesreća i Plana djelovanja civilne zaštite

- Izraditi mjere civilne zaštite u nepovoljnim (zim-
skim) vremenskim uvjetima za 2026/2027.

- Izraditi plan postupanja u turističkoj sezoni 2026. 
(TURS 2026)

- Izrada nove Odluke o pravnim osobama od inte-
resa za sustav CZ 

- Temeljem Odluke o pravim osobama od interesa 
za sustav CZ od istih izvršiti prikupljanje podataka i 
ažurirati Plan djelovanja CZ 

- Ažuriranje i dopuna Odluke o povjerenicima 
civilne zaštite i njihovim zamjenicima sukladno važećim 
zakonskim propisima
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- Izrada nove Odluke o koordinatorima na loka-
ciji od strane Načelnika Stožera civilne zaštite općine 
Zagorska Sela

- Izrada Plana vježbi za 2027. godinu
- Održavanje vježbe Operativnih snaga CZ suklad-

no Planu vježbi za 2026. godinu
- Opremanje Operativnih snaga sukladno pred-

viđenim financijskim sredstvima i Godišnjem planu 
razvoja sustava CZ kao i uočenim nedostacima prilikom 
održavanja vježbi

- Izrada Analize stanja sustava CZ za 2026. i Go-
dišnjeg plana razvoja sustava CZ za 2027. godinu

- Izrada Analize stanja sustava CZ za 2025. i Go-
dišnjeg plana razvoja sustava CZ za 2026. godinu

4. ZAVRŠNE ODREDBE
II. 

Ovaj Godišnji plan objavit će se u „Službenom 
glasniku Krapinsko-zagorske županije“.
KLASA: 024-02/25-01/62
URBROJ: 2140-31-25-2
Zagorska Sela, 15.12.2025

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA 
Danijela Maček v.r.


